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1. Проєкт та специфіка проєктної діяльності 

2. Система управління проєктами 

3. Фази життєвого циклу проєкту 

4. Структура, оточення та учасники проєкту 

5. Особливості управління науковими проєктами 

6. Венчурний бізнес 

7. Інноваційні венчурні фонди 

8. Бізнес-інкубатори: сутність та значення 

9. Організаційні форми інтеграції науки і виробництва 

10.  Регіональні науково-технологічні центри, технопарки, технополіси 

11.  Науково-технічне співробітництво 

12.  Визначення сутності фандрейзингу та основних понять 

13.  Основи фандрейзингу: принципи, завдання, напрямки діяльності 

14.  Донори та способи взаємодії з ними 

15.  Правила успішного та причини невдалого фандрейзингу 

16.  Сутність поняття «грант» 

17.  Класифікація грантів 

18.  Ключові аспекти грантової діяльності 

19.  Інформаційні джерела на пошук грантів та особливості роботи з ними 

20.  Міжнародні організації, що здійснюють фінансування науково-дослідних 

проєктів українських вчених 

21.  Вітчизняні та іноземні гранти, стипендії, премії, конкурси для молодих 

науковців 

22.  Характерні риси успішного наукового проєкту 

23.  Основні етапи підготовки проєктної заявки 

24.  Стиль написання проєкту 

25.  CV (резюме): сутність, структура, види  та правила написання 

26.  Мотиваційний лист: сутність, структура, правила написання 

27.  Рекомендаційний лист: призначення документу та логіка оформлення 

28.  Людський чинник в управління проєктами 

29.  Організаційна культура проєкту 

30.  Мета створення проєктної команди і завдання проєкт-менеджера 

31.  Етапи формування проєктної групи 

32.  Координаційна група проєкту 

33.  Мотиваційні аспекти роботи команди 

34.  Управління конфліктами в проєктах 

 


