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BCTYM

OfHiel0 3 HEOOXIAHUX NepeayMOB BUCOKOE(EKTUBHOIT Jisi/IbHOCTI
CyyacHuUX (paxiBLiB € He Tiflbku I'PYHTOBHI (hax0Bi 3HaHHS, ane i Boso-
OiHHA ofHieto abo fekinbkoma iHO3eMHUMW MOBaMU. Lii 3HaAHHS YMOX-
NINB/IIOKOTE KOMYHIKaLito B MAOWMHI OTPMMaHHS iHGopmayii, Ti 06MiHy,
onpaLoBaHHA Ta MiAroTOBKM MaTepiasiiB MiXXHapOAHUX KOHMepeHLii,
CMMNO3iyMiB, Hapag, ToLo.

Ha cborofHilHil Yac BaXXKIMBUM MOKAa3HMKOM YCMILLHOT BUMYCKOBOT
pob60TK acnipaHTa i MaricTpaHTa € X Ny6/ikauiiHa akTUBHICTb. Mpu Lpomy
BCe GiNbLUOro 3Ha4YeHHs HabyBae OMy6/iKyBaHHS HAyKOBMX CTaTei um Tes,
fAKi, SIK MpaBuio, MICTATb 060B’A3KOBUIA CTPYKTYPHUIA eNeMeHT — aHoTa-
Lit0 iIHO3EMHOIO MOBOK. 3aBepLuUasibHUIA eTan BUKOHAHHA MaricTepCcbKol
po60TK nepepbadvac yknaaeHHs pes3tome abo BUCHOBKIB iHO3EMHOH MOBOHO.

MeTa yKpaiHCbKO-HIMeLbKOro Ta HiMeLbKO-YKPalHCbKOro rsocapito
3 BUKOPWUCTAHHA HayKOBOI IEKCUKW ANs1 acnipaHTiB i MarictpaHTiB — J0-
nomMmorTu 3go06yBavyamM OMNaHOBYBaTU OpPUTriHasIbHI (paxoBi TEKCTU; NiABU-
WNTU SKICTb HanWcaHHA akageMidHMX Ny6sikauiin HiMeLbKOK MOBOIO;
HaBUYUTK MAricTpiB i acnipaHTiB HanMMCaHHIO Ta MNPeACTaB/IEHHIO Pe3y/ib-
TaTiB HayKOBOro AOCNIIKEHHA Ha KOH(epeHUisx Ta 3axXucry AUnJIoMHUX,
KYPCOBUX MPOEKTIB; BAOCKOHA/IMTU HaBUKW pedepyBaHHs, aHOTYBaHHS
niTepatypu 3i crieyianibHOCTI; MOKpaLLUTU AKICTb Mepeknafy akagemiu-
HUX TEKCTIB 3 HIMELIbKOI Ha YKPaIHCbKY MOBY i 3BOPOTHWIA nepeknag,; ak-
TMBI3yBaTU MNOAATbLUNIA PO3BUTOK i BAOCKOHA/IEHHS aKafeMiyHOT IEKCUKMN.

Y UbOMY BMAAHHI MOAAHO (PaxoBy NEKCUKY A5 acnipaHTiB i maricTpaH-
TiB, & TAKOX A4/11 TUX, XTO 3aiiMarOTbCA HayKOBUMMW AOCAIAKEHHAMN Ta be-
PpYyTb y4YacTb Y Mi>KHapOAHUX KOH(hepeHLisX. 3anponoHOBaHO Mofeni, BU-
pasu, CNOBOCMOJyHYEHHS OO TeM: KOHdhepeHLis, 3acigaHHs, nopsagok AeH-
HWIA, pernaMeHT, AOMOBIAb, BUCTYN AOMOBigaya, 06roBopeHHs, (3anutaH-
HA, BiANOBIAI, 3ayBaXKeHHs, NPono3unLii, AyMKa, nornsaau), ouiHka gonosifi,



i I.Hil. icin, aHoTauisa. LLLo6 gonomorti nogonaty TPYLAHOLL, NOMEerwmnTy
camoi Hiwy po6oTy MaricTpiB 3 NiArOTOBKM BULLE Ha3BaHWX BUAIB POOIT,
NPOMOHYEMO BMOBIPKY TIEKCUYHOIO MaTepiasly 3pob/ieHy Ha piBHI MOHOrpa-
(ill. IHCTPYKLUIW, naTeHTIiB, pedepaTMBHMX Ta AOBIAKOBMX MaTepianis, Te3
KOH(hePEHL|ii, HayKOBKX CTaTel.

| IpeacTaBneHa y rnocapii fIeKCMKa HayKoBOro AOC/iAXKeHHS LOMOMO-
Xe BMSIBUTU TBOPYMIA Nigxig maricTpaHTa, CTBOPUTL NIeKCUUHY 6a3y Ans
NPOeCiAiHOr0 YCHOr0 MOBJ/IEHHS Ta BUPOG/IEHHA HaBMYOK CMiNIKyBaHHS
HiMeLlbKO0 MOBOIO Ha HayKOBO-MpogeciiiHy TemaTuky. OnpaLlboBYyHOUN
HaBYa/IbHWIA MaTepiasl, MOXXHa BUKOPUCTOBYBATMW Pi3Hi (hopMun i MeToau
HaBYaHHSA: BipTyasibHi CceMiHapW, HayKoOBi KOHMepeHLil, Kpyrni ctonu,
iHTepB’t0, AUCNYTM TOLLO.
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BaXK/INBICTb
BBEJEHHS
BLOCKOHAaJ1IEHHS
B3aEMOBIHOCNHN
3B’A30K, B3aEMOgiA
BUOGIp

BNKOPUCTaHHA

BUMOI'N
BUCNIB, TBEPMKEHHA

BNCHOBKWU

BUTPaTnN

1. IMEHHUKN

HIMELIbKA

Autor T, Verfasser T
Aktualitat ¥ Zeitnahe ¥

Annotation/ die kurze Inhaltsangabe,
Zusammenfassung/

Apparat m, Vorrichtung/ Gerat n
Approbation/ Genehmigung/

Bibliographic/ Quellenverzeichnis n,
Biicherschau/

Block m, Baugruppe/ Bauteil n
Wichtigkeit/

Einfiihrung/
Vervollkommnung/
Zusammenhang m
Zusammenwirkung/
Auswahl/ Wahl/

Ausnutzung/ Nutzung/ Verwendung/
Anwendung/

Forderungen pl
AuBerung/Ausdruck m, Behauptung/

Schlussfolgerungen pl, Konsequenzen//
Zusammenfassung/

Kosten pl, Ausgaben pl
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BifCYTHICTb
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BCTYnN

BY30/1, 6/10K

rinoresa

JaHi

JedekT

avnnom

AncepTadiq

[L0fAaToK

[LoKasn

pocnig,

[OCTOBIpHICTb
3aBAaHHS

3aci6

36ipKa, 36ipHUK

3BIT

3B’A30K

3MiHa

3MiHHa Befin4ymMHa
3HaYeHHA

3HOLLEHICTb

IHCTPYMEHT

Ausweg T

Ubereinstimmung/ Entsprechen n
Abwesenheit T

Fahigkeit/ Fertigkeit/

Einleitung/ Vorwort n

Baugruppe ¥ Einheit®¥ Bauteil n
Hypothese ¥ wissenschaftliche Annahme
Daten pl, Angaben pl

Defekt m, Fehler m

Diplom n

Dissertation¥

Erganzung/ Nachtrag m, Zusatz m
Beweis m, Nachweis m, Sachbeweis m
Versuch m

Echtheit/ Unbestreitbarkeit®
Aufgabef, Auftrag m

Mittel n, Weg m

Sammlung/

Rechenschaftsbericht m, Abrechnung/
Zusammenhang m

Verbindung/ Beziehung/

Anderung/ Veranderung/ Wechsel m,
Umgestaltung/

Veranderliche, Variable ¥
Bedeutung/, Wert m

Abnutzungsgrad m. die Abnutzung,
VerschleiB m Werkzeug n, Instrument n

Konstruktion/ Bau m, Aufbau m



KOHCTPYKLLIA
KPeCneHHs
KpuTepii
meTa

MeTo[,
MeTo4MKa
MHOXWHa
MoBa
MOX/IMBICTb
Hacniaku
HefoniK
HOBM3Ha
06roBOpeHHS
06/1agHaHHSA,06pobKa
ornsag
onmMcaHHs
OCHOBa
0C06/IMBICTb

ouiHKa

nepesipka

nepeaymMoBa

nnaH, NpPoeKT,
PO3pP06/IEHHST MaHy

nogska
MocnifoBHICTb

noMuaKa, Noxmoka

Bauforrn/," Ausfuhrung/

Zeichnung/ Skizze ¥

Kriterium n, Wertmesser m, Merkmal n
Zweck m, Ziel n

Methode/” Verfahren n, Bauweise
Methodik/, Verfahren n

Anzahl ¥

Sprache ¥

Moglichkeit/ Gelegenheitf
Konsequenzen pl, Folgen pl, Ergebnisse pl
Defekt m

Neuheit/ Neue n, Neuartigkeit/
Besprechung/,’ Diskussion¥ Ausriistung/
Bearbeitung / Behandlung/ VVerarbeitung/
Besichtigung/ Prufung/ Untersuchung/
Beschreibungf, Deskription¥ Schilderung/
Basis¥ Grundlage ¥

Besonderheit/; Eigenheit¥ Eigenart/

Schatzung/, Zensur/ Bewertungf,
Abschatzung / Wertung/

Kontrolle/ Prufung/ Wartung/
Uberprufung/'

Voraussetzung ¥ VVorbedingung/

Entwurfm,
Erarbeitung eines Plans

Dank m, Dankesbezeigung/
Reihenfolge ¥ Abfolge ¥ Aufeinanderfolge ¥

Fehler m, Versehen n, Rechenfehler m



noLuyK

NPUAATHICTb, 34aTHICTb

npunag,
NPUNYLLEHHS

npucTpii

npnynHa

npobnema

npoueaypa
peanizauis

pesynbTaTt
pUCYHOK

pedepat
piBeHb

pO3B’A30K

po3gain

po3paxyHoK

PO3LUMPEHHS]

CK/MagHicTb
cniBBiAHOLLEHHSA

CMOPYIKEHHS

cnoci6
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Suchen n, Suche/ Informationssuche ¥

Brauchbarkeit¥ Eignung/ Tauglichkeit/
Verwendbarkeit ¥

Apparat m, Gerat n, KontrollmeBgerat w

Vorrichtung/ Annahmef, Vermutung/
Voraussetzung/

Vorrichtung/ Einrichtung/
Mechanismus m

Ursache/ Grund m, Motiv n
Problem n
Prozedur/ Verfahren n, Geschafitsordnung/

Realisierung/ Verwirklichung/
Durchfdhrung/ Realisation/ Verwertung/
Verkaufm, Ergebnisn

Resultat n, Auswirkung/

Bild n, Zeichnung/

Referat n, Bericht m, VVortrag m
Niveau n, Ebene/ Stand m

Entwicklung/ Fortentwicklung/
Entwicklungsgang m

Abschnitt m, Kapitel n, Teil m

Berechnung/ Errechnung/ Kalkulation/
Rechnung/ Anschlag m

Ausdehnung/ Ausbau in, Erweiterung/
Expansion

KoTpiiziertheit ¥
Verhaltnis n, Proportion/
Errichtung/ Erbauung/ Bau m

Weise/ Art/ Methode/ Verfahren n,
Mittel n, Weg m



CTaH
CTapiHHA
cTarTs
CYTHICTb
cxema
Tabnnusa
Te3n
Tema
Teopis
TOYHICTb
yuncebHICTb

ABULLE

Zustand, Lagef

Alterung/

Artikel m, Beitrag m

Wesen «, Wesentliche n

Scheman, Schaltung/ Plan m, Ubersicht ¥
Tabelle

Thesen pl

Theman

Theorie ¥

Genauigkeit T Piinktlichkeit/ Prazision¥
Menge/

Erscheinung/ Ergebnis n

2. CTIVKI CMNONTYYEHHA

aBTop CTaTTI
aBTOPCbKe CBifOLUTBO
aHanisysartu

H6axkaHnii / (He)6axkaHW
eheKT

6paTn yyacTb

6ynu BU3HAYeHiI
(koediLlieHTN)

6yTn aBTOPOM
6yTN BaXKNUBUM
6yTun BigCyTHIM
6yTV BMNeBHEHUM

6yTV 30aTHUM

der Autor der vorliegenden Arbeit
Urheberzeugnis n, Erfinderzeugnis n
analysieren

erwilnschte / (un)erwiinschte Wirkung

teilnehmen (an D)

(Koeffizienten pl) waren bestimmt
(festgestellt, ermittelt)

Autor, Verfasser sein

wichtig sein, von groBer Wichtigkeit sein
fehlen

uberzeugt sein, sicher sein

im Stande sein etw. zu machen

1



ftyill kKoprcHUM
6yni kpawium (Big)
6y3n NoB'A3aHUM 3

OyTU NoLiGHUM,
iAEHTNYHUM

6y3n Npr3HaAYeHNM
6yTV TUNOBUM AN

6y3n XapaKTepHUM /151

6yTVN YMHHMMM (NPO
3aKOH, NOCTaHOBY)

BBaXKaTW,
BBaXKalOTb

BAOCKOHasIeHUIA,
MOZEPHI30BaHWI

BecTu (poboTy)

Bnbmpatmn

BUBEAEHWUI 3,
OTPUMaHuI

BUBOANTU (hopmyny) 3,
BMBYATU

BMn3Ha4vatun

BUK/IMKATWY, ByTn
MPUYUHOIO

BMKOpMCTaHa
niTepatypa
BUKOPUCTOBYBAaTU (CA)

BUMaraTtu

12

von Nutzen sein
besser sein (als)
verbunden sein (mit D)

ahnlich sein, ahneln, gleichen,
identisch sein, gleichlautend sein

bestimmt sein (fur A)
typisch sein (fur A)

charakteristisch sein, kennzeichnend,
bezeichnend sein

giiltig sein, wirksam sein, in Kraft sein,
gelten

meinen, denken, der Meinung sein,
es wird gemeint

modernisiert

ausfuhren, abhalten, durchfiihren,
durchsetzen

auswahlen, herauswahlen

ist abgeleitet, ist hergeleitet
ableiten, herleiten, erlernen

bestimmen

hervorrufen, herbeifuhren, auslosen,
erregen ausschlieBen, beseitigen

Literaturangaben pl

ausnutzen, verwenden, benutzen, Nutzen
ziehen, sich (D) etw. zunutze machen

verlangen, fordern, erfordern



BUMIipIOBaTn, pobUTH
BUMipIOBaHHA

BUHNKaTWN, BUTIJIBaTW 3

BUNPaBAATU (MOMWUIIKN)

BUMNYCKAaTW 3 yBaru,
(He) BpaxoByBaTu

BMUCoBAOBaTU NogaKy

BUCyBaTH, NPONnoHyBaTun

BUXiAHI AaHi
BMxoauTK 3

BUABAATH,
BUCBIT/IIOBATU

BUNABTATUNCA

BifoyBaTucsa
BiffaBaTu nepesary

BigMOBNATMCA

BigHOCUTM Ha

BiJOKpemMn toBaTn

BignosigaTn

BignosigaTy BUMOram
PUHKY

BigNOBIigHMIA Niaxig

Bifpi3HATUCS Bif

messen, vermessen, Messungen
(Abmessungen, Vermessungen) machen

entstehen, bedingt sein, ausgehen
Fehler ausmerzen

(nicht) in Betracht ziehen,
(nicht) berucksichtigen

einen Dank aussprechen (abstatten, sagen),
bedanken sich (bei D)

vorschlagen, zur Verfugung stellen,
anbieten

Ausgangsdatenpl, Ausgangswerte pl
ausgehen

aufdecken, entdecken, feststellen

sich zeigen, sich heraussteilen, zum
Vorschein kommen, zu Tage treten

stattfinden, passieren, geschehen
bevorzugen, den Vorzug geben

ablehnen, ausschlagen, Abstand nehmen,
lossagen sich

beziehen, zuschreiben, zurechnen (D)

Bezug haben, beziehen sich (aufA),
gehoren (zu D), betreffen, angehen
abtrennen, loslosen

entsprechen, zusagen

Weltmarkt fahig sein

entsprechende Arbeitweise, entsprechender
Art der Behandlung

unterscheiden sich, kennzeichnen sich,
auszeichnen sich (durch A)

13



MAaxmnnm 1icqd
HifguyBain BIACYTHICTb
(6puK)

BKasyBaTu

BK/IOHATU, BMIiLLyBaTK
BHOCMTW B CMUCOK
BHOCUTW MOMNpaBKu
BHOCUTW NPONO3ULLit0
BOJIOLITU OMaHoByBaTu

BMaMBaTn Ha

BpaxoByBaTy,
MaTun Ha yBasi

BCTaHOB/HOBATU

BCTAHOB/1IOBATU 3B’A30K

BCTaHOB/IOBATY (haKT,
josigatuca

BCTaHOB/HOBATU LLLOCb

BCTaHOB/1IOBATHU,
BrpaxoByBaTu

BXOMUTU

rapaHTyBaTu

rOBOPUTU Ha KOPUCTb
rPYHTYBaTUCA Ha
faBatu

JaBaTu (pesysbTaTun)

fgaBaTtun MOXX/INBICTb
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abweichen, ausschlagen, abkommen

das Fehlen (Mangel) von etw. spiiren

aufzeigen, angeben, belehren, zeigen
aufnehmen, einfugen, einreihen
einschliessen, in die Liste eintragen
Anderungen (Korrekturen) vomehmen
einen Vorschlag machen

beherrschen

beeinflussen, EinfluB haben, EinfluB
ausiiben, auswirken

berucksichtigen, in Betracht ziehen,
Rechnung tragen

Rilcksicht nehmen (aufA) aufstellen,
hinstellen, einbauen

hersteilen, die Verbindung aufnehmen

montieren, einstellen,
feststellen, konstatieren eine Tatsache

aufgestellt werden

feststellen, berechnen, ausrechnen

erfassen, wahrnehmen

garantieren, gewahrleisten,
Biirgschaft leisten (furA)

sprechen (fur A), zuj-n Gunsten sprechen

griinden n/c/r (aufA), beruhen (aufD)
geben
Ergebnisse, (Resultate) geben

ermoglichen, eine Moglichkeit geben



[JaBaTu OLiHKY

aaTtn orndag, posrniaHyTun

OEMOHCTPYBaTWU

[IATY

LiATn, yHKLUiOHYBaTU

JIATW, ynHuTHM

[o6pe cniBBiAHOLLEHHSA
foBognTun

[103BONATY, foNycKaTu

OOKYMEHT Mpo
BMPOBaKeHHS

JIOKYMEHTH, L0 A0AAal0Thb

aonatu

fonatuv TpyLHOLLi
JocnimpkysaTtu
focnimpkysatu

JocnigHa ekcnnyaTtauis,
NPOXoANTU JoCNigHY
eKcnyaTaLito

JOCATHYTU (pe3ysibTaTiB)

OYMKa,
LOTPVMYBATUCS AYMKM

E€KOHOMIYHUI edheKT

unterscheiden schatzen, wiirdigen,
zu schatzen wissen, Wertschatzung
ausdriicken

durchsehen, genau betrachten, Betrachtung
anstellen (iiber A)

demonstrieren, vorffihren, zeigen,
zur Schau

stellen, wirken

funktionieren, in Betrieb sein, arbeiten,
gehen, laufen

handeln, verfahren

gutes Verhaltnis

beweisen, Beweisgriinde anfdhren
erlauben, gestatten, leisten, genehmigen
Ausfuhrungsdokumentation/

beiliegende (beigefugte) Dokumente,
Papiere, Formulare

(iberwinden, iiberwaltigen, bewaltigen,
bezwingen

Schwirigkeiten iiberwinden
untersuchen, durchfuhren, erforschen
erforschen, forschen, studieren

Versuchsbetrieb m,
der Versuchsbetrieb verlauft

erreichen, (Resultate) bekommen

Meinung/,'
die Meinung vertreten, der Meinung sein,
an der Meinung festhalten

Nutzeffekt m

15



eKCrnepuMeHTaIbHWIA
meToq,

eKcrnayartauiiHi
BUAATKN

3a6e3neunTm (TOYHICTb)
3aBaXkaTu

3aBepLuyBaTu
3aBepLUyBaTUCh
3arasibHa
XapaKTepucTuka
3arasibHe MOHATTSA

3arasibHONPUNHATNIA

3aga4a / noctaBuUTK
3afadvy
3aKiH4YyBaTn

3anexaTtu Big
3arnepeyyBartu
3arponoHoBaHni

3anponoHoOBaHWUi METOg,
3aci6 peanizauii

3ac/yroeye (Ha yBary)

3axuviaTi (gucepTauito)
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Versuchsverfahren n,
das experimentale Verfahren

Betriebskosten pl

garantieren, gewabhrleisten, sichern,
(Genauigkeit, Prazision)

storen, hindern, j-m im Wege sein,
belastigen

vollenden, beenden, (ab) schieBen,
zum AbschluB bringen

vollendet werden, enden, schlieBen,
zum AbschluB kommen

allgemeine Beurteilung

allgemeiner Begriff. allgemeine Idee
allgemeingiiltig, iiblich, landlaufig
Aufgabe//eine Aufgabe stellen

enden, beenden, (ab) schlieBen, vollenden

abhangen, abhangig sein, (von D),
zusammenhangen (mit D)

vemeinen, negieren, in Abrede stellen,
bestreuen, absprechen

vorgeschlagen, angeboten, zur Verfugung
gestellt

vorgeschlagene Methode
Realisierunsmittel n

das verdient Beachtung, das ist
beachtenswert

verteidigen (eine Doktorarbeit,
Dissertation)



36upaTuncs
(6byTv rotToBMM)

3birarmcs

3aBaTtucA

3[iicHIOBaTU

3MeHLIyBaTun
3MiHIOBaTU
3MyLLYyBaTH

3HAXOANTU MOMUIIKN,
3HalaeHo NOMUKN

3HaXoANTH,
3HalieHo, Lo

3Ha4YnTN, BKasyBaTu
3Ha4Ha yBara

3HMKYBaTU

30CepepKyBaTu yBary
3YMOBJIEHO, LLIO

3yMoB/iloBaTu,
BM3Ha4vaTtn

3’ABNATUCA

MMOBIpHa
XapaKTepucTMKa

icTopia npobremun

KepyBaTu

KepyBaTuUcs

fertig sein, sich bereitmachen

zusammenfallen, ubereinstimmen

scheinen, aussehen, den Anschein haben,
den Eindruck machen

verwirklichen, verkorpern, durchfuhren,
in die Wirklichkeit (Tat) umsetzen,
realisieren

verkleinem, verringem, vermindem
andem, verandern (sich), umgestalten
erzwingen, abnotigen, zwingen, abzwingen

Fehler auffinden,
die Fehler sind aufgefunden

finden, erfinden,
es ist erfunden, dass

bezeichnen, kennzeichnen, markieren
bedeutende Aufmerksamkeit

senken, herabsetzen, ermaBigen, mindern,
reduzieren

konzentrieren (die Aufmerksamkeit)
ist festgestellt, dass

bestimmen, definieren, feststellen

auftreten, entstehen, aufkommmen

vermutliche Kennzeichnung

das Problem verhielt sich so

leiten, anleiten, fiihren, betreuen, steuern.
lenken

richten, sich (nach D), leiten lassen, sich
(von D), ausgehen (von D)

17



KNNcugikauinHi 03HaKm
KOMMeHCYBaTu
KOMM/IEKCHMIA Niaxig
KOPOTKWUI BMKNag
KpuTepiin 6e3nexkun
KPUTEpIii 3HaYyLWOCTi
Maru B HasBHOCTI

MaTW B PO3MOPSAMKEHHI

MaTu BigHOLLEHHS
CTOCOBHO (40ro-Hebyp)

MaTu 3HauYeHHs /
He MaTu 3HAYeHHS, MaTun
0Cc06/1MBe 3HAUYEHHSA

MaTu Ha MeTi

MaTn TeHAEHLi0
MaTu ycnix
MeXaHi3M 3p0oCTaHHSA
MOX/IBICTb

MOXXHa (BNeBHEHO)
cKasatu

HarpoMamkeHuin AOCBif
HarpomakeHi faHi

HasnBaTuncA

Hanexatu (o)

HaHOCUTW Ha, CKagaTu
rpadik
HayKa i TexHika

HayKoBa Hapaga

18

Klassifikationsmerkmal n
kompensieren, abgelten (durch A)
durchgangige (koinplexe) Behandlung
Kurzfassung/

Sicherheitskriterium n

Signitikanztest m

besitzen, in Besitz sein

verfugen (ilber A), zur Verfugung haben

Bezug haben aufetw. (A), zu tun haben mit

etw. (D), an einer Sache beteiligt sein

Bedeutung haben / keine Bedeutung haben,

eine besondere Bedeutung haben,
von besonderer Bedeutung sein

bezwecken, zum Ziel haben
Tendenz haben

Erfolg haben, erfolglich sein
Steigerungsmechanismus m
Moglichkeit/ Aussichten/

sicher zu sagen (es ist sicher zu sagen),
man kann mit Sicherheit sagen

akkumulierte Erfahrung
gespeicherte Daten

genannt werden, hingewiesen werden,
hingedeutet werden

zuriickftihren (aufA)

verzeichnen, eintragen, Diagramm
zusammenstellen

Wissenschaft und Technik

wissenschaftliche Konferenz (Beratung,
Besprechung)



HayKoBa paja
HayKOBO-TeXHIYHI 3afadi

HaLUTOBXHYTUCSA
Ha nNpobnemy

HassBHWNIA
He Bignosigae
He BpaxoByBaTu

He MaTW HiYyoro
CNiSIbHOr O

He nigxoanTw,
He BignosigaTun

HOBMIA Nigxig Ao

HOPMaTUBHO-TEXHIYHA
[OKYMeHTau, s

obroeoptoBaTu

06r'pyHTOBYBaTU
06’eKT BUMNpPOobOyBaHHS
006’EKT JOCNIMKEHHS

obnagHaTtw,
HalarogpKyBsaTu

06po6NATH

O4epXXaTu pesynbTaTi
03Ha4vaTu

onvcysaTtu

OCTaHHE CNOCTEPEXKEHHA

OTPUMaHi pe3ynibTaTu

oTpumaTu (ofepkaTun)
Ta 06pobMTK JaHi

wissenschaftlicher Rat
wissenschaftlich-technische Aufgaben

ein Problem bietet sich dar

vorhanden
steht nicht im Einklang
nicht in Betracht kommen

nichts Allgemeines haben

passt (passen) nicht, entspricht
(entsprechen) nicht

eine neue Einstellung zu

technische Dokumentation, technische
Unterlagen

besprechen, beraten, eine Frage behandeln,
diskutieren

begriinden, fundieren, motivieren
Priifobjekt n, Prtifgegenstand m
Untersuchungsobjekt n

einrichten

bearbeiten, behandeln
Ergebnisse bekommen (erhalten)
bedeuten

beschreiben

letzte Beobachtung (Uberwachung,
Kontrolle)

Endwerte ¥ Endergebnis n

(MaB)ergebnisse ... bekommen und
verarbeiten (auswerten)
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0ipvmMaiun NpubnnsHe
LayeiiHa

OLiHKa SIKOCTI

O4iKyBaHM
040/10BaTU
nepebysaTu B po6OTI

nepesara,
MaTu nepesary nepeg

nepeBULLLYBaTU

nepeBipaTH

nepes6ayaTu
nepesfyBaTtu

nepeKoHNNBUIA

MePeKOH/IMBI pe3ynibTaTh

nepemiwysaTtn (cs)

nepepaxoByBaTK

M3 - nporpamHi 3acobu
nigBuLLEHa TOYHICTb

nigsuLLyBaTu

niggasatn (gii)
nigaasaTtv CyMHiBY

nignaratuv (gii, BNAvBY)

nigpaxoByBaTu

20

einen Naherungswert bekommen

Quialitatsbestimmung/ Qualitatskontrol\zf
Qualitatsprtlfung/

erwartend
an der Spitze stehen
in Arbeit sein

Vorteil w, Vorzug m, Uberlegenheit
einenVorteil haben (vor D), vorteilhaft sein

iibertreffen, ubersteigen, groBer sein als

priifen, nachprufen, kontrollieren,
nachmessen

voraussehen, vorhersehen
zuvorkommen

uberzeugend, einleuchtend, triftig
triftige Ergebnisse (Resultate)
umstellen, versetzen, verlagern (sich)

aufzahlen, versetzen. umbuchen,
iibertragen

Software/
doppelte Genauigkeit

erhohen, steigern, heben, aufeinen
hoheren

Stand bringen
unterziehen, unterwerfen

bezweifeln, in Frage stellen, sich vonj-m
beeinflussen lassen

rechnen, zusammenzahlen, berechnen



nigcymysatu

nigTBepAKyBaTH

nigTBepm,KyBaTn
oflep>kaHHSA (NUCbMOBO)

nigTpyuMyBaTu
nigxoanTun
noBigoOMNATHM

rnoB’A3yBaTtu 3,
cnieBigHOCKTMCA

nornsg

nogibHo
noegHyBaTu
nokas npunagis
nokKasaHo, L0

NnoKasyBaTu

nopiBHIOBaTHA

MOPIBHA/IbHNIA aHani3
nocunatucs Ha
nocTas/ieHa 3ajada

MoCTynnMTNUCA nepen
YMMOCb

noTpe6un
330BOJTIbHATY NOTPE6U

rnowmptoBaTucs (cs) Ha

NMOoACHIOBATU

uberschlagen,
die SchluBfolgerungen aus etw. (D) ziehen,
die Bilanz (das Fazit) ziehen, auswerten

bestatigen Bilanz ausschlieBen

schriftlich bestatigen, den Empfang
bescheinigen (quittieren)

stiitzen, unterstiitzen
passen, entsprechen, recht sein
mitteilen, zur Kenntnis bringen, melden

in Wechselbeziehung bringen,
in ein Verhaltnis zueinander bringen

Gesichtspunkt m

ahnlich

verbinden, vereinigen, vereinen
Anzeige ¥ Ablesung/

ist gezeigt, dass

zeigen, aufzeigen, aufweisen, sichtbar
machen, sehen lassen

vergleichen, in Vergleich stellen,
gegeniiberstellen

VergleichsanalyseF
hinweisen (aufA)
gestellte Aufgabe

nachstehen, nicht gleichkommen (in D)

Anforderungen pl
den Anforderungen gerecht werden

ausdehnen,(sich) (aufA), verbreiten,(sich),
eine Breitentwicklung zeigen

erklaren, erlautern, auslegen
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npaki ii‘iiia LiHHICTb
lipilKTWYlie
3acTOCyBaHHA
npueepTaTu ysary
NpUBOANTK [0

npuragyBsatu,
HaragyBaTm

npuainaTy yeary

NMpU3HAYeHNiA
npuimaT nporpamy

npuiimMaTn(3aKoH,
MPOEeKT)

npuiiMaTy, BBaXKaTu
NpUIATK O BUCHOBKY
NpyKIagHa nporpamMa

npunyckarw,
NPUMNYyCKa€ETbCs, L0

npunycKaTtu
NpUCTOCOBYBATU

npmnxognTm A0 BUCHOBKY

npobyeatu
NPoAOBXYBaTU
MPOAYKTUBHICTb (Npau,i)

NPONOHYBaTK

peanisyBaTtu

22

reeller Wert

N utzanwendung ¥

Aufmerksamkeit fesseln (ziehen sich (atifA)~)

bringen, ftihren, herbeifuhren, reduzieren

besinnen sich (aufA), entsinnen sich (G),
erinnern sich (an A)

Aufmerksamkeit schenken,
Aufmerksamkeit erweisen,
Beachtung schenken

bestimmt, festgesetzt
ein Programm beschlieBen

akzeptieren, annehmen,
bestatigen (ein Gesetz verabschieden)

annehmen, entgegennehmen
zum SchluB kommen (gelangen)
Anwendungsprogramm n

annehmen,
es ist anzunehmen, dass

annehmen, voraussetzen
umstellen, zurichten

einen SchluB (eine SchluBfolgerung)
ziehen

probieren, versuchen
fortsetzen, weiterfuhren
Arbeitsproduktivitat

anbieten, vorlegen, vorschlagen,
zur Verfugung stellen

realisieren, verwirklichen, in die Tat
umsetzen



pesynbTar, Ergebnis n.

6yTV pe3ynbTaToM im (als) Ergebnis sein

peTenbHO perynLoBaHi genau regulierbareVoraussetzungen
YMOBU

pobuUTU BUCHOBKM SchluBfolgerungen machen,

Konsequenzen ziehen

po604i XapaKTepPUCTUNKM Arbeitskennlinie ¥ Betriebskennlinie ¥

po3suBaTU ausbauen, entwickeln, enfalten, verstarken

po3rnagatu betrachten, untersuchen

po3srnagatu (npobnemy), erortem, priifen, verhandeln,

3’AcoByBaTH zur Diskussion stellen,
Betrachtungen anstellen (iiber A)

po3noginAaTu einteilen, verteilen

po3noginAaTu (4ac) Zeit einteilen

posnoynHaTu beginnen (mit D), gehen (an D), etw. in
Angriffnehmen

po3pobuTu (3axogn) MaBnahmen festlegen

po3po6buTn (MeToL) Methode erarbeiten

po3pobnATN (MMTaHHS) ausarbeiten, entwickeln, erarbeiten

po3ymiTu begreifen, verstehen

po3ymiTuca verstehen s/eii aufetw. (A)

PO/ib, BAKOHYBaTW POJib Rolle/ eine Rolle spielen

cucTema rnosHa4yeHb Bezeichnungsweise ¥

cKnagaTtu aufschichten, zusammenlegen

cKagaTumcs bestehen, zusammensetzen sich (aus D),
sein

CKopo4yBaTu abkdrzen, kilrzen, verkurzen

CNY>XUTU aNns dienen zu etw. (D) (gut sein, dienlich sein

CNYXXUTb fK angetan sein, taugen,

gebraucht werden zu etw. (D)



CMNCOK BUKOPUCTaHOT
niTepatypu

criogiBatucs
crnogiBaTuca Ha

cnoci6,
pi3HUM crioco6om

crocié po3B’sA3aHHA
3agadi

cnpuAaTun

crpoLyyBaTtu

CTaHOBUTU iHTepec

CTaTUCTUYHWUI aHaui3
[OCTOBIPHOCTI

CTBEpAKYBaATH

CTBOpIOBATU
CYMpPOBOKYBaTM

CynpoBOAKYBaTH
(KomeHTapem)

TecToBe AiaFHOCTyBaH HA

TeXHIYHe BUPILLEeHHS
TEXHIYHI MOKa3HUKMN
TUMYacoBi BUTPaTU

TopKaTumcs

yAaBaTucs,JOCArT!
ycnixy

y3araJibHeHWIA

24

Liste ¥ Verzeichnis n, Literaturangaben pl

hoffen (aufA), Hoffnung haben
verlassen sich (aufA)

Weise ¥
aufverschiedene Weise, auf verschiedenem
Wege, verschiedenerlei

die Losung der gegebenen Aufgabe

beitragen (zu D),j-m in etw. (D) behilflich
sein, fordern

simplifizieren, vereinfachen,
verflachen, versimpeln

Interesse auslosen (erwecken)

statistische Echtheitsanalyse

behaupten, versichem, Behauptungen
aufstellen

aufbauen, grilnden, schaffen,
begleiten, geleiten, versehen (mit D)

kommentieren, mit Bemerkungen versehen

Testdiagnostik F(eines Systems)
technische Losung

technischen Kennwerte

temporare Kosten

anbetreffen, angehen, sich handeln (urn A)

gelingen, von Erfolg begleiten

allgemeingiiltig



YMOBM BUPOOGHUMLITBA

YMOBU po6oTH,
(HopmasbHi) ymMOBU
po6oTun

YCK/1aJHIOBaTM
ycyBaTtm

ycyBatu,
YHEMOXX/IMB/IOBATY

thopmasibHe onucaHNM
thopmyBaTun
(hyHKUioOHYBaTH
XapaKTepuayBaTu
XapakTepHa puca

Xif (LocnimykeHHs)
unTyBaTu

wykaTu

LLIO 3pOCTae

Produktionsbedingungen pl

Arbeitsbedingungen,
(normale) Arbeitsbedingungen

erschweren, komplizieren, verwickeln
beseitigen, entfernen

entfemen, abstellen, wegraumen

formale Beschreibung
bilden, formieren
funktionieren
charakterisieren
charakteristische Einzelheit
im Laufe der (Erforschung)
wortlich anflihren, zitieren
suchen

wachsend, zunehmend
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3ATAIbHA I[HOOPMALIIA
[MPO KOH®EPEHUJKO, 3ACIAHHSA

1. KOH®EPEHUIA

6topo peecTpauii (iHhopmawir)

BIAKPUTTA / 3aKpUTTA
KOH(hepeHL,iT LiepeMOoHis
BIAKPUTTSA / 3aKPUTIM
KOHepeHu,ii

[0 yBarvl yyacHuKiB
KOH(bepeHLLiT

[OLLIKa OrosoLleHb
KOMW npavtoe 610po peecTpauii?

KOHepeHLii NpoBoAUTLCS Ha
... noBepci

KOH(pepeHLis Ha Temy... /
3 npobniem

opraHisauiiHuiA KOMITET
npec-ueHTp
NPOBOAUTU KOHDepPeHL,ito

peecTpauis yyacHUKIB

cekpeTapiaT OprkomiTeTy

CKi/NIbKU BCbOr0 YyYacHUKIB?
cnyxba nepeknagis
cny>k6a pPO3MHOXXEHHS

JOKYMEHTIB
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Anmeldung/(Informationsburo ri)

Eroffnung/Abschlussveranstaltung
der Konferenz

zur Kenntnis der
Konferenzteilnehmer...

Aushang m
Wann ist die Registratur geoffnet?

erfolgt im ... Stock

Konferenz zum Thema... /fur
Probleme (G, von D)

Organisationskomitee n
Pressezentrum n
Konferenz abhalten

Registrierung der
Konferenzteilnehmer

Sekretariat des
Organisationskomitees

Wie hoch ist die Teilnehmerzahl?
Dolmetscherdienst m

Vervielfaltigungsbiiro n



TemaTuka / nporpama y4acHuKu
KOHepeHu,ii

y MeHe B KOMMJIEKTIi fenerata
HeMae rnporpamu / HarpyaHoro
3Haka/ maTtepiasiiB KOH(epeHLii/
CnucKa y4yacHuKiB/ TasioHa Ha

LWopiuHa / mixkHapogHa /
HaykoBa/ TeopeTu4Ha /
KOH(epeHuis

A1 MepepaxyBaB peecTpav,iiHni
BHeCOK noLuToto / Tesierpacom

Thematik/7 Programm n
Teilnehmer der Konferenz

Konferenzmaterialien pl /
Teilnehmerliste pl / die
Empfangsberechtigung fur
Kopfhorer

Jahresinternationale /
wissenschaftliche/
theoretische Konferenz

Ich habe meine Teilnehmergebuhr
per Post / telegraphisch liberwiesen

2. SACIOAHHA

BigKpuTK / 3akpuTK | nposecTu /
nepeHecTn 3acifaHHA 3acnyxatu /
obrosopuTu | 3aTBEPANTH |
BiACTOKOBATU WOCb Ha 3acigaHHi

BiTa/IbHe / 3aKJ/1H0OUHE C/I0BO
BUCTYMNUTW 3 BiTa/IbHMM C/I0BOM
BCTYIMHe C/10BO C/I0BO-BifNoBigb

3acifjaHHA BueHoi pagun/
Kaegpw / cekuii/ poboyoi rpynu
3acifjaHHs, MPUCBSIYEHE...

Mwu He OTpPUMan LbOro
JOKyMeHTa | oTpumanuy 3anisHo

ypouucTe / toBineiiHe / veprose 1
HacTyrnHe / 3acijaHHs nyieHapHe
3acigaHHs

eine Sitzung erofifnen | schlieBen 1
durchfuhren / abhalten / vertragen
etw. in einer Sitzung anhoren /
besprechen / bestatigen 1 verfechten

das GruB-/ Schlusswort mit
einem GruBwort auftreten die
Eroffnungssprache die Gegenrede

die Sitzung des Wissenschaftlichen
Rates /des Lehrstuhls fur.../ der
Sektion fG) / der Arbeitsgruppe

die Sitzung, gewidmet (D)...

Wir haben dieses Dokument nicht
bekommen 1 zu spat bekommen

feierliche 1 Jubilaums-/
planmaBige / nachste 1 Sitzung die
Planartagung
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3. MOPAAOK AEHHU

3arnponoHysatu / 3aTeepantu /
3MIHUTN/YTOUHUTW/
npuiHATK / oronocntn /
BMYepnaTn NOPSLOK AeHHWI

6yTW Ha NopsLKY AEHHOMY

BUYUUTU LieA NYHKT
3 NMOPSIAKY AEHHOIO

BHECTW MPOono3uLiito rnornpaskun
BHECTM MPOMNO3unLLito

y MPOTOKO/

rosiocyBaHHs 6yse TaeEMHUM /
BiAKPUTUM / CNUCKOM /

Mo KOXHIi KaHAMAaTypi

OKpEMO

3ayBaXKeHHs / NUTaHHA /
[OMOBHEHHSA / 3anepeyeHHs
LLL00 NOPSAJKY AEHHOI0

06roBOpUTU NUTAHHSA Ha
HacTynHoMy 3acifaHHi

npoLesypa rosiocyBaHHs

CTaBUTU Ha NOpPA[OK AEHHMIZ
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die Tagesordnung vorschlagen /
bestatigen / andem / prazisieren /
annehmen / vorlesen / erschopfen

auf der Tagesordnung stehen

diesen Punkt von der Tagesordnung
absetzen

einen Antrag stellen
(einen Anderungsvorschlag machen)

den Antrag zu Protokoll nehmen
die Abstimmung wird geheim /

offen / im Block / nach der Liste /
namentlich

Bemerkungen / Fragen /
Erganzungen /
Einwande zur Tagesordnung

die Frage in der nachsten Sitzung
besprechen

das Abstimmungsverfahren

auf die Tagesordnung setzen



4. PETNAMEHT

YKOPCTKWIA / cTpOruia
pernameHT

BU3HAUNTW/3anpornoHyBaTm
pernameHT / [OfePXXYBaTUCh
pernameHTy

L04epXKyBaTUCh
pernameHTy / paMmokK
pernameHTy

MuTaHHA MOXHa 3a4aTu B
YCHii (NUCbMOBI) hopmi?

NopyLLyBaTW pernaMeHT

Mpoluy foTpMMyBaTUCh
pernameHTy!

YTOUHUTY NMUTAHHSA MPO
pernameHT

Akunii pernameHT BUCTYNYy?
CKinbKu Yvacy BiBOANTbLCA
Ha BucTyn?

hartes / strenges Reglement

das Reglement festsetzen /
vorschlagen / einhalten

sich an das Reglement halten / sich in
Rahmen des Reglements halten

Sollen die Fragen miindlich (schriftlich)
gestellt werden?
gegen das Reglement verstoBen

Ich bitte das Reglement einzuhalten!

eine Frage zur Redezeit prazisieren

Wie ist die Redezeit?
Wie viel Zeit ist fur die Diskussion
vorgesehen?
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NEKCWVKA PE®EPATY, 4OMNOBIA|

1. JIONOBIAb

BUCTYNNTK 3 JONOBIAAI0
BKJ/THOUMUTU LOMOBIAb Y...

[onoBifb Ha Temy / nNpo
pesynbTaTy JocnigkeHHsa /
3 aKTyasIbHOr0 NUTaHHA

3aKiHUYMTK J0MoBiAb Mpo...
nepenTX 40 AOMOBIAI Npo

HacTynHa Jonosigb byae
Ha Temy

npautoBaTn Haf AOMNOBIAAIO0
HanucaTtwn / nogatun /
obrosoputu / nepepobuTtn /
HaapykysaTtn /
ony6nikyeatu / pooutn /
3aunTaTun / 3acnyxatu
Aonosigb

Tema HacTynHoi gonosigi
po6o4i MOBU KOH(epPeHLLiT

TeopeTnyHa / Haykosa /
ornaposa /
iHpopmaTuBHa /
y3arasibHioBasIbHa /
3MiCTOBHa [0MoBiab

y CBOI AOMOBIAi A XOTiB
61 nepegycim nopyLunTn /
3asHaumTn / nigkpecnntu /
TOPKHYTUCA/3yNMNHNTUCA
Ha / nigkpecnutu /
3a3HauunTy, Wo... /
noBiJOMUTN NPO
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mit einem Referat auftreten
ein Referat in (A) aufnehmen

das Referat zum Thema / iiber die
Untersuchungsergebnisse / zur aktuellen
Frage

ein Referat mit (D) beschlieBen zum
Referat von (D) Qbergehen

das nachste Referat ist zum Thema...

an einem Referat arbeiten ein Referat
abfassen / vorlegen / erortern /
umarbeiten / drucken (lassen) /
veroffentlichen / halten / verlesen /
anhoren

das Thema des nachsten Referates ist...
die Arbeitssprachen der Konferenz

Theoretisches / wissenschaftliches /
Ubersichts- / informatives /
zusammen- fassendes /
inhaltsreiches Referat

in meinem Vortrag mochte ich vor
allem etw.anschneiden / andeuten /
unterstreichen / beriihren 1 eingehen
auf(A) /betonen / bemerken, dass.../
mitteilen von (D)



2. IOMOBIAAY

B34ATHU C/10BO

JaTu BignoBiab AeKiNbKoMa
cnosamu

[I03BO/IbTE MeHi MPOAOBXUTN?

gonosigay

HajaBaTu CMoBO

OCHOBHWIA gonoBigay

nicns Koro s BUCTynaw?
MpocuTN cnoBa

cKaszaTu [eKifnibKa cniB rnpo

C/0BO Mac gonosigauy,
O(iLiiHMIA ONOHEHT, OKTOP
HayK, TiCTb i3 32 KOPLOHY

Y4yacHUK KOHgepeHLiT

XTO BUCTYNae nepumnm /
ocTaHHim / Tenep?

A byfy pobuTn 4OMnoBigb
HiMeLbKO0 / aHrNiicbKoto /

(hpaHLy3bKOo0 / YKpaiHCLKO /

das Wort ergreifen

mit einzigen Worten antworten

Darf ich weiter sprechen?.
der Redner

j-n zu Worte kommen lassen
der Hauptredner

Nach wem spreche ich?

ums Wort bitten

ein paar Worte sagen iiber (A)

das Wort hat der Disserent /

der offizielle Opponent / Doktor
der ... Wissenschaften ein Gast aus
dem Ausland

der Teilnehmer der Konferenz

Wer redet als erster / als letzter /
jetzt?

Ich werde meinen Vortrag in
Deutsch / Englisch / Franzosisch /
Ukrainisch halten

3. OBINOBOPEHHA, ANCKYCIA

BUCTYN Y AUCKYCIT

BigKpUTK / BUKIMKaTn /
noyunHaTu / nposognTun /
NpPoAoBXnTK /nepepusatu /
3aKiHYNTKY / AUCKYCItO

der Diskussionsbeitrag

eine Diskussion uber (A) eroffnen,
auslosen / beginnen / anfangen /
durchfiihren / fortsetzen /
unterbrechen / schlieBen

31



,CI,I/ICKyCiFl 3 MNTAaHHA Ha Temy

[AVCKYCiF 38 KPYrinMm CTOJIOM

[loHTe cepiio3He/ geTanbHe /
ny6nivHe / xxBaBe / 06roBOPeHHA

06roBopeHHS pe3ysbTartis /
X0y CKCrNepuMeHiy / BaXXIMBOIo
nnTaHHA / gonosigi

CKi/NIbKK Yacy BiABOANTBLCA Ha
[ONCKYCit0?

y Xofi AncKycii

XT0 x04e 6paTn yyacTb

y AUCKYCIT?

(die)Diskussion iiber eine Frage /
zum Thema

das Rundtischgesprach

lange / ernsthafte / ausflihrliche /
offentliche / lebhafte(rege)
Erorterung

die Erorterung der Ergebnisse /
des Experiment Verlaufes /
einer wichtigen Frage / des
Vortrags

Wie viel Zeit ist fur die Diskussion
vorgesehen?

im Laufe der Diskussion

Wer meldet sich zur Diskussion?

4. SANMNTAHHA

Bun mMoXeTe BiANoOBICTM Ha
nocTaB/ieHe 3annuTaHHs?

Joci Wwe He 3HaNAEHO TOYHY
BiZNOBIAb Ha Ue 3anuUTaHHS.

€ e ogHe 3annTaHHA

3BEPHYTUCA A0 KOrocb
3 3ariMTaHHAM

NMNTaHHA 3arajibHOro xapakrepy
NMUTaHHA MPMBATHOIO XapaKTtepy

npoLly CTaBUTK 3anuTaHHs /
BU PO3YMIETE 3annTaHHs?

cTaBuUTK / 3po3ymiTn /
NoBTOPUTY | NNTaHHA /
BiZNOBIAATWN Ha 3anuUTaHHSA
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Konnen Sie die gestellte Frage
beantworten?

Bis jetzt wurde keine prazise
Antwort auf diese Frage gefunden.

es gibt noch eine Frage

eine Frage allgemeinen Charakters

sich mit einer Frage an j-n wenden
private Frage

Ich bitte um Fragen. 1st Ihnen die
Frage verstandlich?

eine Frage stellen / begreifen /
wiederholen / beantworten



5. BIAMNOBIAI

BignoBigb 0HO3Ha4YHa
3anmwaTumcb 6e3 BignoBidi

yekaTu Ha BignoBigb / BUMaraTu
BignoBigi

yiTka / sicHa / (He)obrpyHToBaHa /
BUYepnHa / nosHa / yxunbHa /
3a40BisibHa / KopoTka /
npasunbHa/To4uHa/
HecrnogiBaHa / eguHa / octaTouHa /
BiAMoBigb Ha 3anuUTaHHSA

wykatwu / 3Haiitn / obgymatu /
fatuv / ogep>kaTtwn / Bignosiab

die Antwort ist eindeutig
unbeantwortet bleiben

Antwort erwarten / fordem

deutliche / klare / (un)begriindete /
erschopfende / vollstandige /
ausweichende / befriedigende /
kurze / richtige prazise /
unerwartete / einzige / endgiiltige
Antwort auf die Frage

eine Antwort suchen / finden /
bedenken / geben / bekommen

6. SAYBAXEHHA

BpaxyBaTu 3p0ob/ieHi 3ayBaXKeHHS

3pobuTKn / po3rnaHyTn /
BpaxyBaTu / 3ayBadKeHHS MPo
Loch (040 KOroch)

KPUTWYHI / LiHHI / BaXknuBi /
iCTOTHI / 3arasibHi / okpemi /
He3HauHi / 3aiBi | gesiki / neBHi /
3ayBaXKEHHS

gemachte Bemerkungen in
Betracht ziehen

Bemerkungen iiber (A),
hinsichtJich / bezuglich (G)
machen 1 betrachten / beachten /
beriicksichtigen

kritische / wertvolle / wichtige /
wesentliche / aligemeine / einzelne /
unbedeutende / Oberflussige !
mehrere / vorliegende Bemerkungen

7. MPONO3MLIT

BUCTYMUTW MPOTN NPOMNO3NLLiT

BHECTW KOHKPETHI Npono3nLii

sich gegen den Vorschlag von (D)
wenden

konkrete Vorschlage einbringen
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06roBopnTY 3anpornoHoBaHi
nponosuuii

ofobputwn / nigTpumatu /
NPUAHSATY YMKOCb MPOMO3NLLit0

eingebrochene Vorschlage erortern

j-s Vorschlag iiber (A) billigen /
unterstutzen / anwenden

8. nornagn, AyMKm

BBaXKaTW CBOH AYMKY
OCTaTOYHOH

Bucnyxatu / gposigatucs /
po3ginuTn / fyMKy (Korocb npo

L0Ch)
LIATY 0O €ANHOT LyMKM

AyMKa 6inbLLIOCTI BUEHUX

icHyto4a / nowmpeHa / einHa /
naHiBHa / BnacHa / npotunexHa /
iHWa / gymKa

maTtu / BUCNOBUTW / 3MiHUTWK /
BNacHy AyMmKy (rpo Liocb)

Ha OyMKY (KOrocb)

Hauwi gymku posginnnucs

06MiH gymMKamu
o6CcTOoBaTU IHLLY AYMKY

A (He) 3rigHnii 3 Bawoto gymMKoro

A X0TiB 61 3HaTK Balwy gymky
(nNpo Lwock)
Aka Bawa gymka?
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seine Meinung fur endgultig halten

j-s Meinung iiber (A) anhoren /
erfahren / teilen

zu einer Meinung gelangen

die Meinung der meisten
Wissenschaftlerr

vorliegende / verbreitete

/ einheitliche / vorherrschende
/ eigene / gegenteilige
andereMeinung

eigene Meinung fiber (A) haben /
auBem / aussprechen / andern

nach Meinung von (D)

Unsere Meinungen gingen
auseinander

der Meinungsaustausch
eine andere Meinung vertreten

Ich bin mit Ihrer Meinung(nicht)
einverstanden

ich mochte Ihre Meinung iiber (A)
wissen

Was ist Ihre Meinung?



9. TOUKA 30PY

3 norngafy cyyacHoil HayKu

3 TEOPETUYHOrO NornaLy
3rifHO 3 BUK/IAAEeHM MOr/isaoM

Masu / BucnosuTn /
06r'pyHTYBaTV / CBili nornsg

po3ginnTn / npunHATY /
BigXnnnTn / nornag

vom Standpunkt der modemen
Wissenschaft aus

vom theoretischen Standpunkt aus
laut dem dargelegten Standpunkt

einen eigenen Standpunkt zu (D)
haben / ausdriicken / begriinden

j-s Standpunkt zu (2))teilen /

akzeptieren / ablehnen

10. OLLIHKA AONOBIA|

BUC/IOBUTW BMNEBHEHICTb

BMCOKO / MO3UTUBHO / HEraTUBHO
ouiHOBaTH

Big3HAUNTKN
KOHCTaTyBaTu 3a3HadaTu
oxapaKTepuayBaTu K

ouiHKa

NnoroixyBaTuUCb YOMYCb 3
KMMOCb)

pO3LiHIOBaTN K BHECOK / HOBUIA
[oKa3

CXBa/INTW JOMNOBIAb

£ XoTiB 61 Po3rNsAHyTU JOMoBidb
Konern H

die Uberzeugung zum Ausdruck
bringen

hoch / positiv / negativ einschatzen

feststellen
hinweisen auf(A)
bezeichnen als (A)

Auswertung /7 Bewertung//
Evaluation¥

iibereinstimmen in (D) mit (D)

als einen Beitrag / einen neuen
Beweis werten

das Referat billigen

Ich mochte aufdas Referat von
Kollegen N. eingehen
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11. CTATTA

HaykoBa / HayKoBo-nonynspHa /
ornsgosa / ony6nikosaHa /
peueH3oBaHa / ocTaHHsA /
(He)Bpana / ctaTTA

OCHOBHI MonoXxeHHs / aBTop /
Tema / BifbUTOK CTaTTI

36ipHMK cTaTel

MoCU/TaHHA Ha CTaTTH

nucatn / Hanucatwn /
nepeknactu / Bigpeparysatu /
HagpyKysaTtwu / onybnikysatun /
nepepobuTn

nocnaTu B XXypHasi / NOMICTUTU
B XXypHani cTaTTio

CTaTTsl HA3MBAETHLCS, HanucaHa
Ha Temy

npucBsiYeHa TakoMy NUTaHHIo /
NpUHATA pejakuieto / € B
Apyui / 6yne ony6nikosaHa /
BUIALLINA APYKOM

y CTaTTi NaeTbcsa Npo Te, WO...

CTaBUTLCHA NMUTAHHSA MPO Te,
...

NoAaemMo KOPOTKWUIA OrNsig
niTepatypu

MICTATbCA LjikaBi faHi (hakTu)
npo
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wissenschaftlicher / popular-
wissenschaftlicher / Ubersichts- /
veroffentlichter / der zu
rezensierende / letzter / (nicht)
gelungener Artikel, Beitrag

Grundsatze / Autor / Thema /
Umfang / Sonderdruck des Artikels

die Artikelsammlung (der
Sammelband)

die Bezugnahme auf den Artikel

einen Artikel schreiben /

fertigschreiben iibersetzen /
redigieren / drucken lassen /
veroffentlichen / umarbeiten

an eine Zeitschriftsenden / in die
Zeitschrift unterbringen

der Artikel heiBt/ ist zum Thema...

abgefasst / beschaftigt sich mit
folgender Frage / wurde von der
Redaktion angenommen / befindet
sich im Druck / soil veroffentlicht
werden / ist erschienen

im Artikel ist die Rede davon,
dass...

wird die Frage gestellt, ob...

wird ein kurzer Literaturuberblick
gegeben / sind

interessante Angaben
(Tatsachen) iiber(A) enthalten



12. TE3U

ABTOpM A0MOBife NogaloTb
[0 OPrKOMITETY Te3n

BUCYHYTU TE3Y NpO

BpaxoBYyOUM Te3un KOoroch (rnpo
KOrocb) I'pyHryBaTucu Ha Tesi
(Korocb Npo wWock)

foBecTun /3anepeunTu /
nigTeepanTn / o6rpyHTyBaTu /
BUCYHYTY Te3sy

KOPOTKI / fileTanbHi / po3ropHyTi /
Tesn

HanucaTtwn / ony6nikysaTtu /
ofep>kaHi / Tesn

Tes3wn gonosifei nNogalnTb
B OPrKOMITET KOH(pepeHLii
[0 5 yepBHA 2003 p. y ABOX
eKk3emnasapax o6¢carom He
6iNbLUe Bif 4BOX CTOPIHOK.

Tes3un gonosigi nogaroTb A0 5
BepecHs 2003 pokKy / He Ni3HiLle
Bi[} 3a3HAYEHOr0 TePMIHY.

die Autoren der Referate reichen
im Organisationskomitee ihre
Thesen ein

eine These iiber (A) aufstellen

aufj-s These iiber (A) ausgehen auf
j-s These iiber (A) aufbauen

die aufgestellte These beweisen /
widerlegen / bestatigen /
begriinden

kurzgefasste / ausfiihrliche /
umfassende Thesen

Thesen abfassen / veroffentlichen /
bekommen

Die Thesen der Referate von
nicht mehr als zwei Seiten

in zwei Exemplaren sind im
Organisationskomitee der
Konferenz bis zum 5. Juni 2003
einzureichen.

Die Thesen des Referats sind bis
zum 5.September 2003 / nicht
spater als zum festgesetzten
Termin / einzureichen.
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LEXIKO GRAMMATISCHE EINHEITEN FUR DAS

SCHREIBEN (UBERSETZUNG) DER REFERATE, ARTIKEL,

THESEN, ANNOTATIONEN

1. SUBSTANTIVE

DEUTSCH

Abnutzungsgrad m, die Abnutzung,
Verschleift m Werkzeug n, Instrument n

Abschnitt m, Kapitel n, Teil m
Abwesenheit/

Aktualitat ¥ Zeitnahe ¥
Alterung/

Anderung/ Veranderungf Wechsel m,
Umgestaltung ¥

Annotation ¥ die kurze Inhaltsangabe,
Zusammenfassung¥

Anzahl ¥

Apparat /u, Gerat n, Kontrollmefigerdt n
Apparatm, Vorrichtungf Geratn
Approbation ¥ Genehmigungf

Artikel  Beitragm

AufgabeF Auftrag m

Ausdehnnng /* Ausbau m, Erweiterungf
Expansion ¥

Ausnutzung/ Nutzungf Verwendungf
Anwendungf

KuRerungf Ausdruck m, Behauptungf
AuswahlWahlf

Ausweg m

38

UKRAINISCH

3HOLLEHICTb

po3ain
BICYTHICTb
aKTyasIbHICTb
CTapiHHA

3MiHa

aHoTauis

MHOXMWHa
npunag,

arapar, arnaparypa
anpobauis

cTatTs

3aBAaHHs

PO3LUMPEHHS

BMKOPUCTaHHA

BUCNIB, TBEPAXKEHHSA
BMOIp

BUXIg,



Autor m, Verfasser m

Basis/ Grundlage

Bauform ¥ Aus/uhrung/

Baugruppe ¥ Einheitf Bauteil n
Bearbeitung/ Behandlung/, Verarbeitungf
Bedeutung/ Wertm

Berechnung/ Errechnungf Kalkulationf,
Rechnungf Anschlag m

Beschreibung/ Deskription ¥ Schilderungf
Besichtigung/ Prufungf Untersuchungf
Besonderheit/ Eigenheit¥ Eigenartf
Besprechung/ Diskussion/ Ausriistung/

Beweis m, Nachweis m,
Sachbeweis m

Bibliographie/ Quellenverzeichnis n,
Biicherschau/

Bild n, Zeichnung/
Block m, Baugruppe / Bauteil n

Brauchbarkeit/ Eignung/ Tauglichkeit/
Verwendbarkeit/

Dank m, Dankesbezeigung/
Daten pl, Angaben pl

Defekt m

Defekt m, Fehler m

Diplom n

Dissertation/

Echtheit/ Unbestreitbarkeit/
Einfiilining/

Einleitung/ Vorwort n

aBTop

OCHOBa

KOHCTPYKLU|iA

BY30/1, 610K
obnafiHaHHsA, 06pobka
3HaYeHHs

pO3paxyHOK

onmcaHHs
ornsag
0cobMBICTb
06roBOpEHHS

[l0Ka3m

6ibniorpadist

PVCYHOK
610K

NPUAATHICTb, 34aTHICTb

nopska

[aHi

HeoniK
JethekT
Annnaom
avcepTauis
[OCTOBIpHICTb
BBELEHHS

BCTYN
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[ 'ntwicklung/ Fortentwicklung¥
Entwicklungsgang m

Entwnrfm

Erarbeitung eines Plans
Ergiinzung/ Nachtrag m, Zusatz m
Errichtung/ Erbauungf, Bau m
Erscheinung/ Ergebnis n
FiihigkeitF Fertigkeitf

Fehler m, Versehen n, Rechenfehler m

Forderungen pl

GenauigkeitF Piinktlichkeit ¥ Prdzision ¥
Hypothese/ wissenschaftliche Annahme

Kompliziertheit/

Konsequenzen pl,
Folgen pl, Ergebnisse pl

Konstruktion ¥ Bau m, Aufbau m

Kontrolle. ¥ Prufung ¥ Wartungf,
Uberpriifung¥

Kosten pl, Ausgaben pl

Kriterium n, Wertmesser m, Merkmal n
MengeT

Methode/ Verfahren n, Bauweisef
Methodik/ Verfahren n

Mittel n, Weg m

Moglichkeitf, GelegenheitF
Neuheit¥ Neue n, NeuartigkeitF
Niveau n, Ebene¥ Stand m

Problem n

Prozedur/
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p03B’A30K

nnaH, NpPoeKT

PO3POGNEHHS MaHy

[0[aToK
CMOPYKEHHS
ABULLE

BMiHHS

NoMWnKa, Noxmoka

BUMOT
TOYHICTb
rinotesa
CKNagHicTb

Hacnigku

IHCTPYMEHT

nepe.ipka

BUTPaTK
KpuTepii
YMCeNbHICTb
MeToz
MeToAMKa
3aci6
MOXX/IMBICTb
HOBM3Ha
piBeHb
npo6nema

npoueaypa



Prozedur/' Verfahren n, Geschaftsordnungf

Realisierung/ Verwirklichungf
Durchfuhrungf Realisationf, Verwertungf
Verkaufm, Ergebnis n

Rechenschaftsbericht m, Abrechnungf
Zusammenhang m

Referat n, Bericht m, Vortragm
Reihenfolge/ Abfolge ¥ Aufeinanderfolge ¥
Resultat n, Auswirkungf

Sammlung/

Schatzung/, Zensur¥ Bewertung¥
Abschdtzungf Wertungf

Schema n, Schaltungf Plan m, Ubersichtf

Schlussfolgerungen pl, Konsequenzenpl,
Zusammenfassung ¥

Sprache/

Suchen n, Suche¥ Informationssuche ¥
Tabelle/

Thema n

Theorie/

Thesen pl

Ubereinstiminung/, Entsprechen n
Ursachef, Grund m, Motiv n
Veranderliche/ Variable ¥
Verbindung/," Beziehungf
Verhaltnis n, Proportion¥
Versuch m

Vervollkommnung /

Voraussetzung/ Vorbedingungf

npouenypa
peanizavis

3BIT

pethepat
NocnigoBHICTb
pesynbTar
36ipKa, 36ipHNK

OuiHKa

cxema

BVNCHOBKUN

MoBa

NoLUyK

Tabnmus

Tema

Teopis

Tem
BiAnoBiganbHICTb, 3roga
npuynHa

3MiHHa Be/iMYnHa
3B'A30K
CriBBiAHOLIEHHS
pocnig
BLOCKOHA/IEHHSA

nepeayMoBa
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Vorrichtung /; Annahmef Vermutungf
Voraussetzungf

Vorrichtung/ Einrichtungf Mechanismus m
Vorteil m, Vorzug m, UberlegenheitF

Weise/ Art¥ Methode ¥ Verfahren n,
Mittel n, Wegm

Wesen n, Wesentliche n
WichtigkeitF
Zeichnung/ Skizze ¥
Zusammenhang m
Zusammenwirkung/
Zustand, LageF

Zweck m, Ziel n

NPUMYLLEHHS

npucTpii
nepesara

cnoci6

CYTHICTb
BaXX/INBICTb
KPECNEHHS
B3aEMOBIHOCUHM
3B’A30K, B3aEMOZis
CTaH

MeTa

2. STEHENDE REDENSARTEN

abhangen, abhangig sein, (von D),
zusammenhangen (mit D)

abkiirzen, kilrzen, verkiirzen

ablehnen, ausschlagen, Abstand nehmen,
lossagen sich

ableiten, herleiten, erlernen

abweichen, ausschlagen, abkommen

ahnlich

aliillich sein, ahneln, gleichen, identisch
sein, gleichlautend sein

akkumulierte Erfahrung

3anexaru Big

CKOpOYyBaTy

BiAMOBNATUCS

BUBOAUTK (chopmyny) 3,
BMBYATU

BiAXnnaTmucA
noAi6Ho

6yTn NogibHUM,
iAEHTNYHNM

HarpoMaKeHuii aocBif



akzeptieren, annehmen,
bestatigen (ein Gesetz verabschieden)

allgemeine Beurteilung

allgemeiner Begriff, allgemeine Idee
allgemeingiiltig

allgemeingiiltig, iiblich, landlaiifig

an der Spitze stehen

analysieren

anbetreffen, angehen, sich handeln (um A)

anbieten, vorlegen, vorschlagen,
zur Verfugung stellen

andern, verandern (sich), umgestalten
Anderungen (Korrekturen) vornehmen

Anforderungen pl
den Anforderungen gerecht werden

angetan sein, taugen,
gebraucht werden zu etw. (D)

annehmen.
es ist anzunehmen, dass

annehmen, entgegennehmen
annehmen, voraussetzen
Anwendungsprogramm n
Anzeige ¥ Ablesungf

Arbeitsbedingungen, pl,
(normale) Arbeitsbedingungen

Arbeitskennlinief, Betriebskennlinie ¥
Arbeitsproduktivitat/

aufbauen, grlinden, schaffen

NpuMaTK (3aKoH,
MPOEKT)

3arasibHa
XapaKTepucTrKa

3arasibHe NOHATTA
y3araJibHeHuiA
3arasbHOMPUINHATHI
0Y0/10BaTK
aHasnisyBaru
TOpKaTuca

MpPOMNOHYBaTy

3MiHIOBaTU
BHOCUTM MOMpPaBKK

noTpeéw,
3a[J0BOJIbHATM NOTPetU

CNYXUTb AK

MpuUnycKaTy,
MPUNYCKAETLCS, WO

npuiiMaTy, BBXXaTu
npunyckaTtu
npuknagHa nporpama
nokas npunagis

YMOBW poboTH,
(HopmanbHi) ymMOBM
poboTu

poboyi xapaKTepucTnKu
NPOAYKTUBHICTb (npaui)

CTBOpHOBaTH
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aiifdecken, entdecken, feststellen

Aufgabe//eine Aufgabe stellen

aufgestellt werden
Aufmerksamkeit fesseln ziehen sich (aufA)

Aufmerksamkeit schenken, Aufmerksamkeit
erweisen, Beachtung schenken

aufnehmen, einfugen, einreihen
aufschichten, zusammenlegen

auftreten, entstehen, aufkommmen
aufzahlen. versetzen, umbuchen, iibertragen
aufzeigen, angeben, belehren, zeigen
ausarbeiten, entwickeln, erarbeiten
ausbauen. entwickeln, enfalten, verstarken

ausdehnen(.szc/z) (aufA), verbreiten(sich),
eine Breitentwicklung zeigen

ausfiihren, abhalten, durchfuhren,
durchsetzen

Ausfiihrungsdokumentation/

Ausgangsdaten pl, Ausgangswertepl
ausgehen

ausnutzen, verwenden, benutzen, Nutzen
ziehen, sich (D) etw. zunutze machen

auswahlen, herauswahlen
Autor, Verfasser sein

bedanken sich (bei D), einen Dank
aussprechen (abstatten, sagen),

bedeuten

bcdeutende Aufmerksamkeit
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BUSABNATH, BUCBITNOBATU

3afaya / nocTaBuTU
3afauy
BCTaHOB/OBATY LLOCh
npuBepTaT yBary

npuainaTn yesary

BK/IHOYATK, BMiLLyBaTK
cKnagatu

3’ABNATUCA
rnepepaxoByBaTy
BKasyBaTu

po3po6nATK (NNUTaHHS)
pO3BMBATU

nowmproBatucs (cs) Ha

BeCTU(pobOTY)

[OKYMEHT Mpo
BMPOBAAKEHHS

BUXiZHI faHi
BMXOANTH 3

BUKOPUCTOBYBAaTK (CA)

BMGYpaTu
6yTn aBTOPOM

BMCNOBJTHOBATU NOAAKY

O3Ha4daTun

3Ha4Ha yBara



Bedeutung haben / keine Bedeutung haben,
eine besondere Bedeutung haben,
von besonderer Bedeutung sein

beginnen (mit D), gehen (an D), etw. in
Angriffnehmen

begleiten, geleiten, versehen (mit D)
begreifen, verstehen
begriinden, fundieren, motivieren

behaupten, versichern, Behauptungen
aufstellen

beherrschen

beiliegende (beigefiigte) Dokumente,
Papiere, Formulare

beitragen (zu D), j-m in etw. (D) behilflich
sein, fordern

beriicksichtigen, in Betracht ziehen,
Rechnung tragen

beschreiben
beseitigen, entfernen

besinnen sich (aufA), entsinnen sich (G),
erinnern sich (an A)

besitzen, in Besitz sein

besprechen, beraten, eine Frage behandeln,
diskutieren

besser sein (als)

bestatigen Bilanz ausschlieben

bestehen, zusammensetzen sich (aus D), sein
bestimmen

bestimmen, definieren, feststellen

MaTu 3Ha4yeHHs /
He MaTW 3HaYeHHS,
mMaTn 0cobnvee
3HAYEHHS

PO3MoYNHaTH

CYMpOBOAKYBaTK
pO3yMiTK
06r'pyHTOBYBaTK

CTBEpIKYBaTH

BO]'IO,EI,iTVI onaHoByBaTU

JIOKYMEHTU, L0
[I0Aa0Th

CrpuUsATY

BPaxoByBaTW,
MaTu Ha yBasi

onvcyBatm
ycyBaTu

npuragysaru,
HarafyBaTu

MaTW B HasiBHOCTI

obrosoproBaTu

6yTn Kpawum (Bis)
niaTBepAXyBaTu
CcKnagaTucs
BM3HAYaTH

3yMOB/1HOBaTH,
BU3Ha4aTUn
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bestininit sein (fur A)

bestimnit, festgesetzt

betrachten, untersuchen
Betriebskosten pl

bevorzugen, den Vorzug geben
beweisen, Beweisgriinde anfuhren
bezeichnen, kennzeichnen, markieren
Bezeichnungsweise/

beziehen, zuschreiben, zurechnen (D)

Bezug haben aufetw. (A), zu tun haben mit
etw. (D), an einer Sache beteiligt sein

Bezug haben, beziehen sich (aufA), gehbren
(zu D), betreffen, angehen abtrennen,
loslosen

bezwecken, zum Ziel haben

bezweifeln, zn Frage stellen, sich vonj-m
beeinflussen lassen

bilden, formieren
bringen, fiihren, herbeifuhren, reduzieren
charakterisieren

charakteristisch sein, kennzeichnend,
bezeichnend sein

charakteristische Einzelheit

das Fehlen (Mangel) von etw. spiiren

das Problem verhielt sich so

das ist beachtenswert, das verdient
Beachtung

demonstrieren, vorfiihren, zeigen, zur Schau
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6yTU Mpy3HaYeHNM
npu3HaveHni
po3rnsgatu
eKcnayatauinHi BULaTKM
BifJaBaTun nepesary
[L0BOANTM

3Ha4MTW, BKasyBaTu
cucTeMa No3HayeHb
BigHOCUTW Ha

MaTy BifHOLUEHHS
CTOCOBHO (40ro-Heby/p)

BiJOKpem/oBaTh

MaTu Ha MeTi

nignaratu (gii, BNAUBY)

thopmyBaTu
NpYUBOAWTYU A0
XapakTepusyBsaTtu

GyTN XapaKTepHUM Afist

XapakTepHa puvca

BifuyBaTu BIACYTHICTb
(6pak)
icTopisi Npo6iemu

3acnyroeye (Ha yBary)

LOEMOHCTPYBaTK



der Autor der vorliegenden Arbeit
Fehler ausmerzen

die Losung der gegebenen Aufgabe

dienen zu etw. (D) (gut sein, dienlich sein
doppelte Genauigkeit
durchgangige (komplexe) Behandlung

durchsehen, genau betrachten, Betrachtung
anstellen (iiber A)

ein Problem bietet sich dar

ein Programm beschlieBen
eine neue Einstellung zu

einen Naherungswert bekommen

einen SchluB (eine SchluBfolgerung) ziehen
einen Vorschlag machen

EinfluB haben, Einflufi ausuben,
beeinflussen, auswirken

einrichten

einschliessen, in die Liste eintragen
einteilen, verteilen

enden, beenden, (ab) schlieflen, vollenden
Endwerte ¥ Endergebnis n

entfernen, abstellen, wegraumen

entsprechen, zusagen

entsprechende Arbeitweise, entsprechender
Art der Behandlung

aBTop CTarTi
BUNPaBAATU (MOMUKK)

cnoci6 po3B’A3aHHSA
3afadi

CNY>XUTU 4SS
nigBMLLEHA TOYHICTb
KOMMN/IEKCHWIA Nigxif

aatn ornag, posrnaHyTu

HaLUTOBXHYTMCA Ha
npobnemy

npuiiMaTi Nporpamy
HOBWIA Niagxig a0

oTpUMAaTU NPUBIN3HE
3Ha4eHHs

npmnxognTn A0 BUCHOBKY
BHOCUTU HpOHO3MuiPO

BN/MBaTn Ha

obnagHatwy,
HanaromxyBaTtm

BHOCWTW B CMINCOK
po3noginaTu
3aKiHuyBaTK
OTpUMaHi pe3ynbTaTu

ycyBatu,
YHEMOX/IMB/HOBATU

Bignosigatn

BIAMOBIAHWA Nigxig
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entstelien, bedingt sein, ausgehen
erfassen, wahrnehmen

Erfolg haben, erfolglich sein
erforschen, forschen, studieren

Ergebnis n,
im (als) Ergebnis sein

Ergebnisse bekommen (erhalten)
Ergebnisse, (Resultate) geben

erhohen, steigern, heben, aufeinen hoheren
erklaren, erlautern, auslegen

erlauben, gestatten, leisten, genehmigen
ermoglichen, eine Moglichkeit geben

erortern, priifen, verhandeln, zur Diskussion
stellen, Betrachtungen anstellen (iiber A)

erreichen, (Resultate) bekommen
erschweren, komplizieren, verwickeln
erwartend

erwiinschte / («/jjerwiinschte Wirkung

erzwingen, abnotigen, zwingen, abzwingen
fehlen

Fehler auffinden,
die Fehler sind aufgefunden

fertig sein, sich bereitmachen
feststellen, berechnen, ausrechnen
finden, erfinden

es ist erfunden, dass

Ibrmale Beschreibung
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BUHMKATW, BUNANBATU 3
BXONUTU

MaTu ycnix
JocnigpkysaTn

pe3y/bTar,
6yTn pe3ynbTaTtom

OfepXKaTu pesynbTaTu
[aBatu (pesynbTartu)
nigBuLLYyBaTH
MOAACHIOBATM
[03BONIATY, JOMYCKaTH
faBaT MOX/IMBICTb

posrnsgatv (npobnemy),
3’dcoByBaTH

JocArHyTm (pe3ynbTaTis)
YCKNaHoBaTH
04iKyBaHWI

H6akaHwnin / (He)bakaHWin
ethekT

3MYLLYBaTK
6yTV BigCYTHIM

3HaxXognuTn NOMWUJIKK,
3HaI7I,IJ,eHO NOMWIIKN

36upartumca(dbytm
roToBUM)

BCTaHOB/1HOBATW,
BMpaxoByBaTu

3HAXoauTw,
3HalifeHo, Lo

thopmasnbHe onmcaHnm



tortsetzen, weiterfiihren

funktionieren, in Betrieb sein, arbeiten,
gehen, laufen

garantieren, gewahrleisten,
Biirgschaft leisten(/nr /1)

garantieren, gewahrleisten,
sichern, (Genauigkeit, Prdzision)

geben

gelingen, von Erfolg begleiten

genannt werden, hingewiesen werden,
hingedeutet werden

genau regulierbareVoraussetzungen

Gesichtspunkt m

gespeicherte Daten

gestellte Aufgabe

griinden sich (aufA), beruhen (aufD)

giiltig sein, wirksam sein, in Kraft sein,
gelten

gutes Verhiiltnis
handeln, verfahren
hersteilen, die Verbindung aufnehmen

hervorrufen, herbeifuhren, auslosen,
erregen ausschlieflen, beseitigen

hinweisen (aufA)

hoffen (aufA), Hoffnung haben
im Laufe der (Erforschung)
im Stande sein etw. zu machen

in Arbeit sein

MPOAOBXYBATU

(PyHKLiOHYBaTW, AiATN

rapaHTyBaTu

3a6e3ne4unT (TOUHICTb)

[iaBatu

yfasaTtucs, Jocartu
ycnixy

Ha3nBaTucA

PeTe/NbHO PerynboBaHi
YMOBU

nornsg
HarpomMapkeHi faHi
nocTas/ieHa 3a4aya
IPYHTYBaTUCA Ha

6yTN YMHHUMUK (Npo
3aKOH, MOCTaHOBY)

[o6pe cniBBigHOLLEHHS
LiaT, YNHUTK
BCTAQHOB/IHOBATW 3B’S130K

BUK/MKATK, BYTK
NPUYMHOKO

nocunaTmcs Ha
cnogisartucs

xig (pocnigpKeHHs)
6yTV 34aTHUM

nepebysatun B pobOTi



in Wechselbeziehung bringen, in ein
l'erhdltnis zueinander bringen

Interesse auslosen (erwecken)
ist abgeleitet, ist hergeleitet
ist festgestellt, dass

ist gezeigt, dass

(nicht) beriicksichtigen,
(nicht) in Betracht ziehen

Klassifikationsmerkmal n

kommentieren, mit Bemerkungen versehen

kompensieren, abgelten (durchA)

(Koeffizienten) waren bestimmt
(festgestellt, ermittelt)

konzentrieren (die Aufmerksamkeit)
Kurzfassung/

leiten, anleiten, fiihren, betreuen, steuern,
lenken

letzte Beobachtung (Uberwachung,
Kontrolle)

ListeF Verzeichnis n, Literaturangaben pl

Literaturangaben pl

(MaB)ergebnisse... bekommen und
verarbeiten (auswerten)

MaBnahmen festlegen

meinen, denken, der Meinung sein,
es wird gemeint

Meinung/
die Meinung vertreten, der Meinung sein,
an der Meinungfesthalten

50

NnoB’A3yBaTy 3,
cniBBigHOCUTUCS

CTaHOBUTW iHTEpeC
BUBEJEHWIA 3, OTPUMaHWiA
3yMOB/IEHO, WO
noKasaHo, L0

He BpaxoByBaTU

KnacudikauinHi 03HaKu

CYMNpOBOMKYBaTH
(KoMeHTapem)

KOMNEHCYBaTH

6ynn BU3HaYeHi
(KoedpiLyieHTN)

30cepemkyBatu yBary
KOPOTKUIA BUKNag,

KepyBaTu

OCTaHHE CnocTepeXXeHHA

CMNCOK BUKOPUCTAHOT
niTepatypu

BMKOpUCTaHa nitepatypa

oTpumaTu (ogepxatu) Ta
06pobuTn aaHi

po3po6buTu (3axoan)

BBaXXaTW,
BBa>KaKOTb

JyNKa,
LOTPVMYBATUCS AYMKW



messen, vermessen, Messungen
(Abmessungen, Vermessungen) machen

Methode erarbeiten
mitteilen, zur Kenntnis bringen, melden

modernisiert

Moglichkeit ¥ AussichtenF

montieren, einstellen,
feststellen, konstatieren, eine Tatsache

nachstehen, nicht gleichkommen (in D)

nicht in Betracht kommen

nichts Allgemeines haben
Nutzanwendung/

Nutzeffekt m
passen, entsprechen, recht sein

passt (passen) nicht, entspricht
(entsprechen)nicht

probieren, versuchen
Produktionsbedingungen pl

priifen, nachprufen, kontrollieren,
nachmessen

Priifobjekt n, Priifgegenstand m

Qualitatsbestimmung/
Qualitatskontrolle ¥ Qualitdtsprufung ¥

realisieren, verwirklichen, in die Tat
umsetzen

Realisierunsmittel n

rechnen, zusammenzahlen, berechnen

BUMIpIOBaTH, pobUTU
BUMIpHOBaHHSA

po3pobuTn (MeTomn)
NoBiAOMNSATH

BAOCKOHANEHWIA,
MOZEpPHi30BaHMiA

MOXX/TMBICTb

BCTaHOB/HOBATU (haKT,
josigatucs

NoCTynnuTmnca nepen
YMMOCb

He BpaxoByBaTu

He MaTW HiYoro
cninbHOro

NpaKTn4yHe
3aCTOCyBaHHA

EKOHOMIYHWIA ethekT
nigxoanTu

He nigxoauTu,
He BignoBsigaTu

npobysatu
YMOBMW BMPOOHULITBA

nepesipATU

06’eKT BUNPOGYBaHHS

OLiHKa AKOCTi

peanizysati

3aci6 peanizauii

nigpaxoByBaTui



reeller Wert

richten sich (nach D),
sich leiten lassen (von D), ausgehen (von D)

RolleF eine Rolle spielen

Riicksicht nehmen (aufA) aufstellen,
hinstellen, einbauen

scheinen, aussehen, den Anschein haben,
den Eindruck machen

SchluBfolgerungen machen,
Konsequenzen ziehen

schriftlich bestatigen, den Empfang
bescheinigen (quittieren)

Schwirigkeiten iiberwinden

senken, herabsetzen, ermdfiigen, mindern,
reduzieren

zeigen sich, heraussteilen sich, zum
Vorschein kommen, zu Tage treten

sicher zu sagen (es ist sicher zu sagen),
man kann mit Sicherheit sagen

Sicherheitskriterium n
Signitikanztest m

simplifizieren, vereinfachen, verflachen,
versimpeln

Software/
sprechen (furA), zuj-n Gunsten sprechen
Stand bringen

statistische Echtheitsanalyse

stattfinden, passieren, geschehen
steht nicht im Einklang

Steigerungsmechanismus m
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NpaKTUYHa LiHHICTb

KepyBaTucs

pOsib, BUKOHYBATU POSib

BCTaHOB/KOBATU

34aBaTtunca

pO6I/ITI/I BVNCHOBKIN

nigTBEpLKYBaTH
oflep>kaHHs (NMCbMOBO)

fonatu TpygHoLyi
3HUKYBATU

BUABNMATUCA

MOXXHa (BNeBHEHO)
cKasatu

KpUTEPI 6e3neKkm
KPUTEPI 3HAYYLLLOCTI

CMpOLLYyBaTH

M3 - nporpamHi 3aco6u
rOBOPUTW Ha KOPUCTb
nignasatu (air)

CTaTUCTUYHWIA aHani3
[OCTOBIpHOCTI

BifbyBaTucs
He BignoBigae

MeXaHi3m 3PpOCTaHHA



stellen, wirken

storen, hindern, j-m im Wege sein, belastigen
stiitzen, unterstutzen

suchen

technische Dokumentation, technische
Unterlagen

technische Losung
technischen Kennwerte
teilnehmen (an D)

temporare Kosten

Tendenz haben

Testdiagnostik F(eines Systems)
triftige Ergebnisse (Resultate)
typisch sein (furA)

iiberschlagen
die Schlufifolgerungen aus etw. (D) ziehen,
die Bilanz (das Fazit) ziehen, auswerten

iibertreffen, ilbersteigen, grofier sein als

iiberwinden, iiberwaltigen,
bewaltigen, bezwingen

iiberzeugend, einleuchtend, triftig
iiberzeugt sein, sicher sein
umstellen, versetzen, verlagern (sich)
umstellen, zurichten

unterscheiden schatzen, wilrdigen, zu
schatzen wissen, Wertschatzung ausdrucken

unterscheiden sich, kennzeichnen sich,
auszeichnen sich (durch A)

untersuchen, durchfuhren, erforschen

Untersuchungsobjektn

4iatn
3aBaXaTm
nigTpyMyBaTu
LIyKaTK

HOPMAaTUBHO-TEXHIYHA
[OKyMeHTaLis

TeXHi4He BUpiLUeHHSA
TEXHIYHI MOKa3HUKN
6paTn yyacTtb
TMMYaCcoBi BUTPATK
MaTu TeHAeHLio
TeCcTOBe AiarHOCTYBaHHsA
NepeKkoH/NBI pe3ynbTaTy
6yT\ TUNOBUM ANA

nigcymysaTu

NepeBULLLYBaTU

Jonatu

NepeKoHMBWIA
6yTW BMEBHEHUM
nepemillysaTu (cs)
MPUCTOCOBYBATM

[laBaTu OLiHKY

BiJpI3HATUCSA Bif

Jocnigpkysatu

00’EKT A0CNIJKEHHS
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unterziehen, unterwerfen

U rlieberzeugnis n, Erfinderzeugnis n
verbinden, vereinigen, vereinen
verbunden sein (mit D)

verfiigen (iiber A), zur Verfugung haben

vergleichen, in Vergleich stellen,
gegeniiberstellen

Vergleichsanalyse ¥

verkleinern, verringern, vermindern
verlangen, fordern, erfordern
verlassen sich (aufA)

vermutliche Kennzeichnung

verneinen, negieren, in Abrede stellen,
bestreuen, absprechen

verstehen sich aufetw. (A)

Versuchsbetrieb m,
der Versuchsbetrieb verlauft

Versuchsverfahren n,
das experimentale Verfahren

verteidigen (eine Doktorarbeit, Dissertation)

verwirklichen, verkorpern, durchfuhren,

in die Wirklichkeit (Tat) umsetzen, realisieren

verzeichnen, eintragen, Diagramm
zusammenstellen

vollenden, beenden, (ab) schieflen,
zum Abschlufi bringen

vollendet werden, enden, schliefien,
zum Abschlufi kommen

von Nutzen sein

54

nignasaTn CyMHiBY
aBTOPCbKe CBiA0LTBO
NOEAHYBATM

6yTV NoB’sA3aHUM 3
MaTW B PO3MOPSAIKEHHI

nopiBHOBaTH

NOPIBHANBHWIA aHani3
3MEHLLIYBaTK
BMMaraTu
cnogisaTuncs Ha

MmoBipHa
XapaKTepncTmka

3anepeyyBatu

po3ymiTucs

JocnigHa ekcnnyaradis,
NPOXOANTU AOCAIgHY
eKcnnyarawito

eKCreprMeHTaIbHU
MeToq,

3axuuiatu (gucepraLito)

3[iACHIOBATU

HaHOCWTU Ha, CKIajaTtm
rpagik

3aBepLlyBaTh

3aBepLyBaThCb

6yTV KOPUCHUM



voraussehen, vorhersehen

vorgeschlagen, angeboten, zur Verfugung
gestellt

vorgeschlagene Methode
vorhanden
vorschlagen, zur Verfugung stellen, anbieten

Vorteil m, Vbrzug m, UberlegenheitF
einenVorteil haben (vor D), vorteilhaft sein

wachsend. zunehmend

Weise T
aufverschiedene Weise, aufverschiedenem
Wege, verschiedenerlei

Weltmarkt fahig sein

wichtig sein, von grofier Wichtigkeit sein
Wissenschaft und Technik

wissenschaftliche Konferenz (Beratung,
Besprechung)

wissenschaftlicher Rat
wissenschaftlich-technische Aufgaben
wortlich anfiihren, zitieren

zeigen, aufzeigen, aufweisen, sichtbar
machen, sehen lassen

Zeit einteiien

zum SchluB kommen (gelangen)
zuriickfiihren (aufA)
zusammenfallen, iibereinstimmen

zuvorkommen

nepegbayatu

3aHpOHOHOBaHMVI

3anpornoHoBaHWiA MeTof,
HassBHWA
BMUCYBATK, MPOMOHYBATU

nepesara,
MaTn nepesary nepeg

L0 3poCTae

cnoci6
Pi3HMM CNOCO60M

BignosigaTn BUMOram
PUHKY

6yTU BOXINBUM
HayKa | TexHika

HayKOoBa Hapaga

HaykoBa paja
HayKOBO-TEXHIYHI 3afaui
LMTYBaTK

NoKasyBaTu

po3noginaTu (4ac)
NpUiATA B0 BUCHOBKY
Hanexxatu (4o)
36iratucs

nepeLysaTu
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ALLGEMEINE INFORMATION UBER KONFERENZ, SITZUNG

1. KONFERENZ

Anmeldung/(Informationsbiiro n)
Aushang m
Dolmetscherdienst m

erfolgt im... Stock

Eroffnung /
Abschlussveranstaltung der
Konferenz

Ich habe meine
Teilnehmergebiihr per
Post / telegraphisch iiberwiesen

Jahresinternationale /
wissenschaftliche /
theoretische Konferenz

Konferenz abhalten

Konferenz zum Thema... /
fur Probleme (G, von D)

Konferenzmaterialien pH
Teilnehmerliste pl | die
Empfangsberechtigung fur
Kopfhorer

Organisationskomitee n
Pressezentrum n

Registrierung der
Konferenzteilnehmer

Sekretariat des
Organisationskomitees
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6topo peectpadii (iHhopmauit)
[I0LLIKa OronoLLeHb
cnyx6a nepeknagis

KOH(pepeHL,iT NPOBOANTLCS Ha ...
nosepci

BIAKPUTTSA / 3aKPUTTS KOH(epeHuiT
LiepeMOoHisa BIgKpUTTA / 3aKpUTTH
KOH(pepeHuiT

1 MepepaxyBaB peecTpaliiHuii
BHecoK rnowuToto / TenerpadomM

LLlopiuHa / mi>xxHapoaHa / HaykoBa /
TeopeTuyHa / KoHepeHLis

NPOBOAUTU KOH(epeHLito

KOH(bepeHUia Ha Temy... / 3 Npobsem

Yy MeHe B KOMMNeKTi generata
Hemae nporpamu / HarpygHoro
3Haka / maTepianis KoHepeHLii /
CMU1CKa Y4aCHWKIB / TasloHa Ha

opraHisauiiHmin KoMiTeT
npec-LeHTp

peecTpavist y4aCHUKIB

CeKpeTapiaT OprkoMiTeTy



Thematik // Programm n
Teilnehmer der Konferenz

Vervielfaltigungsbiiro n

Wann ist die Registratur
geoffnet?

Wie hoch ist die Teilnehmerzahl?

zur Kenntnis der
Konferenzteilnehmer...

Temartumka/ nporpama yyacHUKu
KOH(epeHu,iT

cnyK6a PO3MHOXEHHS JOKYMEHTIB

KoMy npautoe 61opo peecTpauii?

CKiNlbKM BCbOr0 Y4aCHUKIB?

[10 yBaru y4acHUuKIiB KOH(epeHuiT

2. SITZUNG

das GruB-/ Schlusswort mit
einem GruBwort auftreten
die Eroffnungssprache die
Gegenrede

die Sitzung des
Wissenschaftlichen Rates / des
Lehrstuhls fur.../ der Sektion (G)/
der Arbeitsgruppe

die Sitzung, gewidmet (D)...

eine Sitzung eroffnen /

schlieBen / durchfuhren /
abhalten / vertragen etw. in einer
Sitzung anhoren / besprechen /
bestatigen / verfechten

feierliche / Jubilaums- /
planmaBige / nachste / Sitzung
die Planartagung

Wir haben dieses Dokument
nicht bekommen / zu split
bekommen

BiTa/lbHe / 3aK/H0YHE CNOBO
BUCTYMNWTU 3 BiTa/IbHUM C/TIOBOM
BCTYIHE C/I0BO C/I0BO-BifNOBiAb

3acigaHHsa BueHoi pagn /
kathegpm / cekuii / poboyoi rpynu

3aCi,El'aHHFI, npucesaYeHe...

BigKpuTY / 3akpuTK / NposecTn /
nepeHecTu 3aciflaHHa 3acnyxatu /
obrosoputu / 3aTBepauTL /
BiACTOOBATK LLLOCb Ha 3acifgaHHi

ypouucTe / toBineliHe / veprose /
HacTynHe / 3acilaHHs nneHapHe
3acifaHHs

Mu He OTpUManM Lporo
[JOKyMeHTa / oTpuManu 3anisHo
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3. TAGESORDNUNG

aulder Tagesordnung stehen
auf die Tagesordnung setzen

Bemerkungen / Fragen /
Erganzungen/
Einwande zur Tagesordnung

das Abstimmungsverfahren
den Antrag zu Protokoll nehmen

die Abstimmung wird geheim /
offen / im Block / nach der Liste /
namentlich

die Frage in der nachsten Sitzung
besprechen

die Tagesordnung vorschlagen /
bestatigen / andern / prazisieren /
annehmen / vorlesen / erschopfen

diesen Punkt von der
Tagesordnung absetzen

einen Antrag stellen
(einen Anderungsvorschlag
machen)

OyTV Ha MopsaKy AeHHOMY
CTaBUTU Ha NOPSZOK AeHHWIA
3ayBaXEHHA / MUTaHHA /
[IOMOBHEHHSA / 3anepeyeHHs
040 MOPALKY AEHHOrO0
npoLenypa ronocyBaHHA
BHECTM MPONO3WULLi0 y NPOTOKON
rosiocyBaHHs 6yae TaEMHUM /
BigKPUTUM / cnCcKom / no

KOXHI KaHAMAATYpPi OKPEMO

06roBOpUTK NUTaHHA Ha
HacTynHOMY 3acifjaHHi

3anpornoHysatu / 3aTeepant /
3MiHUTY [ yTOUHUTY /
npuiiHaTn /oronocutu/
BUYepnaTy NOpPsALOK AeHHWIA

BUTYUMTM Leli NMYHKT 3 NOPSAKY
[EHHOro

BHECTU I'IpOI'IO3I/ILI,iI'O nonpaeskn



4. REGLEMENT

das Reglement festsetzen /
vorschlagen / einhalten

eine Frage zur Redezeit
prazisieren

gegen das Reglement verstollen
hartes / strenges Reglement

Ich bitte das Reglement
einzuhalten!

sich an das Reglement halten /
sich in Rahmen des Reglements
halten

Sollen die Fragen miindlich
(schriftlich) gestellt werden?

Wie ist die Redezeit?
Wie viel Zeit ist fur die
Diskussion vorgesehen?

BM3HAYMUTM / 3aNpONOHyBaTy
pernameHT / [OAepXKyBaTHCh
pernameHTy

YTOUYHUTU NUTaHHA NPO pernameHT

MopyLLyBaTW pernameHT
YKOPCTKWiA / CTpOruii pernameHT

Mpouly goTpumyBaTuCh
pernameHTy!

[OLEePXKyBaTUCh PErfaMeHTy /
PaMOK perniaMmeHTy

MnTaHHA MOXHA 3a/aTL B YCHIl
(nMncbmoBiin) dopmi?

AKniA pernaMeHT BUCTyNy?
CKifnbKu yacy BiflBOAUTLCA Ha
BUCTYN?
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WORTSCHATZ DES REFERATES

1. REFERAT

an einem Referat arbeiten,

ein Referat abfassen /vorlegen /
erortern / umarbeiten / drucken
(lassen) / veroffentlichen / halten /
verlesen / anhoren

das nachste Referat ist zum Thema...

das Referat zum Thema / iiber die
Untersuchungsergebnisse / zur
aktuellen Frage

das Thema des nachsten Referates ist...

die Arbeitssprachen der Konferenz
ein Referat in (A) aufnehmen

ein Referat mit (D) beschlieBen zum
Referat von (D) ubergehen

in meinem Vortrag mochte ich vor
allem etw.anschneiden / andeuten !
unterstreichen / beriihren / eingehen
auf(A) / betonen 1 bemerken, dass.../
mitteilen von (D)

mit einem Referat auftreten

theoretisches / wissenschaftliches /

Ubersichts-/ informatives | zusammen-

fassendes / inhaltsreiches Referat
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npawtoBaTh Haf fONOBIAALO,
HanucaTtu / nogatn /
obrosoputu / nepepobutn /
HagpykyBsatu / ony6nikysatu /
pobuTtn / 3aunTtatm /
3acnyxartu [omnoBigp

HacTynHa AonoBiab 6yae Ha
Temy

Jonosiap Ha Temy / Npo
pe3ynbTatu AoCNifXeHHs /
3 aKTya/IbHOro NUTaHHS

Tema HacTynHol gonosigi
pobo4i MOBM KOH(pepeHLii

BK/TOUMTU OMOBIAb Y...

3aKiHUMTK JONOBIAb MpO...
nepenTn 4o AOMNOBIAI Mpo

y CBOIlA oNoBigi s XoTiB
61 nepegycim nopywmntu /
3a3HaumTK / nigkpecnutu /
TOPKHYTUCSH/ 3yNNHUTUCA
Ha/ nigkpecnutn/
3a3HaunTu, Wwo... /
noBifgomMuTK Npo

BUCTYNUTN 3 ,EI,OI'IOBi,CI,U,PO

TeopeTn4yHa / HaykoBa /
ornsgosa /iHpopmartmsHa /
y3ara/ibHoBa/IbHa /
3MiCTOBHa A40MNoBiab



2. DISSERENT

Darfich weiter sprechen?
das Wort ergreifen

das Wort hat der Disserent /
der offizielle Opponent / Doktor
der ... Wissenschaften ein Gast
aus dem Ausland

ein paar Worte sagen iiber (A)

Hauptredner m

Ich werde meinen Vortrag
in Deutsch / Englisch /
Franzosisch / Ukrainisch halten

j-n zu Worte kommen lassen

mit einzigen Worten antworten

Nach wem spreche ich?
Redner m

Teilnehmer der Konferenz
ums Wort bitten

Wer redet als erster / als letzter /
jetzt?

[03B0/IbTE MEHI NMPOJOBXUTA?
B3ATW CNOBO

CNOBO Mag€ Jomnosifay, ogilinHmi
OMOHEHT, JOKTOP Hayk, ricTb i3 3a
KOPAOHY

cKasaTu [eKinbKa cnis npo

OCHOBHWIA fonoBigay

A 6yny pobuTtun foMnoBifb
HiMeLbKO / aHTNiRCbKOo /
(hpaHuUy3bKot0 / YKpaiHCbKOHO /

HaJaBaTy C/0BO

[JaTtu BiAnoBiAb AeKifbKoMa
cnoBamm

nicns KOro i BUCTYNaw?
jonosigay

YUaCHUK KOHMepeHLLiT
npocuTK cnosa

XT0 BUCTYNae nepwmm /
ocTaHHim / Tenep?

3. ERORTERUNG, DISKUSSION

Diskussionsbeitrag, T

eine Diskussion iiber (A)
eroffnen, auslosen / beginnen /
anfangen / durchfuhren /
fortsetzen / unterbrechen /
schlieBen

BUCTYN Y AUCKYCIi

BiAKpPUTY / BUKNNKATK / nounHatu /
nposoauTK / NPoAoBXuUTH /
nepepveatu / 3aKiHunTK /
[OVCKYCito



(die)Diskussion iiber cine Frage /
ziiin Thema

das Rundtischgesprach
lange / ernsthafte / ausfiihriiche /

offentliche / lebhafte(rege)
Erorterung

die Erorterung der Ergebnisse /
des Experimentverlaufes /
einer wichtigen Frage /

des Vortrags

Wie viel Zeit ist fur die
Diskussion vorgesehen?

im Laufe der Diskussion

OVCKYCisi 3 MUTaHHS Ha TeMy

[AVCKYCif 3a KPYTr/IMM CTOIOM

[oBre cepiiosHe / getasibHe /
ny6niyHe / >kBaBe / 06roBOPeHHS

06roBopeHHs pe3ynbTartiB / xogy
EKCMeprMEHTY / BaXK/IMBOTO
nuTaHHsA / gonosigi

CKiflbKM Yacy BifJBOAUTLCA Ha
[OVCKYCit0?

y X0gi AVCKYCIT
Wer meldet sich zur Diskussion? ~ XT0 xo4e 6paTh yyacTb
Y OUCKYCIT?
4. FRAGEN

Bis jetzt wurde keine prazise
Antwort auf diese Frage gefunden

eine Frage allgemeinen
Charakters

eine Frage stellen / begreifen /
wiederholen / beantworten

es gibt noch eine Frage

Ich bitte um Fragen. Ist Ihnen
die Frage verstandlich?

Konnen Sie die gestellte Frage
beantworten?

private Frage

sich mit einer Frage an j-n wenden
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Joci we He 3HaligeHO TOYHY
BiANOBiAb Ha Lie 3annTaHHs.

3BEPHYTUCA 0 KOroch 3
3anMTaHHAM

cTaBuTK / 3p03ymiTi / nosToputn /
NUTaHHSA / Bignosigatn Ha
3annTaHHS

€ LLIe OflHE 3annTaHHS

NpoLUy CTaBUTU 3anuTaHHs /
BM PO3yMiETe 3arnmMTaHHA?

Bu moxeTe BiAMNoOBICTN Ha
MOCTaB/IEHE 3anUTaHHA?

NMNTaHHA NPUBATHOIO XapaKrepy

MUTaHHA 3arafbHOro XapakTepy



5. ANTWORTEN

Antwort erwarten / fordern

deutliche / klare / (un)
begriindete / erschopfende /
vollstandige / ausweichende /
befriedigende / kurze / richtige
prazise / unerwartete / einzige /
endgiiltige Antwort auf die Frage

die Antwort ist eindeutig

eine Antwort suchen / finden /
bedenken / geben / bekommen

unbeantwortet bleiben

YyekaTW Ha BignoBiab / BUMaraTu
BignoB.iai

yiTka / AcHa / (He)obrpyHToBaHa /
BMYepnHa / noBHa / yxusnbHa /
33/10BifibHa / KopoTka /
npasusbHa / TouHa / HecrogisaHa /
€AnHa / ocTaTouHa/ BignoBigb Ha
3annTaHHs

BiANOBiAb OAHO3HaYHa

Wwykatu / 3HainTtn / obgymatn /
fatun / ofepxatu / Bignosifb

3amLlaTnck 6e3 Bianosigi

6. BEMERKUNGEN

Bemerkungen iiber (A),
hinsichtlich / beziiglich (G)
machen / betrachten / beachten /
beriicksichtigen

gemachte Bemerkungen in
Betracht ziehen

kritische / wertvolle / wichtige /
wesentliche / allgemeine /
einzelne / unbedeutende /
iiberfliissige / mehrere /
vorliegende Bemerkungen

3po6uTK / po3rnsaHyT /
BpaxyBaTy / 3ayBaXKeHHS MO L0Cb
(Wwopno Korock)

BpaxyBaTy 3p006sieHi 3ayBaXKeHHS

KPUTWYHI / UiHHi / BaxknmBi /
iCTOTHI / 3aranbHi / okpemi /
He3HauHi / 3aiiBi / geski / nesHi /
3ayBaXKeHHs

7.VORSCHLAGE

sich gegen den Vorschlag von (D)
wenden

eingebrochene Vorschlage
erortern

BUCTYMUTW NPOTU NPONo3uuii

06roBOPUTU 3aMpPOMNOHOBaHiI
nponosunuii
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J-s Vorschlag iiber (A) billigen /
unterstiitzen / anwenden

konkrete Vorschlage einbringen

8. ANSICHTEN,

die Meinung der meisten
Wissenschaftlerr

eigene Meinung iiber (A) haben /
auBern / aussprechen / andern

eine andere Meinung vertreten

Ich bin mit IThrer Meinung(nicht)
einverstanden

ich mochte Ihre Meinung
iiber (A) wissen

J-s Meinung iiber (A) anhoren /
erfahren / teilen

Meinungsaustausch, m
nach Meinung von (D)

seine Meinung fur endgiiltig
halten

Unsere Meinungen gingen
auseinander

vorliegende 1 verbreitete /
einheitliche / vorherrschende /
eigene 1 gegenteilige
andereMeinung

Was ist Ihre Meinung?

zu einer Meinung gelangen
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opobputu/ nigTpumaTtn/
NPUAHATA YNKOCb NPOMO3NLII0

BHECTWN KOHKPETHI Mpono3uuii

MEINUNGEN

[yMKa BiNbLLOCTi BYUEHUX

matu / Bucnosutu / 3miHuTn /
BM1aCHY AYMKY (Npo Lwoch)

06CTOIOBATN THLLY AYMKY

A (He) 3rigHunin 3 Bawoto gymkoro

f XOTiB 61 3HaTM Bawy gymky
(Npo wocsk)

Bucnyxartu / gosigatucs /
po3ainuTun / fymMKy (Korocb
npo LLOoCb)

06MiH gyMKamu
Ha AyMKY (KOrocb)

BBaXKaTW CBOKO AYMKY OCTaTO4HOK

Hawi gymkn posginunucs

icHytoua / nowmpeHa / eanHa /
naHiBHa / BnacHa / npotunexxHa/
iHWa / fymka

fka Bawa gymka?

LIATV B0 €QUHOT AYMKM



9. STANDPUNKT

einen eigenen Standpunkt zu (D)
haben / ausdriicken / begriinden

j-s Standpunkt zu (D) teilen /
akzeptieren / ablehnen

laut dem dargelegten
Standpunkt

vom Standpunkt der modernen
Wissenschaft aus

vom theoretischen Standpunkt
aus

10. AUSWERTUNG

als einen Beitrag / einen neuen
Beweis werten

Auswertung/7 Bewertung /7
Evaluation ¥

bezeichnen als (A)
das Referat billigen

die Uberzeugung zum Ausdruck
bringen

feststellen
hinweisen auf(A)

hoch / positiv / negativ
einschatzen

Ich inochte auf das Referat von
Kollegen N. eingehen

iibereinstimmen in (D) Tii (D)

matu / BucnoBuTK / 06rpyHTyBatn /
CBili nornsg

po3ginnT / npuiAHaTn /
BigXunutn / nornag

3rigHO 3 BUKNAAEHVM TMOT/ISA0M

3 nornagy CyyacHoi Hayku

3 TEOPETUYHOrO nornany

DES REFERATES

PO3UiHI0BaTK SK BHECOK / HOBWIA
[l0Ka3

OLliHKa

0XapaKTepusyBaTtu K
CXBa/ATU AOMOBIab

BMCNOBUTWN BrMEBHEHICTb

Bi3HaUNTN
KOHCTaTyBaTh 3a3HavaTu

BMCOKO / MO3UTUBHO / HEraTMBHO
OLliHIOBaTK

A XOTiB 61 pO3rNAHYTN AOMNOBIAb
Konern H

noroaXkyBaTtncb 4YoMyCb 3 KNUMOoCb
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11. ARTIKEL

abgefasst / beschaftigt sich mit
folgender Frage / wurde von der

Rcdaktion angenommen / befindet

sich im Druck / soil veroffentlicht
werden / ist erschienen

an eine Zeitschriftsenden / in die
Zeitschrift unterbringen

der Artikel heiBt / ist zum
Thema...

die Artikelsammlung (der
Sammelband)

die Bezugnahme aufden Artikel

einen Artikel schreiben /

fertigschreiben iibersetzen /
redigieren / drucken lassen /
veroffentlichen / umarbeiten

Grundsatze / Autor / Thema /
Umfang /
Sonderdruck des Artikels

im Artikel ist die Rede davon,
dass...

interessante Angaben
(Tatsachen) uber (A) enthalten

wird die Frage gestellt, ob...

wird ein kurzer
Literaturiiberblick gegeben / sind

wissenschaftlicher / popular-
wissenschaftlicher / Ubersichts- /
veroffentlichter / der zu
rezensierende / letzter / (nicht)
gelungener Artikel, Beitrag
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NpUCBSAYeHa TaKOMY MUTaHHIO /
npuiiHsTa pegakuieto / € B gpyui /
6yzne onyb6nikoaHa / BuiiLLNa
APYyKOM

nocnaTv B XypHas / NOMICTUTU B
XYpHani cTaTTio

CTaTTs HA3MBAETLCS, HaNUcaHa Ha
Temy

36ipHUK cTaTel

NOCUMaHHA Ha CTaTTHO

nucatu / Hanucatu / nepeknactu /
Bigpenarysatu / HaapykysaTtu /
onyb6nikyBaTu / nepepoouTm

OCHOBHi N0soXeHHs / aBTop /
Tema / BiflOUTOK CTaTTi

y CTaTTi iigeTbcs Npo Te, WO...

MICTATbCA LiKasi gaHi (pakTn)
npo

CTaBUTLCA MUTaHHS Npo Te, WO...
MoJAEMO KOPOTKWiA ornsg
niTeparypu

HaykoBa / HayKoBO-nonynapHa /
ornagosa / ony6nikosaHa /
peLieH30BaHa / ocTaHHs / (He)
Baana/ crarts



12. THESEN

aufj-s These ilber (A) ausgehen
aufj-s These ilber (A) aufbauen

die Autoren der Referate reichen
im Organisationskomitee ihre
Thesen ein

die aufgestellte These beweisen /
widerlegen / bestatigen /
begriinden

Die Thesen der Referate von
nicht mehr als zwei Seiten

in zwei Exeinplaren sind im
Organisationskomitee der
Konferenz bis zum 5. Juni 2003
einzureichen

Die Thesen des Referats sind bis
zum 5.September 2003 / nicht
spater als zum festgesetzten
Termin / einzureichen

eine These ilber (A) aufstellen

kurzgefasste 1 ausfiihrliche /
umfassende Thesen

Thesen abfassen /
veroffentlichen / bekommen

BpaxoByHOUM Te3n Korocb (Mmpo
KOrocb) I'pyHTYBatucs Ha Tesi
(Korocb npo Lochb)

ABTOpU JOMOBIfel NoJatoTh
[l0 OPrKOMITETY TE3U

fosectu / 3anepeunTn /
nigreepanTu / 06rpyHTyBatm /

BUCYHYTY Te3y

Te3n gonosifeii nogaroTb

B OPrKOMITET KOH(bepeHLii

[0 5 yepsHa 2003 p. y ABOX
eK3emnsipax 06¢cArom He GinbLue
BiJ, IBOX CTOPIHOK

Te3n gonosigi nogatoTb 4o 5
BepecHs 2003 poky / He nisHille
Bi/] 3a3HaYeHOro TepMiHy

BUCYHYTM Te3y Npo

KOPOTKi / fieTanbHi / po3ropHyTi /
Tesn

Hanucatu / ony6nikysatu /
ofepxatu / Tesun
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PE3IOME

TekcT, AKuiA 4 NpoYnTana, HasMBaeTbCS...

TeKCT B3ATUNA 3 KHUTW...

ABTOPOM L€l KHUIU €...

| (e MOHOTpadis.

KHura cknagaeTbcs 3 TOMIB, YaCTUH, FaB i MiCTUTb... CTOPIHOK...
A1 6 xoTiNa po3ibpaTncs B LbOMY LOKMNAAHILLE...

KHura npucesiieHa npo6aemi (MMTaHHI, JOCNIIKEHHIO)...
KHura HanucaHa Ha Temy...

Y KHU3i BUCBITNIOIOTHCA TaKi MUTAHHS...

Y KHU3i MOXKHa 3HainTL LikaBi hakTu npo...

Po3gin BUCBIT/HOE, XapaKTepn3ye, MPeACTaBAsE, AiIMTLCA Ha...
ABTOp foCniAmB fesKi 0co6NMBOCTI...

Y Uil KHW3i po3rnsgaeTbCs Npo6nema, NUTaHHs. ..

Y KHUW3i JOCNiJPKEHO 3 HOBOI TOUKM 30pY...

Lleli po3gin 0Xonntoe...

ABTOpP JOXOAUTb HACTYMHKX BUCHOBKIB, LUO...

TyT nogaHa 3arasibHa XapakTepucTyka.

KpiM TOro BMBYaKOTbCA, ONNCYHKTHCA, ONPaLbOBYHOTLCA, PO3rnaAat0TbCA,
MOACHKOKOTLCA...

TakoX HaronoWwyeTbes, NigKPEC/IOETLCA, BKA3YeThCS, LLO...
HanpukiHui po3rnsgaeTses...
B ocHoBHOMY...
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ZUSAMMENFASSUNG

Der Text, den ich gelesen habe, heifit...

Dieser Text ist dem Buch entnommen...
Der Autor (Die Autoren) des Buches ist (sind)...
Das ist eine Monographic (Kollektivarbeit).

Das Buch besteht aus... Banden.... Teilen,... Kapiteln und umfaBt... Seiten ...

Von besonderem Interesse war fur mich Kapitel..., Abschnitt...
Ich mochte darauf genauer (ausfuhrlicher) aufgehen...

Das Buch ist dem Problem (der Frage, der Untersuchung (G)... gewidmet.
Im Buch sind folgende Fragen gestellt (analysiert, aufgeworfen, beruhrt)...
Hier ist die Bede davon, dass...

Das Buch ist zum Thema... abgefasst...

Das Buch beschaftigt sich mit folgenden Fragen...

Im Buch kann man interessante Tatsachen Uber (A) finden...

Das Kapitel... beleuchtet, charakterisiert, legt... dar, schneidet... an...
Der Autor erforschte einige Besonderheiten (G)...

Im vorliegenden Buch wird (werden) das Problem (die Fragen) (G)
behandelt (untersucht)...

Der vorliegende Abschnitt behandelt (A)...

Im Buch wird versucht,... (A) vom neuen Blickpunkt zu interpretieren
(betrachten)...

Hier wird die allgemeine Charakteristik... (G) gegeben...
Der Autor kommt zur Schlussfolgerung, dass...

Weiter werden ... (A) untersucht (beschrieben, behandelt, betrachtet, dargelegt)...

Es wird auch betont (unterstrichen, hingewiesen), dass...
Zum Schluss wird auch... (A) in Betracht gezogen...
Im Grunde genommen...
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PE®EPYEMO CTATTIO

MpounTaHa MHOIO CTaTTS Ha3MBAaETLCS. ..

BoHa B3siTa 3 raseTu, AaTyeTbCA...

Lle perioHanbHa, HauioHanbHa, CycnifibHO-MONITUYHA raseTa, LWOTUXKHeBa rasera.
CTarTio NPUCBAYEHO TEMI...

Lia cTatTa iHPOpMYe umTadis Ha Temy...

Lle MoXHa 3po3yMmiTH 3 Ha3Bu...

Mosa iige npo...

Y cTaTTi igeTbes npo...

BUCBITNEHO... PO3rNSHYTO...
06roBOpeHo... OXOMJIEHO...
HanmcaHo npo... MOBIZIOM/IEHO....
CKPUTUKOBAHO... Mnpoi HPopmoBaHo...

SK NoBifAOM/SIE KOPECMOH/EHT, OMNOBiAaY, 3a BEPCIEl0 ra3eTy, 3a JaHUMM raseTw,
3 MOCU/AHHAM Ha...

WIE REFERIERT MAN EINEN ZEITUNGSARTIKEL

Der Artikel, den ich gelesen habe, heiBt...
Er ist der Zeitung ,,...“ vom (Datum) entnommen...

Es ist eine regionale (iiberregionale, lokale, gesellschaftlich-politische) Tageszeitung
(Wochenzeitung)...

Dieser Artikel ist dem Thema... gewidmet. / Dieser Artikel erortert das Thema... /
Dieser Artikel informiert den Leser zum Thema...

Das kann man schon vom Titel ablesen... / Das kann man schon vom Titel verstehen...
Im Artikel ist die Rede von (D)./ Es handelt sich urn (A)./ Es geht urn folgendes.
Der Artikel macht mit... (D) bekannt beurteilt ist.... (D)

gewidmet handelt von ... (D)
erlautert... (A) behandelt... (A)
erortert... (A) befasst sich mit... (D)
schreibt uber... (A) berichtet uber... (A)
kritisiert... (A) informiert...

wie der Korrespondent / der Berichterstatter meldet (berichtet), der Zeitung zufolge /
laut der Zeitung, mit Hinweis auf... (A)
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