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№ Назва завдання Характеристика Кількість 

балів 

Термін 

виконання 

Денна форма навчання 

1 Самостійна 

робота.  

Студентові необхідно на основі 

аналізу текстів наукової літератури 

представити узагальнену 

інформацію (конспект). Підготувати 

реферати по тематиках занять. 

Підготувати презентації по 

тематиках занять. 

0-30 Під час вивчення 

дисципліни 

(практичні 

заняття 1-15) 

2 Конспекти 

самопідготовки 

Теми 1-15 0-15 

 
До практичних 

занять 1-15 

3 Відповіді на 

практичних 

заняттях 

Теми 1-15 0-30 До практичних 

занять 1-7 

4 Контрольні 

роботи 

Тести 0-10 

0-15 

Практичних 

заняття 7, 15 

 

 


