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“Основи підприємницької діяльності” 
 

Рівень вищої освіти – Перший (бакалаврський) рівень 

Ступінь вищої освіти – бакалавр 

Галузь знань  - 24 “ Сфера обслуговування ” 

Спеціальність - 241 “Готельно-ресторанна справа” 

Освітня програма - Готельно-ресторанна справа 

Кількість кредитів – 3 – 90 год., із них: аудиторних - 32 год.; самостійної 

роботи студента – 58 год.  

Форма навчання – денна 

Рік підготовки – 1, семестр – 1 

Компонент освітньої програми – обов’язкова. 

Дні занять – відповідно до розкладу. 

Консультації – відповідно до графіку навчального процесу. 

Мова викладання – українська. 

 

Керівник курсу: 

Коркуна Іван Іванович – кандидат економічних наук, доцент кафедри економіки та 

менеджменту, заслужений економіст України, академік ТАУ. 

Контактна інформація: 

Адреса: 79007, вул. Костюшка, 11, м. Львів. ауд. 213., тел. (032) 255-41-32 

e-mail: ivanivankorkuna@gmail.com 

 

Опис дисципліни 

Дисципліна дає фундаментальні  знання які є особливі для вивчення 

економічної та фінансової науки. Дисципліна «Основи підприємницької діяльності» 

тісно пов’язана і є логічним продовженням таких загально теоретичних економічних 

дисциплін як «Основи економічної теорії», «Макроекономіка», «Мікроекономіка», 

«Фінанси та Фінанси підприємств» та інші. Підприємство охоплює широке коло 

питань економіки і управління які тісно взаємозв’язані між собою. Уміння 

узгоджено їх вирішувати повинно бути спрямоване на досягнення кінцевого 

позитивного результату кожної бізнес структури, це нові рішення підходи до 

формування систематизованих матеріалів та висвітлення інформаційних, 

нормативних та практичних завдань підприємця в Україні. 

Мета курсу - вивчення закономірностей і особливостей функціонування та 

розвитку підприємництва у державі.  

Завдання курсу – полягає у формуванні цілісної системи знань про сутність 

і форми підприємництва, оптимізацію відносин у суспільстві, механізм 

функціонування і впливу підприємництва, склад і структуру управління, сукупність 



фінансово-економічних органів та інструментів, заходи формування та 

функціонування окремих сфер і ланок у підприємницькій діяльності. 

Об’єктом дослідження - виступають економічні відносини у 

підприємництві, що виникають на різних рівнях управління між державою, 

юридичними та фізичними особами. Програма курсу передбачає послідовне 

вивчення теоретичних основ, принципів і конкретних форм організації фінансових 

відносин у різних сферах життєдіяльності суспільства. 

Навчальний контент 

Назви змістових тем 
Розподіл годин Результати навчання. 

Знати:  
разо

м 
л с с.р. 

Тема 1. Основні засади 

формування суб’єктів 

підприємницької 

діяльності. 

7 1 1 5 

-зміст і сутність підприємництва, способи його 

організації; започаткування підприємницької 

діяльності; 

-ринкова компетентність майбутнього 

підприємця; 

-наявність підприємницьких навичок у 

майбутнього організатора; 

-пошук та формування підприємницької ідеї; 

-переваги та недоліки підприємницької ідеї; 

-види підприємств і їх розвиток в умовах ринку; -

аграрний бізнес і перспективи його розвитку; 

-ринкова орієнтація підприємця. 

Тема 2. Створення і 
організація 
функціонування 
дозвільної системи. 

8 2 2 6 

-створення і організація функціонування 

дозвільної системи; 

-суть і завдання дозвільної системи її складові;  

-основні функції єдиного дозвільного офісу та 

організація його роботи. 

Тема 3. Бізнес - план і 

технологія його 

складання. 

13 2 2 10 

-суть бізнес - плану; 

-типологія бізнес-планів; 

-розділи бізнес-плану; 

-резюме;  

-аналіз ситуації в галузі; 

-види товарів і послуг;  

-аналіз ринку збуту, конкуренція на ринках 

збуту;  

-план маркетингу;  

-виробничий план; 

-організаційний план;  

-правове забезпечення діяльності фірми;  

-оцінка ризику і страхування;  

-фінансовий план; 

-пропозиції що висуваються фірмою. 

Тема 4. Реєстрація 

суб’єктів 

підприємництва. 

11 2 1 8 

-реєстрація приватного підприємця; 

-реєстрація приватного підприємства;  

-реєстрація суб’єктів підприємницької 

діяльності;  

-реєстрація підприємства в пенсійному фонді;  

-реєстрація підприємства як платника страхових 

внесків; 

-взяття підприємства на облік платників 

податків;  

-одержання підприємцем дозволу на оформлення 



замовлень та виготовлення печаток і штампів;  

-відкриття підприємством рахунку в банку;  

-ліцензування підприємницької діяльності. 

Тема 5. Формування 

персоналу фірми і 

організація його 

діяльності. 

6 1 1 4 

-наймання, оцінка і добір персоналу на 

підприємство; 

-планування як метод формування кадрового 

складу фірми;  

-стимулювання роботи персоналу; 

-управління діловою кар’єрою та навчанням 

персоналу. 

Тема 6. Договірні 

відносини в бізнесі. 
7 1 1 5 

-суть і зміст договору;  

-мета і засади формування договору; 

-види договорів; 

-структура договорів;  

-відповідальність за невиконання умов договору. 

Тема 7. Партнерські 

стосунки підприємця з 

банком. 8 2 2 4 

-взаємини підприємницьких структур з банками; 

-форми безготівкових міжгосподарських 

розрахунків;  

-банківське кредитування підприємницької 

діяльності; 

-нетрадиційні банківські послуги для клієнтів. 

Тема 8. Ризики у 

підприємницькій 

діяльності. 13 2 2 9 

-ризики та їх вплив на результати господарської 

діяльності підприємництва; 

-види ризиків в господарській діяльності та 

причини їх виникнення; 

-принципи та форми регулювання ризиків у 

підприємницькій діяльност. 

Тема 9.Оподаткування 

підприємницької 

діяльності. 
11 2 1 8 

-формування системи оподаткування 

підприємств; 

-види податків та їх характеристика; 

-місцеві податки і збори;  

-спрощена система оподаткування суб’єктів 

малого підприємництва;  

-фіксований сільськогосподарський податок. 

Тема 10. Припинення 

підприємницької 

діяльності. 

6 1 1 4 

-основні причини припинення підприємницької 

діяльності;  

-реорганізація підприємства;  

-скасування державної реєстрації підприємства; -

ліквідація підприємства;  

-розрахунок з кредиторами;  

-діагностика кризового стану та банкрутства 

підприємства. 

Усього годин 90 16 14 60  

 

Формування програмних компетентностей 

 Виявляти навички збирання та аналізу інформації, вміти будувати 

модель поведінки, яка дозволяє людині успішно втілювати власні задуми в 

життя, планувати свою діяльність, застосовувати творчі та інноваційні підходи 

до роботи, а в разі потреби – ризикувати.  

Складові компетентності: 

- Наявні знання про економіку та підприємницьку діяльність. 



- Ставлення особи до таких підприємницьких чеснот як свобода вибору, 

чесність, розсудливість у фінансових справах. 

- Психологічні якості: витримка під час роботи в ситуаціях, пов'язаних із 

ризиком, ініціативність, цілеспрямованість, емоційна врівноваженість. 

- Уміння організовувати, планувати, презентувати, обирати, керувати та 

обговорювати. 

 

Політика оцінювання 

Передбачає дотримання принципів доброчесності та студентоцентрованого підходу. 

 

Оцінювання  

Оцінювання якості знань студентів здійснюється відповідно до: 

Положення ЛДУФК--------------(посилання на сторінку, репозитарій ЛДУФК) 

Робочої програми---11-13-------( посилання на сторінку, репозитарій ЛДУФК) 

Порядку оцінювання--------------( посилання на сторінку, репозитарій ЛДУФК) 
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