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Об этом сборнике

В сборнике помещены постановления ЦК КПСС и 
Совета Министров СССР, а также ВЦСПС, ЦК ВЛКСМ, 
Центрального совета Союза спортивных обществ и 
организаций СССР и документы, регулирующие в соот­
ветствии с указаниями Коммунистической партии Со­
ветского Союза развитие физической культуры, спорта 
и туризма в нашей стране.

Цель сборника — оказать помощь работникам 
профсоюзных и физкультурных органов, а также широ­
ким кругам профсоюзного и физкультурного актива 
в их повседневной практической деятельности.

Издательство просит читателей направлять отзывы 
о сборнике по адресу: Москва, Центр, ул. Кирова, 13, 
Профиздат.



...Партия считает одной из важнейших за­
дач — обеспечить воспитание, начиная с 
самого раннего детского возраста, физически 
крепкого молодого поколения с гармоническим 
развитием физических и духовных сил. Это 
требует всемерного поощрения всех видов мас­
сового спорта и физической культуры, в том 
числе в школах, вовлечения в физкультурное 
движение все более широких слоев населения, 
особенно молодежи.

...В период перехода к коммунизму воз­
растают возможности воспитания нового че­
ловека, гармонически сочетающего в себе ду­
ховное богатство, моральную чистоту и фи­
зическое совершенство... Досуг людей будет 
все больше посвящаться общественной дея­
тельности, культурному общению, умственному 
и физическому развитию, научно-техническому 
и художественному творчеству. Физкультура 
и спорт прочно войдут в повседневный быт 
людей.

Из Программы Коммунистической партии 
Советского Союза



О РУКОВОДСТВЕ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРОЙ И СПОРТОМ
В СТРАНЕ

Постановление Центрального Комитета КПСС и Совета 
Министров СССР от 9 января 1959 г. № 56

ПК КПСС и Совет Министров СССР отмечают, что партийные, 
-~=?~хие, профсоюзные, комсомольские и физкультурные органи- 

■ за последние годы добились значительного улучшения физ- 
• тътурной и спортивной работы. В стране построено большое 

г .—те-ГТВО спортивных сооружений для занятий физической культу- 
гг.ортом, подготовлены многочисленные кадры преподавате- 

гч-!, инструкторов и тренеров по различным видам спорта. На 
• -  :~»т предприятиях промышленности и транспорта, в колхозах и 

- ■ '5 ах. в учреждениях и учебных заведениях созданы коллективы 
гтапеской культуры, объединяющие миллионы физкультурников.

.! эттн основе заметно выросло мастерство советских спортсме- 
1 ж. ' :~ешно выступивших на XVI Олимпийских играх и завоевав- 

т _=гзенство мира и Европы по многим видам спорта. Между- 
азт-: дгые связи, осуществляемые спортивными организациями, спо- 

' ' ■ • • - укреплению дружбы и культурному сотрудничеству Со- 
ж —гт?-о Союза с зарубежными странами.

В-е - ?чественные планы намечаемые Коммунистической партией 
■! — ^дстояшее семилетие, неуклонное повышение благосостояния 
~*-г-~гах людей, сокращение продолжительности рабочего дня, уве­

- : "едете, отпускаемых государством, профсоюзами, колхо- 
ю т- ■-■кооперацией на физкультурную работу, дальнейшее рас­

. «  сети спортивных сооружений и физкультурных учебных 
создают новые благоприятные возможности для того, 

. Физическая культура и спорт в нашей стране стали подлинно 
•ЯОМ* .ч и общенародным движением.

1т :: временном этапе коммунистического строительства, когда 
« ■ -'-пшее значение приобретает роль массовых организаций тру- 

“*:я. особенно профсоюзов и комсомола, в решении государст- 
» зхыт вопросов, отпадает необходимость сосредоточивать руко- 
■ г физической культурой и спортом в руках государственных 
* :"т-:з  и имеются все возможности для того, чтобы физкультурное 
ям.*-..- в нашей стране было полностью основано на широких 
: этических началах и руководство им осуществлялось выбор- 
»■* "'щественной организацией.

-антральный Комитет КПСС и Совет Министров Союза ССР 
- а н о в л я ю т :
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1. В целях направления и координации физкультурного движе­
ния в стране создать Союз спортивных обществ и организаций СССР, 
работающий под руководством партийных органов, при повседнев­
ном и активном участии профсоюзов и комсомола, на основе твор­
ческой инициативы и самодеятельности широких масс физкультур­
ников.

Считать главной задачей Союза спортивных обществ и орга­
низаций СССР дальнейшее массовое развитие физической культуры 
и спорта в стране как одного из важных средств коммунистического 
воспитания молодежи, укрепления здоровья и подготовки трудящих­
ся к высокопроизводительному труду и защите Родины. Возложить 
на Союз спортивных обществ и организаций СССР перспективное 
планирование физической культуры и спорта в стране, разработку 
программно-методических материалов, планирование и проведение 
всесоюзных соревнований, организацию международных спортивных 
связей, подготовку и распределение физкультурных кадров, руко­
водство научно-исследовательской работой в области физической 
культуры и спорта, координацию планов производства и распределе­
ния споотивного инвентаря и строительства спортивных сооружений.

2. Установить, что для повседневного руководства физкультур­
ной и спортивной работой в стране Всесоюзная конференция изби­
рает Центральный совет Союза спортивных обществ и организаций 
СССР сроком на четыре года из представителей профсоюзов, ком­
сомола, спортивных обществ, Советской Армии, министерств и ве­
домств, ДОСААФ, спортсменов и тренеров.^ В целях повышения 
роли профсоюзных и комсомольских организаций в руководстве 
физкультурной и спортивной работой считать необходимым избра­
ние в качестве заместителей председателя советов Союза спортивных 
обществ и организаций представителей соответствующих руководя­
щих органов профсоюзов и комсомола.

До избрания Центрального совета Союза спортивных обществ 
и организаций СССР образовать оргбюро, которому в месячный 
срок разработать устав, структуру и штаты Союза спортивных 
обществ и организаций СССР и внести их на рассмотрение 
ЦК КПСС и Совета Министров СССР. Поручить Секретариату ЦК 
утвердить состав оргбюро.

В областях, краях и республиках создать соответственно орг­
бюро Союза спортивных обществ и организаций.

3. Упразднить с 1 марта 1959 года Комитет по физической 
культуре и спорту при Совете Министров СССР, передав его штаты, 
фонды заработной платы и персональных надбавок, ассигнования, 
планы по производству, капитальному строительству и труду, фон­
ды на материалы, предусмотренные на 1959 год, и безвозмездно 
материально-имущественные ценности, оборудование и транспортные 
средства, подведомственные учреждения и предприятия Союзу спор­
тивных обществ и организаций СССР.

Обязать Советы Министров союзных республик упразднить рес­
публиканские, краевые, областные, городские и районные комитеты 
по физической культуре и спорту, передав их штаты, фонды зара­
ботной платы и персональных надбавок, ассигнования, планы по 
производству, капитальному строительству и труду, фонды на ма­
териалы, оборудование и транспортные средства и безвозмездно 
материально-имущественные ценности, спортивные сооружения, 
физкультурные учебные заведения, подведомственные учреждения,
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— •---■■-тия. стройки соответственно республиканским, краевым, об­
- - городским и районным советам Союза спортивных обществ
г -т-зчязаиий.

КПСС и Совет Министров СССР подчеркивают, что прове- 
мероприятий по преобразованию организационной структуры

- — \щных органов должно сопровождаться широким привле- 
•» »еч общественности к руководству физкультурой и спортом в

решительным повышением роли профсоюзов и ВЛКСМ в 
•• « г уководстве, дальнейшим совершенствованием структуры
■ ■ - .-ътувных органов, сокращением расходов на содержание плат-

— аэата как в центре, так и на местах. Оргбюро Союза спор- 
—т-ы х обществ и организаций СССР при разработке структуры 

Г----Г.З Союза иметь в виду необходимость сокращения платного 
г-та не менее чем на 10 процентов к существующему штату

- —: т = =емых городских, областных, краевых, республиканских и
кого комитетов по физкультуре и спорту.

4 Обязать Союз спортивных обществ и организаций СССР
— - •---- о с ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ обеспечить подлинно массовое
■ и* —е Физической культуры и спорта в стране, добиваясь в бли-
--- е годы значительного роста числа занимающихся физкульту­
- - -  спортом. Физическая культура и спорт должны глубоко вой- 
■» э 'а?  советских людей, особенно молодежи, способствовать пра- 
 -,=ой организации режима их труда, отдыха и укреплению здо-
■ ■ = Учитывая большое значение гимнастики на производстве, 
~-тД"жить министерствам, ведомствам, совнархозам, руководите-

1 “тедприятий совместно с профсоюзными и комсомольскими
■ г- ■-гзациями обеспечить внедрение производственной гимнастики

рабочих и служащих на предприятиях, организовать под­
---- •. ■ общественных инструкторов для проведения этой работы.
~г: ггь меры к развитию массового туризма, охоты, рыбной ловли,
■ -г-— необходимый прокатный фонд лыж, коньков, велосипедов,

: I :« при парках и стадионах.
На основе развития массовости физкультурного движения 

•Лег-ечить дальнейшее повышение мастерства советских физкуль-
— тягкэз, воспитание новых тысяч высококвалифицированных спорте-
■ способных добиться обновления существующих рекордов и 
--зышення в ближайшие годы результатов во всех видах спорта

---дня лучших мировых достижений, при этом обратив особое 
= = ̂ -1ание на воспитание мастеров спорта в союзных республиках из 

молодежи коренной национальности. __
Повысить качество подготовки физкультурных кадров в сред­

: '  я высших учебных заведениях. Расширить систему подготовки 
»ад>93 путем заочного и вечернего образования. Организовать при 
гчзкультурных учебных заведениях вечерние школы тренеров, курсы 
“■ подготовке общественных инструкторов и судей по видам спорта 
1 'я  коллективов физической культуры без отрыва от производства.

5. Обязать министерства просвещения союзных республик, руко- 
■■днтелей местных органов народного образования, директоров 

:л устранить серьезные недостатки в физическом воспитании 
• ■ льников, принять меры к повышению качества уроков физиче­

ской культуры, предусмотренных учебным планом, широко внедрить 
"имнастику до уроков, поднять уровень спортивного мастерства уча­
щихся. улучшить работу детских спортивных школ, всемерно раз­
вивать различные формы самодеятельности школьников в области
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физкультуры и спорта, туризма. Обеспечить школы квалифицирован- | 
ными преподавателями, необходимыми учебными пособиями и спор­
тивным инвентарем.

Министерствам просвещения союзных республик принять меры . 
^  улучшению физической подготовки студентов и учащихся в педим- I 
статутах и педучилищах, систематическому повышению квалифика­
ции кадров педагогов по физической культуре в школе, выпуску 
учебников и-методических пособий по вопросам физического воспи­
тания учащихся.

Союзу спортивных обществ и организаций СССР всемерно ска­
зывать помощь школам в улучшении массовой самодеятельной 
физкультурной и спортивной работы среди учащихся, в проведении 
соревнований и занятий в спортивных секциях, предоставляя бес­
платно школьникам стадионы, спортивные залы, площадки, водные 
и лыжные станции.

Обязать Министерство высшего образования СССР и другие 
министерства и ведомства, имеющие учебные заведения, директоров 
высших и средних учебных заведений повысить требовательность к 
работе кафедр и преподавателей физического воспитания в органи­
зации учебной и массовой оздоровительной работы среди студентов, 
добиться значительного повышения спортивного мастерства студен­
тов высших и средних учебных заведений.

6. Учитывая большую роль профсоюзов и комсомола в деле 
дальнейшего развития массового физкультурного движения в стране, 
ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ необходимо "обеспечить ведущее участие 
профсоюзных и комсомольских организаций в работе Союза спор­
тивных обществ и организаций, выдвигать на руководящую работу 
в Союз своих лучших работников, добиваться, чтобы большинство 
трудящихся и в первую очередь молодежь систематически занима­
лись физкультурой, шире использовать физическую культуру и спорт 
для улучшения воспитательной и культурно-массовой работы среди 
молодежи.

Профсоюзные организации должны больше уделять внимания 
развитию физкультурной и спортивной работы непосредственно на 
предприятиях, в совхозах, РТС, в учреждениях и учебных заведе­
ниях, организационно укрепить существующие и создать ' новые 
коллективы физкультуры, систематически проводить спортивно-оздо­
ровительные мероприятия среди рабочих, служащих и учащихся, 
организовать работу по широкому внедрению на предприятиях и в 
учреждениях производственной гимнастики, принять необходимые 
меры к повышению уровня спортивных достижений физкультурни­
ков добровольных спортивных обществ профсоюзов. ■

Комсомольским организациям следует выступать застрельщи­
ками физкультурной работы в городе и на селе, настойчиво бороть­
ся за массовое повышение спортивного мастерства, быть активными 
организаторами спортивных и оздоровительных мероприятий среди 
молодежи. ‘

7. Союзу спортивных обществ и организаций СССР, ЦК ВЛКСМ, 
ВЦСПС. Министерству сельского хозяйства СССР, Центросоюзу и 
их органам на местах, директорам совхозов, РТС и правлениям 
колхозов принять необходимые меры по улучшению физкультурной 
и спортивной работы среди сельского населения, всемерно поощрять 
инициативу общественности в строительстве спортивных сооруже­
ний, в проведении массовых соревнований, добиваясь, чтобы физи­



ческая культура и спорт стали одним из важнейших средств орга­
низации культурного отдыха сельской молодежи, ее физической 
закалки.

8. Обязать ЦК компартий и Советы Министров союзных рес­
публик, крайкомы и обкомы партии, крайисполкомы и облисполкомы 
оказывать всемерную помощь Союзу спортивных обществ и органи­
заций в улучшении массовой физкультурной и спортивной работы 
среди трудящихся, укреплении их хорошими, знающими свое дело 
кадрами. ЦК КПСС и Совет Министров СССР подчеркивают, что 
образование Союза спортивных обществ и организаций еще более 
повышает ответственность местных партийных и советских органов 
за физическое воспитание трудящихся и учащейся молодежи.

Обязать местные Советы депутатов трудящихся при проведении 
работ по благоустройств-у городов, районных центров, парков осу­
ществлять в них строительство простейших спортивных сооружений, 
а также предусматривать в планах застройки и реконструкции го­
родов отвод земельных участков для последующего развития сети 
спортивных сооружений. Всячески поддерживать инициативу ком­
сомольских, профсоюзных и спортивных организаций по самодея­
тельному строительству простейших спортивных сооружений.

Поручить Госплану СССР и Советам Министров союзных рес­
публик принять меры к расширению производства спортивного ин­
вентаря и оборудования, улучшению их качества, организовать 
работу по изготовлению новых образцов спортивных изделий с за­
меной кожи и прочих дефицитных материалов пластическими масса­
ми и другим сырьем с тем. чтобы в ближайшие годы удовлетворить 
потребности физкультурных организаций, обратив при этом особое 
внимание на изготовление спортивного инвентаря для школьников.

9. Обязать Госплан СССР. Министерство финансов СССР, Сове- 
-ы Министров союзных республик ежегодно выделять Союзу спор­
тивных обществ и организаций СССР на физкультурную и спортив­
ную работу среди трудящихся и международные спортивные связи 
необходимые ассигнования по союзному, республиканскому и мест­
кому бюджетам.

10. Разрешить Союзу спортивных обществ и организаций СССР 
. станавливать в пределах фондов заработной платы должностные 
: клады руководящим работникам советов Союза спортивных об­
ществ и организаций применительно к существующим окладам ра­
ботников комитетов по физической культуре и спорту.

11. Предложить ЦК ВЛКСМ, ВЦСПС, Министерству культуры 
СССР, Государственному комитету по радиовещанию и телевиде­
нию при Совете Министров СССР, Всесоюзному обществу по рас­
пространению политических и научных знаний, Союзу спортивных 
■бществ и организаций СССР, физкультурным организациям улуч­
шить пропаганду физической культуры и спорта среди населения, 
шире популяризировать через печать, радио, телевидение и кино 
значение физической культуры и спорта как одного из средств ком­
мунистического воспитания, укрепления здоровья советского чело­
века, повышения его работоспособности и подготовки к обороне 
Родины.



I. ОБЩИЕ ВОПРОСЫ

О РАБОТЕ ПРОФСОЮЗНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ И СОВЕТОВ 
СПОРТИВНЫХ ОБЩЕСТВ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ 

ПОСТАНОВЛЕНИЯ ЦК КПСС И СОВЕТА МИНИСТРОВ 
СССР «О РУКОВОДСТВЕ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРОЙ 

И СПОРТОМ В СТРАНЕ»

Из постановления Президиума ВЦСПС от 6 февраля 1959 г.

1. Предложить профсоюзным организациям и советам добро­
вольных спортивных обществ принять постановление ЦК КПСС и 
Совета Министров СССР «О руководстве физической культурой и 
спортом в стране» к неуклонному исполнению, руководствоваться 
им в своей практической работе, широко разъяснять профсоюзному 
и физкультурному активу важное значение этого постановления в 
деле дальнейшего подъема физкультуры и спорта в стране.

Добровольные спортивные общества профсоюзов должны стать 
активными членами вновь созданного Союза спортивных обществ и 
организаций СССР.

Профсоюзные организации и советы ДСО. руководствуясь по­
становлением ЦК КПСС и Совета Министров СССР, обязаны улуч­
шить работу по развитию физической культуры, спорта, туризма и 
проведению физкультурно-оздоровительных мероприятий непосред­
ственно на предприятиях, в совхозах, РТС, учреждениях и учебных 
заведениях. Внедрение физической культуры и спорта в повседнев­
ный быт советских людей должно стать постоянной заботой проф­
союзов.

2. Предложить областным, краевым и республиканским советам 
профсоюзов и советам ДСО принять активное участие в деятельно­
сти Союза спортивных обществ и организаций, рекомендовать на 
работу в Союз лучших работников профсоюзов и спортивных об­
ществ. Советам профсоюзов в соответствии с постановлением 
ЦК КПСС и Совета Министров СССР выдвигать своих представи­
телей для избрания в качестве заместителей председателей советов 
Союза спортивных обществ и организаций. Профсоюзным организа­
циям следует принять активное участие в подготовке и проведении 
выборов руководящих органов Союза.

3. Обязать советы и комитеты профсоюзов, добровольные спор­
тивные общества совместно с комсомольскими организациями при­
нять меры по созданию коллективов физкультуры на всех пред-
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—-огнях, в учреждениях, учебных заведениях, где они до сих пор
— созданы, и организовать работу этих коллективов.

Для вовлечения в занятия физкультурой и спортом рабочих и 
-■жащнх небольших предприятий и учреждений создавать объ­

ясненные коллективы по отраслевому или территориальному прин. 
д и у

4. Обязать фабрично-заводские и местные комитеты профсоюзов, 
-■’еты спортивных обществ принять меры к организационному 
•-теплению коллективов физкультуры, проведению в них система­

-  -сской учебно-спортивной работы, массовых соревнований и спар- 
► зкиад, подготовке физкультурников по новому комплексу «Готов
• тп'ду и обороне СССР», созданию необходимой спортивной базы, 
’"беспечить внедрение производственной гимнастики. Шире развивать
• «гтный туризм, рыболовство и охоту, вовлечь всех туристов, ры- 
Ьз’-ов и охотников в коллективы физкультуры. Совместно с руково- 
:¥телями предприятий создавать загородные физкультурно-оздоро- 
-ательные и туристские лагеря, дома рыбаков и охотников.

Физкультурно-массовая и спортивная работа в коллективах 
г ̂ культуры должна строиться на широкой самодеятельности и 
=7аиативе самих физкультурников, при непосредственном участии

■ чсомольских организаций, профсоюзного и физкультурного 
;»:-ива.

5. Предложить Всесоюзному совету ДСО, центральным советам 
--зфсоюзных споотивных обществ союзных республик, ЦС ДСО 
сБ'ревестник», «Локомотив» и «Водник» принять меры к повыше­
нию спортивного мастерства физкультурников и улучшению учебно- 
г-эптивной работы в коллективах физкультуры и спортивных клу- 
5-зх. повысить ответственность тренерских кадров за воспитание и
— дготовку квалифицированных спортсменов. Создать необходимые 
условия к тому, чтобы спортсмены высших разрядов и мастера 
спорта готовились непосредственно в коллективах физкультуры и 
спортивных клубах. Усилить воспитательную и культурно-массовую 
работу среди спортсменов, воспитывать их в духе высокой комму- 
=чгтической морали, передовыми людьми в труде, учебе и спорте, 
активными участниками всех общественных мероприятий.

6. Профсоюзным организациям и советам ДСО принять меры
■ улучшению физкультурно-массовой и спортивной работы среди 
тетей и подростков. Организовывать при коллективах физкультуры 
детские спортивные секции и команды, улучшить работу детских 
■топливных школ, создавать за счет средств советов профсоюзов, 
ФЗМК и ДСО новые спортшколы. Усилить физкультурно-спортив­
ную работу в пионерских лагерях, организовывать в них обучение 
детей плаванию, систематически проводить в лагерях физкультурно­
массовые мероприятия, туристские походы, спортивные соревнова­
ния; предоставлять школьникам бесплатно спортивные соору­
жения.

7. Обязать Всесоюзный совет ДСО, советы спортивных обществ, 
республиканские, краевые и областные советы профсоюзов усилить 
подготовку к проведению II Спартакиады народов СССР и обес­
печить активное участие в ней спортсменов профсоюзов. Вместе с 
советами Союза спортивных обществ и организаций обеспечить 
проведение летних спартакиад во всех коллективах физкультуры. 
Оказать практическую помощь коллективам физкультуры в подго­
товке команд по легкой атлетике, гимнастике, плаванию, велоси­
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педному спорту и тяжелой атлетике для участия в республиканских 
спартакиадах и финале Спартакиады народов СССР.

8. Обязать советы спортивных обществ и профсоюзные органи­
зации улучшить работу с физкультурным активом, оказывать по­
стоянную методическую помощь общественным инструкторам по 
видам спорта, ведущим практическую учебную работу с физкультур­
никами, обеспечивать их необходимой литературой, учебными посо­
биями и спортивной формой для занятий.

Организовать подготовку общественных физкультурных кадров 
на курсах и семинарах, направлять тренеров, общественных инструк­
торов и судей для обучения в вечерних школах и на курсах при 
физкультурных учебных заведениях. Всемерно распространять 
лучший опыт работы общественных кадров, делать его достоянием 
физкультурных организаций, широко использовать различные формы 
поощрения активистов.

9. Предложить профсоюзным организациям и советам ДСП 
совместно с комсомольскими организациями при активном участии 
самих физкультурников развернуть строительство простейших спор­
тивных сооружений при предприятиях, культучреждениях, молодеж­
ных общежитиях и в парках. Обеспечить освоение средств, выделен­
ных профсоюзами и хозяйственными органами на строительство, 
реконструкцию, ремонт и благоустройство спортивных сооружений. 
Принять меры к полному использованию физкультурных сооружений 
для ежедневных занятий физкультурой и спортом, сделав их под­
линными центрами спортивно-массовой работы и местами культур­
ного досуга трудящихся.

10. Предложить комитетам профсоюза рабочих и служащих 
сельского хозяйства и заготовок обеспечить создание коллективов 
физкультуры в совхозах и ремонтно-технических станциях. Совмест­
но с министерствами сельского хозяйства союзных республик и 
республиканскими союзами потребительских обществ оказывать 
систематическую помощь советам сельских спортивных обществ в 
улучшении массовой физкультурной и спортивной работы, строи­
тельстве спортивных сооружений, площадок и баз, использовать 
сельские клубы и дома культуры для проведения физкультурно-мас­
совых мероприятий среди населения.

Признать необходимым, чтобы сельские спортивные общества 
наряду с улучшением физкультурно-спортивной работы среди кол­
хозников усилили свое внимание к вовлечению в занятия физкульту­
рой и спортом членов профсоюзов, работающих на селе и в район­
ных центрах сельского типа...

11. Обязать правления клубов и дворцов культуры принимать 
активное участие в организации и проведении физкультурно-массо­
вых, туристских и оздоровительных мероприятий, систематически 
вести пропаганду физкультуры и спорта, считая это дело своей 
прямой обязанностью. Для физкультурников, занимающихся в спор­
тивных секциях, и общественных инструкторов регулярно показывать 
учебно-спортивные кинофильмы и журналы. Предоставлять советам 
ДСО помещения клубов и дворцов культуры для занятий спор­
тивных секций по художественной гимнастике, акробатике, фехто­
ванию, настольному теннису, шахматам, шашкам и другим видам 
спорта. Создавать при клубах и дворцах культуры базы проката 
туристского снаряжения, рыболовно-охотничьих принадлежностей и 
спортивного инвентаря.
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Президиум ВЦСПС призывает все профсоюзные организации, 
исровольные спортивные общества, всех физкультурников и спортс- 
к~ов активно включиться в борьбу за выполнение поставленных 
з :ешении ЦК КПСС и Совета Министров СССР задач по дальней­
шему улучшению физкультурной и спортивной работы и на этой 
:с=оэе добиться новых успехов в развитии физкультурного движения 
з нашей стране.

ИЗ РЕЗОЛЮЦИИ XII СЪЕЗДА ПРОФСОЮЗОВ СССР
(26 марта 1959 г.)

Значительное место в работе профсоюзов занимают физическая 
= ...тьтура и спорт как средство воспитания и укрепления здоровья 
..нетских людей. Большие возможности для дальнейшего развития 
с заческой культуры и спорта создает недавно осуществленная 

.генная реорганизация руководства физкультурным движением в 
стране. Создание Союза спортивных ооществ и организаций СССР 
значительно повышает роль профсоюзов и комсомола в руковод­
стве физкультурой и спортом. Совместно с комсомолом профсоюзы 
::язаны еще Оолее повысить массовость физкультурного движения, 
ш-аре внедрять физкультуру и спорт в быт советских людей, осо- 
ттяно молодежи, способствовать правильной организации режима их

да, отдыха и укреплению здоровья.

О ЗАДАЧАХ ПРОФСОЮЗНЫХ ОРГАНИЗАЦИИ 
ПО УЛУЧШЕНИЮ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 

И КУЛЬТУРНО-МАССОВОЙ РАБОТЫ СРЕДИ ТРУДЯЩИХСЯ

Из постановления V пленума ВЦСПС от 29 июня 1956 г.

4. ...Рекомендовать профсоюзным организациям создать при 
£1 _. пных предприятиях за счет средств профсоюзных, хозяйственных 
_::анизаций и фонда предприятий постоянные загородные базы от­
дыха, при крупных клубах, домах, дворцах культуры и стадионах 
::гавизовать прокат культурного, спортивного инвентаря и турист­
ского снаряжения.

7. Считать главной задачей профсоюзных организаций и добро­
зольных спортивных обществ привлечение широких масс трудящих­
ся к занятиям физкультурой, спортом и туризмом, создание и все­
мерное расширение сети спортивных сооружений при предприятиях, 
.. чебных заведениях и учреждениях, широкую подготовку общест­
венных физкультурных кадров, улучшение физкультурно-массовой 
я учебно-спортивной работы с тем, чтобы обеспечить укрепление 
здоровья трудящихся и повышение спортивного мастерства физкуль­
турников.

Обязать Президиум ВЦСПС, центральные, республиканские, 
краевые, областные комитеты и советы профсоюзов принять необ­
ходимые меры к улучшению работы добровольных спортивных об­
ществ, к укреплению коллективов физкультуры непосредственно на 
■ ,/едприятиях.
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О ЗАДАЧАХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ СОЮЗОВ 
ПО ВЫПОЛНЕНИЮ РЕШЕНИИ XXII СЪЕЗДА КПСС

Из постановления VIII пленума ВЦСПС 
(23—24 ноября 1961 г.)

...Дальнейшее развитие должна получить работа профсоюзных 
организаций по вовлечению широких масс трудящихся в физическую 
культуру, спорт и туризм. Необходимо укреплять добровольные 
спортивные общества, усилить руководство советами ДСО и коллек­
тивами физической культуры, внедрять производственную гимна­
стику в режим рабочего дня, проявлять постоянную заботу о под­
готовке и воспитании общественных физкультурных кадров.

О ДАЛЬНЕЙШЕМ РАЗВИТИИ ОБЩЕСТВЕННЫХ НАЧАЛ 
В РАБОТЕ ПРОФСОЮЗОВ

Из постановления X пленума ВЦСПС (26—27 июля 1962 г.)

7. Пленум предлагает советам и комитетам профсоюзов, советам 
добровольных спортивных обществ всемерно развивать самодеятель­
ный характер воспитательной, культурно-массовой и физкультурной 
работы, больше переводить на общественное управление клубы, 
дома культуры, библиотеки, стадионы, туристские базы. Улучшить 
подготовку общественных кадров по культурно-массовой и физкуль­
турной работе — руководителей кружков художественной самодея­
тельности, библиотекарей, тренеров, судей, организаторов по туриз­
му и т. д.

...Рекомендовать республиканским, краевым, областным советам 
добровольных спортивных обществ профсоюзов больше внедрять 
общественные начала в работу городских и районных советов ДСО.



II. ОРГАНИЗАЦИОННО-МАССОВАЯ 
РАБОТА

О СТРУКТУРЕ ДОБРОВОЛЬНЫХ СПОРТИВНЫХ 
ОБЩЕСТВ ПРОФСОЮЗОВ

Из постановления Президиума ВЦСПС от 30 октября 1957 г.

В целях дальнейшего улучшения физкультурно-массовой работы 
:седи трудящихся и учащейся молодежи, а также в соответствии с 

-д-сшеи VI пленума ВЦСПС о повышении роли и расширении 
г- 13 советов профсоюзов, передачей им функций руководства физ- 
■ ..1ьтурсй и спортом в областях, краях и республиках Президиум 
аиСГ1С п о с т а н о в л я е т :

.. Создать вместо существующих отраслевых ДСО профсоюзов 
территориальные спортивные общества, объединяющие рабочих и 
_д жагдих промышленности и строительства в союзных республиках: 

'_ФСР, Украинской, Белорусской, Узбекской, Казахской, Грузин- 
и.:л. Азербайджанской, Молдавской, Киргизской, Таджикской, Ар- 
МЯаКЖПЙ и Туркменской, возложив руководство этими спортивными 
ррществами на советы профсоюзов.

...Предложить республиканским советам профсоюзов решить во­
— ос о наименовании спортивных обществ в республиках. Добро­
вольному спортивному обществу предприятий промышленности и 
_ рснтельства РСФСР присвоить наименование «Труд» ‘.

~2. Для усиления физкультурной и спортивной работы среди 
гту дентов высших учебных заведений создать студенческое спор­
: тзаое общество «Буревестник».

Контроль за работой Центрального совета студенческого ДСО 
2 :злзжить на ЦК профсоюза работников просвещения, высшей шко­
ты н научных учреждений.

...6. Для оказания методической помощи и контроля за работой 
сдрртивных обществ, обобщения опыта их работы, подготовки физ-

■ Добровольным обществам в других союзных республиках 
дгиовоены следующие наименования: УССР — «Авангард», БССР— 
красное знамя». Узбекская ССР — «Мехнат», Казахская ССР — 
сБнбек», Грузинская ССР — «Гантиади», Азербайджанская ССР — 
»Нефтяник», Литовская ССР — «Жальгирис», Молдавская ССР — 
«Молдова», Латвийская ССР — «Даугава», Киргизская ССР — «Ал- 
га». Таджикская ССР — «Таджикистан», Армянская ССР — «Ашха- 
гаык». Туркменская ССР — «Захмет», Эстонская ССР — «Калев».
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культурных кадров, проведения всесоюзных спортивных мероприя­
тий, а также для осуществления международных спортивных связей 
создать при ВЦСПС Всесоюзный совет спортивных обществ проф­
союзов...

ТИПОВОЙ УСТАВ ДОБРОВОЛЬНОГО 
СПОРТИВНОГО ОБЩЕСТВА ПРОФСОЮЗОВ

Одобрен Президиумом ВЦСПС 13 апреля 1962 г.

I. Общие положения

Добровольное спортивное общество профсоюзов, являясь мас­
совой общественной организацией, объединяет на добровольных 
началах рабочих, служащих, членов их семей и учащихся, желаю­
щих заниматься физической культурой, спортом и туризмом.

Добровольное спортивное общество воспитывает своих членов 
в духе принципов коммунистической морали, осуществляет развитие 
среди трудящихся и учащейся молодежи физической культуры, спор­
та и туризма, проводит массовые физкультурно-оздоровительные и 
спортивные мероприятия.

В этих целях общество:
создает совместно с профсоюзными и комсомольскими органи­

зациями коллективы физкультуры на предприятиях, стройках, в уч­
реждениях, учебных заведениях, организует спортивные клубы, во­
влекает трудящихся в члены общества;

организует систематические занятия физкультурой, спортом и 
туризмом в спортивных секциях и командах, группах общей физи­
ческой подготовки, секциях туризма, охоты и рыболовства;

совместно с профсоюзными и хозяйственными организациями 
внедряет производственную гимнастику в режим труда рабочих и 
служащих; *

организует физкультурно-оздоровительные мероприятия в виде 
утренней гигиенической гимнастики, загородных прогулок, турист­
ских походов и т. п.; '

проводит спартакиады, соревнования, физкультурные празднике: 
осуществляет подготовку значкистов «Готов к труду и обороне 

СССР», «Турист СССР», спортсменов-разрядников и мастеров 
спорта;

всемерно развивает общественные начала в работе физкультур­
ных организаций общества;

проводит подготовку общественных физкультурных кадров 
актива;

оказывает помощь общеобразовательным школам, пионерским 
лагерям в организации физкультурно-массовой работы среди учащих­
ся, создает юношеские секции и команды, открывает в установлен­
ном порядке детские спортивные школы;

совместно с органами здравоохранения организует медицински* 
контроль над занимающимися физической культурой и спортом; 

ведет пропаганду физической культуры, спорта и туризма; 
оказывает шефскую помощь сельским коллективам физкуль­

туры;
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создает совместно с профсоюзными организациями и хозяйст­
венными органами предприятий простейшие спортивные площадки, 
загородные физкультурно-оздоровительные и туристские лагеря, 
осуществляет в соответствии с утвержденным планом строительство 
спортивных сооружений, приобретает спортивный инвентарь и обо­
рудование;

участвует в развитии международных спортивных связей.
Общество организует работу на принципах широкой демокра­

тии, инициативы и самодеятельности своих членов, коллегиальности 
гуководства, выборности всех его руководящих органов снизу до­
верху, отчетности их перед членами общества.

Общество возглавляется Центральным советом, работающим под 
руководством республиканского совета профсоюзов (а ЦС ДСО 
«Буревестник», «Локомотив», «Водник» — под руководством соот­
ветствующих ЦК профсоюзов) и Всесоюзного совета добровольных 
спортивных обществ профсоюзов.

1. Членом добровольного спортивного общества может быть 
каждый рабочий и служащий, члены их семей и учащиеся, достиг­
шие четырнадцатилетнего возраста.

2. Прием в члены общества осуществляют цеховые советы физ­
культуры (или бюро секций) и советы коллективов физкультуры 
предприятий, учреждений, учебных заведений. Членский билет при­
нятому в общество выдается советом коллектива физкультуры.

3. Член спортивного общества имеет право: ._ .
заниматься в спортивных секциях и командах, в секциях туриз­

ма, охоты, рыболовства и в группах общей физической подготовки;
участвовать в физкультурно-массовых мероприятиях, туристских 

походах, физкультурных праздниках, выступать за свое общество в 
спортивных соревнованиях и спартакиадах;

обучаться на курсах, семинарах, учебно-тренировочных сборах, 
в спортивных школах;

пользоваться бесплатно, в установленном порядке, спортивными 
сооружениями общества, оборудованием и табельным спортивным 
инвентарем;

участвовать в обсуждении вопросов, рассматриваемых на соб­
раниях и конференциях общества, заседаниях советов ДСО, крити­
ковать работников общества независимо от занимаемых ими долж­
ностей; .

избирать и быть избранным в руководящие органы и на конфе­
ренции общества.

4. Член общества обязан:
совершенствовать свое физическое развитие, укреплять здоровье, 

готовить себя к труду и защите Родины;
показывать пример добросовестного отношения к труду, быть 

дисциплинированным и организованным;
регулярно проходить медицинский осмотр, соблюдать личную 

гигиену и требования врачебного контроля;
беречь имущество общества;
иметь личную спортивную форму для тренировочных занятий 

и участия в соревнованиях коллектива физкульТурй;
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II. Члены общества, их права и обязанности



проявлять высокую сознательность в выполнении общественно­
го долга, развивать принципы коллективизма, товарищеской взаи­
мопомощи и дружбы, бороться с пережитками прошлого, соблюдать 
правила социалистического общежития;

соблюдать Устав общества, своевременно уплачивать членские 
взносы, аккуратно выполнять общественные поручения.

5. За активное участие в работе общества, высокие спортивные 
достижения член общества может награждаться грамотой, дипло­
мом, памятным подарком, спортивным призом и т. д.

6. За нарушения Устава и недисциплинированность к Члену об­
щества могут быть применены меры общественного воздействия: 
предупреждение, порицание, выговор и как крайняя мера — исклю­
чение из членов общества.

III. Коллектив физической культуры
7. Основой добровольного спортивного общества, его первичной 

организацией является коллектив физической культуры предприятия, 
учреждения, учебного заведения, объединяющий всех желающих 
заниматься физической культурой, спортом, туризмом, охотой, ры­
боловством.

Коллектив физкультуры регистрируется В ГОПОДСКОМ или об 
ластном совете общества и районном (городском) совете Союза 
спортивных обществ и организаций.

8. Для проведения физкультурной работы среди рабочих и 
служащих небольших предприятий и учреждений, в каждом из ко­
торых не может быть организован коллектив физкультуры, созда­
ется объединенный коллектив физкультуры по территориальному 
или отраслевому признаку.

9. Коллективу физкультуры, добившемуся массового вовлече­
ния трудящихся в систематические занятия физической культурой, 
спортом и туризмом, высоких спортивных достижений и имеющему 
необходимую спортивную базу, присваивается звание «Спортивный 
клуб предприятия».

10. Высшим органом коллектива физкультуры является общее 
собрание членов общества, созываемое не реже одного раза в квар­
тал. Собрание правомочно при участии не менее половины членов 
общества.

Отчетно-выборное собрание (или конференция) правомочно 
при участии не менее двух третей членов общества (делегатов кон­
ференции).

11. Отчетно-выборное собрание (конференция) заслушивает и 
обсуждает отчет совета коллектива физкультуры, сообщение реви­
зионной комиссии ФЗМК (об использовании средств на физкуль­
турно-массовую и учебно-спортивную работу, хранении спортивного 
инвентаря и состоянии уплаты членских взносов ДСО), принимает 
постановление по отчету, выбирает открытым голосованием сроком 
на два года совет коллектива физкультуры и делегатов на выше­
стоящую конференцию общества. Досрочные выборы могут быть 
проведены по требованию одной трети членов общества данного 
коллектива или по решению руководящих организаций.

Совет коллектива физкультуры избирает председателя, заме­
стителя председателя, секретаря и распределяет обязанности между 
другими членами совета.

12. Совет коллектива физкультуры (в спортивном клубе — прав-
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’еяие) работает под руководством фабрично-заводского или мест- 
гз-го комитета профсоюза и вышестоящего совета общества, в 
тесном контакте с комсомольской организацией.

13. В цехах и отделах предприятия и учреждения создаются 
-еховые физкультурные организации, в которых избираются советы 
т : ■ льтуры сроком на один год.

Цеховой совет физкультуры работает под руководством цехо- 
: комитета профсоюза и совета коллектива физкультуры.
На производственных участках и в бригадах общее собрание 

т: с т-союзной группы избирает в помощь профгрупоргу физкультур- 
£:г□ организатора (физорга).

14. Основными задачами совета коллектива физкультуры яв-
’.5ЮТ С Я"

воспитание членов общества в духе моральных принципов строи­
теля коммунизма;

воатечение трудящихся и учащейся молодежи в занятия физи­
ческой культурой, спортом и туризмом, производственной гимна- 
:*5аой, охотой, рыболовством и другие физкультурно-оздоровитель­
ное мероприятия;

руководство секциями и командами, советами цеховых физкуль­
турных организаций;

проведение спартакиад, соревнований, физкультурных праздни- 
«  -., туристских походов;

подготовка общественных физкультурных кадров и актива; 
::ганнзация медицинского контроля для физкультурников; 
подготовка значкистов комплекса ГТО, «Турист СССР» и 

: :;тсменов-разрядников; “
эрганизация строительства на общественных началах простей- 

-т.т спортивных площадок и сооружений;
беспечение сохранности и правильного использования спортив- 

•*  юужений, инвентаря и оборудования, экономное расходование 
- :жных средств, выделяемых на физкультурно-спортивную 

: ;боту.

• Районные, городские, областные, краевые, республиканские 
и центральные органы общества

15. Высшим органом общества является конференция. Район- 
а е  городские, областные, краевые, республиканские и Централь­
ный советы общества избираются на соответствующих конференциях 
Т _ Л созываемых один раз в два года.

с-неочередная конференция может быть созвана по требованию 
трети членов общества, входящих в данную организацию, 

•: по решению вышестоящего совета общества.
15. Нормы представительства делегатов на конференцию уста­

; ьз-тнзает соответствующий совет общества.
у :вшеренция считается правомочной при участии в ней не менее 

тэегей избранных делегатов.
Члены и кандидаты в члены совета ДСО, не избранные делега- 

на конференцию, пользуются на ней правом совещательного 
' -лоса.

Районная, городская, областная, краевая, республиканская 
; зн^шюзная конференция общества заслушивает н обсуждает от- 
г-5, соответствующего совета ДСО и ревизионной комиссии, при- 

зет постановления по этим отчетам, определяет основные зада-
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чи общества по дальнейшему развитию массовой физической куль­
туры, спорта и туризма, избирает совет ДСО и ревизионную комис­
сию в количестве, установленном конференцией, а также делегатов 
на вышестоящую конференцию.

Выборы совета ДСО, ревизионной комиссии и делегатов на 
вышестоящую конференцию проводятся на районной и городской 
конференциях открытым голосованием, на областной, краевой, рес­
публиканской и всесоюзной конференциях — закрытым (тайным) 
голосованием.

18. Для повседневного руководства работой общества район­
ный, городской, областной, краевой, республиканский, Центральный 
совет общества избирает из числа членов совета президиум в со­
ставе председателя, заместителя председателя и членов прези­
диума.

19. Пленумы районных и городских советов общества прово­
дятся не реже одного раза в четыре месяца, областных, краевых, 
республиканских и Центрального советов общества — не реже 
одного раза в шесть месяцев.

Кандидаты в члены совета участвуют в работе пленума с пра­
вом совещательного голоса.

Пленум считается правомочным при участии в его работе не 
менее двух третей членов совета.

При выбытии членов совета их состав пополняется на пленуме 
из числа кандидатов.

20. При выборах руководящих органов ДСО соблюдается 
принцип систематического обновления их состава и преемственности 
руководства. Состав Центрального, республиканского, краевого, 
областного, городского, районного совета, ревизионной комиссии, а 
также совета коллектива физкультуры при очередных выборах 
обновляется примерно наполовину. Руководители этих органов мо­
гут быть избраны, как правило, не более чем на два срока подряд.

Члены совета, выбывшие из состава руководящего органа в 
связи с истечением срока их пребывания в нем, могут быть вновь 
избраны при последующих выборах.

V. Средства общества

21. Средства добровольного спортивного общества составляют­
ся из членских взносов членов общества, поступлений из проф­
бюджета, доходов от платных спортивных мероприятий, эксплуа­
тации спортивных сооружений и других поступлений.

22. Членский взнос для членов общества устанавливается в 
размере 30 копеек в год. Отметка об уплате взноса производится 
путем наклеивания в членский билет марки ДСО.

23. Бюджет Центрального, республиканского, краевого, обла­
стного совета общества рассматривается соответствующим советом 
ДСО и утверждается советом профсоюзов, а ЦС ДСО «Буревест­
ник», «Локомотив», «Водник» — соответствующими ПК профсою­
зов. Смета городского и районного совета ДСО утверждается об­
ластным или Центральным советом общества.

Финансирование работы коллектива физкультуры и спортивног:- 
клуба осуществляется фабричным, заводским или местным комите­
том профсоюза.

Объединенный коллектив физкультуры финансируется за сче-
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кооперируемых при одном из ФЗМК или райкоме профсоюза средств 
:: ответствуюших профсоюзных организаций.

24. Районные, городские, областные, краевые, республиканские 
- Центральный советы общества хранят денежные средства на те­
кущих счетах в Государственном банке.

Распорядителем кредитов является председатель соответствую­
щего совета общества, а в его отсутствие — лицо, замещающее 
председателя.

25. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью сове­
т а  ДСО, находящихся на самостоятельном балансе, осуществляется 
:: :тветствующими ревизионными комиссиями.

Ревизионная комиссия из своего состава избирает председателя 
I секретаря комиссии и работает по утвержденному Положению.

Ревизионная комиссия подотчетна конференции общества, сове̂ - 
гу профсоюзов и вышестоящему совету ДСО. Члены ревизионной
■ : миссии участвуют в работе совета ДСО с правом совещательного
тьтоса. ^

VI. Права общества
26. Добровольное спортивное общество профсоюзов пользуется 

зсемн правами, предоставленными законодательством добровольным 
: Гшественным организациям.

27. Центральный, республиканские, краевые, областные, город- 
-хте. районные советы общества являются юридическими лицами 
* имеют право в установленном законом порядке приобретать, про­
н зать  и арендовать имущество, строить и ремонтировать физкуль­
турные сооружения, открывать и закрывать текущие счета в кре- 
1 .-зык учреждениях СССР и производить по ним денежные опера-

нанимать и увольнять рабочих и служащих, заключать догово­
ры и соглашения, выдавать доверенности и обязательства, предъ- 
г!--и7ъ иски и отвечать по искам в судебных органах и арбитраже.

имеют печать и штамп образца, установленного Центральным 
:>зе~м ДСО и Всесоюзным советом добровольных спортивных об- 
Дг.-З профсоюзов.

Право подписывать договоры и соглашения предоставляется 
-:.*ько распорядителю кредитов или лицам, имеющим на это дове- 
-?=-г>гтъ от распорядителя кредитами.

23 Добровольное спортивное общество имеет свой Устав, ут­
вержденный конференцией общества, отражающий особенности дан­
---? общества и соответствующий типовому Уставу ДСО, флаг, 
замдел, грамоту, диплом, спортивные жетоны, значок «Почетного 
гдгна общества», спортивную форму, эмблему и нагрудный значок.

2°. Добровольное спортивное общество может быть создано 
' прекратить свою деятельность только по решению ВЦСПС.

О СОЗДАНИИ СОВЕТОВ ПО ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЕ
И СПОРТУ ПРИ РЕСПУБЛИКАНСКИХ, КРАЕВЫХ И 

ОБЛАСТНЫХ СОВПРОФАХ

Постановление Секретариата ВЦСПС от 29 июня 1949 г.

В целях привлечения физкультурной общественности к участию
■ Р1 п:ге совпрофов по руководству физической культурой и
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спортом в профсоюзах области, края, республики Секретариат 
ВЦСПС п о с т а н о в л я е т :

1. Создать советы по физической культуре и спорту при респуб­
ликанских, краевых и областных совпрофах.

2. Положение о совете по физической культуре и спорту при 
республиканском, краевом, областном совпрофе утвердить (Поло­
жение прилагается).

ПОЛОЖЕНИЕ

О СОВЕТЕ ПО ФИЗКУЛЬТУРЕ И СПОРТУ ПРИ 
РЕСПУБЛИКАНСКОМ, КРАЕВОМ, ОБЛАСТНОМ СОВПРОФЕ

I. Задачи совета

1. Совет по физкультуре и спорту при совпрофе является сове­
щательным органом.

В задачи совета входит обобщение и распространение положи­
тельного опыта работы спортивных обществ профсоюзов и оказа­
ние помощи совпрофу в разработке мер, направленных к развитию 
и улучшению постановки физической культуры и спорта в проф­
союзах области, края, республики.

II. Состав совета

2. Совет организуется в количестве от 9 до 15 членов из числа 
руководящих работников спортивных обществ, коллективов физ­
культуры, профсоюзного и физкультурного актива.

Председатель и члены совета утверждаются президиумом Совета 
профессиональных союзов.

III. Порядок работы совета
3. Совет:
а) заслушивает сообщения физкультурных организаций проф­

союзов по вопросам организационной, учебно-спортивной, политико. 
воспитательной работы, агитации и пропаганды физической куль­
туры и спорта, подготовки кадров и по другим вопросам, относя­
щимся к их деятельности в области физкультуры и спорта;

б) обсуждает состояние и перспективы работы по отдельным 
видам спорта, итоги и результаты важнейших спортивных меро­
приятий и планы спортивно-массовой работы по предприятиям, 
профсоюзам и опортобществам;

в) рассматривает вопросы наиболее рационального использова­
ния имеющихся спортивных баз и строительства новых спортивных 
сооружений;

г) проверяет по поручению совпрофа деятельность физкуль­
турных организаций профсоюзов;

д) содействует физкультурным организациям профсоюзов в 
проведении спортивных праздников, спартакиад, соревнований и в 
подготовке физкультурных кадров.

4. Работа совета проводится по плану, утвержденному прези­
диумом совпрофа.

5. Заседания совета созываются один-два раза в месяц, в зави. 
симости от утвержденного плана работы.
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ПОЛОЖЕНИЕ ОБ ОБЩЕСТВЕННОМ БЮРО ПО 
ФИЗКУЛЬТУРЕ И СПОРТУ ПРИ ОБЛАСТНОМ КОМИТЕТЕ 

ПРОФСОЮЗА

Одобрено Секретариатом ВЦСПС 8 февраля 1962 г.

1. Отраслевое бюро по физкультуре и спорту создается с целью 
-'излечения общественности к участию в работе обкома профсоюза 
- > развитию массовой физической культуры, спорта и туризма.

Бюро по физкультуре и спорту работает под непосредственным 
: юводством областного комитета профсоюза, на правах внештат- 
;:~о отдела обкома, в тесном контакте с областным советом доб- 

зольного спортивного общества, обслуживающего данный проф- 
:>:юз.

2. В состав отраслевого бюро по физкультуре и спорту подби- 
7 \  -7 ~ся лица из числа профсоюзного, комсомольского и физкультур- 
К актива, работников спортивного общества, представителей

= йственных органов и других работников и активистов с соблю- 
7--::;ем принципа добровольности.

Персональный состав бюро утверждается постановлением пре- 
71д:-:;.ма областного комитета профсоюза. Бюро имеет председате- 

заместителя председателя и членов бюро. Между членами бюро 
: определяются обязанности по отдельным участкам работы. Бюро
■ :?:ет иметь внештатных инструкторов по физкультуре и спорту, 
:: *’ з которых утверждается также обкомом профсоюза.

3. Общественное бюро по физкультуре и спорту:
по поручению обкома профсоюза проверяет фабрично-заводские 

■:*гн7еты по руководству советами коллективов физкультуры, кон- 
~:.тггует выполнение профсоюзными организациями постановлений 

вопросам физкультуры, спорта и туризма;
■ринимает совместно с ФЗМК и областным советом доброволь- 

:лортивного общества меры по созданию коллективов физ-
■ ть-уры на предприятиях и в учебных заведениях, их организа- 
. к-зэм у укреплению, охвату всех первичных профсоюзных органи­
: : ; небольших предприятий и учреждений объединенными коллек-

п физкультуры;
п бивается совместно с областным советом ДСО организации 
иектнвах физкультуры секций и групп общей физической под- 

для проведения занятий с рабочими и служащими среднего 
•  С'агшего возрастов, а также спортивных секций и команд по 
тгз-ззчным видам спорта;

:-азывает помощь в организации работы по внедрению на пред- 
тт»-~ях и в учреждениях производственной гимнастики, с участием 
ш -  :-венных органов и ФЗМК принимает меры по улучшению 
т—Л гзботы;

всемерно содействует развитию в коллективах физкультуры мас- 
- з : ~  туризма, охоты и рыболовства, совместно с областным 

ДСО, туристско-экскурсионным управлением, обществами 
! ~ “-::в и рыболовов принимает меры по организации в коллек- 

ч *«1 гизку.тьтуры туристских и рыболовно-охотничьих секций, 
»*■ - = проката туристского инвентаря и снаряжения, созданию 
гп 7 -дных физкультурно-оздоровительных лагерей, домов рыбака 

I ::ст=ика;

23



оказывает помощь обкому профсоюза и областному совету 
ДСО в проверке готовности пионерских лагерей в части оборудо­
вания игровых площадок, спортивных городков, бассейнов для 
плавания, укомплектования лагерей педагогами физической подго­
товки и преподавателями по плаванию;

организует с помощью отраслевого управления совнархоза или 
отдела (управления) облисполкома контроль за содержанием хо­
зяйственными органами предприятий спортивных сооружений, при­
нимает меры по наиболее эффективному использованию имеющихся 
спортивных сооружений, оборудованию простейших спортивных пло­
щадок и баз;

изучает, обобщает и распространяет опыт работы профсоюз­
ных организаций и коллективов физкультуры по развитию физиче­
ской культуры и спорта, проводит с этой целью собрания, совеща­
ния, использует печать, радио;

проводит совместно с правлениями клубов встречи физкультур­
ного актива, организует спортивно-показательные выступления, вы­
ставки, лекции и доклады по физкультуре и спорту;

анализирует состояние физкультурно-массовой работы в данном 
профсоюзе, использование средств, выделяемых по сметам ФЗМК 
на физкультуру, спорт и туризм, уплату членских взносов членами 
ДСО;

оказывает помощь областному совету ДСО в проведении от­
раслевых соревнований и спартакиад, предусматриваемых годо­
вым календарным планом совета ДСО;

заслушивает на своих заседаниях сообщения председателей кол­
лективов физкультуры, руководителей спортивных сооружений, ме­
тодистов производственной гимнастики, общественных инструкторов 
и Других работников и активистов, вносит на президиум обкома 
профсоюза предложения по вопросам физкультурно-оздоровитель­
ной и спортивно-массовой работы.

4. Бюро по физкультуре и спорту работает по плану, утверж­
даемому областным комитетом профсоюза.

5. Общественные отраслевые бюро по физкультуре и спорту 
при городских, краевых, территориальных и республиканских ко­
митетах профсоюзов руководствуются настоящим Положением.

ИЗ ПОЛОЖЕНИЯ О ПРОФСОЮЗНОМ ГРУППОВОМ 
ОРГАНИЗАТОРЕ (ПРОФГРУПОРГЕ)

Утверждено постановлением Президиума ВЦСПС 
от 28 октября 1960 г.

3. В помощь профгрупоргу профгруппа, избирает из своего со­
става открытым голосованием сроком на один год организатора 
производственно-массовой работы, страхового делегата, культорга­
низатора, общественного инспектора по охране труда и физкультур­
ного организатора, которые ведут свою работу под руководств:!' 
профгрупорга.

Количество профсоюзных активистов, избираемых вг помош: 
профгрупоргу, определяется ФЗМК с учетом конкретных условн- 
работы профгруппы и практической их необходимости.

24



ИЗ ПОЛОЖЕНИЯ о  ПРОФСОЮЗНОМ КЛУБЕ

'■ т- :п - дено Президиумом ВЦСПС 7 декабря 1956 г.

Г>*СЗ » 
1Г?

~*:ч:
гст.т

,-гние клуба устанавливает тесную связь с общественны- 
Л  комсомолом, Обществом по распространению 

I * научных знаний, научно-техническим, спортивным 
ДОС \АФ и другими, — проводит всю работу на основу 

з ней рабочих, служащих и членов их семей.
тт —:»2.те2ге:

ггспз т з н ы г  группы по организации пропаганды по- 
гтегзэс дстзенно-технических знаний, по кино- 

щ<-»-тсл»..-г-.ти. организации отдыха, 
, сред? молодежи, детей, шефству над

■ : [»1 = -- • ости клуба и другие

ш » - .=-с.тггт т служащих, объединяет люби- 
,-;ць ;.:-:г-мГ'*т. ггх-а. азтодела, туризма и 

: т5*лД игры, коллек-
х 1вые,

[ - -  - = художественной гим-
. - 1 ( С ■ х.чтельные КОЛ-

в ыщи яки. кройки и

сая*. ссазнт спектакли, концерты про-
т ; ДгТТе-ХЪВОСТН, демонстрирует кино­

} - 5 танцевальные, спор-
в н к г ж .  Гтмяггыг зечера, балы-карнавалы, смотры и 

гзв: т-уклист*;-з =: а самодеятельности, массовые гулянья, ту­
не : • - I —сгсляд и экскурсии; ведет культурно-массовую 

=- тнбс—с з" парках, садах, на летних площадках; прини- 
гщ гр е  г грш —.-эном обслуживании трудящихся на загород­

— — - - г , ; 1  создает прокатные пункты культурного, спор­
— е- г-гьз=-1 т т а туристского снаряжения;

тт'-чсд-- э тесэом контакте со школой работу с детьми; содей- 
—г—г— - -Т-*И»»(<ТУУ обучению; организует клубы юных техни­
кам. ьтчпдта шзоп ников. детские праздники, художественную са­
йг- ть.тт-1—- сязкультурно-спортивную работу; ведет педагоги-
ЧЕЗ—С —з г г г з д у  среди родителей...

- ■ І-Е.-ИЕ О СПОРТИВНОМ КЛУБЕ ПРЕДПРИЯТИЯ

; - - — уЗено Поезидиумом Всесоюзного совета ДСО 
профсоюзов 15 августа 1962 г.

I

1-ГТСТ13НЫЙ клуб является новой, наиболее передовой формой 
—  -'з.и:г= массовой физкультурной и спортивной работы на пред­

еле-» -оотивного клуба проводится на основе широкой твор- 
чЕзай ижпиативы физкультурников, выборности всех его органов 
■ я » .ю ::и нх перед членами клуба.
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Основными задачами спортивного клуба являются:
воспитание членов клуба в духе высокой идейности и предан­

ности коммунизму, коммунистического отношения к труду, в духе 
непоколебимой веры в торжество марксизма-ленинизма, в дело пар­
тии и народа, в духе моральных принципов строителя коммунизма;

мобилизация физкультурников и спортсменов на активное уча­
стие в повышении производительности труда, выполнении планов 
производства, во всенародной борьбе за создание материально-тех­
нической базы коммунизма;

вовлечение рабочих и служащих в занятия физической куль­
турой, спортом и туризмом, производственной гимнастикой, рыбо­
ловством, охотой и другие физкультурно-оздоровительные меро­
приятия;

подготовка физкультурного актива: инструкторов и судей по 
спорту, физкультурных организаторов, председателей спортивных 
секций и т. д.;

подготовка значкистов ГТО, «Турист СССР» и спортсменов- 
разрядников;

привлечение членов клуба к активному участию в массовых об­
щественно-политических мероприятиях.

II
Спортивный клуб предприятия создается на базе коллектива 

физкультуры, который добился высоких показателей в организации 
физкультурно-массовой и спортивной работы и выполнил следую­
щие требования:

вовлек в систематические занятия физической культурой и 
спортом не менее 40 процентов рабочих и служащих предприятия;

культивирует не менее 12 видов спорта, в том числе обязатель­
но легкую и тяжелую атлетику, гимнастику, велосипедный спорт, 
плавание и зимние виды спорта, где позволяют климатические ус­
ловия;

регулярно проводит первенства и соревнования по видам спор­
та, принимает участие в городских и районных соревнованиях ко­
мандами цехов, систематически участвует в городских, областных, 
республиканских и всесоюзных соревнованиях;

готовит ежегодно не менее 5—6 процентов спортсменов II, III 
и юношеских разрядов от общего числа работающих и обеспечивает 
выполнение плана подготовки спортсменов I разряда и мастеров 
спорта;

на каждые 12—15 физкультурников, занимающихся в секциях 
и командах по видам спорта, имеет не менее одного общественного 
инструктора или тренера;

имеет коллегию судей, обеспечивающую проведение всех своих 
соревнований;

имеет детскую спортивную школу или детские секции и коман­
ды и организует шефскую работу в подшефных общеобразователь­
ных школах;

организует занятия производственной гимнастикой там, где 
позволяют условия производственного процесса, и вовлекает в них 
не менее 80 процентов рабочих и служащих;

проводит в широких масштабах массовую физкультурно-оздо­
ровительную работу среди рабочих и служащих предприятий. Име-
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г" секции туризма, охоты, рыболовства, общей физической подго- 
а также «группы здоровья» для лиц среднего и старшего 

=■: трастов;
проводит шефскую работу в коллективе физкультуры совхоза, 

:.'ю за или в сельском районе;
имеет оборудованную спортивную базу для учебно-тренировоч- 

„ с занятий и соревнований и оздоровительно-спортивный лагер!..
Коллективу физкультуры, выполнившему указанные условия, 

— днем Всесоюзного совета ДСО профсоюзов по представлению 
Л№"ального совета ДСО присваивает наименование «Спортивный 
шащЬа и вручает специальное свидетельство.

III
Высшим органом спортивного клуба предприятия является кон­

- На конференции открытым голосованием избирается со­
рт — "явного клуба в количестве от 35 до 75 человек, а на за- 

совета избирается правление спортивного клуба в составе 
• - I I  -тловек.

_ 'заление клуба из своего состава избирает председателя, за- 
«• —ггслей председателя и распределяет обязанности между чле-
£Е£Т-

I "давлении спортивного клуба создается совет спортивных 
«э. 4. тренерский совет, судейская коллегия и комиссии: орга­

на дно-массовая, пропаганды, по комплексу ГТО, физкультурно. 
. - : тельной работы, врачебного контроля, хозяйственная и ДР-

: : ; деятельность спортивного клуба предприятия осуществля- 
— = .з :сяове Устава добровольного спортивного общества, в кото- 
»•г - -щ т спортивный клуб.

~:;-зленне спортивного клуба работает под руководством фаб- 
■дзсдского комитета профсоюза, а также вышестоящего 

- : :  “ивного общества, в тесном контакте с комсомольской 
——:-г? :цдней.

* детак и отделах предприятия создаются цеховые коллективы 
а п г  у  :ы. работающие под руководством цеховых комитетов 
з» с*:-“' н  правления спортивного клуба.

IV
Смзление спортивного клуба имеет право:

■ и а э а т ь  I, II, III и юношеский спортивные разряды членам 
с  »ычвлннвшим требования единой всесоюзной спортивной 
а с х .  и  ■. и награждать их соответствующими разрядными

а: ьгзагзатъ звания спортивных судей;
•  -г:- тветствин с установленным порядком самостоятельно вы- 

а й  а: всех соревнованиях, включая первенства ВЦСПС и 
г -зкже в международных товарищеских спортивных

эчз:дчть курсы и семинары по обучению общественных физ- 
вт.п. -  л*»-»* кадров;

; Агэадзать звания общественного инструктора и выдавать удо-

-_-з:чть республиканским советам Союза спортивных об- 
: : _2ннэааий членов клуба к присвоению звания судьи рес-
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публиканской категории и к награждению значком «Отличник фи­
зической культуры»;

проводить раз в год продолжительностью до двух недель учеб­
но-тренировочные сборы общественных инструкторов по основным 
видам спорта для повышения их знаний;

награждать значком «Готов к труду и обороне СССР»; 
представлять к награждению почетным значком ДСО, значком 

«Активист ДСО профсоюзов» и занесению в Книгу почета;
награждать членов клуба грамотами, памятными подарками за 

спортивные результаты и общественно-физкультурную работу, путев­
ками на туристские маршруты и спортивные мероприятия.

V

Спортивный клуб предприятия имеет свое наименование, спор­
тивную форму, эмблему и печать.

О РЕОРГАНИЗАЦИИ СПОРТИВНОГО ОБЩЕСТВА 
«СПАРТАК»

Из постановления Президиума ВЦСПС от 29 апреля 1960 г.

...Возложить на добровольное спортивное ордена Ленина обще­
ство «Спартак» организацию работы по развитию массовой физи­
ческой культуры, спорта и туризма среди членов артелей промысло­
вой кооперации, среди рабочих и служащих предприятий, 
учреждений и учащихся средних специальных учебных заведений, 
объединяемых профсоюзами: рабочих местной промышленности и 
коммунального хозяйства; работников связи, рабочих автомобиль­
ного транспорта и шоссейных дорог; рабочих геологоразведочных 
работ; работников культуры; работников государственных учрежде­
ний; авиационных работников; медицинских работников, а также 
среди работников госторговли, просвещения, предприятий и учреж­
дений пищевой промышленности, находящихся в ведении исполкомов 
Советов депутатов трудящихся.

О МЕРОПРИЯТИЯХ В СВЯЗИ С РЕОРГАНИЗАЦИЕЙ 
ДОБРОВОЛЬНОГО СПОРТИВНОГО ОБЩЕСТВА 

«УРОЖАИ» РСФСР

Из постановления Президиума ВЦСПС от 30 июня 1961 г.

...3. Возложить на профсоюзно-кооперативное добровольн с 
спортивное общество «Урожай» организацию работы по развита'- 
массовой физической культуры, спорта и туризма в сельских райо­
нах среди колхозников, рабочих и служащих совхозов, РТС, заго­
товительных организаций, потребительской кооперации, предприят.'' 
и учреждений связи, культуры, здравоохранения, просвещения, го­
сударственных учреждений, лесного хозяйства, а также среди дру­
гих трудящихся, работающих в сельской местности, и учащихс - 
сельскохозяйственных, кооперативных техникумов и школ.
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4. Руководство и контроль за работой Центрального совета 
ДСО «Урожай» возложить на Всесоюзный совет добровольных спор­
тивных обществ профсоюзов совместно с правлением Роспотреб- 
зоюза.

...7. Предложить советам и комитетам профсоюзов разработать 
; участием правлений союзов потребительской кооперации, испол- 
ам*-:в Советов депутатов трудящихся, хозяйственных органов
• .лхозов, совхозов, предприятий и учреждений и комсомольских орга- 
- 1зацнй мероприятия по улучшению физкультурно-спортивной рабо- 
-ц на селе, предусматривающие организационное укрепление спор­
-» злого общества, усиление физкультурно-массовой и учсбно-спор-
- »зной работы, создание детских спортивных школ в некоторых 
: знойных центрах и крупных совхозах, имеющих для этого необ- 
::д:-:мые условия, укрепление материально-финансовой и спортиз-
• :к базы ДСО. Оказывать постоянную помощь советам сельского 
.~::тивного общества, направлять в ДСО «Урожай» квалифициро- 
1 --ых специалистов, инициативных и умелых организаторов физ-
■ . гтурно-массовой и спортивной работы.

’ 8." В связи с тем, что одним из источников финансирования сель- 
гд>:о спортивного общества «Урожай» являются взносы юридиче- 

членов ДСО — колхозов,'сельпо и райпо, — предложить советам 
чтос союзов с участием местных организаций принять меры, обеспе- 
»лззощие своевременную и полную уплату взносов в ДСО «Уро- 

юридическими членами.
Рекомендовать советам профсоюзов рассмотреть вопрос об уве- 

:т*?нии ассигнований по профбюджегу на работу добровольного 
егивного общества «Урожай».
э. Обязать советы добровольных спортивных обществ «Труд»,

•  г:так», «Буревестник» и «Локомотив» усилить шефскую помощь 
зе-г-жким организациям в работе по физкультуре и спорту.

■Дзеты спортивных обществ профсоюзов, коллективов физкуль- 
ц  -и  предприятий и правления спортивных клубов вузов должны 
_■ —ематически направлять на село инструкторов и тренеров, спе- 
1 2 £Л£Зтов по оборудованию спортивных площадок и баз, хвалифи- 
.  ззэанных спортсменов для показательных выступлений, органи- 
зь*=-=2ть совместные спортивные соревнования с подшефными физ- 
(»-^■туоныыи организациями, приглашать на учебно-тренировочные 

з семинары сельских спортсменов, общественных инструкторов
• : ; г 2яизаторов, выделять при необходимости для сельских кол-

зз спортивный инвентарь.
." Предложить комитетам профсоюза работников просвещения, 

школы и научных учреждений и советам спортивного обще- 
— «Урожай» совместно с органами народного образования, 
з : ;-.торами школ и комсомольскими организациями принять меры 
к  -.тччшению физкультурно-массовой работы среди учащихся сель- 
■ч шкат, укреплению существующих и созданию новых школьных 
5 -.-.тивов физкультуры, оборудованию при школах спортивных
- ■ Щ-ДЭК, широкому вовлечению учащихся в спортивные соревно- 
! - ; : туристские ПОХОДЫ И путешествия.

... Обязать Центральный, краевые, областные и районные 
~эе”ы спортивного общества «Урожай» принять меры к широкому 
извлечению сельского населения в занятия физической культурой
■ :з:зтом, проведению физкультурно-оздоровительных мероприятий, 
зладзнию коллективов физкультуры во всех колхозах и совхозах и
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объединенных коллективов для небольших организаций в районных 
центрах, добиваться повышения спортивных результатов сельских 
спортсменов. Организовать подготовку общественных кадров для 
коллективов физкультуры. Всемерно поддерживать и распространять 
инициативу физкультурного и комсомольского актива по строитель­
ству на селе простейших спортивных сооружений и баз.

ИНСТРУКЦИЯ О ПРОВЕДЕНИИ ОТЧЕТОВ И ВЫБОРОВ 
В ДОБРОВОЛЬНЫХ СПОРТИВНЫХ ОБЩЕСТВАХ 

ПРОФСОЮЗОВ

Утверждена Секретариатом ВЦСПС 5 октября 1956 г.

Отчеты и выборы в коллективах физкультуры

1. Отчеты и выборы в коллективах физкультуры проводят­
ся на собраниях членов добровольного спортивного общества раз 
в два года, в нерабочее время, открытым голосованием в следую­
щем порядке: сначала отчитываются и избираются советы цеховых 
физкультурных организаций, а затем советы коллективов физкуль­
туры предприятий, учреждений, учебных заведений. Физкультурные 
организаторы в бригадах и на участках цехов и отделов предприя­
тий отчитываются и избираются на собраниях профгрупп одновре­
менно с отчетами и выборами профгрупоргов.

2. На крупных предприятиях допускается проведение отчетов и 
выборов советов коллективов физкультуры на конференциях членов 
ДСО (с разрешения Центрального или областного совета добро­
вольного спортивного общества в каждом отдельном случае). Де­
легаты на конференцию избираются открытым голосованием на це­
ховых, сменных собраниях членов ДСО по норме представительства, 
утвержденной советом физкультурного коллектива.

Перед созывом конференции советы коллективов физкультуры 
выступают с отчетами о работе на собраниях физкультурников от­
дельных цехов, смен.

3. Отчеты советов коллективов физкультуры предварительно 
обсуждаются на заседаниях советов ДСО и ФЗМК.

4. Члены добровольного спортивного общества оповещаются о 
дне отчетно-выборного собрания (конференции) за неделю до со­
брания.

5. Отчетно-выборное собрание считается правомочным при уча­
стии в нем не менее двух третей членов ДСО, находящихся в кол­
лективе физкультуры на день отчетно-выборного собрания.

Конференция считается правомочной при участии в ней не ме­
нее двух третей избранных делегатов.

6. Для ведения собрания (конференции) избирается президиум 
в количественном составе, устанавливаемом собранием (конферен­
цией).

7. Отчетно-выборное собрание (конференция) заслушивает и 
обсуждает отчет совета, сообщение ревизионной комиссии ФЗМК о ' 
израсходовании средств на физкультуру и спорт, сборе членски- 
взносов ДСО и использовании спортинвентаря, принимает решенн 
по отчетному докладу, выбирает новый состав совета и делегатов 
на вышестоящую конференцию спортобщества.
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Чнсло членов нового состава совета устанавливается общим 
. 1:--*-м (конференцией). За всеми участниками собрания (кон- 
ї— с Зеспечивается неограниченное право выдвижения кан-
идд-да У-ддндатуры в состав совета могут быть выдвинуты так- 
ч ; ет хгсда членов ДСО, отсутствующих на собрании (конферен-

-  кегке : прекращении выдвижения кандидатур решает- 
: . : і . ч л - гее .наией).

К  т >' • : о а  выдвинутых кандидатур производится
■ —_т> и_ »г д: каждой кандидатуре в отдельности. Из- 

гі-ї т г'-іазд;нс большинство голосов по отноше-
я г к ь а а  з:е:е,іА_гу:.т кандидатам, но не менее поло- 

ад • / :  •?а. (конференции) членов ДСО 
“їзсж-чг* * д лр-•» *:■: ; _з-: датся президиумом собрания.

с г т-ь-; • -: * сабранмю н заносятся в про-

:. 5 : гтои  отчетов н выборов 
г*-—та хстанавливаются 
- гг вместо совета изби- 
-> -- ч комиссия, если
ы к о с .

-  • «ж ш т  ■  ■. г.;чк.1 с ■ >
■слтлпгьяі і  театральных

* — . МИССИЙ

властных, 
советов ДСО

; д_е.;  - л  городских, областных, краевых, респуб- 
я ш в і .  і д .г д д д ч а !  советов ДСО н их ревизионных комиссий 

тдг.ехкм) голосованием на соответствующих 
*иаог--:_дл  г дет гдз в два года.

г:т«тели п :ел:едателеи, члены президиумов 
гзгелн и секретари ревизионных комиссий из- 
голосование.м соответственно на пленумах со- 
:х ревизионных комиссий2.

— ;чг с пунктом 20 Типового устава, одобренного 
Е И|~ПС 13 апреля 1962 года, при выборах руководя- 
ДСО соблюдается принцип систематического обновле- 

г.сгааа в преемственности руководства. Состав Центрально­
краевого, областного, городского, районного 

комиссии, а также совета коллектива физкуль- 
. = = даых выборах обновляется примерно наполовину. 

з.п* =-жх : гганов могут быть избраны, как правило, не бо- 
1д п^. срока подряд.
■ "аегсгвнн с Типовым уставом ДСО профсоюзов, одобрен- 

>■-■*3». «;м ВЦСПС 13 апреля 1962 года, выборы совета 
а комиссии и делегатов на вышестоящую конфе­

те:; на районной и городской конференциях — от- 
.■ ::аанием, на областной, краевой, республиканской и 

-:еференциях — закрытым (тайным) голосованием.

1
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12. Члены добровольных спортивных обществ оповещаются о 
сроке созыва конференции по выборам:

а) районного и городского совета ДСО — не позднее чем за 
10 дней до выборов;

б) областного, краевого, республиканского совета ДСО — не 
позднее чем за 20 дней;

в) Центрального совета ДСО - - не позднее чем за месяц до 
Всесоюзной конференции.

Конференция считается правомочной при участии в ней не ме-. 
нее двух третей делегатов.

13. Конференция избирает открытым голосованием руководя­
щие органы для ведения своей работы (президиум, секретариат, 
мандатную комиссию), заслушивает и обсуждает отчетные доклады 
соответствующего совета ДСО и ревизионной комиссии.

Отчеты районных, городских, областных, краевых, республикан­
ских и центральных советов ДСО предварительно обсуждаются на 
пленуме соответствующего совета, а отчет ревизионной комиссии — 
на заседании ревкомиссии.

14. После принятия решения по отчету конференция устанав­
ливает количество членов и кандидатов нового состава соответст­
вующего совета ДСО, членов ревизионной комиссии и переходит к 
выдвижению кандидатур, их обсуждению и выборам.

15. По решению президиума конференции могут созываться 
совещания представителей делегаций для предварительной рекомен­
дации кандидатур в новый состав руководящих органов ДСО.

Кандидатуры, намеченные совещанием представителей делега­
ций, предлагаются на заседании конференции от имени этого со­
вещания.

Предварительная рекомендация кандидатур в новый состав ру­
ководящего органа на совещании представителей делегаций не огра­
ничивает прав делегатов на выдвижение и обсуждение кандидатур 
на самой конференции.

16. За всеми делегатами конференции обеспечивается неограни­
ченное право выдвижения и отвода кандидатур и критики любой 
из них.

В состав руководящих органов ДСО могут быть выдвинуты 
кандидатуры также из числа членов добровольного спортивного | 
общества, отсутствующих на конференции, не являющихся делега 
тами.

Предложение о прекращении выдвижения кандидатур решаете* 
конференцией открытым голосованием.

17. Кандидатуры в состав руководящих органов ДСО обсуж­
даются на конференции персонально, в порядке их выдвижения 
отдельно в члены совета ДСО, в кандидаты членов совета и в чле­
ны ревизионной комиссии.

Кандидатуры, против которых отводов не поступило, включают­
ся в список для закрытого (тайного) голосования. Вопрос об остав­
лении в списке для закрытого (тайного) голосования кандидатур 
против которых поступили отводы, решается открытым голосова­
нием.

За правильность представляемых списков кандидатур для за­
крытого (тайного) голосования отвечает президиум конференций

18. После обсуждения кандидатур для закрытого (тайного) г:-
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л:*::зання конференция избирает открытым голосованием счетную 
■ : ‘(*ссию для подсчета результатов голосования.

Количество членов счетной комиссии устанавливается конфе- 
т-еэвдей. Члены счетной комиссии избирают председателя и секре­
таря. .

Перед голосованием председатель счетной комиссии разъясня­
ет делегатам конференции порядок проведения закрытого (тайного) 
голосования. Счетная комиссия перед закрытым (тайным) голосо­
ванием обязана подготовить избирательные ящики и лично их опе­
чатать.

19. Счетная комиссия выдает каждому делегату конференции
предъявлении им делегатского мандата по одному экземпляру 

списков кандидатур, намеченных в новый состав руководящих ор- 
-ьяэа. и делает об этом отметку в списках делегатов конференции.

Э_. Каждый делегат конференции при закрытом (тайном) голо- 
i ix s  имеет право зачеркивать отдельные кандидатуры и вносить 

«чы ; кандидатуры в состав руководящих органов ДСО независи- 
а г того, в каком количестве установила конференция избрать 

гав совета ДСО, ревизионной комиссии.
. '  После голосования счетная комиссия, не выходя из здания, 

а : водится конференция, вскрывает избирательные ящики и
. = злит подсчет результатов голосования.
1 четная комиссия обязана подсчитать все голоса «за» и «про­

ча > каждой кандидатуре в отдельности. Протокол подписывает- 
п:-л..дателем, секретарем и членами счетной комиссии.
-Д. Счетная комиссия докладывает конференции результаты го­

Л'. аавия по каждой кандидатуре в отдельности и вносит прото- 
_1 ,-етной комиссии на утверждение конференции. Состав избран- 

жа _ совета ДСО и ревизионной комиссии заносится в протокол

V. бсанными в состав руководящего органа считаются канди- 
j*- г — получившие большинство голосов по отношению к осталь- 
лшт "слосовавшимся, но не менее половины голосов делегатов, при- 
■■-г-атюших на конференции.

— Порядок отчетов и выборов дорожных и бассейновых со­
я - = ДСО и их ревизионных комиссий такой же, как и при про- 

н а а я н  апетов и выборов областных советов ДСО.
!- Ьсе материалы закрытого (тайного) голосования (списки 

Е».:-:!Г>р, письменные заявления, подсчеты голосования, бюлле- 
I  ̂ д.) должны быть запечатаны и храниться в соответствую­

- т^ггах добровольных спортивных обществ до следующих вы-

Д-гл? избрания нового совета добровольного спортивного об- 
асе материалы прошлых выборов уничтожаются, о чем со­

. i  ИТОГАХ ОТЧЕТОВ И ВЫБОРОВ В ДОБРОВОЛЬНЫХ 
СПОРТИВНЫХ ОБЩЕСТВАХ ПРОФСОЮЗОВ

2л>.чоеление Президиума ВЦСПС от 20 июля 1962 г.
ВЦСПС отмечает, что отчетно-выборные собрания 

<* а ц »  .гьии в добровольных спортивных обществах профсоюзов 
цт&ж - ■:анизованно, при активном участии членов общества.



В свете решений XXII съезда КПСС и новой Программы партии 
коллективы физкультуры и спортивные общества подвели итоги 
своей работы и наметили мероприятия по дальнейшему внедрению 
физической культуры и спорта в быт трудящихся.

За период двухлетней работы в спортивных обществах создано 
более 9 тысяч коллективов физкультуры, в занятия физической 
культурой и спортом вовлечено свыше 3 миллионов трудящихся и 
учащейся молодежи. Подготовлено более 2 миллионов спортсмеиов- 
разрядннков и 5 740 мастеров спорта, установлен ряд новых все­
союзных и мировых рекордов. Дальнейшее развитие получили про­
изводственная гимнастика, туризм и другие формы физкультурно­
массовой работы. В советы коллективов физкультуры избрано бо­
лее 400 тысяч активистов, из которых 70 процентов привлечены к 
общественной работе впервые.

Вместе с тем отчеты и выборы вскрыли существенные недостат­
ки в работе добровольных спортивных обществ. Некоторые област­
ные, краевые и республиканские советы спортивных обществ еще 
не уделяют должного внимания коллективам физкультуры, в ре­
зультате чего многие из них работают слабо. Многие советы спор­
тивных обществ и профсоюзные организации не закончили создание 
объединенных коллективов физкультуры для организации спортивно­
массовой работы на всех небольших предприятиях и в учреждениях.

Спортивные общества «Гантиади» (Грузинская ССР), «Нефтя­
ник» (Азербайджанская ССР), «Ашхатанк» (Армянская ССР), «Ен- 
бек» (Казахская ССР) и другие все еще слабо ведут работу по 
подъему спортивного мастерства, особенно по легкой атлетике, пла­
ванию, гимнастике и спортивным играм. Ниже своих возможностей 
выступают в первенствах страны ДСО «Авангард» (Украинская 
ССР) и «Красное знамя» (Белорусская ССР).

Отдельные советы спортивных обществ неудовлетворительно 
организуют работу по подбору, подготовке и воспитанию физкуль­
турных кадров, не проводят обучения тренеров, методистов произ­
водственной гимнастики и руководящих работников советов ДСО, 
многие из которых еще не имеют физкультурного образования.

На собраниях и конференциях указывалось, что некоторые 
спортивные сооружения, находящиеся на балансе хозяйственных ор­
ганизаций, содержатся в плохом состоянии. Многие сооружения не­
достаточно используются для физкультурной работы.

Делегаты конференций критиковали Всесоюзный и центральные 
советы спортивных обществ за недостатки в работе по обобщению 
и распространению положительного опыта и повышению мастерст­
ва спортсменов профсоюзных спортобществ.

Президиум ВЦСГ1С п о с т а н о в л я е т :
1. Обязать Всесоюзный совет добровольных спортивных об­

ществ профсоюзов, центральные, республиканские, краевые, област­
ные, дорожные и бассейновые советы общества, советы и комитеты 
профсоюзов устранить недостатки в работе по физкультуре и спор­
ту, выявленные в ходе отчетов и выборов физкультурных органов, 
обеспечить выполнение решений отчетно-выборных собраний кол­
лективов физкультуры и конференций спортивных обществ.

Поручить республиканским, краевым и областным советам проф­
союзов, центральным комитетам профсоюзов рабочих железнодо­
рожного транспорта, рабочих морского и речного флота, работни­
ков просвещения, высшей школы и научных учреждений рассмотреть
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аз • i -не работы по выполнению решений и предложений делегатов 
\ и ■ >нференцин ДСО, оказать помощь в выполнении 

ь д г ч fc-i.. «et. обратив особое внимание на улучшение работы в 
v - i c i ü i  сгганмзациях.

- C**. :i*  '::всльных спортивных обществ и профсоюзным 
I г — ^лег» п;ч==ть меры к выполнению принятых на 1962— 

.''глтз.п-.лв, предусматривающих дальнейшее массовое 
н с «  з.дкуры  и спорта и повышение спортивного

т* . - -.л-з- :•;?> физкультурников до 18 миллионов че-
г »ы д —S  ifM C'* , . дяшихся;. подготовку за это

чтата : -»  «д.-зссе слкта а 3 6С0 тысяч спортсменов-разряд- 
s .  - ■ сл-. чадде =»:<::-• зааиыаюшихся производственной

л  яшстт *_i_ l i * г-z»дскит мероприятиях в полтора-
ШЛ к *т --------  -л ■ ..5 миллиона активистов.

i - i  iacy-T in .i - iz -ылж а областные советы проф- 
м а  •  «гг—г ь г*Iг àtz-ж _;.;с " ij .j jii  -х-геств разработать с
M V >  а м т а м  т. с. = > :;зе~:а ДСО мероприятия, преду­

т - _ • ■ Z » . дд-ежгмаоз физкультуры
ата a s s  -■ ими I . в _»  _ » ,  .* .т - кзк з городе, так и
а  ММ •  М - ■ .  -  |*é«Qi :—а м т  БЦСПе

. _ « при создании объ-
а п  ■ = >- *- и -  : : с « . .  ,-,;>■ ■ средства,

а ■ Црамь; ■*- :» К --- физкультуру и спорт, при
чжш* г- -•пз_=1 ..«»тст&в ;фсь»зза, которому по-

I _ “  . КОЛ.1сХТИВОи.
С, _. .̂йС1~а : .. .ч щ вентральным советам добро-

__=.:ам и комитетам профсоюзов 
. » - - » 4  ***.-•'■*. му .. • I ; '» 1 Ы в коллективах

г-- му*.- :»  - ■-.-.ах Сшествах по развитию отдельных ви-
»»~г г спортивного мастерства в первую очередь

ж * -» ы  • —1-»н атлетике, плаванию, гимнастике, лыжному,
•  ШЛв- я . Зс-Х-ХИП-едному спорту, борьбе, улучшению учебно­

. _' . :ы ■ повышению класса игры футбольных, бас- 
ылеабсльных и хоккейных команд, добиваясь завоева- 

■ - ПЕОфхЮЗОЭ ведущего положения в стране по 
I .-звнв.-гь сеть детских спортивных 

; ;х з — :..ую и воспитательную работу в них.
:г.:.;-тивных обществ шире развертывать организацию 

ж аъ х  : : :  =знсваний в коллективах физкультуры на местах и 
а*»— •_ кт&: их проведения; наметить планы роста спортив­

ны; а обществах; обеспечить подготовку спортсменов
ък-е-тш = • предстоящей 111 Спартакиаде народов СССР и оче- 

ры а^м  ‘Д-.гмпанским играм.
- ть Всесоюзному соьету ДСО профсоюзов утвердить 

■- = званий к подготовке участников областных, республи-
^--пезл ■ всесоюзных соревнований спортивных обществ проф- 

эса
Связать советы добровольных спортивных обществ и проф- 

■»« :сганизации улучшить работу по подбору, подготовке и 
»■а»- . физкультурных кадров.

'е-.ение августа — октября текущего года обучить на семина- 
Ш1  •. -> :сах всех вновь избранных физкультурных активистов, ис­

—  ■ для этого курсовые базы совпрофов, клубы и дома куль-
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Лучше использовать имеющиеся в обществах тренерские кадры, 
повысить их ответственность за качество учебно-спортивной рабо­
ты и подготовку высококвалифицированных спортсменов.

Необходимо добиваться, чтобы работники физкультурных орга­
низаций, тренеры, методисты производственной гимнастики в бли­
жайшие годы получили специальное физкультурное образование 
или приступили к заочному и вечернему обучению в институтах 
физической культуры и школах тренеров. Лучших общественных 
тренеров по видам спорта направлять в вечерние школы тренеров 
с двухгодичным сроком обучения при физкультурных учебных 
заведениях.

6. Предложить Всесоюзному совету, центральным, республикан­
ским и областным советам добровольных спортивных обществ при­
нять меры к дальнейшему развитию общественных начал в работе 
физкультурных организаций, более широкому привлечению общест­
венности к организационной, пропагандистской и спортивно-массо­
вой работе. Всемерно распространять положительный опыт работы 
по физической культуре, спорту и туризму.

7. Советам спортивных обществ и профсоюзным организациям 
необходимо шире развернуть соревнование коллективов физической 
культуры за право называться «спортивным клубом», чтобы в бли­
жайшие два-три года спортивные клубы как маяки массового 
физкультурного движения имелись в каждой области и республике, 
в каждом спортивном обществе.

Считать целесообразным, чтобы присвоение звания спортивного 
клуба коллективам физкультуры высших учебных заведений произ­
водилось за лучшие показатели физкультурной и спортивной рабо­
ты по аналогии с коллективами физкультуры предприятий.

Поручить Всесоюзному совету ДСО профсоюзов и Центрально­
му совету ДСО «Буревестник» по согласованию с Министерством 
высшего и среднего специального образования СССР разработать 
и утвердить условия присвоения звания спортивного клуба вуза.

8. Обязать советы и комитеты профсоюзов и советы доброволь­
ных спортивных обществ совместно с советами народного хозяйства 
и предприятиями принять меры по приведению в порядок спортив­
ных сооружений, находящихся на балансе предприятий, обеспечить 
полное использование для физкультурно-спортивной работы соору­
жений спортивных обществ.

Расширить самодеятельное строительство простейших спортив­
ных площадок с тем, чтобы эти площадки были в каждом физкуль­
турном коллективе, при клубах и дворцах культуры, в рабочих по­
селках, при молодежных общежитиях.

ОБ УЛУЧШЕНИИ РАБОТЫ С ОБЩЕСТВЕННЫМИ 
ФИЗКУЛЬТУРНЫМИ КАДРАМИ

Из постановления Президиума ВЦСПС от 2 октября 1959 г.

...Придавая важное значение работе с общественными физкуль­
турными кадрами. Президиум ВЦСПС п о с т а н о в л я е т :

...2. Установить, что обучение общественных физкультурных 
кадров проводится:
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: гэг; - 1 - - е 4  советов коллективов физкультуры — на семи-
Ч К  - с са«:ввыми. городскими, областными (цент- 
=|  ̂ « : т — т г ЛСО в течение одного-двух месяцев после
— I1 .1!1-*!г в выборов советов ДСО; физоргов и председа­

. г а е г в  коллективов физкультуры промышленных
• т■чКззсг заведений — на семинарах непосредственно 

:«  к :ы  крупных промышленных предприятий и 
« ^ ■ в  тткяешЛ-.

™—: т т с  :а-:бцг.естз.е=нжхсв в судей по видам спорта:
-* т о а ■ • .......:;-г=нзуемых районными, городскими,

4 л  ■■■« зе*— «» г вехам* спортивных обществ и со- 
■гтаиг г  дл-я—г- г~и  щту-ы крупных промышленных пред-

- а -- - -л-  .. учебной работы 
ра г теоретическому

I хеа по видам спор- 
п - . шедти-.-ых учебных за-
• ■ ? - -а з: п г  щ советами коллек-

с кафедрами и

тьентяков и спортивных 
— 3 осенние месяцы, ПО 

ао остальным видам
девать советам ДСО про- 

н  -  гунтеров по ос- 
М К  -:с«:ты п с с лслжитель- 
;д, преимущественно в нера-

*• га “ ■ — аяЕоас, вен мой гимнасти-
! В и к ;  I I .--те-лав э--; 1 ' зкрльтуры круп- 

■ н в  « еж ::?  7 * и: г учебных заведений; для коллек- 
т», акаШ ж Х  к5->:«т н в учреждениях

» риФр*гятпЕ1 и объединенных коллективов
»— « м  п о  • з в .  областных (центральных) советах

—с- ~ >тэроз по туризму — на семинарах,
» ■ и !  Z~Q. г также на туристских маршрутах

-шя "  .. кадров проводить по единым про­
! ■ • . п  • • р аого актива.

7. :  ы.70в н ДСО создать при городских, 
•аи -» .: * деаттальных советах спортивных обществ 

-.-n.se гемгвары по подготовке и переподготовке 
т п;-  --к *  кадров, предусмотрев на эти цели не­

г а г-: бе-джстам спортивных обществ. Для обуче- 
х > =д-;э а - вать курсовые базы совпрофов, 

; к. :•:? 1 - : = и дворцов культуры.
- - ■ советам спортивных обществ в целях

■ и и ж г  квалифицированных общественных тренеров 
*  т -: д;-.:далять лучших инструкторов-общественников 

1  ~  -т~-5рОВ с двухгодичным сроком обучения при
 ̂- заведениях. Установить, что ФЗМ1\ долж- 

■: :тт> стоимость обучения направляемых в школы
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У Ч Е Б Н Ы Й  П Л А Н
СЕМИНАРА ПО ПОДГОТОВКЕ ПРЕДСЕДАТЕЛЕЙ 

КОЛЛЕКТИВОВ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ

Утвержден президиумом Центрального 
совета Союза спортивных обществ 

и организаций СССР 29 октября 1959 г.

I. Теоретические занятия

1. Физическая культура и спорт в СССР . . . .

2. Организационные вопросы работы коллектива физи­
ческой культуры, Устав Союза спортивных обществ и 
организаций СССР, Устав добровольного спортивного 
общества .........................................................................

3. Краткие сведения о влиянии занятий физическими
упражнениями на о р г а н и з м ........................................

4. Основные сведения о методике обучения и трениров­
ки в занятиях спортом .....................................................

5. Организация, содержание и средства массовой физ­
культурно-оздоровительной работы в коллективах 
ф и з к у л ь т у р ы ...................................................................

6. Вопросы организации и проведения соревнований в
коллективах ф изкультуры ..............................................

7. Устройство и содержание простейших спортивных со­
оружений, оборудование и инвентарь . . .

2 часа

2 часа

3 часа

2 часа

4 часа 

4 часа

3 часа

В с е г о  на теоретический раздел . . .  20 часов

II. Практический раздел

1. Практика проведения массовых соревнований в объ­
еме комплекса ГТО и по спортивным играм . . .  6 часов

2. Производственная гимнастика................................................ 6 часов

3. Проведение туристских мероприятий и походов . . 4 часа

В с е г о  на практический раздел . . . .  16 часс_

В с е г о ............................................. 36 часс|
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У Ч Е Б Н Ы Й  П Л А Н
СЕМИНАРА ПО ПОДГОТОВКЕ ФИЗКУЛЬТУРНЫХ 

ОРГАНИЗАТОРОВ ДЛЯ КОЛЛЕКТИВОВ ФИЗИЧЕСКОЙ 
КУЛЬТУРЫ

Утвержден президиумом Центрального 
совета Союза спортивных обществ 

и организаций СССР 29 октября 1959 г.

I. Теоретические занятия

. ©чзгческая культура и ^порт в С С С Р .......................... 2 часа

- * : т-хае сведения о влиянии занятий физическими
»•’т-їжненнями на о р г а н и з м ........................................2 часа

І. Тд і-тлє сведения об организации занятий по дан- 
ю г . виду спорта в коллективе физкультуры (орга- 
й&1_аонные вопросы и краткие сведения о програм­
мна з а н я т и й ) ................................................................... 4 часа

® Оипяжзация и правила соревнований по данному
шг< с п о р т а ......................................................................... 4—6

часов
г їпж'чебвьій контроль, самоконтроль и краткие сведе­

н і зо гигиене занятий с п о р т о м .................................2 часа

В с е г о  на теоретический раздел . . . 14—16
часов

II. Практические занятия

материала примерных занятий по 
:дзену виду спорта (5—6 занятий по 2

соответ­
часа) . , 10—12

часов

г"зо и организация соревнований по
5 : ■ с п о р т а .....................................................

данному
4—6
часов

В с е г о  на практический раздел . . 14—18
часов

В с е г о  .......................... 28—34
часа

имеющие некоторый опыт судейства, в процессе про- 
НШпвгн данного семинара могут подготовиться к сдаче зачетных 
■эе£.лд: - 4 : ;а получение звания судьи по спорту.
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физкультурных активистов — в размере до 1 200 рублей в год за 
каждого слушателя — за счет средств, предусмотренных на обучение 
профактива.

5. Профсоюзным организациям и советам ДСО для поощрения 
общественного физкультурного актива использовать такие меры, как 
объявление благодарности, награждение грамотой, почетными знач­
ками ДСО, представление к награждению значком «Отличник фи­
зической культуры», занесению в Книгу почета, а также награжде­
ние памятным подарком, путевками на туристские маршруты и 
спортивные мероприятия, предусматривая на эти цели необходимые 
ассигнования по бюджетам ДСО. Оказывать общественным физ­
культурным кадрам постоянную помощь в работе, их положитель­
ный опыт делать достоянием физкультурных организаций.

ПОЛОЖЕНИЕ О ЗНАЧКЕ «ОТЛИЧНИК ФИЗИЧЕСКОЙ 
КУЛЬТУРЫ»

Утверждено президиумом Центрального совета Союза
спортивных обществ и организаций СССР 13 апреля 1961 г.

1. Значок «Отличник физической культуры» введен в целях по­
ощрения наиболее отличившихся физкультурных работников, препо­
давателей, тренеров и активистов-общественников.

2. Значком «Отличник физической культуры» награждаются:
а) физкультурные работники — за многолетнюю и плодотвор­

ную деятельность по развитию физической культуры и спорта;
б) преподаватели, тренеры и. инструкторы по спорту — за мно­

голетнюю педагогическую деятельность и подготовку квалифициро­
ванных спортсменов;

в) комсомольские, профсоюзные, хозяйственные работники, физ­
культурники и спортсмены — за многолетнюю успешную обществен­
ную работу;

г) научные работники и врачи по физической культуре — за 
плодотворную, научную и врачебную деятельность.

3. Награждение значком «Отличник физической культуры» про­
изводится президиумом Центрального совета Союза спортивных 
обществ и организаций СССР.

ИЗ ПОЛОЖЕНИЯ О ЗНАЧКЕ «ИНСТРУКТОР-ОБЩЕСТВЕН­
НИК» ПО ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЕ И СПОРТУ

Утверждено Комитетом по физической культуре и спорту 
при Совете Министров СССР 12 декабря 1956 г.

...Значком «Инструктор-общественник» награждаются общест­
венные инструкторы, проработавшие в спортивном обществе или _- 
коллективе физической культуры не менее трех лет и добившиес- 
хороших показателей в массовой физкультурной и спортивной рг 
боте.
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Награждение значком «Инструктор-общественник» производится 
53 решениям республиканских, краевых, областных и городских (рес- 
-убликанского подчинения) комитетов по физической культуре и 
--опту по представлению коллективов физической культуры добро- 
*-.-ьных спортивных обществ, районных и городских комитетов по 
гнэической культуре и спорту.

Значок «Инструктор-общественник» вручается в торжественной 
■бетановке на физкультурных вечерах, на собраниях физкультур­
ных коллективов и т. д.

ПОЛОЖЕНИЕ О ЗНАЧКЕ «РЫБОЛОВ-СПОРТСМЕН»

Утверждено президиумом Центрального совета Союза 
спортивных обществ и организаций СССР 31 января 1961 г.

1. Значок «Рыболов-спортсмен» имеет целью содействовать:
а) развитию рыболовства среди широких масс трудящихся Со­

ветского Союза как одной из форм физического воспитания и оздо- 
■'зления трудящихся, сочетающейся с культурным отдыхом, позна- 
ч-ем нашей Родины и приобретением прикладных навыков;

б) распространению среди рыболовов необходимого минимума 
аыдальных знаний по различным видам рыболовства.

2. Значок «Рыболов-спортсмен» является единым для всех ви-
'ыболовства.
3. Правом на получение значка «Рыболов-спортсмен» пользуют-

з  зсе граждане СССР, достигшие шестнадцатилетнего возраста, 
глиощиеся членами одной из спортивных организаций, принимаю­
щее активное участие в общественной работе по спорту и сдавшие 
■ * по нижеследующей программе:

а) правила рыболовства и требования спортивной этики рыбо- 
зсшя:

■| устройство, обращение и требования, предъявляемые к рыбо­
снасти (по одному из видов рыболовства, по желанию сда- 

вс^-о зачет);
=1 элементарная топография (ориентирование на местности); 

«деделение погоды по атмосферным признакам;
г меры профилактики, личная безопасность и первая помощь;
- 1 управление лодкой, техника гребли, вождение лодки по за- 

::т»зму направлению, выполнение поворотов и разворотов, правила 
'«--.-.-ясности;

г' умение держаться на воде.
Примечание. Для рыболовов, имеющих физические недостатки

• * ---орым плавание противопоказано по состоянию здоровья, этот 
^  : < ;~ив исключается.

4. Сдача норм на значок «Рыболов-спортсмен» проводится в 
-яе: • “х рыболовства коллективов физкультуры ДСО профсоюзов и
*  . дств.

т Для приема на значок «Рыболов-спортсмен» в секциях рыбо- 
е “ зз физкультурных коллективов ДСО профсоюзов и ведомств 

с  огся комиссии из числа наиболее квалифицированных рыбо-
жет«. ‘
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6. Вручение значка «Рыболов-спортсмен» производится советом 
коллектива физкультуры ДСО профсоюзов и ведомств.

ОБ УЧРЕЖДЕНИИ НАГРУДНОГО ЗНАЧКА 
«АКТИВИСТ ДСО ПРОФСОЮЗОВ»

Постановление президиума Всесоюзного совета добровольных 
спортивных обществ профсоюзов от 21 сентября 1960 г.

Для награждения физкультурного актива, тренеров, работников 
по физической культуре и спорту, отличившихся в работе по массо­
вому развитию физической культуры и спорта среди трудящихся, и 
повышения мастерства спортсменов ДСО профсоюзов президиум 
Всесоюзного совета п о с т а н о в л я е т :

1. Учредить нагрудный значок «Активист ДСО профсоюзов».
2. Установить, что значком «Активист ДСО профсоюзов» на­

граждаются:
председатели, члены советов коллективов физкультуры, физор­

ги — за высокие показатели работы по вовлечению в занятия физи­
ческой культурой и спортом трудящихся и учащейся молодежи, 
обеспечение выполнения и перевыполнения заданий и обязательств 
по подготовке спортсменов-разрядников, значкистов комплекса 
«Готов к труду и обороне СССР», за подготовку и переподготовку 
общественных физкультурных кадров и актива, организацию и 
проведение массово-оздоровительных и спортивных мероприятий:

общественные инструкторы н тренеры — за успешную и система­
тическую работу в спортивных секциях и командах; подготовку ма­
стеров спорта и спортсменов-разрядников;

спортивные судьи — за многолетнюю судейскую практику, систе­
матическое судейство по спорту в коллективах физкультуры и спор­
тивных обществах, активное участие в работе судейских коллегий, 
воспитание молодых судейских кадров;

тренеры и преподаватели по спорту — за подготовку мастеров 
спорта, чемпионов и рекордсменов спортивных обществ профсоюзов. 
СССР и мира;

работники по физической культуре и спорту — за высокие пока­
затели в работе советов ДСО по массовому развитию физической 
культуры и спорта среди трудящихся и учащейся молодежи;

работники спортивных сооружений — за высокие показатели ра­
боты спортивных сооружений.

3. Награждение значком «Активист ДСО профсоюзов» произво­
дится решением президиума Всесоюзного совета добровольных спор­
тивных обществ профсоюзов по представлению Центральным сове 
том ДСО профсоюзов. Вместе -со значком вручаются удостоверение 
и грамота Всесоюзного совета.

ИНСТРУКЦИЯ о  ПОРЯДКЕ УПЛАТЫ ЧЛЕНСКИХ в з н о с о в  
В ДОБРОВОЛЬНЫЕ СПОРТИВНЫЕ ОБЩЕСТВА ПРОФСОЮЗО!

Утверждена Секретариатом ВЦСПС 18 ноября 1960 г.

I. Членские взносы в добровольные спортивные общества проф­
союзов с 1 января 1961 года уплачиваются членами спортивных об­
ществ в размере 30 копеек в год.

42



Лица, вступающие в члены ДСО, независимо от времени вступ- 
тяия уплачивают взнос за весь календарный год в размере 30 ко- 
теех.

2. При приеме в члены добровольных спортивных обществ всту- 
тт-ельный взнос не взимается. Членский билет ДСО выдается вновь 

т■'яающему члену спортивного общества бесплатно. При выдаче 
: п.-пката взамен утерянного и при обмене билетов взимается фак- 
■•~е:кая стоимость билета.

Уплата членского взноса оформляется маркой, единой для 
■ ч  :портивных обществ профсоюзов.

4. Прием членских взносов от членов добровольных спортив- 
обществ производится председателем совета коллектива физ- 

<■ -=— ,-оы (правления спортивного клуба) или членом совета кол­
за физкультуры (правления спортклуба), которому поручен 

*■?=■ участок работы, а также председателями цеховых (факультет- 
жтт советов физкультуры и физоргами.

т При получении членского взноса председатель совета кол- 
1  ■- га физкультуры (правления спортивного клуба) или член 
= ——: коллектива (правления спортклуба), председатель це- 
жяпг: совета, физорг в присутствии члена спортивного об-
да. зл наклеивает в членский билет марку ДСО, а в учетную кар­
я я  — корешок марки и погашает их, проставляя на марке и 
« т зе л з  дату уплаты взноса.

К. Е .носы, поступившие от членов спортивного общества, сда­
ете* з кассу ФЗМК не позднее чем через три дня после срока, 

гчвлекного для выдачи заработной платы на данном предприя- 
~аш : ппеждении, организации).

' Пэ окончании каждого квартала совет коллектива физкуль- 
раалевде спортивного клуба) составляет отчет, в котором 

»аается общее число членов ДСО и из них число уплативших 
9 1  -• взносы. Отчет представляется фабричному, заводскому 
1 зму комитету профсоюза.

1 I зеты профсоюзов получают марки ДСО из Гознака и вы- 
I ■ республиканским, краевым и областным комитетам проф- 
з ■ ФЗМК непосредственного подчинения.

: <С'‘,б-тиканские, краевые и областные комитеты профсоюзов 
>«-- марки ДСО фабзавместкомам. Полученные марки ДСО 

в —л казначеями ФЗМК как денежные ценности.
1 Сх'т-гчный, заводской или местный комитет профсоюза вы- 
■ к е т а  з подотчет председателю совета коллектива физкульту- 
[— адзвдя спортивного клуба) или члену совета коллектива 
д т п  :доргклуба), на которого возложена работа по приему

1 1 марок в подотчет председателям цеховых советов

Получение и выдача марок

ваосоа.

- н физоргам, а также прием от них собранных де­
неиспользованных марок производится по ведомости
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Лица, получающие марки и осуществляющие прием членских 
взносов, несут за них материальную ответственность.

11. В случае обнаружения испорченных марок они подлежат 
возврату в совет профсоюзов. Уничтожение (сожжение) марок ДСО 
производится комиссией, создаваемой советом профсоюзов, при 
участии представителя ревизионной комиссии совпрофа и оформ­
ляется актом, который служит основанием для списания марок.

12. Бухгалтерский учет марок ДСО осуществляется советами 
профсоюзов, а также республиканскими, краевыми, областными, 
дорожными, бассейновыми, городскими, районными, фабричными, 
заводскими и местными комитетами профсоюзов. Марки ДСО учи­
тываются на забалансовых счетах.

13. Республиканские, краевые и областные советы и комитеты 
профсоюзов списывают марки, выданные в подотчет объединяемым 
профорганизациям, ежеквартально на основании их финансовых 
отчетов.

14. Советы коллективов физкультуры (правления спортивны: 
клубов) и советы спортивных обществ одновременно с представ­
лением вышестоящему совету ДСО статистических отчетов по физ­
культуре и спорту сообщают сведения о количестве членов спор­
тивного общества, уплативших членские взносы в ДСО: на 1 ию­
л я — за первое полугодие, па 1 января — за весь прошедший год

О ПОРЯДКЕ УПЛАТЫ ЧЛЕНСКИХ ВЗНОСОВ ЧЛЕНАМИ 
ДСО «УРОЖАИ»

Постановление Секретариата ВЦСПС от 29 декабря 1961 г.

Установить, что прием членских взносов от членов ДСО «Уро­
жай» коллективов физкультуры колхозов производится по ведом> 
стям с расписками в них лиц, уплативших членские взносы.

Уплата членских взносов членами общества «Урожай» колле- 
тивов физкультуры предприятий, совхозов, учреждений и учебны»
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заведений оформляется маркой, единой для всех Спортивных об­
ществ профсоюзов, в соответствии с инструкцией «О порядке упла­
ты членских взносов в добровольные спортивные общества проф­
союзов», утвержденной постановлением Секретариата ВЦСПС от 
18 ноября 1960 года.

О ПОРЯДКЕ ПРИЕМА В ДОБРОВОЛЬНЫЕ СПОРТИВНЫЕ 
БЩЕСТВА ПРОФСОЮЗОВ ВЫПУСКНИКОВ РЕМЕСЛЕННЫХ 

УЧИЛИЩ И ШКОЛ ФЗО, СОСТОЯЩИХ в д с о  
«ТРУДОВЫЕ РЕЗЕРВЫ»

Из постановления Секретариата ВЦСПС от 30 сентября 1950 г.

Установить, чго члены спортивного общества «Трудовые резер­
ва». окончившие ремесленные училища и школы ФЗО, при поступ- 
е п |  на работу на предприятия принимаются в члены доброволь­

; спортивных обществ профсоюзов без уплаты вступительного 
^■сса. При обмене членского билета ДСО «Трудовые резервы» на 
. е м и й  билет ДСО профсоюзов взимается установленная стои- 
■ есть билета.

' МЕРОПРИЯТИЯХ ПО УЛУЧШЕНИЮ СТАТИСТИЧЕСКОЙ 
ТЧЕТНОСТИ В ПРОФСОЮЗНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ И О 
■РАЩЕНИИ СРОКОВ ПРЕДСТАВЛЕНИЯ ФИНАНСОВОЙ 

И СТАТИСТИЧЕСКОЙ ОТЧЕТНОСТИ

* . постановления Секретариата ВЦСПС от 11 ноября 1949 г.

1 Обязать советы профсоюзов, центральные, республиканские, 
и областные комитеты профсоюзов и советы добровольных 

Я гг~ 1зных обществ отменить всю статистическую отчетность, не 
еденную Секретариатом ВЦСПС и ЦСУ СССР.

* Запретить советам профессиональных союзов, центральным, 
ж-дтеддиканским, краевым, областным комитетам профсоюзов и

I и добровольных спортивных обществ требовать, а городским, 
а » :  £е »м. фабрично-заводским и местным комитетам профсоюзов и 

«Ш -»тжзам физкультуры заполнять и представлять отчетность по 
н показателям, не утвержденным Секретариатом ВЦСПС 

а СССР.



III. ФИЗКУЛЬТУРНО-МАССОВАЯ И 
УЧЕБНО-СПОРТИВНАЯ РАБОТА

ИЗ ПОЛОЖЕНИЯ о  ВСЕСОЮЗНОМ ФИЗКУЛЬТУРНОМ 
КОМПЛЕКСЕ «ГОТОВ К ТРУДУ И ОБОРОНЕ СССР»

Утверждено Комитетом по физической культуре и спорту 
при Совете Министров СССР 31 декабря 1958 г.

I. Задачи, построение и содержание комплекса

1. Всесоюзный физкультурный комплекс «Готов к труду II обо­
роне СССР» составляет основу советской системы физического вос­
питания. Комплекс ГТО имеет целью способствовать укрепленик 
здоровья, всестороннему физическому развитию советских граждан, 
успешной их подготовке к трудовой деятельности и защите социа­
листической Родины.

Комплекс ГТО призван содействовать вовлечению в регуляр­
ные занятия физической культурой широких масс населения и по­
вышению уровня достижений советских спортсменов.

2. Комплекс ГТО состоит из 3 ступеней:
а) ступень «Будь готов к труду и обороне СССР» (БГТО) дл 

школьников в возрасте 14—15 лет имеет задачей укрепление их зд'_ 
ровья, разностороннее физическое развитие, овладение жизнен 
необходимыми двигательными навыками и вовлечение в система 
тические занятия физической культурой и спортом;

б) I ступень комплекса для молодежи в возрасте 16—18 л:' 
имеет задачей укрепление их здоровья, всестороннюю физическ 
подготовку, привитие прикладных и спортивных навыков;

в) II ступень комплекса для граждан в возрасте 19 лет и ста: 
ше имеет задачей дальнейшее укрепление их здоровья, повышен»; 
трудоспособности, обеспечение высокого уровня всестороннего ф» 
зического развития и спортивной подготовки.

По II ступени комплекса устанавливаются следующие возра.- 
ные категории: для мужчин 19—35 лет; 36—45 лет; 46 и старше 
для женщин 19—25 лет; 26—35 лет; 36 лет и старше.

3. Нормы каждой ступени комплекса могут быть выполнены - 
оценку «сдано» и «отлично».

4. Все сдающие нормы по каждой ступени комплекса долж . 
прослушать беседы по вопросам основ гигиены и самоконтроля 
занятиях физической культурой и спортом.



I I .  О р г а н и з а ц и я  подготовки с д а ю щ и х  нормы комплекса Г Т О

5 Учебные занятия по подготовке к сдаче норм комплекса орга- 
м в общеобразовательных и средних школах, училищах
• _- трудовых резервов, спортивных школах, домах пионеров, 
;«■_ ..их лагерях и других детских учреждениях; в средних спе- 
•л и высших учебных заведениях, коллективах физической
■- -~уры добровольных спортивных обществ; в учебных группах, 
т=-1 -з_емых на спортивных сооружениях, частях и учебных заве­
. Вооруженных Сил СССР, организациях ДОСААФ; в домах

шгла, спортивных лагерях молодежи, парках культуры и других 
отдыха трудящихся.

-Г В школах, учебных заведениях трудовых резервов, в сред­
о й  .-.пнальных и высших учебных заведениях подготовка по 
. »-.-ткс) ГТО осуществляется в процессе учебной, внеклассной 

 ̂ ■ льгатнвиой) работы по физическому воспитанию, а также 
_ессе учебно-тренировочных занятий спортивных секций кол- 

• г : в физической культуры (студенческих спортивных клубов). 
■ На предприятиях, в учреждениях, колхозах, совхозах подго- 

-  здл по комплексу ГТО обеспечивается спортивными секциями, 
В'-Шядма общей физической подготовки, учебными группами ГТО 
. КГ±М2 другими формами массовой физкультурной и спортивной 
а» организуемой коллективами физической культуры.

III. Руководство работой по комплексу ГТО

■ 1чшее руководство работой по комплексу ГТО в республи- 
—д шаях, областях, городах и районах осуществляют комитеты 

кой культуре и спорту.
=о дет во работой по комплексу ГТО в ведомственных и 

I . тганизацнях, ведущих работу по физическому воспитанию 
в е л а щ ,  збеспечивается соответствующими органами министерств
•  И ! ■  |

- - т ггпизацию всей работы по комплексу ГТО обеспечивают: 
* I _^олах и учебных заведениях — преподаватели физи- 
г г зелитания, кафедры физического воспитания, советы кол- 

с.-дической культуры, правления спортивных клубов под 
директоров школ, учебных заведений и при участии 

профсоюзных и других общественных организации; 
. езедприятиях, в учреждениях, совхозах и колхозах — 
ь -активов физической культуры совместно с комсомоль- 
: нациями, при активной помощи фабрично-заводских

в •=~з-а; --амитетов профсоюзов, правлений колхозов и промар-

з.| з с . нзациях ДОСААФ — комитеты общества;
' :■ -и х  других учреждениях и организациях, призванных 

-> до комплексу ГТО — руководящие органы этих орга- 
м т ч р о п а ш А ).

д-т г 1 : катетах по физической культуре и спорту, городских, 
-з^зы х  и республиканских советах спортивных об- 

вт1 ь д. ьа ■ гивах физической культуры создаются из числа 
в * * ™ » -  а актива комиссии по комплексу ГТО, на которые
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возлагаются функции общественного контроля и оказания помощи 
в руководстве этой работой.

Комиссии ГТО в коллективах физической культуры разрабаты­
вают планы работы по комплексу ГТО на основе обязательств, 
взятых коллективами и отдельными физкультурниками, проводят 
соревнования, представляют к награждению физкультурников, сдав­
ших полностью нормы, ведут учет работы по комплексу ГТО.

IV. Сдача норм по комплексу ГТО

11. К сдаче норм по комплексу допускаются лица, прошедшие 
предварительную подготовку и имеющие разрешение врача для 
занятий и участия в соревнованиях, в соответствии с существующи­
ми инструкциями.

12. Выполнение норм засчитывается по1 результатам, показан­
ным в соревнованиях по отдельным нормативам и многоборьям ГТО, 
организуемых комитетами по физической культуре и спорту, сове­
тами добровольных спортивных обществ, школами, ведомственными 
физкультурными организациями и коллективами физической куль­
туры, а также в открытых соревнованиях, проводимых на спортив­
ных базах.

13. Соревнования по комплексу ГТО проводятся судейскими 
коллегиями, согласно существующим правилам соответствующих 
видов спорта и условиям, установленным по некоторым видам 
испытаний (гимнастика, туризм, специальные виды подготовки).

Выполнение требований по утренней гимнастике, нормы по пла­
ванию без учета времени, а также всех норм для мужчин старшг 
45 лет и женщин старше 35 лет может быть засчитано и без уча­
стия в соревнованиях. В этих случаях право приема норм предо- I 
ставляется комиссиям ГТО.

14. Виза врача о допуске к соревнованиям, результаты сдач* 
норм и отметка о награждении значком проставляются в зачет нс. 
книжке, выдаваемой на руки физкультурникам, приступившим г 
сдаче норм комплекса ГТО.

Зачетная книжка выдается советом коллектива физически 
культуры или школой (учебным заведением) и считается действ!- 
тельной при наличии порядкового номера, печати и подписи упох- 1 
помоченных на то лиц, в коллективе (школе или учебном заведении.

Право записи сдачи норм в зачетную книжку предоставляете! 
председателям комиссий по комплексу ГТО, главным судьям сореа-1 
нований или их заместителям.

Выполнение норм и требований спортивного разряда или видя 
специальной подготовки записывается в зачетную книжку предсе­
дателем комиссии ГТО на основании классификационных билетох 
справок или соответствующих удостоверений.

15. Оценка сдачи норм производится по специальной таб 
очков.

При невыполнении сдающим норм, установленных для даньэ|£ 
ступени (возрастной группы) минимальных зачетных требова ■ 
(получении нулевой оценки по одному из видов), значок не вы­
дается. Для сдающих нормы на «отлично» по каждой из ступе.-я 
устанавливается минимальная оценка в количестве 20—25 « т а
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дз каждому виду (исключая мужчин 46 лет и старше и женщин 
36 лет и старше).

16. Для сдачи норм по каждой ступени комплекса устанавли­
вается срок продолжительностью в один год, а для сдачи на «от- 
ш  но» — два года.

V. Отмена и замена норм комплекса ГТО

17. Отмена или замена норм комплекса ГТО по лыжам и пла- 
*ю производится только в случаях крайней необходимости по­

становлением комитетов по физической культуре и спорту при сове­
тах министров союзных республик.

Нормы по плаванию могут быть отменены только временно в 
..•-.-учительных случаях и заменяются греблей или другим видом 
тпуста (в том числе и национальным) по нормам и оценкам, уста- 
*аз-12ваемым соответствующим комитетом по физической культуре 
• шорту. '

Для отмены или замены норм по плаванию или лыжам ко- 
втеты  по физической культуре и спорту краев, областей, городов и 
здьд-ндв составляют список районов и населенных пунктов, в кото- 
-э- -сдьзя временно проводить обучение и сдачу норм по плаванию 
... _ ыжам, с указанием причин, препятствующих сдаче норм.

-- Физкультурники, не закончившие полностью сдачу норм при 
"'ссегде из безводных и бесснежных районов в районы, где плава- 
« е  к дыжи являются обязательными, должны сдать указанные

* 1 Награждение значками комплекса ГТО и обязанности
награжденных

-■ Лица, сдавшие полностью нормы комплекса ГТО, награжда­
е т  ддогветствующими значками, утвержденными Комитетом по 
р п гасасй  культуре и спорту при Совете Министров СССР.

Тв'шечанне. Расходы на приобретение значков относятся за 
аиг :: :тзетствующих организаций.

- -  Награждение значком производится в торжественной обста- 
т  :д собраниях, перед строем и т. д.

— Награждение значками ГТО производится:
- а ддкдлах, учебных заведениях трудовых резервов, в средних 

ЖЯЭВ.ГР учебных заведениях и в частях Вооруженных Сил 
Е £ 7  ш : сновании приказа директора соответствующего учебного 

■ К -П  .; .командира части);
I к-слективах физической культуры предприятий, высших 

сведений, учреждений, колхозов, РТС, совхозов на основа- 
Ш к с 'ш  здания районного, городского совета добровольного 

сбщества или правления студенческого спортивного

М-дн-гндк; и городские советы спортивных обществ могут сво­
зе дредоставить коллективам физической культуры круп- 
*аднн и учреждений право награждения значками ГТО. 

Е  О с  гуль дурники, награжденные значками комплекса ГТО,

ж участвовать в общественно полезном труде;
•  . ■ дрошую успеваемость в учебе;
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в) принимать активное участие в работе физкультурных орга­
низаций;

г) систематически заниматься физической культурой, повышать 
свои спортивные достижения;

д) быть примером поведения в быту и в обществе;
е) соблюдать правила личной и общественной гигиены.

VII. Учет и отчетность по комплексу ГТО

24. В комитетах по физической культуре и спорту, ДСО и дру­
гих организациях выделяется специальное лицо, на которое возла­
гается ведение учета и отчетность по комплексу ГТО.

Комитеты по физической культуре и спорту должны иметь и 
хранить следующие документы: планы работ комиссий ГТО и акты 
проверок; протоколы спортивных соревнований по ГТО, проводи­
мых комитетами; отчеты о работе по комплексу ГТО.

Школы, учебные заведения, советы ДСО и коллективы физи­
ческой культуры должны иметь и хранить следующие документы: 
учет выданных зачетных книжек, планы работы по комплексу ГТО; 
протоколы соревнований, постановления о награждении значками; 
копии отчетов о подготовке значкистов ГТО.

25. Отчетность по подготовке значкистов ведется по формам 
и в порядке, установленном Центральным статистическим управле­
нием при Совете Министров СССР.

Примечание. Функции, права и обязанности, возложенные 
настоящим положением на комитеты по физической культуре н 
спорту, осуществляются сейчас советами Союза спортивных 
обществ и организаций.

ПОЛОЖЕНИЕ О ЕДИНОЙ ВСЕСОЮЗНОЙ 
СПОРТИВНОЙ КЛАССИФИКАЦИИ НА 1961—1964 гг.

Утверждено президиумом Центрального совета Союза 
спортивных обществ и организаций СССР 23 июня 1960 г.

I. Цели и задачи

1. Единая всесоюзная спортивная классификация имеет целы: 
содействие массовому развитию физической культуры и спорта ках 
одного из важных средств укрепления здоровья, всестороннего ; 
зического развития, повышения работоспособности и долголетие 
советских людей, стимулирование систематических занятий спортом 
повышение спортивного мастерства и подготовку во всех вид»! 
спорта спортсменов, способных завоевать мировые первенства 1 
обновлять рекорды.

Деятельность физкультурных организаций на основе Едие:1 
всесоюзной спортивной классификации должна способствовать ма: 
совому вовлечению трудящихся, и особенно молодежи, В занята:: 
физической культурой и спортом, улучшению повседневной рабе-* 
физкультурных организаций по подготовке новых миллионов спс:- 
сменов-разрядников в общеобразовательных школах, средних сп 
циальных учебных заведениях, в учебных заведениях професа:-
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технического образований, в вузах, спортивных клубах, спор­
ті школах, воинских частях, в коллективах физической куль- 

предприятий, учреждений, совхозов и колхозов.
и задачи Единой всесоюзной спортивной классификации 

» і осуществляться при самой активной совместной деятель- 
• профсоюзных, комсомольских и физкультурных организаций 
■»зве широкой общественной инициативы и самодеятельности.

II. Спортивные звания и разряды

1 2- :танавливаются следующие спортивные звания и разряды 
сх^тсменов по видам спорта, культивируемым в СССР:

• спорта СССР, спортсмен I разряда, спортсмен II разря- 
»р-тсмен III разряда, спортсмен I юношеского разряда, 

~->.т II юношеского разряда.
. .лахматам и шашкам устанавливаются дополнительно зва- 

: : тейстер СССР и кандидат в мастера, по шахматам — 
• V : „зряды и по шашкам — IV разряд.

юртивные звания и разряды на 1961—1964 гг. устанавли- 
следующим видам спорта, культивируемым в стране, по 

Центральный совет Союза спортивных обществ и орга- 
-*  - -СР утвердил всесоюзные правила соревнований:

-гваыодельный спорт.
1 -гюмобильный спорт.
- ^  тобатика.
■ Ашг нннзм.
'• инннтои. 
к Бвсхетбол.

ба вольная.
:ьба классическая. 

л»1Сьйа самбо.
: ■- -педный спорт— шоссейные гонки и кросс.
■ ...педный спорт — гонки на треке.
Т : .. .-1ный спорт.
Э.1Д50е поло.
1 г- моторный спорт.
З-.-ЖЯООЛ.
Ги* > п к а  спортивная.

■ -: нка художественная.

академическая.
народная и на морских ялах.

каноэ.•'у -л  на байдарках и 
ОеЖНЫЙ спорт, 

спорт.
..’ е т л  атлетика.
.'-ъж . спорт— гонки 

■■■А
и современное зимнее двоеборье. 

:ст — горные виды (слалом и скоростной спуск), 
ткый спорт.

5ЫЙ спорт.
буерный спорт.



32. Планерный спорт.
33. Подводный спорт.
34. Прыжки в воду.
35. Прыжки на лыжах с трамплина и двоеборье.
36. Ручной мяч 7 : 7.
37. Ручной мяч 11 : 11.
38. Самолетный спорт.
39. Современное пятиборье и троеборье, морское спортивное 

многоборье.
40. Стрелковый спорт — пулевая стрельба.
41. Стрелково-охотничий спорт.
42. Стрельба из лука.
43. Теннис.
44. Теннис настольный.
45. Тяжелая атлетика.
46. Фехтование.
47. Фигурное катание на коньках.
48. Футбол.
49. Хоккей с мячом.
50. Хоккей с шайбой.
51. Шахматы.
52. Шашки.

4. Разрядные нормы и требования по видам спорта, перечис­
ленным в п. 3 настоящего Положения, утверждает Центральный 
совет Союза спортивных обществ и организаций СССР.

5. Звание мастер спорта СССР является почетным и присваи­
вается спортсменам— гражданам СССР в возрасте от 18 лет ■ 
старше, достигшим спортивных результатов, установленных для 
данного звания по соответствующим видам спорта, или добившимся 
крупных успехов в международных соревнованиях, ведущим об­
щественную работу в качестве инструктора или тренера и передаю - 
щим свой опыт и знания молодежи.

Примечание. По плаванию, фигурному катанию на конька 
и прыжкам в воду звание мастера спорта может быть присвое­
но спортсменам, достигшим шестнадцатилетнего возраста.
6. I спортивный разряд присваивается спортсменам, выполни: 

шим нормы и требования, установленные для данного разряд! 
ведущим общественную работу в коллективе физической культу: а

7. II и III разряды присваиваются спортсменам, выполнивши 
нормы и требования, установленные для данных разрядов, и едг 
шим полностью нормы I или II ступени комплекса ГТО в соответг 
вии с их возрастом.

8. Юношеские спортивные разряды (II и I) присваиваю- ; 
спортсменам 15—18 лет, выполнившим установленные для них : :  
рядные нормы и требования и сдавшим полностью нормы комп 
га Б ГТО или I ступени комплекса ГТО в соответствии с их вс 
растом.

Примечания: 1. В некоторых видах спорта (плавай!
прыжки в воду, фигурное катание на коньках, акробатика, 
тивная и художественная гимнастика, авиамоделизм) доп> > 
ется присвоение II юношеского разряда подросткам 12—14 л
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От юных спортсменов в этом возрасте сдача норм БГТО не тре­
буется. Они должны сдать нормы комплекса БГТО, достигнув 
пятнадцатилетнего возраста.

2. Для мастеров спорта и спортсменов I разряда устанав­
ливаются также зачетные требования по теоретической подго­
товке в соответствии с установленной программой.

9. По видам спорта, где результаты фиксируются в единицах 
• семени, веса, расстояния, в очках или баллах и к участию в кото- 
:ых юноши и девушки допускаются на основании существующих 
“7 2вил соревнований наравне со взрослыми, юношам и девушкам 
7—18 лет могут присваиваться III, II и I разряды взрослых, в 

чезисимости от показанного ими результата.

Примечание. По плаванию, в зависимости от показанного 
результата, допускается присвоение III, II и I разрядов взрос­
лых спортсменам с двенадцатилетнего возраста. Спортсмены 
12—14 лет освобождаются от сдачи норм комплекса ГТО и за­
четов по теоретической подготовке, которые они должны вы- 
солнить по достижении 15 лет.

: Г По боксу, борьбе вольной, классической и самбо, гребле 
■а деляческой, на байдарках, каноэ и народной, фехтованию, па- 
-~сгочу. буерному, подводному спорту, теннису, настольному тен- 
чі:і. шашкам, командным спортивным играм I и II юношеские раз- 

присваиваются по результатам, достигнутым на юношеских
г-ааованиях.

I По автомобильному спорту, альпинизму, вертолетному, 
жггнс-лоторному, конному, парашютному и самолетному спорту, 

с-ленно.чу пятиборью, стендовой стрельбе, тяжелой атлетике и 
■ юношеские разряды не присваиваются.
'7 Спортсменам I юношеского разряда (по видам спорта, пе- 

— иным в п. 10) после перехода по возрасту в категорию 
^-тслых присваивается III разряд взрослых и предоставляется 
■зг**: .частия в соревнованиях со взрослыми.

"3 В целях стимулирования систематических занятий спортом 
® : п— спортивного мастерства каждый спортсмен обязан регуляр- 

п  -зовать в соревнованиях. Устанавливается минимальное ко- 
• й е — соревнований, в которых должны ежегодно участвовать 
~Ш1—лены для присвоения им того или иного разряда.

И  Спортивные разряды присваиваются только на основании
------03. показанных в официальных соревнованиях. Официаль-

гпггаются соревнования, которые обслуживались коллегиями 
гхтоящимн на учете в физкультурных организациях, кол- 

-щлт физической культуры, организациях ДОСААФ и советах 
гтивных обществ и организаций. К числу официальных 

г-с - также соревнования, проводимые в коллективах физиче- 
I г  г--уры. школах и других первичных организациях.

1 : гификация спортсменов по тем национальным видам
-- то которым имеются правила соревнований, утвержденные 

вующими республиканскими советами Союза спортивных 
! » организаций, разрешается до I спортивного разряда 
..':.но Разрядные нормы и требования по национальным 
тгста утверждаются советами Союза спортивных обществ
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и организаций союзных республик и действуют только в пределах 
данной союзной республики.

16. Спортсмены, не подтвердившие в течение двух календар­
ных лет нормы и требования своей разрядной классификации, пере­
водятся в следующий, низший разряд. Мастера спорта сохраняют 
свое звание независимо от показанных результатов, но выступают 
в соревнованиях в разрядных группах, соответствующих уровню их 
спортивной подготовленности.

Спортсмены II юношеского разряда и III разряда взрослых, не 
подтвердившие в течение двух календарных лет своего разряда, вы­
бывают из разрядной классификации.

III. Права и обязанности спортсменов-разрядников 
и мастеров спорта

17. Физкультурники, которым присвоены спортивные разряды и 
спортивные звания, имеют право:

а) участвовать в соревнованиях за свою спортивную организа­
цию или в составах сборных команд в соответствии с уровнем сво­
ей спортивной квалификации;

б) носить соответствующий данному разряду значок;
в) преимущественного зачисления в спортивные школы по со­

ответствующему виду спорта;
г) преимущественного поступления в физкультурные учебные 

заведения при равных других показателях вступительных экзаме­
нов.

18. Физкультурники, которым присвоены спортивные разряды 
и звания, обязаны:

а) состоять в коллективе физической культуры (физкультурной 
организации) и активно участвовать в соревнованиях за свой физ­
культурный коллектив;

б) систематически повышать уровень своего всестороннего фи­
зического развития и спортивного мастерства;

в) постоянно повышать свой идейно-политический и культурны» 
уровень, быть передовиками на производстве, в учебе и в общест­
венной работе; примерными в быту и в общественной среде;

г) активно участвовать в советском физкультурном движенн: 
передавать свой спортивный опыт и знания молодым физкульту: 
никам.

19. Спортсмен, имеющий спортивный разряд, участвует в : _ 
ревнованиях за тот коллектив физической культуры, который ук= 
зан в его классификационной книжке и в котором он состоит 
учете. Исключения из этого общего правила может допускать то.т; 
ко президиум Центрального совета Союза спортивных обществ • 
организаций СССР.

Порядок присвоения спортивных званий и разрядов

20. Звание мастер спорта СССР присваивается по поруче 
Центрального совета Союза спортивных обществ и организап • 
СССР федерациями СССР по видам спорта по представлению г - 
вичной физкультурной организации и республиканских советов I 
юза спортивных обществ и организаций.

21. I спортивный разряд присваивается:
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а) в союзных республиках, не имеющих областного деления, — 
г-едерациями по видам спорта союзных республик по представле-

районных и городских советов Союза;
б) в союзных республиках, имеющих областное деление, — со­

' там» Союза спортивных обществ и организаций краев, областей
■ АССР по представлению районных и городских советов Союза и 
■■■’отивных секций краевых, областных и АС.СР советов Союза;

в) коллективами физической культуры предприятий, получив- 
л-'чи право именоваться спортивными клубами в соответствии с 
С : лужением о спортивных клубах предприятий;

г) институтами физической культуры;
д) городскими советами Союза спортивных обществ, а также 

■-дельными высшими учебными заведениями, коллективами физи­
ческой культуры и другими организациями, имеющими наиболее вы-
?«ле показатели в работе по физической культуре и спорту. Спис-

•  < таких организаций утверждаются республиканскими, краевыми, 
*' -.зстными и АССР советами Союза спортивных обществ и орга-

22. II спортивный разряд присваивается городскими и район­
советами Союза спортивных обществ и организаций- по пред-

—.тлению коллективов физической культуры, институтами физиче- 
и : культуры, спортклубами предприятий, высшими учебными за-

•  !: ' [ями,  а также коллективами физической культуры, детскими
■гдежными спортивными школами, имеющими высокие пока- 

У*~.ТЯ в физкультурной и спортивной работе (по решению город- 
э т т  я районных советов Союза спортивных обществ и организаций).

23. III спортивный разряд присваивается советами коллективов 
■■■»•рекой культуры, насчитывающих не менее 50 членов добро- 
■ь"-кго спортивного общества, а также детскими и молодежными
■ ■ .вными школами. Спортсменам, состоящим в небольших кол- 
*г—•» ;х физической культуры, III разряд присваивается районны- 
ш  1.гл городскими советами соответствующих спортивных обществ,

— * отсутствии таковых — районными или городскими советами 
•■ортивных обществ и организаций.
I и II юношеские разряды присваиваются советами коллек- 

■ ш  аязической культуры, директорами средних школ, средних 
*нжз-дь.ных учебных заведений и учебных заведений профессио- 
«-■-■•>п»-хяического образования, детскими и молодежными спор- 
■швегкя школами.

X I. II. III разряды взрослых и юношеские спортивные раз- 
ю  зс видам спорта, перечисленным в п. 3, в спортивных органи- 

3:-ссуженных Сил СССР присваиваются согласно особой ин- 
П 1. утвержденной Центральным советом Союза спортивных 

и организаций СССР.
II и III спортивные разряды по авиамодельному, автомо- 
вертолетному, мотоциклетному, парашютному, планерно- 

« '.тетному спорту, морскому спортивному многоборью и под- 
щту, а также юношеские разряды по авиамодельному 

уосскому спортивному многоборью и подводному спорту 
• комитетами ДОСААФ согласно особой инструкции, 
Центральным советом Союза спортивных обществ и 

_ СССР.
Г : гдок присвоения спортивных разрядов по видам спорта, 

только в данной республике (национальные виды
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спорта), устанавливает соответствующий республиканский совет 
Союза спортивных обществ и организаций применительно к данному 
Положению.

28. Для присвоения звания мастера спорта и I спортивного 
разряда коллективы физической культуры направляют в соответст­
вующие советы Союза спортивных обществ и организаций заполнен­
ную зачетную классификационную книжку спортсмена и учетную 
карточку установленного образца.

29. Для присвоения I и II спортивных разрядов коллективы 
физической культуры представляют в соответствующие советы Сою­
за или другие вышестоящие организации заполненные учетные кар­
точки установленной формы.

30. Советы Союза спортивных обществ и организаций и другие 
физкультурные организации, которым предоставлено право присваи­
вать данный спортивный разряд, после проверки представленных до­
кументов своим постановлением (приказом) присваивают спортсме­
ну спортивный разряд.

V. Разрядные значки и зачетные классификационные 
книжки

31. Устанавливаются следующие значки, выдаваемые спортсме­
нам, которым присваиваются спортивные звания и разряды:

а) значок мастера спорта СССР;
б) значок для спортсменов I разряда;
в) значок для спортсменов II и III разрядов;

г) значок для спортсменов I и II юношеских разрядоЕ
32. Значки (и удостоверения к ним) спортсменам, которым при­

своено звание мастера спорта, выдаются Центральным советом С:- 
юза спортивных обществ и организаций СССР.

Значки и удостоверения мастеров спорта высылаются Центра.-  
ным советом Союза в адрес городских и районных советов Сою:: 
по месту жительства данного спортсмена и вручаются по уполг. 
мочию Центрального совета Союза спортивных обществ и организг I 
ций СССР советом коллектива физической культуры.

33. Значки спортсменам I и II разрядов выдаются организапн- 
ми, которым предоставлено право присваивать эти разряды, а в: 
чают их спортсменам советы коллективов физической культугь. |  
членами которых состоят эти спортсмены.

34. Значки спортсменам III и юношеских разрядов вручают:' I
советами коллективов физкультуры, дирекциями общеобразоватет- I 
ных средних школ, средних специальных учебных заведений, I
ских и молодежных спортивных школ по месту учебы ИЛИ рабс-Е <1 
данных спортсменов. Школьникам, учащимся средних специальна( 
учебных заведений и учащимся учебных заведений профтехобра-*- I 
вания значки вручают директора школ и учебных заведений.

35. Зачетные классификационные книжки спортсменов уста:-: -  | 
ливаются двух типов:

а) для спортсменов I разряда и мастеров спорта;
б) для спортсменов II, III и юношеских разрядов.

36. Вручение зачетных классификационных книжек, а таз_л=И 
отметка о переводе в высший спортивный разряд производгтЗ 
физкультурными организациями и коллективами по принадле:---- I 
сти данного спортсмена.
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37. Классификационная книжка регистрируется в коллективе 
физической культуры (физкультурной организации), членом которо­
го является данный спортсмен, без чего она считается недействи­
тельной. Классификационная зачетная книжка служит одновремен­
но и удостоверением на право участия в соревнованиях за коллек­
тив физической культуры, физкультурную организацию и спортивное 
общество, членом которого состоит данный спортсмен, и предъяв­
ляется в судейскую коллегию соревнований.

38. При утере классификационной книжки или разрядного знач­
ка спортсмену может быть выдан дубликат книжки или значка по 
юдатайству первичной физкультурной организации.

ПОЛОЖЕНИЕ О ВРАЧЕБНОМ КОНТРОЛЕ ЗА ФИЗИЧЕСКИМ 
ВОСПИТАНИЕМ НАСЕЛЕНИЯ СССР

Утверждено приказом министра здравоохранения СССР № 360 
от 17 июля 1962 г. Согласовано с Центральным советом Союза 

спортивных обществ и организаций СССР

I. Задачи врачебного контроля

. Врачебный контроль является неотъемлемой частью единой 
-кттемы физического воспитания населения Советского Союза, 
- “казной задачей врачебного контроля является содействие широ- 
* гг развитию физической культуры и спорта как фактора укреп- 
-■'гтгг здоровья, физического совершенства нового человека, подго- 
~ -а г  его к высокопроизводительному труду и защите социалисти- 
» з '-г  Родины.

I Врачебный контроль должен способствовать:
: пцавильному проведению занятий физической культурой и

лицами разного возраста и пола, всех профессий с раз- 
»V состоянием здоровья;
' обеспечению высокой эффективности всех физкультурно­

м у :  г гтельных мероприятий;
з* -гзышению мастерства советских спортсменов.

II Система организации врачебного контроля

Етзчебный контроль за физическим воспитанием является 
- ^ - 5  составной частью единой системы медицинского об- 
к я г  населения Советского Союза и обеспечивается всей 
■ гае-Гно-профилактических учреждений.
ггз-ебные обследования занимающихся физической культу- 
:т:с—■« осуществляются в следующем порядке: 
аг-ж дошкольного' возраста, находящиеся в организованных 

II «ясли-сад, детский сад) и занимающиеся по специаль- 
т ш  :ч  физического воспитания, находятся под врачебным 

детских поликлиник (консультаций);
' ~>ШЕ*счЯ школ Министерства просвещения, средних специ- 

л ш - и  учебных заведений, школ профессионально-тех- 
ц^чения и других учебных заведений, занимающиеся по
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государственным программам физического воспитания, проходят 
врачебное обследование по установленной форме в течение учебно­
го года согласно графику у врачей, обслуживающих указанные 
уч-бные заведения;

в) члены коллективов физкультуры предприятий, учреждений,
колхозов, совхозов, школ, средних специальных и высших учебных 
заведений и др. проходят врачебные обследования (ф. 227)
в лечебно-профилактических учреждениях, обслуживающих 
данные коллективы по территориальному принципу: в объеди­
ненных участковых и районных сельских больницах, городских, 
краевых, областных объединенных больницах, здравпунктах, здрав­
пунктах предприятий и учреждений и т. д.;

г) лица среднего и пожилого возраста, приступающие к заня­
тиям в группах общей физической подготовки «группы здоровья 
проходят врачебное обследование в лечебно-профилактических уч­
реждениях по месту жительства или работы и представляют справ­
ку о состоянии здоровья, заверенную лечащим врачом;

•д) ведущие спортсмены областей, городов, районов, ДСО, уча­
щиеся юношеских и детских спортшкол и школ спортивной молоде­
жи, а также учащиеся общеобразовательных школ, отнесенные п- 
состоянию здоровья к специальной медицинской группе по физиче­
скому воспитанию, проходят врачебное обследование во врачебно­
физкультурных диспансерах и в кабинетах врачебного контроля, : 
при их отсутствии — в отделениях лечебно-профилактических уч­
реждений (больницах и поликлиниках) под организационно-методи­
ческим руководством врачебно-физкультурных диспансеров.

3) Врачебно-физкультурные диспансеры (районные, городски: 
областные, республиканские) являются организационно-методически 
А1л центрами, осуществляющими руководство и помощь местны» 
органам здравоохранения и лечебно-профилактическим учреждения 
в правильной постановке врачебного контроля за различными ко= 
тингентами населения, занимающимися физической культурой 
спортом, и в подготовке врачей общей лечебной сети в обла~ 
врачебного контроля за физическим воспитанием.

4) Кабинеты врачебного контроля добровольных спортивна 
обществ, ДОСААФ проводят свою работу под организационно-* =- 
тодическим руководством врачебно-физкультурных диспансеров.

III. Формы и содержание работы по врачебному контролю

Врачебный контроль включает в себя:
1) врачебные обследования всех лиц, занимающихся физичеп 

культурой и спортом;
2) врачебно-педагогические наблюдения в процессе учебно-тт— 

нировочных занятий и соревнований;
3) диспансерное обслуживание отдельных групп спортсмен
4) медико-санитарное обеспечение производственной гимнасте
5) медико-санитарное обеспечение соревнований;
6) профилактику спортивного травматизма;
7) предупредительный и текущий санитарный надзор за ме~ 

ми и условиями проведения физкультурных занятий и соревновав
8) врачебную консультацию по вопросам физкультуры и св_
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9) санитарно-просветительную работу с занимающимися физ- 
«з.--турой и спортом;

10) агитацию и пропаганду физкультуры и спорта среди насе- 
зе-ния.

А. В р а ч е б н ы е  о б с л е д о в а н и я

сг-ачебные обследования состоят из:
ы первичных обследований до начала занятий физическими уп- 

ж ннями;
** повторных обследований для контроля за состоянием здо- 

учета влияния занятий физическими упражнениями;
• дополнительных обследований перед спортивными соревно- 

имми. после перенесенных заболеваний или травм, длительных 
жамвов в занятиях физическими упражнениями, а также по на- 
*а.в5яню преподавателя физического воспитания и по желанию са- 
гт_зднимающегося.

т-гячество врачебных обследований в течение года для лиц, 
•игггхцихся физической культурой и спортом, устанавливается:

1* для учащихся, занимающихся по государственным програм- 
п  окэического воспитания, — не реже одного раза в год;

г для членов коллективов физической культуры — не реже двух 
I ■* 1 ~лу. приурочивая их к весне и осени;

д 'т  лиц среднего и старшего возраста—-один раз в квар­
цевые два квартала начала ими занятии), в дальнейшем 

« ■ е  гдного раза в полугодие;
» 1 »:лансерное обследование контингентов, определенных на- 

*■•4 г сложением, проводится два раза в год.
V 1 -г^=ые обследования имеют целью изучение состояния здо- 

д л  решения вопроса о допуске к занятиям физической куль- 
•  смртом и к участию в соревнованиях. Повторные меди- 

•'следования, кроме того, должны выявлять эффективность 
физических упражнений на здоровье и физическое раз- 

■ «икшихся и в случае необходимости вносить коррективы 
звзяческими упражнениями.

обследование состоит из общего клинического об- 
антропометрических измерений, проведения функцио- 
' с дозированной мышечной нагрузкой и медицинского

^ 0 состоянии здоровья и указания о допустимой на­
те ; : 1 Г-ЗЗОДЯЩИЙ медицинское освидетельствование, запи-

гг з-ебно-контрольную карту и доводит до сведения пре­
ет тенера).
:д«гза?йям проводятся консультации врачей-специалистов 

гт.тъмолога, гинеколога и др.) и дополнительные кли- 
■лгдезгния.
г—-, .»нанеся по государственным учебным программам 

■. ■ чятания (школы, школы профессионально-техниче- 
т-дние специальные и высшие учебные заведения 

*'*■= д-нных о состоянии здоровья и физическом раз­
дал занятий физическими упражнениями на сле-
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Название
группы

Медицинская характеристика 
группы Допускаемая физическая нагрузка

Основная Лица, без отклонений в 
состоянии здоровья, а так­
же лица, имеющие незна­
чительные отклонения в со­
стоянии здоровья с доста­
точной физической подго­
товленностью

Занятия по учебным про­
граммам физического во­
спитания в полном объеме; 
сдача норм ГТО, занятия в 
одной из спортсекций, уча­
стие в соревнованиях.

Подгото­
вительная

Лица, имеющие незначи­
тельные отклонения в со­
стоянии здоровья и физи­
ческом развитии, без доста­
точной физической подго­
товки

Занятия по учебным про­
граммам физического во­
спитания в полном объеме, 
но при условии более по­
степенного их прохождения 
со сдачей норм БГТО, ГТО 
I ступени в течение 2 лет 5 
отдельных норм ГТО II 
ступени.

Специаль­
ная

Лица, имеющие значи­
тельные отклонения в со­
стоянии здоровья постоян­
ного или временного харак­
тера, допущенные к выпол­
нению учебной и производ­
ственной работы.

Занятия по специальн 
учебным программам.

Примечание. Перевод из одной медицинской группы В Д 7 -  
гую производится по показаниям после дополнительного обси- 
дования.
Лица, вступившие на путь спортивного совершенствования, *. 

шиеся спортивных школ, члены коллективов физкультуры на гт:т 
пы не подразделяются. Им дается индивидуальное заключена, 
характере и режиме тренировок.

Б. В р а ч е б н о - п е д а г о г и ч е с к и е  н а б л ю д е н и я

Врачебно-педагогические наблюдения за занимающимися а 
ловиями проведения занятий физическими упражнениями, 
ровками и соревнованиями проводятся врачами — специалистам« 
врачебному контролю и включают:

а) оценку организации и методики проведения занятий фя: 
скими упражнениями с учетом возраста, пола, состояния здэс: 
общей физической подготовленности и тренированности, ут 
подготовленности и функциональным возможностям организч: 
нимающегося;

б) оценку воздействия занятий, тренировок, соревновар 
организм занимающихся;



в) проверку условий санитарно-гигиенического содержания мест 
снятий, оборудования, а также спортивной одежды и обуви зани­

жающихся;
г) проверку мер профилактики спортивного травматизма, вы­

: :.тнение правил безопасности.
Результаты врачебно-педагогического наблюдения доводятся до 

эсдения руководителей предприятий, учреждений, учебных заведе- 
спортивных организаций, преподавателей физического воспи- 

» I, тренеров для устранения выявленных недостатков.

_аспансерному обслуживанию подлежат ведущие спортсмены 
»'.Ехсгей, городов, районов, учащиеся юношеских и детских спорт- 

н школ спортивной молодежи, а также учащиеся общеобра- 
.сагте.тьных школ, отнесенные по состоянию здоровья к специаль- 
^ л  иедицинской группе по физическому воспитанию.

5:з-ебные обследования при диспансеризации проводятся по 
1 - а к . - ной методике в объеме формы № 227-А с участием спецна­

за' - > I хирурга, офтальмолога, отоларинголога, рентгенолога и др.). 
■ гски лиц для диспансеризации представляются во врачебно- 
.'^турные диспансеры соответствующими советами Союза спор­

: бществ и директорами общеобразовательных и спортивных 
I 1 января и I июля каждого года).

Прнмечаниег а) поступающие в детские или юношеские 
-явные школы должны представить во врачебно-физкуль- 

■ тгай диспансер (кабинет врачебного контроля), к которому 
ю .креплена данная спортивная школа, справку о состоянии 
2 : ::  = ья от школьного или подросткового врача;

:) в зависимости от местных возможностей и условий вра­
че:* >-фнзкультурные диспансеры могут по своему усмотрению 
■гид: ать диспансерное наблюдение за контингентами, занима- 

физической культурой и спортом, помимо указанных 
: тд : пределенных настоящим положением.

’ М е д и к о - с а н и т а р н о е  о б е с п е ч е н и е  
п р о и з в о д с т в е н н о й  г и м н а с т и к и

знитарное обеспечение производственной гимнастики 
медицинскими работниками лечебно-профилактических 
здравпункты, поликлиники и др.) и включает:

=—:: хь за санитарно-гигиеническими условиями мест про- 
яксгвй производственной гимнастикой;
--агт»с в составлении комплексов упражнений производ-

і : : :азводственной гимнастики;
-втельную работу и пропаганду производственной гим-

В. Д и с п а н с е р н о е  о б с л у ж и в а н и е

: состоянием здоровья занимающихся и учет эф-

(стики;
а составлении расписания проведения производствен-

готовке общественного актива.
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Д. М е д и к о - с а н и т а р н о е  о б е с п е ч е н и е
с о р е в н о в а н и й

Медико-санитарное обеспечение массовых физкультурных меро­
приятий и спортивных соревнований осуществляется местными ор­
ганами здравоохранения по заявкам соответствующих организаций. 
В заявке указывается вид физкультурного мероприятия или спор­
тивного соревнования, количество участников, программа, сроки и 
место проведения, а при наличии приезжих спортсменов — места их 
размещения и питания.

Для обслуживания спортивных мероприятий (районных, област­
ных и т. д.) местным отделом здравоохранения назначается глав­
ный врач соревнования и медицинский персонал, которые получают 
специальное направление, предъявляемое администраторам спортив­
ной базы или судейской коллегии данного соревнования.

Главный врач соревнований входит в состав судейской коллегии 
на правах заместителя главного судьи по медицинской части и при­
нимает участие во всей работе судейской коллегии данного сорев­
нования.

Решения врача, касающиеся его компетенции, являются для су­
дейской коллегии обязательными.

Перед началом соревнований главным врачом должна быт 
проверена медицинская документация на каждого участника сорее 
нования, санитарно-гигиеническое состояние мест соревнований, с 
ганизован весь комплекс медицинского' обеспечения (оказание ме­
дицинской помощи и эвакуации, наблюдение за питанием и др.).

По окончании соревнований главный врач представляет от-.- 
о медико-санитарном обеспечении соревнований с выводами и прсс 
ложениями в органы здравоохранения и в организации, проводят-- 
соревнование.

Участие в соревнованиях без разрешения врача запрещаете 
Разрешение на участие в соревнованиях оформляется именны* 
списком (заявочным листом), индивидуальной справкой или заноса- 
ся в классификационную книжку спортсмена.

Заявочный лист должен включать следующие сведения: 5_ 
спорта, наименование спортивной организации или коллектива (} 
культуры, место проведения и сроки, фамилию, имя, отчество, б :. 
раст и спортивную квалификацию участника, вид соревнования и  
станцию или др. виды), заключение, подпись и печать врача прстш 
фамилии каждого участника.

Разрешение на участие в соревновании выдается на основе 
вичного или повторного медицинского освидетельствования без : :- 
полнительного обследования в течение одного года для участия:

а) в массовых спортивных мероприятиях — физкультур е̂ :  
праздниках, соревнованиях, проводимых внутри учебных завел-= l 
внутри коллективов физкультуры;

б) в соревнованиях по городкам, настольному теннису, ст:=  ̂
бе, шахматам и шашкам.

Разрешение на участие в соревнованиях по остальным е : . 
спорта выдается только после дополнительного врачебного 
тельствования.

Примечание. Участники календарных соревнований по
тивным играм проходят врачебные обследования до начал; -е
ревнований; разрешение действительно на 6 месяцев.
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Разрешение на участие Ь соревнованиях спортсменов сборных 
команд СССР и союзных республик (независимо от масштаба со­
ревнований) производится врачами врачебно-физкультурных дис­
пансеров (по месту жительства спортсмена) или Московским город- 
жим врачебно-физкультурным диспансером № 2.

Организация и ответственность за своевременное медицинское 
-свидетельствование возлагается на руководителей спортивных ор- 
-низаций, директоров учебных заведений, преподавателей, трене­

. зВ и инструкторов физической культуры.

Е. П р о ф и л а к т и к а  с п о р т и в н о г о  т р а в м а т и з м а

Мероприятия по профилактике спортивного травматизма со­
стоят из:

а) контроля за выполнением правил профилактики спортивного 
: -выатизма;

б) систематического учета всех случаев спортивного травматиз- 
-».з при занятиях и соревнованиях;

в) детального анализа причин возникновения каждой спортив- 
* i травмы с доведением результатов расследования до сведения 
» , . :  давателей, тренеров и занимающихся.

«Г. П р е д у п р е д и т е л ь н ы й  и т е к у щ и й  с а н и т а р н ы й
н а д з о р

Предупредительный санитарный надзор за строительством спор- 
сооружений обеспечивается органами санитарно-противоэпи- 

-= . .  ^»этической службы с привлечением работников врачебно-физ- 
: ных диспансеров.

Текущий санитарно-гигиенический надзор за местами занятий 
дс йидкультуре и спорту и местами соревнований осуществляется

и л а  санитарно-эпидемиологическими станциями, а также вра- 
зтачебно-физкультурных диспансеров, кабинетов врачебного

х:водители физкультурных организаций и руководители учеб­
*- -рдений обязаны перед началом занятий в каждом сезоне

ч»тъ от местной санитарно-эпидемиологической станции разре- 
проведение занятий или соревнований по физкультуре и

1  з данном помещении, на данной территории.
3 «-стах занятий физической культурой и спортом (залы, пло- 

■ _а«  стадионы, водные и лыжные базы и пр.) должны иметься 
‘ч н 'гзв ж е  журналы. Журналы заполняются представителями сан- 
■ »*  -  и врачами врачебно-физкультурных диспансеров и ка-

.. = : 1 ч е б н ы е  к о н с у л ь т а ц и и  по в о п р о с а м  
ф и з и ч е с к о й  к у л ь т у р ы  и с п о р т а

т ■: тшелечебной сети и врачи-специалисты по врачебному 
•и а . * лечебной физкультуре дают врачебные консультации по 
■  -» з ь "  тской культуры и спорта населению, преподавате- 

. I физкультурникам и спортсменам.
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Санитарно-просветительную работу по распространению сани­
тарно-гигиенических знаний среди занимающихся физкультурой и 
спортом наряду с физкультурно-спортивными организациями про­
водят все лечебно-профилактические учреждения под организацион­
но-методическим руководством домов санитарного просвещения и 
врачебно-физкультурных диспансеров. ,

Эта работа должна быть направлена на повышение общей са­
нитарной культуры указанных контингентов, овладение навыками 
самоконтроля за состоянием здоровья (вес, пульс, дыхание, темпе­
ратура и др.), приобретение знаний в области гигиены, оказания 
первой помощи пострадавшим и др.

И. С а н и т а р н о - п р о с в е т и т е л ь н а я  р а б о т а

К. А г и т а ц и я  и п р о п а г а н д а  ф и з к у л ь т у р ы  
и с п о р т а  с р е д и  н а с е л е н и я

Агитацию и пропаганду физической культуры и спорта среди 
населения наряду со спортивными организациями проводят все ле­
чебно-профилактические учреждения с привлечением домов санитар­
ного просвещения, местных обществ по распространению политиче­
ских и научных знаний, научных медицинских обществ по врачебно­
му контролю и лечебной физической культуре и Федерации спор­
тивной медицины.

ИЗ ПОСТАНОВЛЕНИЯ ВСЕСОЮЗНОЙ КОНФЕРЕНЦИИ 
ДОБРОВОЛЬНЫХ СПОРТИВНЫХ ОБЩЕСТВ ПРОФСОЮЗОВ

(6—7 июня 1962 г.)

Конференция ставит задачу перед советами ДСО подготовн-. 
в 1962—1963 гг. не менее 6 000 мастеров спорта и 3 600 000 спортсм-; 
нов-разрядников, в том числе 100 000 спортсменов первого разряд

При определении планов-обязательств на 1962—1963 гг. : 
подготовке физкультурников юношеских, III и II спортивных р?.. 
рядов исходить из того, чтобы коллективы физкультуры pecny6.it- 
канских спортивных обществ и ДСО «Локомотив» готовили ф 
культурников-разрядников не менее 3—4 процентов к числу тр'_. . - 
щихся; коллективы физкультуры ДСО «Спартак», «Водник» — . - 
3 процента к числу трудящихся; коллективы физкультуры высшш ■ 
средних специальных учебных заведений— 20—25 процентов к чзс 
лу учащихся и студентов; коллективы ДСО «Урожай» — 1,5—2 и  - 
цента к числу трудящихся.

Для выполнения этой задачи необходимо, чтобы советы Д . 
оказывали больше практической помощи коллективам физкульту-» ■ 
организации учебно-спортивной работы, обратив особое в н и м а в  
на подготовку спортсменов III разряда.
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О МЕРАХ УЛУЧШЕНИЯ ФИЗКУЛЬТУРНО-МАССОВОЙ 
И СПОРТИВНОЙ РАБОТЫ В ПРОФСОЮЗАХ

Из постановления Президиума ВЦСПС от 5 апреля 1958 г.

...2. Фабрично-заводским, местным комитетам профсоюзов и 
"зетам ДСО ежегодно проводить в коллективах физкультуры лет- 
зге и зимни’е спартакиады, организовывать массовые кроссы и 
шзртнвные соревнования между командами цехов и коллективов 
: гзкультуры по упрощенным правилам, добиваясь, чтобы каждый 
в-здкультурник в течение года имел возможность систематически 
-.»-твовать в спортивных соревнованиях. Спортивные соревнования 

1 зсллективах физкультуры и в городах проводить без отрыва уча- 
—г:-:ов от производства, в вечернее время, в предвыходные и вы­
: дни предприятий с учетом сменности работы.

гчксмендовать ФЗМК награждать победителей спартакиад кол- 
зггтдзоз физкультуры, показавших результаты не ниже второго 
сзх-тязного разряда, спортивным призом или памятным значком 
-А -дятеля соревнований.

Ь. Обязать советы спортивных обществ и профсоюзные органи- 
а ш  систематически проводить физкультурно-оздоровительные ме- 

зд:йя среди рабочих и служащих, создавать в коллективах фи> 
г щ-_.;ы туристские и рыболовно-охотничьи секции, всемерно под- 
.55-» зать инициативу и самодеятельность в организации массовых 

в выходные дни и во время отпусков на рыбную ловлю,
: . з туристские путешествия по родному краю. Создавать при 

х -_ ::--ти я х  загородные базы отдыха, лагеря и приюты для тури­
т е .  д: ;а рыболова и охотника; организовать в клубах, дворцах 
= и на спортсооружениях прокат за недорогую плату ту­
Г* п .- и рыболовно-охотничьего снаряжения, предусматривать на 
Цршв—»л с этой работы необходимые средства, оказывать помощь 
•» '^ У '.'ц н и  транспорта.

гтам профсоюзов принять участие в организации отдыха 
в каникулярное время, совместно с министерствами, 

— I и* вузы, комитетами профсоюзов и советами ДСО наметить 
. :. \ лучшению работы студенческих оздоровительно-спортив- 
вс-зеЛ, организуемых вузами, и по расширению сети лагерей. 

- с затратами вузов и самих студентов на содержание 
ьных лагерей разрешить профсоюзным организациям

з.:ь  средства государственного социального страхования, 
ыфеяхые на путевки в дома отдыха, для частичной оплаты 

гутевох, не превышая 15 рублей на одного студента за 
а двадцатичетырехдневном лагере.

.-»а решить советам ДСО создавать при спортсооружениях 
за—о. по художественной гимнастике и фигурному ката- 

ьах с привлечением средств родителей на эту работу, 
за.игь советам профсоюзов решить с участием сов­

о бесплатном предоставлении советам спортивных 
менее двух дней в неделю спортивных сооружений, на- 

балансе предприятий или ФЗМК, для проведения 
: массовой и оздоровительной работы среди рабочих 

.едлрнятий и учреждений, не имеющих своих спор­



тивных баз. Разрешить объединять в пределах района, города сред­
ства небольших профорганизаций для содержания этих спортивных 
сооружений н проведения учебно-спортивной работы.

Рекомендовать советам профсоюзов совместно с совнархозами 
и исполкомами Советов депутатов трудящихся принять меры по 
расширению производства и повышению качества спортивного ин­
вентаря и оборудования.

8. Поручить Всесоюзному совету добровольных спортивных об­
ществ профсоюзов:

...в целях обеспечения дальнейшего роста спортивно-техниче­
ских достижений спортсменов профсоюзов учредить золотые, сере­
бряные и бронзовые медали для награждения спортсменов, заняв­
ших в соревнованиях на всесоюзных первенствах профсоюзов пер­
вые, вторые и третьи места, и жетоны для спортсменов, занявших 
на первенствах центральных советов ДСО первые, вторые и тре­
тьи места...

ОБ ИТОГАХ СОВЕЩАНИЯ ПО ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЕ 
И СПОРТУ

Из постановления Президиума ВЦСПС от 21 апреля 1961 г.

1. Обязать Всесоюзный совет ДСО профсоюзов, центральны 
республиканские, краевые, областные и городские советы ДСО. 
а также советы профсоюзов принять меры по ... дальнейшему раз­
витию физкультуры, спорта и туризма среди трудящихся и учащев- 
ся молодежи. "

Шире использовать занятия физической культурой и спор-:« 
в целях воспитания у молодежи высоких моральных качеств, орга­
низации активного отдыха трудящихся, достижения высокой прокз  ̂
водителыюсти труда на производстве. Добиваться, чтобы кажг^'-Я 
физкультурник был активным участником социалистического соре* Ш 
новання, патриотического движения за коммунистический труд. |  

...4. Советам профсоюзов потребовать от добровольных с п :а Л ! 
тивных обществ навести строжайший порядок в подборе и испол» I ,  
зовании тренерских кадров, повысить уровень учебно-треннрово'4г^И| 
работы в коллективах физкультуры. * Я

Установить, что тренеры коллективов физкультуры, в том -эаш | 
ле состоящие на почасовой оплате труда, должны утверждать В  
фабрично-заводскими и местными комитетами, а тренеры со“̂ ^ И |  
ДСО— президиумами этих советов. Советам ДСО установить с т э *  1 
гий контроль за проведением учебных занятий и результатами з а Л  
боты каждого тренера. Я

5. Обязать ФЗМК, советы профсоюзов, советы спортивных 
ществ и ревизионные комиссии ДСО усилить контроль за р асх '^ ^Н  
ванием денежных средств, ассигнуемых на учебно-спортивнук а ^ №  
боту, а также за рациональным использованием спортнЕвЛ 1 
инвентаря, оборудования и другого имущества в коллективах = ^ Л |  
культуры, советах ДСО, па спортивных сооружениях и базах. 1

66



ОБ ИТОГАХ VI! ВСЕСОЮЗНОЙ ЛЕТНЕЙ 
СПАРТАКИАДЫ ПРОФСОЮЗОВ

Из постановления Президиума ВЦСПС от 8 сентября 1961 г.

3. Советам ДСО обратить особое внимание на дальнейшее 
улучшение работы по развитию юношеского спорта, расширение сети 
лециализированных детских спортивных школ и прежде всего по 
легкой атлетике, плаванию, гимнастике, велосипедному, лыжному и 
- тнькобежному спорту. Систематически проводить массовые юноше- 
::л;е соревнования в городах и областях, укрепить ДСШ и детские 
:е:-:ции коллективов физкультуры лучшими тренерскими кадрами, 
лоеобными правильно организовать учебно-тренировочную и вос­
питательную работу.

4. Предложить Всесоюзному совету ДСО профсоюзов в целях 
гкззания помощи спортивным обществам Казахстана, республик 
Закавказья, Средней Азии больше проводить для них зональных 
тдтевнований по легкой атлетике, плаванию, гимнастике и другим 
задам спорта, а также семинаров по повышению знаний тренерских 
i судейских кадров; регулярно направлять лучших тренеров и су-

для передачи опыта и подготовки местного физкультурного 
нгтиза.

ОБ ИТОГАХ УЧАСТИЯ ДОБРОВОЛЬНЫХ СПОРТИВНЫХ 
ОБЩЕСТВ ПРОФСОЮЗОВ ВО II СПАРТАКИАДЕ 

НАРОДОВ СССР

Из постановления Президиума ВЦСПС от 18 сентября 1959 г.

1 Учитывая, что дальнейшее повышение спортивных достиже- 
ш \  зо многом зависит от улучшения качества работы тренеров 
• здттукторов, обязать Всесоюзный совет и советы ДСО обеспе- 
■  регулярное проведение методических конференций, курсов и 
I— 5д;-эз по повышению квалификации тренерских и инструктор-

г - -дров. Необходимо поднять роль тренеров в учебной и воспи- 
работе с молодежью, повысить требовательность к ним 

1  г г ~: тезку спортсменов. Советам ДСО систематически рассмат- 
|рИЕ~- гезультаты работы тренеров, оказывать помощь в их работе, 
рм кд тгь  лучших.

- 3 целях улучшения подготовки высококвалифицированных 
разрешить советам ДСО создавать по видам спорта 

: —гртивного совершенствования для сильнейших молодых
Г2 ГЗ и выпускников детских спортивных школ. Обеспечить 

гпш наиболее подготовленными тренерскими кадрами, луч- 
лггизными базами и инвентарем.

ДСО и профсоюзные организации предприятий, строек, 
учебных заведений должны принять меры к созда- 

*■* ее-' - :д;;:-:ых условий для проведения круглогодичной учебно- 
ИР— цг'--д :н работы и воспитания спортсменов высших разрядов 

Н р м г в  секциях и командах коллективов физкультуры.
2 -~= _ентральные советы ДСО улучшить работу по разви-
~  технических видов спорта: гребли, парусного спорта,
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современного пятиборья, велосипедного спорта (трек) и других, — 
создавая в городах, при наличии необходимых условий, спортивные 
клубы по этим видам спорта.

4. Обратить внимание советов профсоюзов, Всесоюзного совета 
и советов ДСО на необходимость усиления спортивной работы с 
детьми и подростками; в этих целях утвердить план создания новых 
детских спортивных школ за счет средств совпрофов, ФЗМК и ДСО. 
Пересмотреть с учетом наличия спортивных баз и тренерских кад­
ров профиль детских спортивных школ, имея в виду их укрупнение 
и специализацию. В целях создания условий для укрепления здо­
ровья учащихся детских спортивных школ и их спортивного совер­
шенствования ежегодно организовывать спортивные лагеря для уча­
щихся ДСШ. Создавать в секциях коллективов физкультуры, а 
также при командах мастеров по футболу, баскетболу, волейболу и 
хоккею детские и юношеские группы для подготовки молодых ре­
зервов спорта. Больше привлекать в общественном порядке масте­
ров спорта для проведения практических занятий с детьми и под­
ростками.

ИЗ ПОЛОЖЕНИЯ О МЕТОДИЧЕСКОМ к а б и н е т е  
ПРИ СПОРТИВНОМ СООРУЖЕНИИ И ДОМЕ 

ФИЗКУЛЬТУРЫ

Утверждено постановлением президиума Центрального совета 
Союза спортивных обществ и организаций СССР 

от 27 сентября 1962 г.

Методические кабинеты создаются при крупных спортивных 
сооружениях и домах физкультуры по решению советов союза 
спортивных обществ и организаций и советов добровольных 
спортивных обществ, которым эти сооружения и дома принадлежат.

В содержание работы методических кабинетов входит:
а) оказание систематической помощи педагогическим кадрам. 

организационным работникам и общественному активу, ведущиу. 
работу по физической культуре и спорту;

б) внедрение в практику результатов научных исследований и 
передового опыта работы преподавателей физического воспитания. I 
инструкторов-методистов и тренеров по спорту;

в) оказание помощи педагогическим кадрам и общественному 
активу в повышении их квалификации;

г) разработка методических материалов и наглядных пособнг | 
по отдельным вопросам физической культуры и спорта;

д) осуществление мероприятий по кинофикации учебно-тренг- 
ровочного процесса и организации систематического просмотть 
учебных кинофильмов, кинокольцовок и фрагментов, а также при­
ведение конкурсов на лучшие кинокольцовки и фрагменты;

е) организация выставок учебно-методической и популяр:-::! 
литературы и плакатов по различным вопросам физической культу­
ры и спорта, а также тематических выставок и фотовитрин;

ж) проведение консультаций, бесед и лекций по вопросам фи­
зической культуры и спорта для широких кругов населения;

з) участие в мероприятиях по пропаганде физической культтн 
ры и спорта среди населения.
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Методический кабинет подчиняется администрации спортивного 
сооружения, при котором он учрежден.

Руководство деятельностью методического кабинета осуществ­
ляется заведующим, утвержденным физкультурной организацией, в 
ведении которой находится данное спортивное сооружение.

При методическом кабинете создается методический совет как 
бщественный орган. В состав совета входят преподаватели физи- 

-тгхого воспитания, тренеры, методисты, научные работники и 
глгртивные врачи. При методическом совете могут быть созданы 
*::тоянные или временные комиссии по отдельным разделам рабо- 
хы кабинета.

Годовые и квартальные планы работы методических кабинетов 
"нуждаются администрацией спортивного сооружения, при кото- 

:см они организованы, и руководством вышестоящей физкультурной 
гсггнизации по принадлежности данной спортивной базы или Дома 
: *з культуры.

Финансирование деятельности методических кабинетов осу- 
_т:~зляется физкультурной организацией, в ведении которой нахо- 
м ~ я  данный методический кабинет.

У Ч Е Б Н Ы Й  П Л А Н
КУРСОВ ПО ПОДГОТОВКЕ ОБЩЕСТВЕННЫХ 

ИНСТРУКТОРОВ ПО ВИДАМ СПОРТА

Утвержден президиумом Центрального 
совета Союза спортивных обществ 

и организаций СССР 29 октября 1959 г.

I. Теоретические занятия

И Ф<Е2ческая культура и спорт в СССР . . . .  2 часа
- .гзттне физической культуры и спорта в СССР за 

': существования Советского государства. По­
ст:-: гвления партии и правительства по вопросам 
готической культуры и спорта. Организационная 

; ктура и руководство физкультурным движе- 
= ; ;я  в СССР. Характерные черты советской си­
г-асы физического воспитания; комплекс ГТО,
'  главная классификация. Основные черты со- 

: й школы спорта. Международные связи со­
жители спортсменов.

|р  ' : эзор развития и состояния данного вида
■ е л  3 С С С Р .................................................................. 2 »
Ц р-о: г агторическая справка и характеристика со- 

гго состояния. Уровень спортивных дости- 
* а  гсновные недостатки и задачи по развитию 
шшего вида спорта.

; гттдения об устройстве и функциях чел.овече- 
г х и к з м а ........................... ...... 4 »
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Краткие сведения по анатомии человека: скелет,
мышечная система, внутренние органы, нервная 
система, органы дыхания и кровообращения. Крат­
кие сведения о физиологических отправлениях ор­
ганизма. Возрастные изменения в организме чело­
века. Характеристика влияния занятий физическими 
упражнениями на организм человека.

4. Гигиена занятий физической культурой и спортом . 
Общие сведения о гигиенических требованиях к за­

нятиям физической культурой и спортом. Режим 
питания спортсмена. Физическая культура и спорт 
в режиме труда и быта. Гигиенические требования 
к занятиям данным видом спорта.

5. Врачебный контроль...........................................................
Общее понятие, содержание и роль врачебного кон­

троля в занятиях физической культурой и спортом.
Самоконтроль спортсмена, массаж, самомассаж. 

Спортивные травмы, их предупреждения и понятие 
о лечении.

6. Общие основы методики обучения и тренировки . 
Основные принципы обучения в занятиях спортом. Ре­

шение воспитательных задач в учебно-тренировоч­
ном процессе. Понятие о процессе тренировки.

Основные принципы тренировки. Планирование спор­
тивной тренировки.

Всесторонняя физическая подготовка и ее роль в со­
ветской школе спорта. Методы обучения и совер­
шенствования техники и тактики в данном виде 

Понятие о структуре и содержании урока как основ­
ной форме занятий.

Примечание. Методика обучения и тренировки изу­
чается также на практических занятиях.

7. Организация и правила соревнований по данному виду 
спорта. Методика и техника судейства .

8. Оборудование мест занятий, инвентарь и уход за ним
(по данному виду сп орта)........................................

В с е г о  на теоретический раздел .

II. Практический раздел

1. Изучение материала по технике и тактике данного
вида спорта .........................................................................

2. Изучение материала по общей специальной физической 
подготовке (материал указанных двух разделов про-

2 часа 

2 »

6 часов

спорта.

4 час*

2 > | 
24 чаз
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рабатывается в объеме, необходимом для занятий с 
новичками и подготовки спортсменов третьего спор­
тивного р а з р я д а ) .............................................................10 часов

1 Инструкторская практика, навыки проведения отдель­
ных частей урока, демонстрация и объяснение отдель­
ных элементов техники и тактики. Проведение трени­
ровочных занятий с последующим разбором (прово­
дится группами курсантов в составе 3 человек) 20 »

•4. Изучение материала поурочных учебных пособий (в
порядке семинарских занятий) ........................................ 4 часа

I  Практика проведения соревнований ........................... 4 »

В с е г о  на практический раздел...........................56 часов

а  количество 80 >

Згчеты по практическому разделу принимаются во время про-
*  кдгняя инструкторской практики п в процессе занятий по тех-
*  г данного вида спорта.

У Ч Е Б Н Ы Й  П Л А Н

Я-2-ЕВНЫ Х КУРСОВ ПО ПОДГОТОВКЕ ОБЩЕСТВЕННЫХ 
ИНСТРУКТОРОВ ДЛЯ СЕЛЬСКИХ КОЛЛЕКТИВОВ 

ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ

''ТЕїржден президиумом Центрального совета Союза 
— обществ и организаций СССР 29 октября 1959 г.

Кузен ставят своей задачей подготовить инструкторов-обще- 
сельских коллективов физической культуры для веде- 

Ш Т-'Н по общей физической подготовке в объеме комплекса 
I анЕионных занятий по одному из видов спорта (в зависи- 

г* ■— эзня подготовленности, знакомства занимающихся с 
в а н  видом спорта и местных.условий).

курсы должны также получить навыки судейства 
с  зндов спорта.
:1 ' г : по практическому разделу учебного плана и про- 

* - гтрукторской практики в целях лучшей продуктивно- 
: эдаются учебные группы численностью в 12—15 че-
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I. Теоретические занятия

1. Физическая культура и спорт в С С С Р ..........................
Развитие физической культуры и спорта в СССР за

годы существования Советского государства. По­
становления партии и правительства по вопросам 
физкультуры и спорта. Характерные черты совет­
ской системы физического воспитания; комплекс 
ГТО, спортивная классификация. Основные черты 
советской школы спорта. Международные связи со­
ветских спортсменов.

Организационная структура физкультурного движения 
в СССР. Организация и содержание работы сель­
ских ДСО и сельских коллективов физкультуры. 
Задачи работы физкультурных организаций СССР 
в текущей семилетке.

2. Краткие сведения о строении и функциях человече­
ского организма..................................................................
Краткие сведения об анатомии человека: скелет, мы­

шечная система, внутренние органы, сердечно-сосу­
дистая система, нервная система. Краткие сведения 
о физиологических отправлениях организма. Воз­
растные изменения в организме человека. Харак­
теристика влияния занятий физическими упражне­
ниями на организм человека.

3. Гигиена занятий физической культурой и спортом и
режим спортсм ена............................................................
Общие сведения о гигиенических требованиях к заня­

тиям физической культурой и спортом. Режим 
питания спортсмена. Физическая культура и спорт 
в режиме труда и быта. Гигиенические требования 
к занятиям отдельными видами спорта и к содер­
жанию спортивных сооружений.

4. Врачебный к о н т р о л ь ..................................................
Общее понятие, содержание и роль врачебного кон­

троля в занятиях физической культурой и спортом. 
Самоконтроль спортсмена, массаж, самомассаж. 
Спортивные травмы, их предупреждение и понятие 
о лечении.

5. Общие основы методики обучения и тренировки . 
Основные принципы обучения в занятиях физической

культурой и спортом. Понятие о процессе трени­
ровки. Решение воспитательных задач в учебно­
тренировочном процессе.

Основные принципы тренировки. Планирование спор­
тивной тренировки.

Всесторонняя физическая подготовка и ее роль в до­
стижении высоких, спортивных результатов
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Методы обучения и совершенствования техники и так­
тики в данном виде спорта. Основные сведения о 
планировании учебно-тренировочных занятий в 
секциях по видам спорта.

Понятие о структуре и содержании урока как основ­
ной формы занятий.

Примечание. Частная методика обучения и трениров­
ки изучается на практических занятиях.

5. Организация и правила соревнований по видам спор- 
, та, входящим в комплекс ГТО, и одной из спортив-

ных игр . .................................................................. 10 часов
Оборудование мест занятий, инвентарь и уход за ним 4 часа 

— Изучение материала поурочных пособий . . . .  6 часов

Зачет по теоретическому разделу . . . .  4 часа
В с е г о  на теоретический раздел . . . .  50 часов

II. Практический раздел

Изучение материала по общей физической подготовке
О объеме, необходимом для занятий с новичками и 
ггзготовки значкистов по комплексу ГТО) с учетом 
сезона и местных условий.............................................. 40 часов

1 >-зучение материала по технике и физической подго-
тсгхе по одному из видов спорта................................. 24 часа

В с е г о .......................... 64 часа

III. Инструкторская и судейская практика

~  п-:торская практика, навыки проведения отдель- 
вшз частей урока, демонстрация и объяснение от- 
аыьгых элементов техники. Проведение уроков (тре- 

штсэсчных занятий) с последующим разбором . . 32 часа
Н. Зс г:-:а проведения соревнований.................................8 часов

эо практическому р а з д е л у ................................. 6 »

В с е г о ................................. 46 часов

Иоввчечдяне. Зачеты по практическому разделу, по­
ив* : специально выделенного времени, принимают 
та т ч при прохождении раздела инструкторской
С .Ж Ш .

Общее количество 16 часов
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У Ч Е Б Н Ы Й  П Л А Н  
СЕМИНАРА ПО ПОДГОТОВКЕ СУДЕЙ 

ПО ВИДАМ СПОРТА

Утвержден президиумом Центрального 
совета Союза спортивных обществ 

и организаций СССР 29 октября 1959 г.

1. Физическая культура и спорт в С С С Р .......................... 2 часа

2. Краткий обзор развития и состояния данного вида 
спорта в С С С Р .................................................................. 2 *

3. Общие вопросы организации и проведения спортивных 
соревнований ...................................................................

4. Положение о судейских коллегиях и судьях по спорту. 

Права и обязанности судей.

2 »

Роль судьи как организатора работы по спорту и вос­
питателя советских спортсменов .......................... 2 »

5. Разбор правил соревнований по данному виду спорта 
(количество часов на проработку правил соревнова­
ний определяется с учетом специфики данного вида 
спорта) ................................................................................ 6—19 

чассш

6. Методика и техника судейства и организация сорев­
нований по данному виду спорта (с практическим 
изучением на семинарских занятиях) .......................... 6 - Г

чага»]

7. Практика судейства..................................................... 8—Г
ЧгГЗШ]

В с е г о  учебных часов . . . 2?—Я

Кроме часов, предусмотренных учебным планом, по окон
семинара слушатели проходят практику самостоятельного судей 
не менее чем на пяти соревнованиях, после чего им присван;. 
третья судейская категория и выдается соответствующее уд::* 
рение.
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ОБ УСИЛЕНИИ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ СРЕДИ 
СПОРТСМЕНОВ

Из постановления Секретариата ВЦСПС от 11 августа 1958 г.

Большим недостатком в работе по воспитанию физкультур- 
:з является то, что многие тренеры, инструкторы и руководи- 

спортивных секций, занимаясь совершенствованием спортнв- 
к : качеств физкультурника, не уделяют необходимого внимания 
■ггь.т=яому воспитанию спортсменов, а иногда «в угоду спорту» 

Стегают этим важным участком своей деятельности. При на- 
этих фактов советы ДСО и профсоюзные организации не 

'ают необходимых мер к улучшению работы тренеров, к 
ению их ответственности за воспитание не только спортив- 

н: и высоких моральных качеств физкультурников. Советы 
г профсоюзные организации слабо контролируют работу тре­

не принимают должных мер к повышению их знаний и де­
квалификации. Имеются случаи, когда тренеры не закрепле- 

£ коллективами физкультуры, работают в нескольких местах, 
— — зтельно влияет на качество тренировочных занятий и про- 

з : питательной работы.
И-мао тся также серьезные недостатки в организации учебно- 
зрвеочных сборов и соревнований. Часто спортсмены для про­

пан сборов и участия в соревнованиях на продолжительное 
: — лекаются от производственной работы или учебы, от сво- 
еттивов и семей.

геогих коллективах физкультуры недооценивается роль об- 
:н органов: бюро спортивных секций, судейских коллегий, 
з: советов — в организации воспитательной работы, они 
ллъзуются в жизни коллектива и спортивной секции.

Ь зетариат ВЦСПС п о с т а н о в л я е т :
Тб зть советы добровольных спортивных обществ значи- 
: : - сть уровень воспитательной работы среди спортсменов, 

: советами профсоюзов и фабрично-заводскими и мест­
ам глетами разработать конкретные'мероприятия по повыше- 

1гТ:с1 . : сразовательного и культурного уровня спортсменов, 
ос всяческую помощь в поступлении в вечерние школы 

' * :ежи, на заочные или вечерние отделения специаль-
высших учебных заведений.

~ жать советам спортивных обществ, профсоюзным ор- 
ттазлениям клубов, домов и дворцов культуры систе- 

-::=:дить для физкультурников, спортсменов и трене- 
I 'еседы по вопросам науки и техники, культуры и ис- 

“ ародного и внутреннего положения СССР, орга- 
тз~ета отдыха, туристские походы и экскурсии, 
ттсфсоюзов, ФЗМК должны оказывать советам ДСО 
I е сязкультуры постоянную практическую помощь в 
яст::тательной работы, регз'лярно обсуждать эти во- 

аг ех заседаниях, установить повседневный контроль за 
заботы. Рекомендовать профсоюзным организаци- 

; :з ;о с  о воспитательной работе среди спортсменоэ
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на президиумах совпрофов, областных, краевых и республиканских 
комитетов профсоюзов и заседаниях ФЗМК.

2. Советы ДСО, профсоюзные организации должны повести 
решительную борьбу с недостойным поведением отдельных спортс­
менов — недисциплинированностью, грубостью, пьянством, хулиган­
ством, зазнайством, неправильным поведением в быту, не оставлять 
без широкого обсуждения в спортивных секциях и командах, на 
заседаниях советов, общих собраниях ни одного аморального про­
ступка.

3. Обязать Всесоюзный совет ДСО профсоюзов, центральные, 
республиканские, краевые, областные, городские и районные советы 
спортивных обществ, советы коллективов физкультуры, правления 
спортивных клубов совместно с соответствующими комитетами по 
физкультуре и спорту и профсоюзными органами принять меры, 
которые исключали бы порочную практику переманивания спортс­
менов из одной спортивной организации в другую. Закрепить 
команды по футболу, хоккею и другим играм, а также всех спортс­
менов, включая мастеров спорта и заслуженных мастеров спорта. I 
входящих в сборные команды городов, областей, краев, республик! 
и страны, за коллективами физкультуры предприятий, учреждений 1 
и учебных заведений, вовлекая их в активную общественно полез- ] 
ную работу. Переходы спортсменов разрешать только с ведома ко 
лектива физкультуры.

4. Обязать советы спортивных обществ и профсоюзные органя 
зации улучшить постановку учебно-тренировочной работы в спо> 
тивных секциях и командах, повысить роль советов коллектива 
физкультуры, правлений спортивных клубов и бюро спортивн 
секций в этом деле, обеспечить регулярную их отчетность 
собраниях коллективов физкультуры и спортивных секций. Окгз 
вать систематическую помощь коллективам физкультуры в к о  
лектовании секций и команд квалифицированным тренерско-пр 
давательским составом и в подготовке общественных физкуль—т 
ных кадров.

Поднять ответственность тренеров, инструкторов и спортизг 
судей за воспитание не только спортивных, но и высоких мора 
ных качеств физкультурников. Организовать для тренеров, : - 
рукторов и судей по видам спорта постоянно действующие се1: г 
ры по повышению их общих и специальных знаний. Принять 
местно с советами профсоюзов и комитетами по физкульг.^-Е 
спорту меры к закреплению тренеров за коллективами физк- те 
ры. Организовать систематический контроль и постоянную пс 
в их работе, имея в виду, что наряду с учебно-тренировочнк' т 
нятиями они должны также проводить организационную и з 
тательную работу в спортивных секциях и командах, тгу 
интересоваться повседневной жизнью, производственной деят: - 
стью и учебой спортсменов.

5. Предложить советам добровольных спортивных обп. 
профсоюзным организациям при утверждении календарных : 
спортивных мероприятий предусматривать проведение спс;- 
соревнований и учебно-тренировочных сборов с минимально ■ 
рывом спортсменов от работы или учебы. Больше проводит:, 
нований для коллективов физкультуры и между ними в не:. 
время.
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П Р О И З В О Д С Т В Е Н Н А Я  Г И М Н А С Т И К А

*3 НОМЕНКЛАТУРЫ МЕРОПРИЯТИИ ПО ОХРАНЕ ТРУДА, 
ПОДЛЕЖАЩИХ ВКЛЮЧЕНИЮ В ОСОБЫЙ РАЗДЕЛ 

ПРОМФИНПЛАНОВ

приложение к постановлению НКТ СССР от 14 марта 1933 г.

А. Общие мероприятия для всех предприятий

VI. М е р о п р и я т и я  по п р о и з в о д с т в е н н о й  
ф и з к у л ь т у р е

;4 Оборудование выделенных мест в цехах для проведения 
ц: •:: глственной физкультуры.

25. Приобретение необходимого инвентаря для проведения про­
к а  : :  ;-зенной физкультуры.

Оплата работы инструкторов, проводящих производствен- 
■ в г зкультуру в цехах и сменах.

ЗГ_ Организация опытно-показательных баз по ведению физ- 
~ мероприятий на производстве.

В СУЧШЕНИИ РАБОТЫ ПРОФСОЮЗНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ 
ПО ФИЗКУЛЬТУРЕ И СПОРТУ

i  - •щстановления Президиума ВЦСПС от 22 июня 1956 г.
- Сгтзать ЦК профсоюзов разработать совместно с министер- 

»г'оприятия по организации производственной гимнастики 
-щггнятиях и в учреждениях, при этом в первую очередь 

инея гимнастики до работы и физкультурных пауз в процессе 
гггва, связанном с поточной системой; ФЗМК выделить об- 
еыд инструкторов для проведения этих мероприятий, обес- 

яш п  подготовку на семинарах.
Дигсгп= министров и руководителей ведомств разрешить ди- 

гтедприятий и руководителям строек, совхозов, МТС со- 
кётодистов по производственной гимнастике за счет 
наделяемых на охрану труда, из расчета: на предприя- 

. шгдгм работающих от 1 000 до 3 000—-1 методист, от 3 000 
— 1 методиста, от 5 000 до 10 000 — 3 методиста и в по­

ка каждые 10 000 работающих — 1 методист. Разре- 
1 : -дельных случаях устанавливать штаты методистов на

с числом работающих свыше 500 человек или для 
предприятий по тем же нормативам.

:> СОСТОЯНИИ И МЕРАХ у л у ч ш е н и я  р а б о т ы
РЕНИЮ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ГИМНАСТИКИ 

; ; 1ДПРИЯТИЯХ И В УЧРЕЖДЕНИЯХ СТРАНЫ
НА

И к к  -д-:;.:гншг Президиума ВЦСПС от 20 декабря 1958 г.
■шел.зсеять советам профсоюзов и советам добровольных 

; ггггеетв принять необходимые меры по внедрению про- 
; . I гимнастики на предприятиях и в учреждениях и
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оздоровительной гимнастики в студенческих общежитиях, ремес­
ленных училищах, техникумах и вузах. Совместно с советами на­
родного хозяйства и исполкомами Советов депутатов трудящихся 
разработать планы мероприятий, которыми предусмотреть улучше­
ние санитарно-гигиенических условий на производстве, радиофика­
цию предприятий, цехов и участков, проведение разъяснительной 
работы среди рабочих и служащих, осуществление медицинскогс 
контроля, подготовку общественных инструкторов.

Считать целесообразным, чтобы в отделах техники безопас­
ности предприятий были выделены штатные должности инструк- 
торов-методистов с оплатой за счет средств на охрану труда при­
менительно к ставкам заработной платы инструкторов коллективов 
физкультуры, предусмотренным постановлением Секретариат; 
ВЦСПС от 6 июля 1949 года.

2. Учитывая, что на ряде предприятий химической, металлу-- 
гической, горнорудной, угольной и некоторых других отраслей 
промышленности в связи с вредными условиями труда не пред­
ставляется возможным ввести производственную гимнастику, ОС £- 
зать профсоюзные организации и советы ДСО улучшить физку.т- 
турно-оздоровительную работу среди рабочих и служащих пред 
приятий указанных отраслей промышленности, больше провод;-: 
туристских походов, выездов на рыбную ловлю, охоту, загородкъ: 
прогулок, выделяя на эти цели необходимые средства и транспс;- 
создавать загородные базы отдыха, туристские лагеря, дома ры;. 
ков и охотников, пункты проката спортивного инвентаря и рыд:~ 
ловно-охогничьего снаряжения.

3. Обязать советы профсоюзов и советы добровольных спорт 
ных обществ совместно с органами Министерства культуры и 
митета по радиовещанию и телевидению вести широкую разъя: 
тельную работу среди трудящихся, издавать массовыми тиран 
методические пособия и популярные брошюры, плакаты, орган 
вать выпуск короткометражных кинофильмов, грампластинок с 
писями комплексов гимнастики, проводить регулярные радн:- 
телевизионные передачи по пропаганде производственной гн 
стики.

В клубах и домах культуры обеспечить регулярное провед 
лекций, докладов и бесед о значении производственной гимна;-

В целях привлечения к занятиям гимнастикой рабочих и сдг. , 
щих небольших предприятий и учреждений организовать ежи­
ную трансляцию комплексов гимнастики по местной радиотра 
ционной сети.

4. Предложить профсоюзным организациям, советам ДСС 
ганизовать через здравпункты и заводские поликлиники систе 
ческий медико-санитарный контроль за занимающимися пр:д 
ственной гимнастикой.

О МЕРАХ ПО ШИРОКОМУ ВНЕДРЕНИЮ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ГИМНАСТИКИ В РЕЖИМ ТР>.

РАБОЧИХ И СЛУЖАЩИХ
Из постановления Президиума ВЦСПС от 19 июля 196:
...В целях более широкого внедрения производственной л  

стики как важного средства укрепления здоровья трудяд
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устранения недостатков в этом деле Президиум ВЦСПС п о с т а ­
н о в л я е т :

1. Обязать советы и комитеты профсоюзов, советы доброволь­
ных спортивных обществ совместно с хозяйственными органами 
осуществить мероприятия по широкому внедрению производствен­
н а  гимнастики на всех предприятиях, и в учреждениях, где это 
возможно по условиям производства...

Предъявлять больше требований к руководителям предприя­
тий и учреждений в вопросах создания необходимых санитарно-ги- 
ннических условий для проведения гимнастики, радиофикации 
: :  злзводственных помещений, оборудования площадок для прове­
дения занятий гимнастикой на свежем воздухе.

Рекомендовать профсоюзным организациям при заключении 
с-тдективных договоров на предприятиях предусматривать обеспе­
ч и в  администрацией необходимых условий для проведения заня­
ты  производственной гимнастикой.

2. Предложить профсоюзным и физкультурным организациям 
ц чтить массовую подготовку общественных инструкторов про-

хзпственной гимнастики, организуя в этих целях краткосрочные 
, и семинары на предприятиях и в учреждениях, организо­
ван работу по повышению квалификации инструкторов-методи-

3. Для методического руководства работой по внедрению про- 
хг пственной гимнастики, обобщения и распространения передово- 
х  :хыта в этом деле, организации работы по подготовке общест- 
жя»-.~т кадров, повышения квалификации инструкторов-методистов, 
шехреяия научных исследований в практику работы рекомендо- 
|К ь  созетам профсоюзов совместно с советами народного хозяй- 
|в п ,1 создать при советах спортивных обществ республиканские, 
Щвхехые и областные методические кабинеты производственной гим- 
pfccrxxz, которые должны работать на общественных началах.

- Обязать профсоюзные организации повысить роль инструк- 
«с ч мчтодистов производственной гимнастики на предприятиях, 

l i t  спускать использования методистов не по назначению, а также 
р р -^.i иа должности, предназначенные для методистов, других 
раб ' п а  Работа методистов производственной гимнастики опре- 
лв х к - н  Положением, утвержденным Секретариатом ВЦСПС. На- 

_ с : нотой по организации производственной гимнастики и под- 
пщественного актива инструкторы-методисты должны ор- 

агзать оздоровительные мероприятия и занятия секций 
Цвзгческой подготовки, вовлекая в них прежде всего рабочих 

их среднего и пожилого возрастов.
. : жить Министерство здравоохранения СССР принять ме- 

IЦ  -:шению работы местных органов здравоохранения и ме- 
учреждений по медицинскому контролю за занимаю­

сь чизводственной гимнастикой. Обеспечить активное уча- 
—  и  пиктов предприятий в работе по улучшению санитарно- 

х условий, в пропаганде среди трудящихся значения 
ггзенной гимнастики и изучению ее оздоровительного

—гтуты гигиены труда и профзаболеваний и другие научно- 
тедьские учреждения Министерства здравоохранения, ин- 
: : 1 ны труда ВЦСПС, научно-исследовательские институ- 

" 'ой культуры Союза спортивных обществ и организаций
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СССР должны усилить внимание к научной разработке вопросов, 
связанных с широким внедрением производственной гимнастики и 
изучением ее влияния на укрепление здоровья рабочих и служащих 
и снижение производственного травматизма...

ПОЛОЖЕНИЕ ОБ ИНСТРУКТОРЕ-МЕТОДИСТЕ ПО 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ГИМНАСТИКЕ

Утверждено Секретариатом ВЦСПС 30 декабря 1958 г.

1. Инструктор-методист организует производственную гимна­
стику (физкультурная пауза, вводная гимнастика) на предприятие 
в учреждении. Гимнастика проводится на основе изучения условна 
и особенностей производственного процесса на данном предприятн.

Инструктор-методист своей практической деятельностью по с:- 
ганизации гимнастики на производстве должен способствовать ук­
реплению здоровья трудящихся и повышению производительное? 
труда.

2. На должности инструкторов-методистов принимаются со­
циалисты, имеющие физкультурное образование, или лица со ст; 
жем практической работы по физической культуре и спорту. Инст- 
руктор-методист состоит в штате предприятия, учреждения и 
держится за счет средств предприятия, учреждения, ассигнованных 
на мероприятия по охране труда. Назначение инструктора-метс - 
ста и освобождение его от работы производится руководит" 
предприятия, учреждения по согласованию с ФЗМК.

3. Инструктор-методист в своей работе руководствуется 
казами и распоряжениями руководителя предприятия, учрежд 
решениями ФЗМК и принимает активное участие в органи" 
и проведении массовой физкультурно-оздоровительной работы 
ди трудящихся.

4. Инструктор-методист ведет следующую работу:
а) участвует совместно с отделом техники безопасности ? 

нитарным врачом в разработке предложений по улучшению 
тарно-гигиенического состояния предприятия или учреждена^ 
организует подготовку мест для занятий гимнастикой;

б) с помощью профсоюзных организаций и советов ДСО 
влекает к работе общественных инструкторов, организует их 
готовку на семинарах, проверяет их работу, оказывает пр" 
скую помощь в проведении вводной гимнастики и физку.тьт 
пауз, ведет педагогические наблюдения за производственн: .. 
настикой;

в) организует групповые и индивидуальные консультаы : 
занимающихся гимнастикой на производстве и дает реко!; 
по выполнению индивидуальных комплексов;

г) помогает врачебному персоналу в организации ме_ 
го контроля и учета влияния производственной гимнастика 
стояние здоровья трудящихся;

д) изучает совместно с работниками отдела техники 
ности и медицинскими работниками особенности произвол 
рактер рабочего процесса и утомляемости рабочих, изучает
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тер профессиональных заболеваний и разрабатывает с учетом по­
лученных данных комплексы упражнений;

е) подготавливает совместно с методическим советом предло­
жения, направленные на улучшение работы по производственной 
■-ннастике, вносит их на обсуждение администрации предприятия, 
. -зеждения и ФЗМК;

ж) организует работу по пропаганде производственной гимна- 
~н:-:и, физкультурно-массовой и оздоровительной работы путем 
проведения лекций, бесед, консультаций, используя для этого ра-

печать, фотовитрины, а также материалы исследований и на- 
нений об эффективности гимнастики на производстве; 
з > активно участвует в организации всех физкультурно-массо­

вых оздоровительных мероприятий, проводимых профсоюзными, 
•. , : : 'польскими организациями и советами ДСО.

Администрация предприятия, учреждения создает надлежа-
“------ --------- - - я работы инструктору-методисту и обеспечивает

ца в цехи предприятия (отделы учреждения) для 
знтроля за проведением производственной гимна-

льтура и спорт в СССР . . . . .  2 часа
ция о развитии физической культуры и 
'оды существования Советского государ- 
ановления партии и правительства по 
ризической культуры и спорта. Органи- 
структура и руководство физкультур- 

ением в СССР.
роизводственной гимнастики в СССР . 2 »
мы организации производственной гим- 
10роприятия по подготовке и проведению 
форм гимнастики. Роль и содержание 

тлективов физкультуры в проведении 
. Формы организации пропаганды и 
льной работы среди трудящихся. Реше- 
1ания руководящих органов по вопросам 
венной гимнастики.

У Ч Е Б Н Ы Й  П Л А Н  
РА ПО ПОДГОТОВКЕ ИНСТРУКТОРОВ- 
ГВЕННИКОВ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ГИМНАСТИКЕ

Утвержден президиумом Центрального 
совета Союза спортивных обществ 

и организаций СССР 29 октября 1959 г.

I. Теоретические занятия

на производстве как одно из средств ак-

:ое обоснование производственной гим­
4 »
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тивного отдыха в режиме труда и укрепления здо­
ровья трудящихся. Учение Сеченова —Павлова как 
естественнонаучная основа гимнастики на произ­
водстве. Краткие сведения об исследованиях совет­
ских ученых в этой области за последние годы. 
Понятие о физиологических процессах, происходя­
щих в организме под влиянием производственной 
гимнастики (вводная гимнастика) и физкультур­
ная пауза.

4. Гигиенические основы производственной гимнастики . 
Гигиеническое значение различных форм производ­

ственной гимнастики. Основные гигиенические тре­
бования к проведению производственной гимнасти­
ки. Краткие сведения о некоторых условиях внеш­
ней среды на предприятиях различных отраслей 
промышленности. Краткие сведения об организа­
ции медико-санитарного контроля за производ­
ственной гимнастикой.

5. Методические основы производственной гимнастики . 
Задачи и формы производственной гимнастики. Поня­

тие о воздействии физических упражнений гимна­
стического типа на мышечную систему, органы 
дыхания и кровообращения.

6. Классификация профессий. Особенности содержания
комплексов для различных профессий. Общее по­
нятие о нагрузке гимнастических упражнений в 
связи с их характером, темпом выполнения и по­
вторяемостью. Требования к кривой нагрузке ком­
плексов. Общее понятие о дозировке упражнений. 
Общие вопросы методики и техники проведения 
занятий. Особенности проведения занятий с раз­
личными группами трудящихся. Порядок смены 
комплексов.

Практика составления комплексов производственной 
ги м н асти к и ................................ .......................................  * 1

В с е г о  на теоретический раздел .

II. Практические занятия

1. Изучение материала упражнений для производствен­
ной гимнастики..................................................................

2. Инструкторская практика. Проведение комплексов 
упражнений на группах слушателей семинара и с тру­
дящимися на предприятиях и в учреждениях .

З а ч е т ы .......................................................................................

В с е г о

Общее количество

2 часа

4 »

4 »

18 з
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Ф И З К У Л Ь Т У Р Н А Я  Р А Б О Т А  С Д Е Т Ь М И , 
У Ч А Щ И М И С Я  И  С Т У Д Е Н Т А М И

ПОЛОЖЕНИЕ О ДЕТСКОЙ СПОРТИВНОЙ ШКОЛЕ 
ДОБРОВОЛЬНЫХ СПОРТИВНЫХ ОБЩЕСТВ ПРОФСОЮЗОВ

Утверждено Секретариатом ВЦСПС 4 декабря 1959 г.

I. Цели и задачи

Детская спортивная школа добровольных спортивных обществ 
:::фсоюзов является внешкольным учреждением по физическому 

.литанию детей и подростков и ставит перед собой следующие 
звные задачи:
оказание всемерной помощи общеобразовательной школе и ро- 

2 гтелям в воспитании детей всесторонне развитыми, активными 
строителями коммунистического общества;

подготовку квалифицированных спортсменов, готовых к труду 
! : 'троне социалистической Родины;

подготовку общественного физкультурного актива — организа- 
* .;;з  спортивно-массовой работы, инструкторов и судей по видам 
а  .: та для коллективов физкультуры.

II. Структура и руководство

I. Детская спортивная школа организуется фабричным, завод­
ил: с и местным комитетом профсоюза и советом добровольного 
а  -: "явного общества по решению областного (краевого, респуб- 
я . лого) совета профсоюзов на предприятиях, в учебных заве- 
* й:н с  советах добровольных спортивных обществ, имеющих не- 

лгмую спортивную базу.
Школа содержится за счет средств советов профсоюзов, ДСО, 

•  1 !_\ и средств бюджета государственного социального страхова- 
а : л оделяемых на внешкольное обслуживание детей. Смета на 
в  - г: жавие школы утверждается вышестоящей профсоюзной орга-

1я занятий детской спортивной школы предоставляются бес- 
все имеющиеся в данной организации спортивные сооруже- 

: "лзеятарем и оборудованием и в случае необходимости двор- 
~туры, клубы и другие культучреждения.

_ Детская спортивная школа работает под непосредственным 
в 2ГТЗом совета ДСО, который несет ответственность за орга- 

г постановку работы школы.
Ш -;кая спортивная школа ведет работу по нескольким 

-телллая школа) или по одному виду спорта (специализиро- 
Б комплексной детской спортивной школе создаются от- 
л: массовым видам спорта: легкой атлетике, спортивной 

к г . лыжному спорту, плаванию и спортивным играм — с 
=5т:м в каждом отделении не менее 80 человек, а в спе- 

зпсеанной школе не менее 150 человек. По другим видам 
л *сгуг быть созданы отделения с меньшим количеством за-
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'нимаШи№х£й. Отделения разбивается на учебные группы (8—15 че­
ловек!) йо спортивной подготовленности, возрасту и полу зани­
мающихся.

4. Детскую спортивную школу возглавляет директор (старший 
инструктор), который утверждается ФЗМК и советом ДСО из чис­
ла специалистов, имеющих физкультурное или педагогическое об­
разование и опыт работы в области физкультуры и спорта. Дирек­
тор (старший инструктор) детской спортивной школы несет ответ­
ственность за организацию и постановку всей работы в школе.

Директору (старшему инструктору) разрешается вести учеб­
ные занятия в детской спортивной школе не свыше двух часов в 
день с дополнительной почасовой оплатой.

5. Для проведения учебных занятий школа имеет тренеров, 
предусмотренных штатным расписанием или сметой, утвержденной 
профсоюзной организацией (советом ДСО).

Тренеры несут ответственность за правильное проведение 
учебно-тренировочной и воспитательной работы в учебных груп­
пах, за соблюдение всех требований безопасности и предупрежде­
ние спортивного травматизма на занятиях и тренировках.

В отделении по виду спорта, имеющем двух и более тренеров 
один из них назначается старшим. В специализированных спортив­
ных школах назначается один старший тренер. Старший трене" 
отделения школы несет ответственность за организацию учебно:: 
процесса в отделении, за работу тренеров, ведение учета, планир о- 
вание учебной работы, организацию мероприятий по повышен::-: 
квалификации тренеров и методическую работу с ними.

6. Для руководства учебной и воспитательной работой в пк:> 
ле создается тренерский совет, который рассматривает вопр:^ 
учебно-воспитательной и программно-методической работы и рас - 
тает под руководством директора (старшего инструктора) детоЫ 
спортивной школы.

В целях лучшей организации воспитательной работы в дет::- : 
спортивной школе создается родительский комитет из числа р 
телей учащихся. Представители родительского комитета участь. * 
в работе тренерского совета. III.

III. Комплектование школы

Л. В детскую спортивную школу принимаются дети рас: 
Ш служащих, учащиеся общеобразовательных школ и средних 
циальных учебных заведений, а также подростки, работают:; 
предприятиях.

Возраст зачисляемых в учебные группы устанавливается г 
висимости от вида спорта согласно приложению.

Зачисление в спортивную школу проводится только поел: 
чи поступающими приемных испытаний, предусмотренных праг­
мой по данному виду спорта.

Прием в спортивную школу, переводы и выпуск око:-- 
ее производятся директором школы по представлению трен:-, 
совета и оформляются распоряжением (приказом) по шк:.:: 
пуск из школы производится по достижении занимающими:: : 
надцатилетнего возраста.

2. Для обеспечения круглогодичной учебной работы п: :-.
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еию вышестоящей профсоюзной организации детская спортивная 
—кола в каникулярное время может организовывать спортивный 
лагерь. В спортивных лагерях занятия в учебных группах, прово- 
г-гея ежедневно.

3. В целях повышения спортивных достижений учащихся, окон- 
--■зших детскую спортивную школу, советами ДСО организуются 
—уппы спортивного совершенствования и молодежные спортивные 
школы.

IV. Организация учебной и воспитательной работы в школе

1. Спортивная школа разрабатывает план, предусматривающий 
^туглогодичную учебную работу, проведение испытаний, соревно- 

организацию товарищеских встреч с другими спортивными 
щеглами и коллективами физкультуры общеобразовательных школ, 
г - глотательную работу, периодический медицинский контроль над 
г; - дающимися.

I Основными формами организации учебной работы детской 
гптстивной школы являются:

г I регулярные групповые учебно-тренировочные занятия, про- 
жггзмые не реже двух раз в неделю, по полтора-два часа каждое;

б) тренировки по индивидуальным планам для занимающихся 
■- -ггграмме старших разрядов;

з> периодические зачетные и классификационные соревнования; 
лекции и семинарские занятия по теоретическим вопросам 

г  г т-г:кой культуры и спорта.
Учебно-тренировочные занятия в отделениях детской спор- 

1— г * школы проводятся по программам для детскюГ спортивных 
*  г утвержденным Центральным советом Союза спортивных об- 
я в с т  7. организаций СССР.

- Воспитательная работа с юными спортсменами проводится в 
■ркесге учебно-тренировочных занятий, соревнований, оздорови- 
■езы :-туристских мероприятий по единому плану школы, которым 
* * :  : гтоивается:

тегглярное проведение общих собраний учащихся, организация 
лекций и докладов по вопросам физической культуры и 

на политические и естественнонаучные темы, просмотр 
кинофильмов;

—щ-.-зация массовых спортивных праздников, показательных 
выступлений, вечеров, выставок и фотовитрин, выпуск

Тч-гзаяности и права учащихся детской спортивной школы

I 5 пгдггеся детской спортивной школы обязаны:
- гзгчески посещать занятия по избранному виду спорта, 

г~ь порядок и дисциплину в школе, активно участвовать 
гг ых мероприятиях, выполнять распоряжения руководи- 

гк - зг тренеров, вести дневник тренировок; 
п т  занятия в спортивной школе с успешной учебой в об- 
•гтгьной школе (техникуме), работой на производстве;
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в период обучения в школе сдать нормы комплекса БГТО и 
ГТО;

добиваться спортивных результатов не ниже II разряда; 
бережно относиться к имуществу и инвентарю спортивной 

школы;
проходить медицинский осмотр и соблюдать правила личной 

гигиены.
2. Учащиеся детской спортивной школы имеют право: 
выступать в соревнованиях за детскую спортивную школу.

коллектив физкультуры ДСО и общеобразовательную школу;
получить в установленном порядке звание общественного инст­

руктора и судьи по виду спорта;
пользоваться инвентарем, учебными пособиями и табельной 

спортивной формой,- принадлежащими школе, и спортивными со­
оружениями ДСО;

по достижении четырнадцати летнего возраста вступить в чле­
ны добровольного спортивного общества.

3. За хорошие спортивные успехи, отличное поведение и дис­
циплину учащиеся детской спортивной школы поощряются обълз 
лением благодарности, занесением в Книгу почета школы, нагргж 
дением грамотой.

4. За нарушение внутреннего распорядка, плохую дисциплину 
и неуспеваемость к занимающимся применяются меры взыскан :̂ - 
вплоть до отчисления из детской спортивной школы.

VI. Медицинское обслуживание учащихся

1. Поступающие в детскую спортивную школу должны прогп 
медицинский осмотр.

2. В период обучения все занимающиеся подлежат углублен~- 
му медицинскому контролю.

Медицинский осмотр проводится перед всеми соревнован I 
в соответствии с правилами соревнований по данному виду сп "~ш 
и инструкцией Министерства здравоохранения СССР. На каж: ■» 
учащегося заполняется врачебно-контрольная карточка установляи 
ного образца, которая должна храниться в школе в личном деде 
учащегося. VII.

VII. Учет и отчетность

1, В спортивной школе ведутся:
дневники учета посещаемости и содержания занятий 

группам;
журнал учета мероприятий, проводимых школой, и уча;- ! - 

спортивных соревнованиях;
ведомости учета сдачи норм комплекса ГТО;
личные карточки занимающихся;
книга рекордов.
2. Детская спортивная школа отчитывается перед профсащ 

ной организацией и советом спортивного общества, в 1 -.:т 
которых она находится.
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VIII. Ликвидация школы

Детская спортивная школа может быть ликвидирована по ре­
шению областного (краевого, республиканского) совета проф­
союзов.

IX. Форма, флаг, эмблема и значок школы
Спортивная школа имеет форму, флаг, эмблему и значок, уста- 

= :зленные для данного спортивного общества.
Для проведения учебно-тренировочных занятий и участия в 

: : зевнованиях в детской спортивной школе имеется табельная спор- 
г  а я форма.

П р и л о ж е н и е
к Положению о детской спортивной 

школе ДСО профсоюзов

ТАБЛИЦА
ВОЗРАСТНЫХ ТРЕБОВАНИИ ДЛЯ ПРИЕМА В ДСШ

В и д  с п о р т а

ркгурное катание .

• Г  .  . .  .  •

~ - - _ :.ТЪНЫЙ теннис 
' 'з~н:-:а

. . - І З З Н Н Є
в воду

■ : ннззвенная гимнастика 
атлетика .

. ~~ зная гимнастика
£2 спорт, гонки 

двоеборье 
прыжки 
слалом

:сл .

МІЧ

голо .
~~ — юноши 
вез ушки .

П о д г о т о в и ­
т е л ь н а я
г р у п п а

О с н о в н а я  
у ч е б н а я  г р у п п а

7—8 лет 9—10 (мальчики 
только с 10 лет) 

9 
9

8
8

8— 9 
7—8
9— 10 

10—11 
11— 12 
11— 12 
11— 12
12
12
10

12—13
11
11
12
12
12

12— 13
13
14
16
13

14—15
14—15
13— 14
14
15

10
9

11
12—13

13
12—13
12— 13
13— 14
13— 14 
11— 12
14— 15 

12
12

13— 14 
13
13

14— 15
14

15— 16 
17
14

16— 17
15— 16

15 
15

16— 17
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О РАБОТЕ ДЕТСКИХ СПОРТИВНЫХ ШКОЛ И МЕРАХ 
ПО ДАЛЬНЕЙШЕМУ РАЗВИТИЮ ЮНОШЕСКОГО СПОРТА 

В СПОРТИВНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ ПРОФСОЮЗОВ

Из постановления Президиума ВЦСПС от 21 апреля 1961 г.

1. Обязать областные, краевые, республиканские советы проф­
союзов и советы добровольных спортивных обществ проверить ра- ! 
боту детских спортивных школ, устранить имеющиеся недостатка I 
в этом деле, обеспечить более широкое развитие массовой физиче- I 
ской культуры, спорта и туризма среди детей рабочих и служащих ]

Принять меры к расширению сети детских спортивных школ х 
увеличению контингента занимающихся в них. Новые детские спор­
тивные школы должны открываться только при наличии соответ­
ствующей спортивной базы, инвентаря, оборудования, тренерски- 
кадров и необходимых средств на их работу. Признать целесос'- 
разным создание в первую очередь специализированных детск?" I 
спортивных школ по отдельным видам спорта, особенно по легко? 
атлетике, плаванию, гимнастике, лыжному и конькобежное I 
спорту.

2. Предложить советам профсоюзов, ФЗМК и советам ДС7 I 
принять меры к улучшению учебно-спортивной и воспитатель? ’ 
работы среди учащихся детских спортивных школ, используя - 
этих целях помощь родительского актива, комсомольских и пионе?- I  
ских организаций, установить постоянную связь с общеобра;*-:- 1 
тельными школами. Обеспечить проведение занятий в школах тт 
утвержденным учебным планам и программам, больше проводи-» I  
соревнований в отделениях и на первенство школ.

В целях дальнейшего роста спортивных достижений восп?*:- I  
НИКОВ детских спортивных ШКОЛ необходимо открывать при К“ Г- I  
ных детских спортивных школах или при советах ДСО гг— ш I  
спортивного совершенствования для учащихся, окончивших сд— 
школы и имеющих высокие спортивные достижения.

Советам профсоюзов и ДСО совместно с органами здрав-: " Л  
нения принять меры к улучшению медицинского контроля за ::  I 
ровьем занимающихся в детских спортивных школах.

3. Советам добровольных спортивных обществ, фабрит^- *Я  
ЕОДСКИМ и местным комитетам профсоюзов обратить особое
ние на подбор и воспитание тренерских кадров и руководи-" 
детских спортивных школ.

Привлекать для работы с детьми в первую очередь прет- Д  
вателей с высшим физкультурным образованием, имеющих к? - " - Я 
димый педагогический опыт работы. В целях повышения к- - --зи Н  
кации тренеров систематически проводить с ними семинары ~*Д 
ференции по методическим вопросам и обмену опытом. Уст?- --=чИ 
постоянный контроль за работой тренеров. Регулярно об?—к - - Д  
отчеты школ о состоянии учебно-воспитательной работы. С?~"”й^И 
ДСО не отвлекать на длительное время тренеров от работы т я Д  
ских спортивных школах для участия в спортивных мерой?---- - Я

4. Одобрить работу преподавателей Ивановского пе??----^ Д
ского института, создавших детскую спортивную школу ~г - " я Д  
ственных началах, с привлечением для работы с детьми с-уг —
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:-:зтсменов старших курсов. Предложить профсоюзным органи­
зациям и советам спортивных обществ, в обслуживании которых 
I геются вузы, организовать с детьми и подростками учебные за- 
; —;я по физкультуре и спорту на общественных началах, привле- 
- : г к этой важной работе преподавателей, тренеров и наиболее 
*: готовленных студентов.

В целях лучшего комплектования и отбора учащихся в детские 
-?-ивные школы рекомендовать советам ДСО организовать по 

геттеру тренеров спортивных школ ДСО «Даугава» работу с под- 
ттзительными группами в общеобразовательных школах на об- 
иы-зенных началах.

т. Рекомендовать советам добровольных спортивных обшеств 
тематически проводить соревнования и товарищеские встречи 
■ослу командами детских спортивных школ и юношеских секций 
■ г.техтивов физкультуры по отдельным видам спорта, а также 
■аегезые спортивные мероприятия для детей по месту жительства. 

I : зетам коллективов физкультуры и ДСО предоставлять дет- 
с спортивным школам спортивные базы, инвентарь и оборудова- 

лучше использовать имеющиеся спортивные сооружения для 
!рше~н с детьми и подростками, особенно в каникулярное время, 

изкдой спортивной базе иметь календарный план спортивно- 
гггых мероприятий для детей.

Г 'язать профсоюзные организации и советы добровольных 
- —зных обществ улучшить работу по массовому обучению де­

рзанию на водных станциях, в бассейнах, пионерских и оз- 
’ьных лагерях. Считать обучение детей плаванию одной 

мжных задач в деле их оздоровления, охраны здоровья и

организации массового обучения детей плаванию особое 
обращать на мероприятия по предупреждению несчастных 

- проводить занятия в строгом соответствии с правилами

~ 'язать Всесоюзный совет ДСО профсоюзов и центральные 
:~:отивных обществ усилить контроль и оказание помощи 

“  детских спортивных школ, обобщать и распространять 
«ьный опыт в этом деле, принять меры по улучшению 

г ■ оективов физкультуры с детьми и подростками, широ- 
тз тзю юношеского спорта в профсоюзах.

' • ” '.НИЗАЦИИ ЛЕТНЕГО ОТДЫХА ДЕТЕЙ РАБОЧИХ 
И СЛУЖАЩИХ

явления Президиума ВЦСПС от 7 апреля 1961 г.

д.ттжить профсоюзным организациям и начальникам ли- 
лягеген работу с детьми в лагерях направить на укреп- 

т -. воспитание у них любви к Родине, знаниям и тру- 
«е нх инициативы и самодеятельности, удовлетворение 
:;~з’ к физкультуре, спорту и туризму, натуралистиче- 
медческой работе, технике и художественной самодея-

е ггъ Всесоюзный совет, центральные, областные и крае- 
т вольных спортивных обществ профсоюзов выде­
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лить для работы с детьми в пионерских лагерях наиболее подго­
товленных инструкторов по плаванию и физическому воспитанию, 
провести для них семинары по практике работы с детьми. Оказы­
вать Систематическую помощь работникам пионерских лагерей в 
улучшении постановки физкультурной и спортивной работы среди 
детей и особенно по массовому обучению плаванию...

7. Обязать республиканские, краевые и областные советы и ко­
митеты профсоюзов, а также фабрично-заводские и местные коми­
теты совместно с комсомольскими организациями и органами на­
родного образования обеспечить организацию отдыха детей, остаю­
щихся на лето в городах. В рабочих поселках и ао дворах жилых 
домов создать детские спортивные и игровые площадки, привлекая 
на эти цели имеющиеся в домоуправлениях средства на культурно- 
массовую работу.

Предоставить в бесплатное пользование в дневное врем- 
школьникам все стадионы, водные станции и другие спортивны: 
сооружения, сады и парки, находящиеся в ведении профсоюзов.

Расширить работу детских секторов клубов, домов и дворце: 
культуры, комнат школьника, клубов юных техников и детскт 
спортивных школ, организовывать краеведческую, туристскую, спс:- 
тивную работу, массовые игры и развлечения детей.

Широко привлечь для работы с детьми в городах профсоюзный 
и комсомольский актив, инструкторов и мастеров спорта, родите­
лей и пенсионеров...

О СОСТОЯНИИ И МЕРАХ УЛУЧШЕНИЯ ФИЗИЧЕСКОГО 
ВОСПИТАНИЯ УЧАЩИХСЯ УЧЕБНЫХ ЗАВЕДЕНИЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОГО ОБРАЗОВАНИЯ

Из постановления Президиума ВЦСПС от 22 декабря 1961 г.

1. Считать, необходимым, чтобы Государственный комитет 
вета Министров СССР по профессионально-техническому об:: 
ванию, органы профессионально-технического образования сок:-.;, 
республик, Центральный совет ДСО «Трудовые резервы» сову: . -  
с профсоюзными организациями разработали мероприятия по ды 
нейшему улучшению физического воспитания учащихся.

В указанных мероприятиях предусмотреть: 
повышение качества и усиление контроля за организацией 

ков по физической подготовке учащихся, как основной формы 
зического воспитания в школах и училищах;

широкое развитие среди учащихся наиболее массовых • ? 
спорта, особенно легкой атлетики, гимнастики, спортивных игт. 
вания, лыжного и конькобежного спорта, выполнение всеми учз 
мися нормативов комплекса ГТО;

систематическое наблюдение за состоянием здоровья 
ческого развития учащихся и проведение занятий по физю м  
и спорту в строгом соответствии с данными врачебно-фн:“  лгт 
ного контроля;

укомплектование школ и училищ квалифицированными 
специалистов по физкультуре и спорту и организацию : 
физкультурных работников, не имеющих специального обт:
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массовую подготовку из числа учащихся общественных инст- 
с зггоров и судей по спорту;

создание в каждом коллективе физкультуры туристских сек- 
и вовлечение учащихся в туристские путешествия по родному 

с  ао;
расширение сети физкультурно-оздоровительных лагерей; 
дополнительное строительство простейших спортивных площа- 

: г приведение в порядок всех имеющихся спортивных соору­
жений;

улучшение пропаганды физкультуры и спорта, выпуск в школах 
( —и лицах спортивных газет, оборудование выставок, издание 
д'ттатов, лозунгов и методических пособий, показ спортивных ки- 
* д-.дьмов, проведение лекций, бесед и других мероприятий по 
тдднснению значения физической культуры и спорта.

2. Обязать профсоюзные организации школ и училищ совме- 
■ : советами ДСО «Трудовые резервы» принять меры к вовле- 

чее: -: учащихся в активную общественную работу по физкультуре 
:" ту. Повысить роль советов коллективов физкультуры в орга- 
;>:и физкультурно-массовой работы. Обеспечить во всех проф- 
гах выборы физкультурных организаторов, а в спортивных 

х и командах — бюро секций, старост групп и капитанов 
д из числа учащихся. Улучшить руководство комиссиями по 
.тьтуре и спорту в культурно-бытовых советах общежитий.

Т Обязать областные, краевые и республиканские советы 
ов, фабрично-заводские и местные комитеты базовых пред- 
и советы ДСО усилить внимание к организации физиче- 

з :лпитания и развитию массовой физкультурно-оздоровитель- 
* :дортивной работы среди учащихся учебных заведений про- 
:- сдьно-технического образования. В этих целях:

*д-доставлять учебным заведениям профессионально-техниче- 
т'дазования бесплатно спортивные сооружения для проведе- 

хеднэй и физкультурно-массовой работы;
:л;вать при спортивных школах профсоюзов группы из чис- 

С ":-;::енов профтехшкол и училищ, вовлекать физкультурни- 
-':-ддх заведений в спортивно-массовые мероприятия проф-

^зать помощь ученическим коллективам физкультуры в 
аге общественных физкультурных кадров из числа учащих- 
гдддлять к коллективам физкультуры школ и училищ тре- 
а з  сказания помощи в организации учебно-спортивной ра­

се деть совместно с обществом «Трудовые резервы» в клу- 
-ШМДТ а дворцах культуры физкультурные вечера, спортивно- 

д^нне выступления и другие массовые физкультурные ме-

-1:“ ;зать учебным заведениям в создании загородных 
-дно-оздоровительных лагерей и туристских баз, выделять 

путевки на местные и всесоюзные туристские марш-

выпускников учебных заведений профессионально­
го образования в спортивные секции и команды кол- 

0 гзкультуры предприятий, строек и совхозов, в спортив- 
героприятия, а наиболее подготовленных из них при- 

I ’ тоендению учебно-тренировочных занятий.
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ОБ ОРГАНИЗАЦИИ СТУДЕНЧЕСКИХ ОЗДОРОВИТЕЛЬНО­
СПОРТИВНЫХ ЛАГЕРЕЙ

Из постановления Президиума ВЦСПС от 26 апреля 1957 г.

1. Обязать центральные комитеты профсоюзов... принять актив­
ное участие в работе по организации отдыха студентов в оздорови­
тельно-спортивных лагерях, организуемых министерствами.

Широко привлекать к организации и работе лагерей профсоюз­
ный актив из числа преподавателей вузов и студентов...

Обобщать и распространять опыт лучших оздоровительно-спор­
тивных лагерей, показавших хорошие результаты в оздоровлен;:- 
студентов и повышении их спортивного мастерства.

2. Обязать центральные советы ДСО «Буревестник», «Локом:- 
тив» и «Водник» оказывать помощь спортивным организациям вуз гг 
в проведении массовой физкультурной и спортивной работы в сту­
денческих оздоровительно-спортивных лагерях на основе широк:: 
привлечения физкультурного актива и развития самодеятельно:-! 
студентов...

4. Просить Министерство здравоохранения СССР дать укг-ь- 
ние об установлении постоянного контроля за санитарным состог- 
нием студенческих оздоровительно-спортивных лагерей и медиц -Л 
ским обслуживанием студентов.

ОБ УЛУЧШЕНИИ ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЙ И СПОРТИВНО­
МАССОВОЙ РАБОТЫ СРЕДИ СТУДЕНЧЕСТВА 

И УЧАЩИХСЯ СРЕДНИХ СПЕЦИАЛЬНЫХ УЧЕБНЫХ 
ЗАВЕДЕНИЙ

Из постановления Президиума ВЦСПС и Бюро ЦК ВЛКСМ I 
от 19 июля 1960 г. 1

1. Считать необходимым, чтобы министерства и комитеты тлИ  
шего и среднего специального образования, министерства зд :: ш щ  
охранения, просвещения, сельского хозяйства, путей сообщи чИ 
морского и речного флота, связи, культуры, ведомства и с :з : я И  
хозы приняли меры к тому, чтобы оздоровительные меропзт^-чЛ 
физическая культура и спорт в каждом учебном заведении —злИ 
неотъемлемой частью учебно-воспитательного процесса, проч-; I  
шли в режим учебы, труда и отдыха студентов и учащихся. Е хЯ 
целях создавать необходимые условия для занятий всех ступ. 
и учащихся физкультурой, спортом, туризмом и гигиеническ:! 
настикой.

Целесообразно, чтобы министерства и ведомства в блгз УдцВ 
время обсудили на своих коллегиях вопрос об улучшении Г'ДТ^Я 
вительной и спортивно-массовой работы в вузах, технику ■ — |  
училищах, имея в виду:

повышение ответственности директоров (ректоров) 
техникумов за организацию режима учебы, питания, труд: - 
ха студентов и учащихся, за проведение оздоровительнст ! 
тивно-массовой работы в учебных заведениях;

увеличение количества спортивно-оздоровительных ------- > 1
учетом того, что в ближайшие годы каждое учебное 
организует свой лагерь, а учебные заведения, где и м е е т
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к -  количества обучающихся, — межвузовские лагеря на основе 
■мигрирования;

предоставление специально оборудованных помещений для ор- 
жззадии профилакториев при вузах;

определить план обеспечения каждого вуза и техникума необ- 
а д  и дм и базами и сооружениями, спортивным инвентарем для 
ц.ведения спортивно-массовой и оздоровительной работы. Для 
а  д м е ж в у з о в с к и х  и городских спортивных баз шире исполь- 
м :.~ г  возможности кооперирования средств и усилий небольших 
■к- ' х и средних специальных учебных заведений, а также участие 
■ — : :тельстве студентов и учащихся;

хзыетить меры по улучшению быта студентов и учащихся, 
■щ— :е:-:ию сети студенческих столовых и буфетов, увеличению 
Ь всггиента горячих блюд и удешевлению их стоимости; по улуч- 
■ег с дзннтарного состояния студенческих общежитий; по созданию 
жш '  _:житиях пунктов проката спортивного и туристского инвен- 
асг . ;::рудованию мест для занятий спортом.

1 Советам и центральным комитетам профсоюзов, обкомам, 
«ап ЦК ЛКСМ союзных республик оказывать министерст-

5 ведомствам во всей этой работе действенную помощь и

: дгсоюзные и комсомольские организации должны повысить 
едкость за состояние оздоровительной и спортивно-массо-

дьоеты среди студентов и учащихся, добиваться создания не- 
дзисых условий для отдыха студенческой молодежи в канику-

•епам профсоюзов при участии комитетов комсомола обсу­
ди президиумах в соответствии с настоящим постановлением 

меры улучшения оздоровительной и спортивно-массовой 
::едн студентов вузов и учащихся техникумов, по расши- 
ггя спортивно-оздоровительных лагерей, развитию туризма, 

спортивных баз в учебных заведениях и обществе «Бу-

—дгзяать необходимым, чтобы министерства здравоохране- 
х республик и их органы на местах приняли конкрет- 
до устранению недостатков в медицинском обслужива- 

с” Дт-кгов вузов и учащихся средних специальных учебных 
з проведении профилактических мероприятий по преду- 
заболеваемости студентов и учащихся.
Министерство здравоохранения СССР рассмотреть на 

з:дэос об улучшении работы органов здравоохранения по 
су обслуживанию студентов и учащихся.

. - 2~ъ необходимым, чтобы профсоюзные и комсомольские
спортивные клубы и советы коллективов физкульту- 

зззедений больше проводили туристских слетов, похо- 
ддздтвий по родному краю с широким привлечением сту- 
жслодежи.
"ь деспубликанские, краевые, областные советы профсою- 

е  -  : -зтско-экскурсионные управления, комитеты комсомола 
С 1 3 совместно с директорами вузов и техникумов создать 

д з х, имеющих учебные заведения, межвузовские базы 
т  д 2д-дкого снаряжения и инвентаря, определить общежи- 

2 дзедений, в которых должны быть оборудованы на
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время каникул базы для проживания иногородних студентов- 
туристов.

5. Обязать профсоюзные и комсомольские организации высшн.г 
и средних учебных заведений, центральные советы ДСО совмести, 
с советами Союза спортивных обществ и организаций СССР обеспе­
чить организационное укрепление и улучшение работы спортивны! 
клубов вузов и коллективов физкультуры техникумов. Добиваться 
чтобы в каждом вузе и техникуме возможно большее количеств: 
студентов и учащихся состояло членами спортивного общества г 
активно участвовало в его работе.

Необходимо усилить воспитание студентов в духе гордосгт 
за спортивную честь своего спортивного клуба и общества. Пг: 
знать целесообразным проведение студенческих соревнований ме:- 
ду спортивными клубами вузов по календарям добровольных спс*: 
тивных обществ, объединяющих спортивные клубы, согласованны 
с министерствами и комитетами высшего и среднего специальны, 
образования.

Всесоюзные студенческие спортивные соревнования и игра | 
проводить ежегодно между спортклубами по календарю Центр;' 
ного совета ДСО «Буревестник», согласованному с Министерст;: 1 
высшего и среднего специального образования СССР.

Улучшить работу по обучению и привлечению к организа 
практических занятий в секциях и командах физкультурного актз 
из числа студенческой молодежи. Каждый выпускник вуза или т- 
никума должен владеть навыками общественного инструктора 
судьи по одному из видов спорта...

Установить, что спортивные сооружения профсоюзов предоы- 
ляются спортивным клубам вузов для проведения секционных 
нятий и спортивных мероприятий бесплатно...

6. Обязать советы и комитеты профсоюзов, советы ДСО т: 
сить требовательность к спортивным обществам и клубам, пр 
вателям физического воспитания и тренерам за организацию у~ 
спортивной работы и воспитание высококвалифицированных с :  
менов, способных завоевать первенства страны по основным ; : 
спорта.

Центральным советам спортивных обществ «Буревестник», 
комотив», «Водник», «Даугава», «Жальгирис», «Калев», 
«Молдова», «Таджикистан», «Захмет» повысить свою роль 
шении учебно-тренировочной работы со студентами-спорт 
в подготовке мастеров спорта, чемпионов и рекордсменов 
из числа студенческой молодежи.

Необходимо добиваться, чтобы в каждом высшем и ы- 
учебном заведении широко велась работа по подготовке 
нов-разрядников из числа студентов и учащихся. Подготовь'; 
менов-разрядников должна быть основным показателем, 
ризующим качество совместной работы физкультурных о;г;в 
и тренерско-преподавательского состава учебных заведения

Советам профсоюзов надо оказывать всемерную пемгщ 
денческим командам по волейболу, баскетболу, водному 
ручному мячу в выступлениях на первенство страны. В ■ 
совету ДСО профсоюзов систематически организовывать 
соревнования и спартакиады техникумов с участием учат 
никумов, обслуживаемых ДСО «Трудовые резервы» н 
добровольными спортивными обществами.



Центральным, областным, краевым советам спортивных обществ 
уместно с советами Союза спортивных обществ и организаций 
1ССР улучшить работу с тренерскими и инструкторскими кадрами, 
: г: стающими в спортивных клубах и ДСО, регулярно проводить 
дед них методические конференции, курсы и семинары, обобщать и 
: шдтостранять положительный опыт их работы, поощрять лучших.

7. Обязать обкомы, крайкомы, ЦК ЛКСМ союзных республик 
- : ед:ить активность комсомольских организаций вузов и технику­
ме в привлечении всех студентов и учащихся к систематическим 
еметйям спортом, туризмом и гигиенической гимнастикой. Необхо­

димо добиваться, чтобы все комсомольцы были активными физкуль- 
-  тезками. Комсомольские организации должны выступать инициа- 
тнедмн строительства силами молодежи спортивных баз, площадок, 
:: .:  "ивно-оздоровительных лагерей.

8. Предложить совпрофам и советам ДСО совместно с дирек- 
17, (ректорами, начальниками) вузов, завкомами и комитетами

*я*с:мэла предприятий, на которых работают студенты, создавать 
ша условия для регулярных занятий студентов физкультурой, 

и туризмом; предоставлять им спортивные базы, инвентарь, 
I— в спортивно-оздоровительные лагеря и профилактории 
щвьпснятий; вовлекать их в спортивные соревнования, в занятия 

:д:;-:нх секций и команд...



IV. ТУРИЗМ И АЛЬПИНИЗМ

О ДАЛЬНЕЙШЕМ РАЗВИТИИ ТУРИЗМА

Постановление Президиума ВЦСПС от 20 июля 1962 г.

Президиум ВЦСПС отмечает, что профсоюзные организашл. 
туристско-экскурсионные управления и добровольные спортивы- 
общества за последние годы провели некоторую работу по развит ж 
туризма среди трудящихся и учащейся молодежи, созданию ы й  
ций и клубов туристов, организации местных маршрутов, стр :-и 
тельству новых туристских баз и лагерей. В настоящее время сены■ 
туризма коллективов физкультуры объединяют свыше милли;« 
человек, только за последние два года подготовлено более 30 ты ди 
общественных инструкторов туризма.

Значительно выросла и улучшилась материальная база для - я  
нятий туризмом. За пять лет число туристских баз возросло : М 
до 297, создано свыше 2 тысяч туристско-оздоровительных л а т а в  
предприятий и учебных заведений, 660 домов рыбака и охотытЛ 
более 800 пунктов проката туристского снаряжения. Все болы ■ 
популярность получают такие формы туристского отдыха т: тзИ 
щихся, как путешествия на туристских поездах, пароходах, сао. лЛ  
тах и автомашинах. Хорошую инициативу проявили Целиннш | 
Краснодарский краевые, Северо-Осетинский областной и н е к :- :т ^  
другие советы профсоюзов, организовавшие туристский отдых г 
курсии для тружеников сельского хозяйства. Все это поззтлзяи 
охватить туристскими походами, путешествиями и экскурсия:»! |  
1961 году более 10 миллионов человек.

Однако достигнутый уровень развития туризма является 
статочным. Многие республиканские, краевые и областные 
профсоюзов, туристско-экскурсионные управления и советь 1Щ 
недостаточно уделяют внимания вопросам развития массовхх 
ризма, созданию секций и клубов туристов. В ряде случг-:з 
деятельные туристские походы проводятся без достаточном 
товки и на низком уровне.

Существующая организационная структура руководств; 
мом в профсоюзах не соответствует задачам развития тт.-тн^И  
туризма и широкого привлечения к этой работе общест: 
Туристско-экскурсионные управления слабо связаны с прозе а^Ш  
ми и комсомольскими организациями, советами ДСО, :
Союза спортивных обществ и организаций, туристскими
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- -ллектйвов физкультуры, в своей работе недостаточно опираются 
; г туристский актив.

В целях дальнейшего развития туризма, улучшения руководст- 
ы  этим делом, привлечения к работе по туризму широкой общест- 
ж ееости , профсоюзных, комсомольских, физкультурных организа- 
Ш&, туристского актива, а также учитывая, что Центральный совет 
-::сза спортивных обществ и организаций СССР для устранения 
та? аллелизма в руководстве туризмом принял решение об упраздне­
н а  федераций и секций туризма при соответствующих советах
- : з спортивных обществ и организаций, Президиум ВЦСПС 

: : : а н о в л я е т :
1 Реорганизовать Центральное, республиканские, краевые и об- 

яагтные туристско-экскурсионные управления в Центральный, рес- 
г '-»канские, краевые и областные советы по туризму, работающие 

' нципах коллегиальности и широкого привлечения обществен- 
«вгс гктива. Установить, что Центральный совет по туризму рабо­
тяг" под руководством ВЦСПС, а республиканские, краевые и 
'Ш-тзсгные советы по туризму — под руководством соответствующих 

, шае-оз профсоюзов и Центрального совета по туризму, при актив- 
. п  участии комсомольских и физкультурных организаций.

-гкомендовать советам профсоюзов в краях и областях, не 
■вещих туристско-экскурсионных управлений, исходя из конкрет­
ен пловий и целесообразности, создавать по согласованию с

э.тьным советом по туризму советы по туризму на обществен- 
эачалах.
I гнеты по туризму создаются из представителей профсоюзных, 

*:льских, хозяйственных организаций, советов Союза спор- 
сбществ и организаций добровольных спортивных обществ, 

туристских секций, клубов туристов, туристских баз, 
экскурсионно-туристских станций.

: _'эз Центрального совета по туризму утверждается ВЦСПС. 
; эспубликанских, краевых и областных советов по туризму 

ется соответствующими советами профсоюзов, 
пт проведения организационной и учебно-методической рабо- 
" : изму в городах и районах могут создаваться городские 

с клубы туристов, работающие на общественных началах, 
(районные) клубы туристов создаются по решению соот- 

советов профсоюзов и работают под руководством со- 
ь: туризму.

зенплть Положение о Центральном, республиканских, крае- 
-л~- мтных советах по туризму (приложение № 1), Типовое 

о городском (районном) клубе туристов (приложе-

-тъ Секретариату ВЦСПС утвердить смету расходов, 
и штаты Центрального совета по туризму, а также об- 

•_-±пность платных работников и фондов заработной платы 
:: туризму по союзным республикам.

Е2 Т! республиканские, краевые и областные советы проф- 
і«зпгчить работу по созданию советов по туризму до 

1962 года.
итгть главной задачей советов по туризму дальнейшее 
:г:эгтие туризма в стране как одного из важных средств 

го воспитания трудящихся, укрепления здоровья,
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активного отдыха и приобщения их к занятиям физической культу­
рой и спортом.

Возложить на советы по туризму: руководство туристской ра­
ботой, планирование развития туризма, эксплуатацию туристских, 
экскурсионных баз и других туристских хозяйств, разработку про­
граммно-методических материалов, правил и положений, регламен­
тирующих работу по массовому туризму и использованию турист­
ских сооружений, организацию международных туристских связен 
подготовку и переподготовку туристских кадров, участие в разра 
ботке планов производства и распределения туристского инвентаре 
и строительства туристских сооружений.

3. Обязать советы и комитеты профсоюзов, советы по туризм; 
и советы добровольных спортивных обществ:

укрепить существующие и создать новые туристские секции : 
коллективах физкультуры предприятий, учреждений и учебных за 
ведений; расширить работу по организации самодеятельного тург. 
ма, проведению экскурсий и походов выходного дня, водного 
автомобильного туризма; оказывать содействие органам народнсл 
образования в организации туристских походов и отдыха пионер:. 
и школьников; вести разработку новых маршрутов туристских г 
тешествий по родному краю, а также межобластных, республик:, 
ских и всесоюзных туристских маршрутов, показывающих досс: 
жения советского народа в строительстве коммунизма;

устранить недостатки в организации воспитательной работь г 
туристами, уделять особое внимание улучшению содержания 
ристско-экскурсионных мероприятий с целью воспитания у тури: 
советского патриотизма, дружбы, товарищества и взаимопом:- 
решительно бороться с извращениями в туризме, стремлением 
дельных туристов к неоправданному риску, пренебрежен^: 
мерам безопасности, увлечением дорогостоящими походами в * 
нодоступные и малонаселенные районы, проявлениями неор 
зованности и лихачества в туризме, нарушением правил ох; 
природы.

4. Рекомендовать советам профсоюзов совместно с со: 
народного хозяйства, исполкомами краевых и областных Сс 
депутатов трудящихся, комсомольскими организациями и сс:
Союза спортивных обществ и организаций разработать мер: 
тия по дальнейшему развитию туризма в республике (крае, 
сти), в которых предусмотреть расширение и благоустройся . 
ристских баз, гостиниц, загородных баз отдыха, домов рытшл 
охотника, туристско-оздоровительных лагерей, пунктов прокья 
ристского снаряжения.

5. Обязать Центральный, республиканские, краевые и ос.я 
советы по туризму:

улучшить руководство туристскими, экскурсионными бы . 
другими подведомственными хозяйствами, обеспечить рента' 
их работы и укрепить хозяйственный расчет; провести р ь : :я  
благоустройству туристских баз; повысить качество и культу; 
служивания туристов; больше внедрять в походах и пуп 
элементы физической культуры и спорта; улучшить воспня 
и культурно-массовую работу среди туристов; распростраь- я  
работы лучших туристских баз;

больше организовывать туристских путешествий на 
автобусах, в туристских поездах с целью ознакомления ~
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: :~:-:жениями коммунистического строительства, успехами совет- 
з  гсо народа в развитии промышленности и сельского хозяйства, 
и .тления достопримечательных мест нашей Родины;

принять меры к организации туристских путешествий для тру- 
жледков сельского хозяйства в туристских поездах, на теплоходах, 
ж л е  проводить для них экскурсий в города, на выставки дости- 
■ в я й  народного хозяйства, заводы, изготавливающие сельскохо- 
*Г!: ленные машины и оборудование, на новостройки;

улучшить работу по подбору и обучению кадров для туристских 
оздоровительных лагерей; добиться того, чтобы ос- 
гуристских работников, в первую очередь инструк- 
х баз, в ближайшие годы получили специальное 
тем вечернего и заочного обучения в школах тре- 
ттутах физкультуры.
.ному совету по туризму обеспечить руководство и 
5отой республиканских, краевых и областных советов 
^союзных туристских баз и маршрутов, системати- 
> правильность использования централизованных 
ий, выделенных на развитие и улучшение турист- 
13; организовать новые всесоюзные туристские

п о л о ж е н и е
АЛЬНОМ, РЕСПУБЛИКАНСКИХ, КРАЕВЫХ 
»ВЛАСТНЫХ СОВЕТАХ ПО ТУРИЗМУ

:й, республиканские, краевые и областные советы по 
зуют работу на основе всемерного внедрения обще- 
, творческой инициативы и самодеятельности широ- 
щихся, при активном участии профсоюзных, комсо- 
гльтурных и хозяйственных организаций.
:й совет по туризму работает под руководством 
публиканские, краевые и областные советы по ту- 
.‘ководством соответствующих советов профсоюзов 

совета по туризму.

I. Цели и задачи советов по туризму

задачами советов по туризму являются:
: влечение населения в систематические занятия ту- 
чтобы туризм, как часть физической культуры и 
форма организации отдыха и оздоровления тру- 

: вошел в повседневный быт советских людей; 
туристов в духе высоких принципов морального 

лей коммунизма.

П р и л о ж е н и е  № 1 
к постановлению Президиума ВЦСПС 

от 20 июля 1962 г.

1. Общие положения
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III. Содержание работы Центрального совета по туризму

Центральный совет по туризму:
разрабатывает и вносит на рассмотрение ВЦСПС предложен]:? 

по вопросам дальнейшего развития и улучшения туристской работы, 
осуществляет практическое руководство работой по туризму, план? 
рование развития всех видов туризма и учет туристской работ» 
в стране;

осуществляет совместно с советами профсоюзов руководств: 
работой республиканских, краевых и областных советов по туризм 
контролирует исполнение профсоюзными туристскими и физкульту: 
ными организациями постановлений ВЦСПС по туризму;

организует, утверждает и рекламирует всесоюзные тургг 
ские маршруты, осуществляет строительство, благоустройство, эг.; 
плуатацию туристских баз всесоюзного значения, улучшает кач' 
обслуживания туристов на всесоюзных маршрутах, утверж, 
планы распределения путевок на всесоюзные маршруты и рук 
дит работой по их реализации, распределяет и контролирует 
пользование централизованных капиталовложений;

разрабатывает и утверждает методические пособия, инструч 
положения и правила по организации походов и путешествий, у 
ные планы и программы подготовки кадров, осуществляет конт: 
за подготовкой общественных туристских кадров, организует . 
готовку кадров руководящих работников по туризму на Цент: 
ных туристских курсах и устанавливает порядок присвоения : 
рукторских и туристских званий;

изучает, обобщает и распространяет опыт работы по тур 
организует и проводит совещания, конференции, семинары, 
путеводители, справочники, проспекты, информационные бю.и 
и другие материалы по пропаганде туризма;

разрабатывает типовые штаты, нормативы оснащения ту 
ских сооружений и другие нормативные документы;

организует разработку типовых проектов туристских с::т 
ний, новых типов оборудования, инвентаря и снаряжения, 
дает планы материально-технического снабжения туристсх?! 
зяйств, обслуживающих союзные маршруты.

разрабатывает и утверждает систему и формы планнрл 
учета и отчетности для советов по туризму;

осуществляет контроль за финансово-хозяйственной дезг 
стью советов по туризму, распределяет накопления от эклз 
ции всесоюзных маршрутов и контролирует их использован!?

осуществляет работу по организации поездок советских ~ т 
за границу, приему иностранных туристов, организует межд 
ные туристские связи, изучает зарубежный туристский опь~ 

поддерживает связь с научными учреждениями в цел: 
ствия им в проведении исследовательских и поисковых 
помощью отдельных туристских групп.

Центральный совет представляет на рассмотрение и ; 
ние ВЦСПС:

основные показатели по развитию туризма и свод:-? 
ственно-финансовый план республиканских, краевых и : 
советов по туризму, смету расходов Центрального соед- 
ризму, перспективные и годовые планы капитальных влс а
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предложения о ценах на туристские путевки всесоюзных марш-
Т 'ТОЗІ

сводный годовой отчет и баланс деятельности советов по ту­
гі г. и предложения об использовании централизованных накоп-

ЗВ 3 2 Й .
Центральный совет распоряжается денежными и материальны- 

5 недствами и кредитами в пределах утвержденной сметы, а 
- же выделенных ассигнований на капитальное строительство, обо- 

ание и проведение туристских мероприятий и централизован- 
-акоплений.

вентральный совет по туризму является юридическим лицом, 
гіднтся в г. Москве, имеет печать и штамп установленных об­

'їв г-:г. а также эмблему.

IV. Содержание работы республиканских, краевых 
и областных советов по туризму

г:публиканские, краевые и областные советы по туризму: 
ществляют практическое руководство туристской работой 
'лике, крае и области; разрабатывают и вносят на рассмот- 

:сзетов профсоюзов предложения по вопросам дальнейшего 
туризма, руководят работой городских (районных) клу- 

■щастов;
годят работой по строительству и эксплуатации гостиниц, 

туриста, туристских баз и других туристских сооружений, 
:=■:-хозяйственной деятельностью подведомственных им тури- 
т экскурсионных баз, бюро по обслуживанию иностранных 

:з городских (районных) клубов туристов, пунктов проката 
т т г г о  снаряжения, бюро по реализации путевок, автохозяйств 

:рганизаций;
- : ' 2гывают, утверждают и рекламируют местные туристские 

распределяют по согласованию с советами профсоюзов 
г г всесоюзные и местные туристские маршруты и осуществ- 

а  ггализацию;
-  саботу по привлечению широких масс трудящихся и уча- 
«г.-:дежи к регулярным занятиям туризмом, оказывают 
~::эсоюзным и физкультурным организациям в создании 

■:в-ма, проведении туристских походов, путешествий и 
пуществляют контроль за работой туристско-оздоро- 
- г-ерей, домов рыбака и охотника, пунктов проката ту- 
гнаряжения, предприятий, учреждений и учебных заве- 1

1 г"тнзают и утверждают материалы по присвоению инст- 
туристских званий, дают разрешения на организацию 
-уристоких походов и путешествий в пределах прав, 

т Центральным советом по туризму;
- ~гт обмен опытом по развитию туризма, издают спра- 
~зоднтели, проспекты и другие рекламные материалы, 

--мятные значки и сувениры;
с~ и контролируют подготовку общественных турист- 

? коллективах физкультуры, советах ДСО, клубах 
тях организациях;

дот контроль за подбором кадров для туристских,
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экскурсионных баз и других подведомственных хозяйств и орга­
низаций.

Республиканские, краевые и областные советы по тур из V:; | 
представляют на утверждение президиумов соответствующих сов 
тов профсоюзов:

основные показатели развития туризма в республике, крае, 
ласти, сводные хозяйственно-финансовые планы подведомственнь 
организаций, перспективные и годовые планы капитальных вло­
жений-;

предложения о ценах на туристские путевки местных марш-: 
Рутов;

годовые отчеты о развитии туризма в республике (крае, обг 
сти), сводные годовые финансовые отчеты и балансы деятельнее 
советов по туризму и предложения об использовании накоплен 
получаемых от местной деятельности.

Республиканские, краевые и областные советы по тургг 
распоряжаются денежными и материальными средствами в прел 
лах утвержденных совету смет, а также ассигнований на капит: 
ное строительство, оборудование и проведение туристских у-э 
приятий и накоплений, полученных от местной деятельности.

Республиканский (краевой, областной) совет по туризм; 
ляется юридическим лицом, имеет печать и штамп установле 
образцов.

V. Порядок организации и работы Центрального совете 
по туризму

Центральный совет по туризму создается из представит 
профсоюзных, комсомольских и хозяйственных организаций, 
по туризму, советов добровольных спортивных обществ,
Союза спортивных обществ и организаций, туристских секпх! 
клубов туристов, детских экскурсионно-туристских станций, а 
практических работников по туризму. Нормы представите *. 
от различных организаций в состав Центрального совета п: ~ 
му определяются ВЦСПС.

Организации, рекомендовавшие своих представителей в 
Центрального совета по туризму, имеют право отзывать 
нять их.

Центральный совет по туризму проводит свои плену:-;, 
раз в 6 месяцев.

Для коллегиального решения практических вопросов в 
между заседаниями Центрального совета по туризму из 
членов совета избирается президиум в составе председате-тв 
стителей председателя и членов президиума в количеств-: 
человек. Состав Центрального совета по туризму и пр-еьа 
совета утверждаются ВЦСПС сроком на 2 года.

При Центральном совете по туризму создается сект - - щ| 
ординации работы советов по туризму краев и облаете'- - 
Состав секции утверждается президиумом Центрального 
туризму.

В период между заседаниями Центрального совета “ 
и его президиума председатель совета:

а) использует кредиты в банках, открывает текущие ! 
ные счета, распоряжается ими, выдает обязательства е
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утвержденных совету планов и смет, заключает в тех же пределах 
всякого рода договоры (подряды, аренды, купли-продажи и т. п.), 
ссуществляет в связи с этим финансово-хозяйственные операции;

б) утверждает проектно-сметную документацию в пределах 
трав, предусмотренных постановлениями ВЦСПС о порядке рас­
смотрения проектов и смет по строительству;

в) представляет интересы совета в государственных, коопера- 
тгзных и общественных учреждениях и на предприятиях, в органах
- да и Госарбитража;

г) действует без особой на то доверенности и имеет право 
*сседоверять свои полномочия заместителям председателя совета 
т право выдачи доверенности другим лицам на выполнение разо- 
сдх поручений.

Для проведения организационной и методической работы Цен-
— с.тьный совет по туризму организует на общественных началах 
тг-дсии по видам туризма (пешеходному, водному, горному, авто- 
вс -оциклетному, лыжному и другим), а также постоянные или 
знеменные комиссии (методическая, маршрутная, классификацион­
н о  аттестационная и т. д.).

VI. Порядок организации и работы республиканских, 
краевых и областных советов по туризму

Республиканские, краевые и областные советы по туризму 
--деются из представителей профсоюзных, комсомольских и хозяй- 
—лнных организаций, советов по туризму, советов добровольных 
_ --изных обществ, советов Союза спортивных обществ и органи- 

Ш а ? ,  клубов туристов и туристских секций, детских экскурсионно- 
- 7_ских станций, а также практических работников по туризму. 

Численный состав республиканских, краевых, областных сове- 
т  я то туризму устанавливается советами профсоюзов.

Нормы представительства в состав республиканских, краевых, 
йсаг-ньи советов по туризму от различных организаций опреде- 
Т "  л  соответствующими советами профсоюзов.

~::к полномочий советов по туризму — 2 года.
_ 'едставители в состав областных и краевых советов по ту- 

щ д  г республиканских советов по туризму в союзных респуб- 
■ с п . не имеющих областного и краевого деления, избираются 
— нм голосованием на конференциях городских (районных) 
— -- 5 -уристов и собраниях туристских секций отдельных кол- 
■II |тг физкультуры, а также выдвигаются профсоюзными, ком- 
■Швп-дднми, физкультурными и другими организациями.

и ~:едггавители в состав республиканских советов по туризму в 
д&п республиках с областным (краевым) делением выдвигают- 
■ЬИ'Гтными (краевыми) советами по туризму, а также профсоюз- 

щмсомольскими, физкультурными и другими республикански- 
т —ннзациями.
“пггннзации, избравшие или рекомендовавшие своих представи- 

- :остав советов по туризму, имеют право отзывать их или

.-дгхапские, краевые и областные советы по туризму про- 
: - пленумы один раз в шесть месяцев. Для коллегиально- 

■ижч практических вопросов в период между заседаниями 
гб-рается президиум совета по туризму в составе предсе-
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дателя, заместителей председателя и членов президиума в количе­
стве 7—13 человек. Состав республиканских, краевых и областных 
советов по туризму и президиума совета утверждается соответст­
вующими советами профсоюзов.

Председатель республиканского, краевого, областного совета по 
туризму в период между заседаниями совета и президиума поль­
зуется правами, предусмотренными в пунктах «а», «б», «в» и «г> 
раздела V настоящего Положения.

Структура и штаты республиканских советов по туризму и 
подведомственных им организаций утверждаются республиканским; 
советами профсоюзов, а краевых и областных по РСФСР советов 
по туризму — Центральным советом по туризму в пределах числен­
ности штатных работников и фонда заработной платы, утверждае­
мых ВЦСПС.

При советах по туризму организуются на общественных начг 
лах секции по видам и формам туризма и комиссии (методическа- 
маршрутная, аттестационная и другие).

Для координации работы туристских секций и оказания
организационно-методической помощи в городах и районных цент­
рах по решению советов профсоюзов могут создаваться. городскж 
(районные) клубы туристов, работающие под руководством сове' : 
по туризму, при участии городских (районных) комитетов комсом. 
ла, союзов спортивных обществ, ФЗМК и советов ДСО.

Советы по туризму совместно с профсоюзными организациях*, 
советами Союза спортивных обществ и организаций, ДСО провес— 
организационно-массовую работу, подготовку кадров, совещге:;с 
соревнования, конкурсы, экспедиции и другое за счет средств. - - 
деляемых профсоюзными и физкультурными организациями. Зч 
плуатация туристских хозяйств осуществляется на основе хозяэз 
венного расчета.

VII. Средства советов по туризму
Средства советов по туризму составляются из отчислен-:' 

эксплуатационной деятельности подведомственных хозяйств, : 
нований ВЦСПС, советов профсоюзов и других поступлений.

VIII. Отчетность советов по туризму
Центральный совет по туризму отчитывается в своей лея~- 

ности перед ВЦСПС, а республиканские, краевые и областные 
веты — перед соответствующими советами профсоюзов и Це:-:~ 
ным советом по туризму.

IX. Ревизия деятельности советов по туризму
Ревизия деятельности Центрального совета по туризм; 

ществляется ВЦСПС и ревизионной комиссией ВЦСПС, а ре:' 
канских, краевых и областных советов по туризму и подвес 
венных хозяйств — советами профсоюзов и ревизионными КС 
ми советов профсоюзов.

X. Ликвидация Центрального, республиканских, краез . • 
и областных советов по туризму

Ликвидация советов по туризму производится по : 
ВЦСПС,
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П р и л о ж е н и е  № 2  
к постановлению Президиума ВЦСПС 

от 20 июля 1962 г.

ТИПОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ
О ГОРОДСКОМ (РАЙОННОМ) КЛУБЕ ТУРИСТОВ

I. Общие положения

Городской (районный) клуб туристов является организацион- 
! и учебно-методическим центром работы по развитию самодея- 

—~ - ого туризма в городе (районе).
Городской (районный) клуб туристов организуется по решению

. . ’ ............................ Совета профсоюзов на базе Дворца, клу-
-и Дома культуры, спортивного сооружения или другого уч- 

' ж тения.
Ул'.’б туристов работает под руководством соответствующего 

~::_:-:ого (краевого, республиканского) совета по туризму, при 
- городских (районных) комитетов профсоюзов, ФЗМК, ДСО, 

■вис гского (районного) комитета комсомола, совета Союза спор- 
—!ы х  обществ и организаций.

-збота клуба строится на добровольных началах на основе щи- 
'г "ворческой инициативы и самодеятельности туристов.
“ туб туристов может иметь свою эмблему, значок и вымпел.

II. Цели и задачи

*>-. б туристов оказывает помощь профсоюзным организациям, 
I ДСО и коллективам физкультуры в организации туристско- 

сгенной работы.
.■* туристов:

! :стхинир.ует работу секций и клубов туристов коллективов 
- :-.оы и ДСО, оказывает помощь ФЗМК и коллективам 
— —л ы  в создании новых секций и клубов туристов, турист- 

гд:т:знтельных лагерей и пунктов проката туристского сна-

- широкую пропаганду туризма, используя для этого пе- 
тах-о, телевидение;

* : : : - пропагандистскую, консультационную и методическую 
пт. наглядные пособия по туризму, а также участвует в 

и внедрении новых типов туристского снаряжения и

-  : - ■ г. е- консультации по вопросам туризма, оказывает по-
----ггским секциям коллективов физкультуры в организации

э» :курсий и проведении других туристских мероприятий; 
-тчзает и утверждает материалы по присвоению инструк- 

I  — истских з в а н и й ,  дает оазрешения на организацию и 
•энстских походов и путешествий в пределах праз, 

_.т ему советом по туризму; 
г г  глеты соревнования, вечера и другие массовые тури-

=----- т^тия и оказывает помощь туристским секциям кол-
В'жг-жультуры в проведении этих мероприятий;

Е*ляет подготовку и переподгоювку туристского актива 
-2 геминарах, сборах), оказывает методическую помощь
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туристским секциям коллективов физкультуры и советам ДСО в 
проведении семинаров, сборов по подготовке и переподготовке ту­
ристского актива;

организует общественно полезную работу туристских групп вс 
время походов и путешествий, поддерживает тесные контакты : 
научными организациями;

разрабатывает и пропагандирует новые местные туристские 
маршруты;

обобщает работу по туризму и организует обмен опытом.

III. Руководство работой клуба

Высшим органом клуба туристов является конференция туг 
стов города (района), избирающая правление клуба и ревизионну- 
комиссию. Правление клуба и ревизионная комиссия избирают:- 
открытым голосованием сроком на 2 года.

Делегаты на конференцию избираются открытым голосование 
на собраниях туристских секций коллективов физкультуры. Ног _ 
представительства на конференцию определяются советом по т 
ризму.

Численный состав правления и ревизионной комиссии кг - 
устанавливается конференцией.

Правление клуба открытым голосованием избирает из сг:-е~ 
состава председателя, заместителя председателя, секретаря и 1 
верждает постоянные или временные секции и комиссии по par: 
лам работы.

В обязанности правления клуба входит: 
руководство всей деятельностью клуба;
связь с профсоюзными, комсомольскими, физкультурным: 

другими организациями;
руководство работой секций и комиссий клуба, проведг 

мероприятий, входящих в план работы клуба;
руководство работой филиалов клуба и пунктов прокат: 
рассмотрение плана работы, сметы клуба и представление е  

утверждение соответствующего совета по туризму; 
подготовка материалов по туризму к печати; 
поощрение общественного актива за работу в области г  . 
представительство клуба на совещаниях и конференц-г- 

вопросам туризма;
ведение учета работы по туризму в городе (районе).
Клуб является юридическим лицом, имеет СВОЙ ШТЗ' f 

чать установленных образцов.

IV. Средства

Средства клуба составляются из: 
средств, выделяемых вышестоящей и другими оргая 
доходов от проката инвентаря и снаряжения, прннад--: 

клубу, а также от прочих поступлений.

V. Ревизия деятельности клуба

Ревизия деятельности клуба осуществляется р е в г : т т ё |  
миссией клуба и вышестоящей организацией,
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VI. Ликвидация клуба

Ликвидация клуба туристов может быть произведена по ре­
шению конференции клуба, по решению вышестоящей организации.

п о л о ж е н и е

ОБ ОБЩЕСТВЕННЫХ ИНСТРУКТОРАХ ТУРИЗМА

Утверждено Президиумом Центрального совета Союза 
спортивных обществ и организаций СССР 7 декабря 1961 г.

I. Общие положения

1. Общественными инструкторами туризма, допускаемыми к 
»бучению и воспитанию или к руководству обучением туристов в

■'гктивах физкультуры (туристских секциях), лагерях, базах, на 
;-етных маршрутах, в школах (семинарах), на учебных сборах, 

ш гут быть лица, достигшие 18 лет, получившие специальную под- 
---;зху и работающие в туристском коллективе.

2. В зависимости от квалификации общественные инструкторы 
~ снзма разделяются на младших инструкторов, инструкторов и 
“Г г тих инструкторов. Общественные инструкторы туризма всех

десикаций специализируются по одному или нескольким видам 
—:чма.

II. Требования к общественным инструкторам

. Общеобразовательная подготовка. Младший инструктор дол- 
= "меть образование не меньше чем в объеме восьмилетней 

инструктор и старший инструктор — среднее образование.
. Туристская подготовка. Младший инструктор должен иметь 

«Турист СССР III степени», инструктор — значок «Турист 
91 - П степени» и, кроме того, опыт участия и руководства 

ггзиями по избранному виду туризма в пределах нормати- 
: ::-:а «Турист СССР I степени», старший инструктор— вы- 

нормативы мастера туризма по избранному виду туризма, 
г гег?:од до следующей переаттестации инструктор обязан вы- 

нге нормативы значка «Турист СССР I степени», а стар- 
т :~туктор — все нормативы мастера туризма СССР.

Примечания: а) путешествия, опыт руководства которыми
— г - чается в зачет, должны быть по избранному виду туризма; 

б) при специализации в горном туризме младший инструк-
— дг.гжен дополнительно иметь значок «Альпинист СССР»,
■ • :>р — III разряд по альпинизму; старший инструктор —
I  ; гд по альпинизму.

1  алъная подготовка. А'1ладший инструктор должен о к о н ­
це г ту  ̂семинар) или учебный сбор по подготовке младших 

сдать экзамены и пройти стажировку в туристской 
- ::тива физкультуры.
сг:р должен иметь квалификацию младшего инструкто- 

т? гггукторской работы не менее 3 лет в туристской сек-

107



ции, на базе или в лагере по подготовке значкистов «Турист СССР» 
III и II степени, а также в школе подготовки младших инструк­
торов в качестве помощника инструктора-преподавателя, окончить 
учебный сбор или курсы подготовки инструкторов и сдать экза­
мены.

Старший инструктор должен иметь квалификацию инструктора, 
опыт работы инструктором не менее 3 лет, в том числе руковод­
ством учебной работой младших инструкторов в коллективе физ­
культуры,. лагере или на базе, работе в качестве инструктора- 
преподавателя по подготовке инструкторов, а также опыт руковод­
ства подготовкой общественных туристских кадров, в том числе 
инструкторских.

Примечания: а) упомянутые выше школы (семинары), учеб­
ные сборы организуются в соответствии с учебными планами и 
программами, утвержденными Центральным советом Союза 
спортивных обществ и организаций СССР;

б) при соблюдении всех остальных требований к подготовке 
лицам с большим туристским опытом разрешается сдавате 
экстерном экзамены по учебной программе младшего инструк­
тора с оценкой не ниже «хорошо»;

в) для получения инструкторской квалификации по други 
видам туризма необходимо иметь соответствующую туристсксг 
подготовку (пункт 2 настоящего раздела) и пройти курс обу­
чения по специальной программе.

III. Права и обязанности общественных инструкторов

1. Младший инструктор туризма, являясь основной категорией 
общественных инструкторских кадров, призван работать прежз- 
всего в туристских секциях коллективов физкультуры, районкъ ' 
городских и областных советов Союза и ДСО, в туристских ла­
рях и на базах. В круг его задач входят организация туристе- • 
секций, подготовка туристов на значок «Турист СССР» и зна = 
«Турист СССР III степени», руководство походами выходного к  
и путешествиями I категории сложности, организация слетов 
соревнований, судейство, обучение руководителей походов вы’ -; 
ного дня, работа в качестве помощника инструктора-преподаз;---- 
на курсах (семинарах) или сборе по подготовке младших инс— 
торов.

Инструктор туризма призван быть прежде всего преподгзз- 
лем в учебных мероприятиях ПО подготовке общественных "ГОТ.'— 
ских кадров. Он имеет право (кроме прав, предоставленных млы 
шему инструктору): обучать туристов по программам подгс—=зял 
младших инструкторов, судей, консультантов, начальников — 
ских лагерей, руководителей путешествий II категории сложат 
работать в качестве помощника инструктора-преподавате.*- 
подготовке инструкторов, руководить учебной работой у - и  
инструкторов в коллективе физкультуры, лагере и на базе 
достаточном опыте и повышении квалификации может 
в качестве инструктора-преподавателя по подготовке инс^- 
или руководить подготовкой младших инструкторов И -  
частью базы, лагеря, учебного похода.

Старший инструктор туризма имеет право исполни-

108



обязанности Но обучению и руководству обучением туристов и 
общественных туристских кадров.

Инструктор и старший инструктор обязаны для передачи свое­
го опыта регулярно руководить походами выходного дня. Количе­
ство таких походов выходного дня, проведенных в течение календар­
ного года, должно в сумме составлять не менее одного составного 
похода.

Примечание. Инструкторы всех квалификаций имеют право 
выполнять работу только в соответствии со своей специализа­
цией по виду туризма.
2. Всю свою инструкторскую деятельность общественный ин­

структор туризма обязан подчинять делу коммунистического вос­
питания, воспитывать у туристов коммунистическую сознательность, 
шветский патриотизм, преданность социалистической Родине, Совет­
скому правительству и Коммунистической партии.

Инструктор обязан проводить все туристские мероприятия так, 
нтобы они способствовали укреплению здоровья туристов, воспиты­
вали смелость, мужество и выносливость, чувство коллективизма, 
высокие моральные качества, сознательную самодисциплину, рас­
ширяли кругозор туристов и укрепляли их способность к произво­
дительному труду и защите Родины.

3. Всей своей работой инструктор обязан содействовать раз-
з. :тию массового советского туризма, должен систематически уча- 
шзовать в работе туристской секции, готовить и воспитывать но- 
где кадры туристов.

Во всех туристских мероприятиях, в которых инструктор уча- 
~ у ет , он должен быть организатором, воспитателем, уметь гра- 
1 -т:-:о обучить туристской технике, быть принципиальным и требо- 
тигельным, служить примером для туристов во всех отношениях.

Инструктор обязан быть организатором общественно полезной 
дытельности туристов (помощь населению, выполнение исследова- 
-ллъских заданий, пропаганда научных и политических знаний, 
ь лътуры и искусства, охрана природы и памятников материальной 
г -_-уры, борьба с браконьерством и т. д.), бороться за высокую 
г  --туру советского туризма и против проникновения в него влия- 
|  т  туждых коммунистической морали.

4 Инструктор должен постоянно повышать свой идейно-полити- 
*ь-322 уровень, общую культуру, методическую подготовленность, 
аш:~ ухторскую квалификацию, туристское мастерство, проводить 
Вех учебную и воспитательную работу в соответствии с настоящим 
I ш:тлением, правилами и учебными программами Центрального 
шел~1 Союза спортивных обществ и организаций СССР, требовать 

--дгнения их от туристов, товарищей по работе и от руководите- 
шистских мероприятий.

Инструктор несет ответственность за безопасность всех про- 
едс им туристских мероприятий. Он обязан воспитывать у 

ьг.х и руководимых им туристов заботу о безопасности здо- 
г жизни своих товарищей, чувство ответственности, высокую 
"ельность каждого к себе, предостерегать туристов от пере- 
:зоих сил и способностей, от лихачества.

Н^ все время учебной работы инструктор обеспечивается 
х-мым снаряжением за счет организации, проводящей меро-
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Инструктор пользуется преимущественным правом участия в 
учебно-тренировочных сборах и квалификационных путешествиях, 
проводимых для повышения туристского, спортивного и инструктор­
ского мастерства организациями, в которых он работает или со­
стоит на учете, а также правом первоочередного проката снаряже­
ния на базах, прокатных пунктах и из фондов ДСО.

7. Норма нагрузки в мероприятиях по подготовке младших 
инструкторов или при подготовке на значки «Турист СССР» III и 
II степени: на инструктора-преподавателя учебной группы — 8—12 
человек, на руководителя учебной частью — до 60 человек.

IV. Порядок присвоения квалификации 
и учета общественных инструкторских кадров

1. Общественную инструкторскую квалификацию определяют 
аттестационные комиссии, создаваемые туристскими секциями об­
ластей, краев и автономных республик, федерациями союзных рес­
публик и Федерацией туризма СССР. В состав аттестационных ко­
миссий входят представители комсомольских и профсоюзных 
организаций. По представлению аттестационных комиссий квалифи­
кацию младшего инструктора присваивают секции туризма обла­
стей, краев и автономных республик, имеющие аттестационную ко­
миссию; инструктора — федерации союзных республик и секция 
туризма гг. Москвы и Ленинграда; старшего инструктора — Феде­
рация туризма СССР.

2. Аттестационные комиссии создаются в составе не менее 5 че- 
ловек, имеющих общественную инструкторскую квалификация 
Комиссия должна иметь в своем составе: для определения ква.я 
фикации младшего инструктора — не менее одного инструктора, 
определения квалификации инструктора — не менее одного старо­
го инструктора (остальные — инструкторы), для определения квас■ 
фикации старшего инструктора — не менее четырех старших и е  — 
рукторов.

Комиссия вправе определять инструкторскую квалификадят- 
лишь при наличии в ее составе не менее 2 членов, имеющих квас 
фикацию по соответствующему виду туризма.

3. Комиссия определяет инструкторскую квалификацию на осд 
вании ходатайства секции туризма или туристской организации 
приложением заверенной учетной карточки инструктора еди:::~ 
образца.

Примечание. Комиссия в случае необходимости может тт
бовать дополнительные документы.
4. Туристу, получившему общественную инструкторскую КЬВ-.'Я- 

фикацию, вручается удостоверение единого образца и специя яа ~э 
значок.

5. Все инструкторы через каждые 3 года проходят переат- г- 
цию; отметки о ней делаются в инструкторском удостовередгл ■  
учетной карточке инструктора. Удостоверения, не имеющие к  
отметок, считаются недействительными.

6. Инструкторы всех квалификаций, не ведущие более 3 лет ащ  
структорской работы в секции или другой общественной г я 7
по туризму, лишаются инструкторских прав.
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7. Инструктор, проявивший безответственное отношение к сбо­
ям обязанностям или совершивший поступок, недостойный совет- 
:;-.ого туриста, отстраняется от работы решением секции, приказом 
: уководителя туристского мероприятия (учреждения) или уполно­
моченного Центрального совета Союза спортивных обществ и орга- 
-азаций СССР. Отбираемое при этом удостоверение и материал о
поступке направляются в совет Союза спортивных обществ и ор- 
-кизацнй, на учете которого инструктор состоит, и в соответству­

ющую аттестационную комиссию.
8. Право дисквалификации младшего инструктора, инструктора 

: старшего инструктора имеют секции туризма, обладающие правом 
: : осваивать соответствующую квалификацию, а также Федерация 
т. рязма СССР и федерации туризма союзных республик.

При дисквалификации удостоверение отбирается. При пониже- 
тжз. квалификации делается отметка в удостоверении и в учетной 

точке инструктора в разделе «Инструкторская квалификация».
9. Учет инструкторов всех квалификаций и хранение их учет- 

£эа. карточек производится в городских или областных советах Со-
спортивных обществ и организаций по месту жительства.

При перемене места жительства инструктор должен сняться 
: гзструкторского учета и встать на учет в совет Союза спортив­
но. обществ и организаций по новому месту жительства.

ПРОГРАММА И УЧЕБНЫЙ ПЛАН ПОДГОТОВКИ 
ИНСТРУКТОРОВ ТУРИЗМА

Утверждены Президиумом Центрального совета Союза 
.-ортивных обществ и организаций СССР 7 декабря 1961 г.

ПРОГРАММА п о д г о т о в к и  и н с т ру к т о ро в  
ТУРИЗМА

I. Общая и организационная подготовка

_ Советский массовый туризм. Советский туризм как одно из 
тв коммунистического воспитания: сущность туризма, его вос- 
т-тьные воздействия, основные отличия советского туризма от 

тхэируемого в капиталистическом мире. Место туризма в со- 
системе физического воспитания и связанные с этим его ха- 

:го е  черты.
Т:втхая историческая справка о развитии туризма в СССР, 

иная организация туризма в СССР. Роль профсоюзов и 
1а. Главные направления дальнейшего развития советского 
— массовость, повышение его культуры. Самодеятельность 

_£:вная база массовости туризма. Формы туристской самодея- 
Массовые формы туризма.

€ ра советского туризма. Умение путешествовать, вести се- 
"г-аествии, делиться познанным; соблюдение и развитие тра- 
-:аетского туризма; умение организовать хорошее обслужи- 

-  . _.:эв. Борьба с извращениями в туризме. 
ь:агые руководящие материалы о туризме.

-_| : :т:ятельная работа: виды туризма и их особенности; тре- 
5 ^частникам и руководителям путешествий. Классифика- 
-:;мативы, их назначение и содержание.
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2. Туристские секции и федерации. Организационная структура 
туристских самодеятельных организаций. Круг деятельности турист­
ских секций (коллективов физкультуры), районных, городских, обла­
стных советов ДСО и Союза спортивных обществ и организации, 
совпрофов и федераций (союзных республик и всесоюзной). Клубы 
туристов и их задачи. Туристский лагерь и Положение о нем. Ро.т; 
актива в деятельности секции, клуба, лагеря.

3. Инструктор туризма. Роль инструкторских кадров в массово- 
развитии советского туризма и повышении его культуры. Положен!-:- 
об общественных инструкторах туризма. Требования к инструктор 
и формы его работы. Повышение туристской и инструкторской ква­
лификации.

4. Туристские слеты и соревнования. Задачи туристских слет:: 
и соревнований. Виды слетов и соревнований. Практика организ: 
ции и проведения соревнований по туристскому двоеборью и спи: 
тивному ориентированию.

Самостоятельная подготовка. Временные правила туристск. 
соревновакий и правила соревнований по спортивному ориентир 
ванию.

5. Организация и подготовка путешествия. Особенности орга— 
зации и подготовки путешествий II и III категорий сложности. ! : .  
бования к участникам и руководителям таких путешествий. П: - 
верка подготовленности группы к путешествию. Оформление г;. -  
вых документов. Запись сведений, связанных с организацией и : : 
готовкой путешествия.

Самостоятельная подготовка. Ознакомление с правилами о: - 
низаций самодеятельных путешествий по территории СССР.

6. Общественно полезная деятельность в путешествии. ОбШ: 
венно полезная направленность — отличительная черта советсз. 
туризма. Формы общественно полезной деятельности В путешг- 
вии, планирование ее и методы подготовки к ней. Отчет о рзС'іь. 
выполненной в путешествии.

7. Подведение итогов путешествия. Совершенствование з 
дении дневника, личного и группового. Обсуждение итогов г 
шествия в группе. Письменный отчет и содержание его. Офс; 
ние отчета. Популяризация путешествия,

8. Физиология и гигиена туриста. Основные сведения о 
нии и функции человеческого организма. Сдвиги в организ 
влиянием физических упражнений. Утомление, его основные и: 
ки. Восстановление работоспособности. Нормы нагрузок в : 
Врачебный контроль и самоконтроль туриста.

Гигиена туриста. Основные гигиенические требования к 
де, обуви, пище, питью и т. д. Правила личной гигиены и ;

9. Туристская литература. Роль книг и периодической пг-. 
пропаганде советского массового туризма. Основные раздел» 
ристской литературы. Краткая характеристика важнейших кні - 
обходимых инструктору.

II. Естественногеографическая подготовка

1. Туристские возможности СССР. Самостоятельная 
Разнообразие и особенности природных условий нашей си: - из» 
циалистическое преобразование природы. Заповедники. Зг.- 1
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:-г^сое многообразие. Стройки семилетки. Памятники истории и ар- 
I :тектуры. Основные физико-географические районы страны и их 
туристские возможности.

2. Сведения из метеорологии. Самостоятельная подготовка, 
элементы погоды, атмосферное давление, температура и влажность 
;::-духа, ветер. Причины изменения погоды. Признаки погоды: ус- 
т-.ивой  ясной и перемена ее на ненастную; устойчивой ненастной 
* хгремена ее к лучшему; приближение грозы. Предсказание по­
пы  по местным признакам. Учет погоды.

3. Практические сведения из ботаники, зоологии, минералогии, 
гыдзрфологии. Описание рельефа.

Самостоятельная подготовка. Наиболее распространенные в 
■естяом крае и смежных районах страны виды растительности (дре- 
«сгой, кустарниковой, травянистой), птиц, животных, насекомых, 
шкралов. Ядовитые растения, насекомые, пресмыкающиеся. Расте- 
эа-сарометры, растения-компасы. Сбор и обработка образцов для 
*с-дкхций. Формы рельефа.

4. Охрана природы. Законы союзных республик об охране при- 
Формы участия туристов в охране природы. Пропаганда ох-

Г-ЗДШ природы.
а Наблюдения в путешествии. Дальнейшее совершенствование 

и ~::>сах наблюдений в путешествии.
Значение путевых наблюдений для расширения кругозора, для 
гтня способности подмечать подробности и особенности раз­
бег явлений. Необходимость наблюдений для ориентирования 
еннтности, выполнения исследовательских заданий, для состав- 

:тчета о путешествии. Содержание наблюдений (метеороло- 
и ,  фенологических, ботанических, геоморфологических и др.). 

::ы. Разработка программы наблюдений и подготовка к ним. 
наблюдений и обработка записей после путешествия. III.

III. Техническая подготовка

Типография туриста. Ориентирование на местности. (Само- 
льгая подготовка по всей теме. На сборе или курсах закреп- 
I углубление знаний и совершенствование навыков), 

т-тя:: топографических знаний и умений, необходимых турис- 
к ы  карт и основные сведения о карте. Чтение карты. Ориен- 

ее по компасу и по местности. Способы измерения рас- 
-з карте. Оценка рельефа. Понятие о генерализации карт, 

дв: :-:арт. Прокладка и описание маршрута по карте, состав- 
:х.-м. кроки, профиля маршрута. Копирование карты. Обра- 
: :-: = :той. Компасы различного типа, их проверка, оценка 

Магнитное склонение и его учет в различных условиях, 
местного магнитного склонения по Полярной звезде. 

Ршсэсы ориентирования на местности. Определение точки 
— дная. Азимут, точное и приблизительное определение его 

_н:-;:кение по азимуту в различных условиях. Обход пре- 
I :-::нтроль при движении по азимуту. Определение рас- 

ы  -нстности. Маршевая и глазомерная съемка.
Гдсгака сложного туристского путешествия. Организация 

группы по маршруту: скорость и ритм движения, нормы 
геретодов, порядок движения; обязанности направляющего 
'дн.- :. Примерный распорядок дня. Движение ночью и
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при плохой видимости. Дисциплина при движении. Нормы весовой 
нагрузки. Разведка пути, связь и сигнализация. Взаимопомощь. Так­
тические приемы организации движения на маршрутах II и III ка­
тегорий сложности; регулярность разведок местности на трассе 
маршрута, корректирование предварительно намеченных график; 
и линии движения, максимальный учет фактической топографиче­
ской и метеорологической обстановки при выборе технических при­
емов движения и преодоления препятствий.

3. Техника туристского путешествия (применительно к пешем 
путешествию). Технические приемы передвижения и преодоления ес­
тественных препятствий в условиях путешествий II и III категории 
сложности. Устройство приспособлений для перехода через болот; 
Оборудование переправ через водную преграду (переправа по вс_. 
и над водой).

4. Обеспечение безопасности в путешествии. Дальнейшая от­
работка и совершенствование умений и навыков по обеспечен  ̂ ■. 
безопасности.

Безопасность — обязательное требование ко всем туристск»:* 
путешествиям, учебным занятиям, соревнованиям. Ответственно---* 
инструктора, руководителя путешествия, организаторов соревь: : .  - 
ний за безаварийность.

Опасности путешествия, связанные с плохой подготовкой и : :-  
дисциплинированностью туристов, недостаточной опытностью • 
водителя, с неправильным выбором и плохой разработкой мар_:у>- 
та, с естественными препятствиями, метеорологическими условия 
с наличием ядовитых растений, пресмыкающихся. Меры предуг.;; 
дения опасности.

Страховка при движении по болотам и через водную прег;_~ 
Самостраховка при движении по склонам. Узлы, грудная об; а  
Применение их.

Контрольные пункты и сроки. Взаимопомощь групп, пут:; 
вующих в одном районе.

Организация спасательных работ.
5. Походный быт. Дальнейшее совершенствование в вег;: 

связанных с походным бытом.
Водно-солевой режим. Простейшие фильтры и обеззара 

воды.
Организация дневных привалов. Устройство бивуака: 

места, планировка лагеря, распределение обязанностей, уст;; 
палаток, заготовка топлива. Типы и виды костров. Укреп.;:::--, 
суды над огнем, приспособления для сушки одежды и ост;-. 
рана природы на месте привалов и бивуака. Снятие лагер-

Ночлеги в населенных пунктах и нормы поведения ту :: — ■
Самостоятельная подготовка. Организация питания в г 

ствии. Калорийность пищи. Роль жиров, белков, углеводе: * 
минов. Набор и примерные нормы продуктов питания. Ист:; 
ние дикорастущих (ягод, грибов, трав). Требования к г : : :  
ствию. Упаковка и переноска продуктов. Режим питан::: з 
Приготовление пищи в походных условиях. Учет расхода г: г

6. Первая медицинская помощь в путешествии. (Самсе 
ная подготовка по всей теме. На сборе или курсах зах; - 
углубление знаний и совершенствование приемов.)

Заболевания, возможные в пути. Значение своеврем:^; — 
зания первой медицинской помощи. Предупреждение : : :
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Первая помощь Ври кроВоГеЧеНий, повреждении кожного НО* 
крова, ушибе, вывихе, переломе, обморожении, ожоге, солнечном 
а тепловом ударах, поражении молнией или электротоком, при от­
равлении, простуде, желудочном заболевании, при укусах змей и 
ядовитых насекомых, при инфекционных заболеваниях. Походная 
-дтечка.

Спасение утопающего. Приемы искусственного дыхания. 
Транспортировка пострадавшего.

IV. Физическая подготовка

1. Основы теории физического воспитания. (Самостоятельная 
ггггготовка.) Основные понятия советской теории физического вос- 
гггания: физическая культура, физическое воспитание, физическое 
: 'газование, физическое развитие, физическая подготовка. Физиче-
- :«е воспитание как органическая часть коммунистического воспи- 

-1Д 2Я . Отличительные черты советской системы физического воспи-
- = зя. Средства всестороннего развития физических способностей; 

: гические упражнения, естественные силы природы, гигиенические 
: —торы, труд, игры, гимнастика, спорт, туризм.

Знания, умение, навыки в системе обучения физическим упраж- 
*  м. Применение дидактических принципов. Особенности различ- 
к  способов обучения физическим упражнениям. Выявление и ис- 
«  .Д .Г гН И е  ошибок.

гадачи тренировки. Показатели тренированности и средства ее 
:дг_ения. Повышение функциональных возможностей организма 
гг-гдессе тренировки. Развитие физических качеств: силы, вынос- 

■сста. быстроты движений, гибкости, ловкости. Принципы и осо- 
-гг: ;ти организации тренировочных занятий. Круглогодичная тре- 
- : :п а .  Цикловое планирование.

гдготовка к соревнованиям. Утомление и переутомление, пе- 
ЕГ-;2 ;ованность. Нормирование физической нагрузки.

1 Общая и специальная физическая подготовка. (Самостоятель- 
М ~:д~отовка по всей теме. На сборе или курсах закрепление и 

Гбдепяе знаний и совершенствование навыков, прием нормати- 
гбщефизической подготовке.)

-плггачение общей и специальной физической подготовки ту- 
. .лавирование и увязка ее с подготовкой и сдачей норм

Згсдгтва общей физической подготовки. Подбор упражнений 
■исхиготи от состава группы, места и условий занятий.

: газование игр для физической подготовки туриста. Виды 
-Г -Д -1  игр и их возможности для физического развития турис­
та» гпэртивных игр и их возможности.
г^дгтза специальной физической подготовки для различных 

г г: га. Подбор упражнений в зависимости от условий пред­
ав тешествия. Занятия соответствующими видами спорта. 

3 туристских СОреВНОВЭНИЯХ.
~т :гзые и порядковые упражнения. (Самостоятельная под- 

г=ггение строевой подготовки. Общие понятия о строе и 
- гновные элементы строя. Подача и выполнение основ- 

- : г Действия в строю на месте и в движении. Рапорт.
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V. Педагогическая подготовка

1. Основы советской педагогики. (Самостоятельная подготовка. 
Задачи советской педагогики и ее направленность. Педагогический 
процесс. Взаимодействия обучающего и обучаемого. Знание, умение, 
навыки. Связь педагогики с психологией, гигиеной, анатомией. Тре­
бования к личности педагога.

Дидактические принципы обучения: принципы воспитывающег: 
обучения, систематичности, наглядности, сознательности, активно­
сти, доступности, прочности.

Методы обучения и их психологические и физиологические 
обоснования: рассказ, беседа, лекция, демонстрация, самостоятела 
ная работа, наблюдение, практические занятия.

2. Организация учебного процесса. Особенности учебной работы 
в туристской секции, в лагере, на базе, учебном сборе, в школе (се 
минаре) подготовки общественных инструкторов. Организация учеб­
ной работы в различных условиях.

Планирование занятий: учебный план, учебное расписание. К: 
плектование учебных групп. Подготовка к занятиям: расчет вре -. 
ни, подбор литературы и пособий, выбор места и обеспечение сеа- 
опасности. Составление конспекта и методической разработки.

Оценка и учет успеваемости. Помощь отстающим. Учебная г 
кументация. Личный дневник инструктора.

3. Методика проведения занятий. Методические приемы ос —  
ния новичков. Методические приемы обучения младших инст: чь- 
торов с учетом предстоящего им самостоятельного обучения -в- 
вичков. Практическая отработка приемов проведения занята ■ : 
группой в помещении и на местности по отдельным темам уче:; 
программы подготовки младших инструкторов.

4. Воспитательная работа инструктора. Программа КП I _ 
коммунистическом воспитании в период развернутого строя*--, 
ства коммунизма в нашей стране. Краткая характеристика во 
тельных воздействий туризма. Социалистический принцип я :: 
тания —• в коллективе, через коллектив, для коллектива.

Коллектив или средства воспитания. Задача инструкт:: 
пробудить в коллективе требования к личности. Условия, не:: 
мые для создания воспитательного воздействия коллектива, 
ные законы жизнедеятельности коллектива. Роль инструкт: 
формировании требований коллектива к личности. Пример 
ритет инструктора. Инструктор как руководитель и как члаа 
лектива.

Методы воспитательной работы в туристской секции, з 
шествующей группе, В учебной группе, в коллективах ОПЬГТгГЫ 
ристов, новичков и в смешанных коллективах.

Дисциплина как форма достижения цели, как мера ': :  * 
сти. Соответствие дисциплинарных норм и требования к 
решаемым туристским коллективом. Поощрения и наказ'Я:.г * 
ристском коллективе.

Формы политико-воспитательной работы в туристск: с 
тиве. Роль инструкторского коллектива школы (семинара . 
го сбора в решении воспитательных задач.
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У Ч Е Б Н Ы Й  П Л А Н  
ПОДГОТОВКИ ИНСТРУКТОРОВ ТУРИЗМА

Количество часов
в том числе

Темы занятий
групповые занятия

всего
лекции

в 
по

ме
­

ще
ни

и

на
 м

ес
т­

но
е г

и

те
мы

 п
ре

д­
ва

ри
т, 

по
дг

от
ов

­
ки

1 Общая и организационная 
подготовка

. Советский массовый туризм 2 2 _ - р
-  Туристские секции и федера­

ции ........................................ 2 2
Инструктор туризма 1 1 — — —

- - • ристские слеты и сорев­
нования .................................. 8 _ 2 6 +

[ .тганизация и подготовка 
г.теш ествия........................... 3 _ 3 _

1 Общественно полезная дея­
тельность туристов . 1 1 _ _

- "ведение итогов путеше- 
~ з и я ........................................ 1 1 _ _ _

! £типология и гигиена ту-
’ъ -ч а ....................................... 4 4 _ _

: хстская литература . 1 1 — — —
23 12 5 6 _

Н Елтественногеографическая 
подготовка

Вярктские возможности
Г Т 1 Н Ы .................................. +

1 № с г  района сбора . 1 1 — —
[Глелх-яя из метеорологии . — — — — +
рИяоттнческие сведения из 

ЩШтжгшя, зоологии, минера- 
щ т г: геоморфологии и др.

’
2 2 +

|  тг : - 1  природы. 1 1 — — —
И т . - 1 е-:ия в путешествии 6 2 — 4 —

10 4 6
& • - веская подготовка
ШЬг — я туриста. Ориен-

18 2 16 и
туристского пухе- 

■в . . . . 3 3 _ — —

Шкш .  туристского путеше-
32 2 — 30 —

ятельные часы занятии.
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Продолжение
Количество часов

в том числе

Темы занятий
групповые занятия

всего
лекции

в 
по

ме
­

щ
ен

ии

на
 м

ес
т­

но
ст

и

те
мы

 п
ре

д­
ва

ри
т, 

по
дг

от
о»

 
мм

4. Обеспечение безопасности в 
п у т и ........................................ 8 2 6

5. Походный быт . . . . 4 — — 4 4- 1
6. Первая медицинская по­

мощь в путешествии 6 — 2 4
71 7 4 60 _

Г. Физическая подготовка
1. Основы теории физического 

воспитания ...........................
2. Общая и специальная физи­

ческая подготовка _ _ _
3. Средства общефизической 

подготовки 6 _ _ 6
4. Средства специальной физи­

ческой подготовки 6 _ _ 6
5. Строевые и порядковые уп­

ражнения ............................ _ — — — ■» _ 1
12 — — 12 _ 1

Д. Педагогическая подготовка
1. Основы советской педаго­

гики .........................................
2. Организация учебного про­

цесса ........................................ 2 2 _ _
3. Методика - проведения заня­

тий ......................................... 20 1 3 16
4. Воспитательная работа ин­

структора . . 6 4 2 —

Е. 8-дневный учебно­
тренировочный поход

28 7 5 16

В с е г о  по учебному плану . 144 30 14 100

Примечания: 1. По данному учебному плану п о ­
может происходить:

а) на двадцатидневном учебно-методическом с : : : .  
чающем 8-дневный учебно-методический поход;

б) на курсах (семинарах) без отрыва от произв:;:- : _ т| 
жительностью 3—4 месяца (еженедельные занятия г - и  
по вечерам и два занятия в месяц на местное—-: г п Л  
и выходные дни); в заключение курсов (семинароз — щ
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учебно-методический сбор продолжительностью не менее 8 дней 
с отрывом от производства на местности в условиях похода.

2. Обе формы подготовки предусматривают обязательную 
предварительную самоподготовку по темам учебного плана в 
объеме программы подготовки инструкторов туризма.

3. При изложении материала учебной программы подготов­
ки инструкторов туризма надо исходить из того, что одной из 
задач инструкторов туризма является проведение учебной рабо­
ты в условиях подготовки и проведения сложных туристских 
путешествий.

4. Продолжительность учебной работы во время выездов 
на местность при проведении курсов (семинаров) и на учебно­
методических сборах должна быть не менее 8 часов в день.

5. Маршрут учебно-методического похода по техническим 
показателям должен соответствовать путешествию П-б или П1-а 
категории сложности. В походных условиях проводятся практи­
ческие и лекционные занятия по усмотрению руководства сбора.

6. Учебный план и программа подготовки инструкторов ту­
ризма рассчитаны на контингент обучаемых, отвечающих следу­
ющим минимальным требованиям: общеобразовательная под­
готовка в объеме среднего образования; туристская подготов­
ка— оформленный значок «Турист СССР II степени» и выпол­
нение нормативов на значок «Турист СССР I степени» по из­
данному виду туризма (при специализации в горном туризме
- III разряд по альпинизму); инструкторский опыт подготовки 
значкистов «Турист СССР» III и II степени и опыт обучения 
младших инструкторов в качестве помощника инструктора- 
преподавателя, наличие квалификации младшего инструктора.

7. На курсах или сборах, помимо выпускных экзаменов, 
г'язательна обстоятельная вступительная проверка знаний, 
—яобретенных в порядке предварительной самоподготовки (в 
гиде экзамена или собеседования).

8. Для проведения сборов желательно привлекать инструк- 
тгский состав, который бы имел право в заключение сбора 
: - :~авить аттестационную комиссию и рассмотреть вопрос о
— ~:зоении инструкторских званий слушателям сбора.

: СЕРЬЕЗНЫХ НЕДОСТАТКАХ В ОРГАНИЗАЦИИ 
ДАЛЬНИХ ТУРИСТСКИХ ПОХОДОВ

-становления Секретариата ВЦСПС от 17 марта 1961 г.
"-гг-ъяые советы добровольных спортивных обществ допуска- 

годные недостатки и излишества при организации дальних 
- ах походов по труднодоступным и малонаселенным районам 

■з:со Союза с целью выполнения норм на спортивные разря- 
. _нт организации походов допускается безответственное отно- 

лодбору участников групп и назначению руководителей, 
г-т маршрута похода и обеспечению туристов необходимым 
- -~ем  Выход в поход нередко разрешается без тщательной 

подготовленности туристов и их знания выбранного марш- 
*~иг место факты отклонения туристов от утвержденных им 

нарушения правил безопасности и продвижения по 
г осложнившихся метеорологических условиях.



В результате такие походы часто приводят к случаям травма­
тизма, к заболеваниям и обморожениям участников. Отдельные груп­
пы туристов сбивлются с намеченного пути и попадают в тяжелое 
положение. Имеются случаи гибели туристов.

Указанные походы в отдаленные малонаселенные районы не вы­
зываются особой необходимостью, участники их на длительное вре­
мя отрываются от работы и учебы. На организацию этих походов 
расходуются большие средства, а в случае аварий советы ДСО. 
советы профсоюзов и другие организации вынуждены отвлекатз 
большое количество людей, специальные технические и транспортны; 
средства, производить дополнительно значительные расходы к; 
проведение поисково-спасательных работ.

Секретариат ВЦСПС п о с т а н о в л я е т :
...Обязать центральные советы ДСО, областные, краевые, ре: 

публиканские советы профсоюзов принять меры к устранен: 
недостатков в организации туристских походов и установить ст; 
гий контроль за их проведением.

Средства, ассигнованные профсоюзными, физкультурными ор: 
низациями для работы по туризму, направлять на проведе- . - 
походов' выходного дня, путешествий по родному краю, на созда- 
туристско-оздоровительных лагерей, пунктов проката и друг 
работу по развитию массового туризма и оздоровлению трудят;::: 

Запретить профсоюзным организациям и спортивным общесп 
организовывать и проводить с целью выполнения туристами а к ­
тивных нормативов дальние туристские походы в малонаселен 
районы.

О ЗНАЧКЕ «ТУРИСТ СССР»
Из постановления президиума Центрального совета Союзе 

спортивных обществ и организаций СССР от 7 декабря 1961
Туристы, совершившие 5 походов выходного дня или ОД-- 

ход примерно такой же продолжительности и общей протягт 
стью не менее 75 км пешком или на лыжах, 100 км — на лодкзл 
байдарках, 150 км — на велосипеде (способ передвижения по 
ру туриста), познакомившиеся с достопримечательностями мг 
та, навыками переноски рюкзака и разбивки бивуака, награж- 
значком «Турист СССР».

Туристы, успешно совершившие необходимые путешестг:.- 
тивно участвующие в походах выходного дня, в обществен^: 
боте по туризму, награждаются значками «Турист СССР» III 
I степени; туристам, показавшим наиболее высокие результат 
сваивается звание мастер туризма СССР с вручением значхг 
стер туризма СССР».

О НЕДОСТАТКАХ В ИСПОЛЬЗОВАНИИ ШТАТОВ 
ТУРИСТСКИХ БАЗ

Из постановления Секретариата ВЦСПС от 6 апреля 1-г

В целях упорядочения и лучшего использования штат:з 
ских баз в период их консервации, а также устранения 
расходования средств на эти цели Секретариат ВЦСПС т 
н о в л я ет:
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1. Обязать республиканские, краевые и областные советы проф­
союзов устранить штатные излишества в туристских базах турист­
ско-экскурсионных управлений.

В туристских базах с сезонным периодом работы сохранять в 
течение всего года не более 2 счетных работников, совмещать в пе­
риод консервации должности кладовщиков и кастелянш с должно- 
:тью заведующего хозяйством, сокращать водителей автомашин, 
доставленных на консервацию, а также принять меры к максималь­
ному сокращению других категорий работников.

Туристско-экскурсионным управлениям обеспечить использова­
ние круглогодичного штата в сезонных туристских базах, включая 
старших инструкторов по туризму, старших поваров и других, в по­
рядке совмещения профессий для проведения работ по строитель- 
юзу, ремонту, благоустройству туристских баз и при подготовке их 
£ очередному сезону работы.

2. Предложить республиканским, краевым и областным советам 
ггофсоюзов, Центральному и территориальным туристско-экскурси­
онным управлениям обеспечить продление сроков работы туристских 
'г :  в осенне-зимнем сезоне...

П р и л о ж е н и е  № 6 
к постановлению президиума 

Центрального совета Союза спортивных 
обществ и организаций СССР 

от 7 декабря 1961 г.
ПРОГРАММА И УЧЕБНЫЙ ПЛАН ПОДГОТОВКИ 
РУКОВОДИТЕЛЕЙ ПОХОДОВ ВЫХОДНОГО ДНЯ

Руководство походом выходного дня — начальная стадия под-
— теки общественного туристского актива. Подготовка руководите-
- - : доходов выходного дня осуществляется по 48-часовой програм­

ме ; тремя походами выходного дня, обязательно с ночлегом в по- 
* е д  условиях и, как правило, без отрыва от производства. Эта

юг:гия туристских кадров не является инструкторской и не мо- 
■ е-  заменить собой младших инструкторов туризма. Широкая 
■  гюггвка руководителей походов выходного дня должна обеспе- 
шта ю-анизованное проведение полноценных походов выходного 
Я- - к помочь созданию туристских секций в каждом коллективе 
«шаг -льтуры.

ПРОГРАММА ПОДГОТОВКИ РУКОВОДИТЕЛЕЙ 
ПОХОДОВ ВЫХОДНОГО дня 

А. Общая и организационная подготовка
1 Сгветский массовый туризм. Советский туризм — одно из 

: — коммунистического воспитания, познания Родины, физиче- 
з'.скитания, активного отдыха и прикладной подготовки. Ме- 

-  с гама в советской системе физического воспитания. Традиции 
: г г; туризма. Путешествия самодеятельные и по путевке с 
оси и пассивными способами передвижения. Самодеятель- 

— гснова советского массового туризма. Туристская секция 
физкультуры, городские и областные секции, туристские
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Клубы. Туристские базы и лагеря, слеты и соревнования. Комсомол 
и его роль в развитии массового туризма. Виды туризма: пеший, 
горный, лыжный, водный, велосипедный, автомототуризм. Значки 
«Турист СССР».

2. Туристская секция коллектива физкультуры. Коллектив физ­
культуры — основное звено самодеятельного физкультурного движе­
ния в СССР. Задачи туристской секции:

а) организация секции и ее структура. Оргбюро, его работа и 
задачи. Организационное собрание. Роль комсомольских и профсо­
юзных организаций в создании секций. Бюро секции, распределение 
обязанностей;

б) содержание работы секции. Туризм выходного дня — основ­
ная форма работы секции. Тематика, содержание и подготовка по­
хода. Разработка маршрута. Обучение элементам туристской техни­
ки в походах выходного дня. Подготовка значкистов «Турист СССР’ 
Подготовка, организация и проведение массовых мероприятий: вече­
ров, слетов, соревнований. Пропаганда туризма: фотостенды, устные 
отчеты, туристские кинофильмы, агитпоходы и т. п.

Участие секции в распределении туристских путевок;
в) планирование и организационная работа. План круглогодич­

ной работы секции. Его примерное содержание и форма. Пла~- 
квартальные. Участие в мероприятиях, проводимых общественны’.'; 
организациями коллектива. Комиссии, бюро, секции и содержал -: 
их работы.

Учет работы секции, бюро, комиссий. Создание финансов:: 
базы, ее источники. Смета расходов, рациональное использовав- 
средств. Организация материальной базы и связь с хозяйственным 
организациями.

3. Туристские возможности родного края. Знакомство с — 
ристской и краеведческой литературой.

Физико-географическая характеристика своего района, об.*в — 
Растительный и животный мир. Природные богатства. Экономит: * 
социалистические преобразования.

Экскурсионные объекты, исторические, архитектурные и дву- 
памятники. Рекомендуемые маршруты.

Справочники и путеводители по музеям и достопримечателв ; 
местам родного края.

4. Значение физической подготовки в туризме. Значение : 'д  
физической подготовки для здоровья. Значение ежедневной у-:■» 
ней гимнастики. Проведение физподготовки в походах выхвв= ~ 
дня. Специальные физические упражнения для туристов. Р азв п г  
отдельных групп мышц. Тренировка организма к восприяти:-: : т 
тельных нагрузок. Значение систематического медицинского с : - —т 
при занятиях по физической подготовке.

Б. Туристская подготовка
1. Подготовка и организация похода выходного дня. О г:-_д» 

ние цели и задачи похода выходного дня. План подготовь- г яя  
плектование группы и распределение обязанностей. Разработке ш  
рута, консультации, график и схема движения. Докумен-н * 
трольные сроки. Смета похода. Групповое и личное снав — 
Требования к снаряжению. Продукты. Рекомендуемый н : ' - 
дуктов. Укладка рюкзака. Распределение груза между учв—; 
похода в зависимости от возраста, пола и тренировакнз-в~;
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2. Проведение туристского похода выходного дня. Туристский 
строй, обязанности направляющего и замыкающего. Режим дня. 
Нормы дневных переходов. Питание в походе выходного дня. Пре­
одоление естественных препятствий. Организация привалов и бивуа­
ков: выбор места, планировка лагеря, распределение обязанностей, 
установка палаток, дежурства на бивуаке. Разведение костров. Типы 
и виды костров. Приготовление пищи на костре. Сушка одежды и 
:буви. Снятие лагеря, гашение костра и уборка бивуака, безаварий­
ность в туристском походе. Дисциплина, нормы поведения туристов.

3. Общественно полезная работа в походе. Выполнение краевед­
ческих заданий, шефская работа, агитпоходы. Охрана природы, пра­
вила поведения в лесу. Борьба с браконьерством.

4. Топография туриста. Значение топографии для туриста. Кар- 
ты (топографические, туристские, административные). Основные 
условные знаки. Масштабы (линейный, числовой). Чтение карт, со­
ставление схем маршрута. Компас. Ориентирование на местности с 
л:мощью карты, компаса и местных предметов. Определение сторон 
сввта по местным предметам, часам и звездам. Азимут и движение 
т: нему в различных условиях.

5. Гигиена, самоконтроль и первая помощь в походе. Личная 
т я е н а  туриста. Самоконтроль в походе. Особенности самоконтроля 
: зимних условиях. Профилактические меры перед походом. Преду­
преждение обморожений, тепловых и солнечных ударов, потерто­
стей. Значение своевременного оказания первой помощи.

Первая помощь при несчастных случаях: обморожениях, ожо­
гах, солнечных и тепловых ударах, повреждении кожного покрова, 
переломах, вывихах, кровотечениях, отравлениях и т. д. Виды и пра- 
зила перевязок. Искусственное дыхание. Состав медицинской ап­
течки.
УЧЕБНЫЙ ПЛАН ПОДГОТОВКИ РУКОВОДИТЕЛЕЙ ПОХОДОВ 

ВЫХОДНОГО дня
К о л и ч е с т в о  ч а с о в

в  т о м  ч и с л е

Т ем ы  з а н я т и й г р у п п о в ы е  з а н я т и я

в с е г о
л е к ц и и * в  п о м е ­

щ е н и и
^  н а  

м ест ­
н о с т и

'д:ая и организационная 
подготовка

массовый туризм 
~ ' ~г*:ая секция коллектива

'  : ь : ........................................
н т з я е  возможности род- 

Знакомство с тури-
1 ж краеведческой лите­

р а  ........................................
ж  физических упражне-

2 “ Т Н З М е  . . . .

1 1

5 5 — —

4 4 — —

1 1 _ —

11 И 1 - _
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П родолж ение
К о л и ч е с т в о  ч а с о в

в  т о м  ч и с л е

Т ем ы  за н я т и й г р у п п о в ы е  за н я т и я
в с е г о

л е к ц и и в  п о м е ­
щ е н и и

н а
м ес т ­
н ости

Б. Туристская подготовка
1. Подготовка и организация по­

хода выходного дня 3 2 1
2. Проведение туристского похода 21 2 1 18
3. Общественно полезная работав 

походе. Охрана природы 1 1
4. Топография туриста 9 2 2 5
5. Гигиена, самоконтроль и пер­

вая помощь в походе . . * . 3 2 — 1

37 9 4 24

И т о г о  . 48 20 4 24

ВСЕСОЮЗНЫЕ ТУРИСТСКИЕ МАРШРУТЫ 
ЦЕНТРАЛЬНОГО ТУРИСТСКО-ЭКСКУРСИОННОГО 

УПРАВЛЕНИЯ ВЦСПС>
Утверждены Президиумом ВЦСПС 5 января 1962 г.
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о
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)
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— г

1 1 Москва 10 Ж :
2 5 По озеру Селигер 20 | в  :
3 10 Москва — Ленинград 12 3 *
4 11 Ленинград 10
5 12 Ленинград — Онежское озеро 12 :-г— И
6 14 Пушкинский заповедник 20 а
7 17 По Карельскому перешейку 20 1 х  |
8 18 По Карельскому перешейку 20 X
9 20 Прибалтийский 20

10 21 Крымский автомобильный 18 тЕЕ
11 22 Крымский горный 20

1 Цены на путевки указаны с учетом изменений, в-- . :
соответствии с постановлением Президиума ВЦСПС рт 4 
1963 года,
1,24
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12 24 По Крымскому заповеднику 20 60
13 25 Черноморское побережье Кавказа 20 7014 26 Черноморское побережье Кавказа 20 70
15 29 По западному Кавказу 20 60
ї в 30 По западному Кавказу 20 6017 оОа По западному Кавказу 20 60
18 34 Черноморское побережье Кавказа 20 7019 35 Черноморское побережье Кавказа 20 70
2 0 41 Военно-Грузинская дорога 18 70
2 1 42 Военно-Осетинская дорога 20 65

43 Военно-Сухумская дорога 19 62
44 Через Рокский перевал 20 65

24 45 Закавказский 20 80
2 5 46 Эльбрусский 20 65

47 По Северному Кавказу 20 56
47а По Северному Кавказу 20 56

23 48 Минеральные воды 20 56
49 Минводы — Черноморское побережье 20 75

ш 50 Закарпатский 20 65
50а Закарпатский 20 65

2 51а Киев (Пуща-Водица) 10 30
53 По Лесистым Карпатам 20 54

3 4 53а По Лесистым Карпатам 20 54
54 Днепровско-Черноморский 20 85
58 По реке Чусовой — лодочный 20 52
59 По реке Днепр 18 52

і -* 61 По Армении и Грузии 20 70
62 По Грузии и Армении 20 75

; 4 1 і 1 По Красноярскому краю 20 80
73 По Енисею — пароходный 20 150— 

175
[ 75 Алтайский южный 20 70

і о а Алтайский южный 20 70
76 По Телецкому озеру 20 65

Алтайский северный 22 75
1 « 79 Кахетинский 20 67

По юго-западной Грузии 19 62
і ■* 51 Краснодарский 20 70

Черноморское побережье Кавказа 20 70
54 По Эстонии 20 65
ж Твиберский 20 65
96 По Латвии 18 62
96а Рижский 18 62
•й По Западным Карпатам 20 60
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с
то >» й йI  а5 £ X г

Н а и м е н о в а н и е  м ар ш р у т о в Ч У х
§ р
а рер Л Я £

55
56
57
58
59
60 
61 
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80 
81 
82

83
84
85
86
87
88
89
90
91

92
93
94
95

105 Закарпатский
105а Закарпатский
ПО По горному Крыму
111 По Южному берегу Крыма
112 Черноморское побережье Кавказа
112а Черноморское побережье Кавказа
117 Ленинград— Репино
119 По Латвии и Эстонии
120 По Прибалтийским республикам
126 По Азербайджану и Грузии
127 От Каспийского до Черного моря
131 Черноморское побережье Кавказа
139 По Армении и Азербайджану
139а По Азербайджану и Армении
146 По столицам Прибалтийских республик
147 По Литве — автомобильный
150 По Литве
175 Краснополянский
175а Краснополянский
178 Солнечная долина — Кисловодск
180 По Астраханскому заповеднику
181 Волго-Донской
194 По Карельскому перешейку
195 По Карельскому перешейку
196 По Пушкинским местам
197 По древнерусским городам
233 По Мещерскому краю
250 По Черному морю на пароходе

«Адмирал Нахимов»
251 По реке Десне
252 Солнечная Долина
266 По Грузии
268 По Грузии
285 Теберда — Кисловодск
293 Большие Сочи
293а Большие Сочи
295 Архызский
301 По Украине и Молдавии

Радиальные южные маршруты
23 Ялта
31 Аше
32 Сочи
33 Хоста

15
15
20
14 
20 
20 
20 
20 
20 
20 
20 
20 
20 
20 
12 
20 
20 
20 
20 
20 
20 
18 
20 
20 
20 
20 
20
15

45
45
60
40
60
60
65
70
80
81
85
65

85

65
60
65
6:
66

а:

18
ш
61

15 э!
18 61
20
20
20
20
20
20 5=-

20 я
20 ш
20 ш
20 ш
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96 36 Сухуми 2 0 60
97 36а Сухуми — Синоп 2 0 60
98 37 Зеленый Мыс 2 0 60
99 38 Кисловодск 2 0 54

100 39 Пятигорск 2 0 54
101 52 Одесса 2 0 60
102 83 Пицунда 2 0 60
103 91 Алушта 2 0 60
104 92 Гагра 2 0 60
105 93 Новый Афон 2 0 60
106 94 Цихис-Дзирн 2 0 60
107 113 Адлер 2 0 60
108 114 Дагомыс 2 0 60
109 130 Батуми 2 0 60

СТОИМОСТЬ ПРОКАТА ТУРИСТСКОГО СНАРЯЖЕНИЯ 
В ОРГАНИЗАЦИЯХ ПРОФСОЮЗОВ С 1 ЯНВАРЯ 196) г.

В СУТКИ
Утверждена

Секретариатом ВЦСПС 
25 октября 1960 г.

Н а и м е н о в а н и е  п р ед м ето в

С т о и м о с т ь  
п р о к а т а  
в  с у т к и  
(в  к о п .)

-ддатка п о х о д н а я ..........................
-сжзак ..............................................
1 : т е л о к ................................................
3*ГТ£ЗКИ горные окованные
: ~г=ХН лыжные ..........................
I гтюм л ы ж н ы й .................................

с я м  ш т о р м о в о й ..........................
: ш т о р м о в а я ...........................

- слдьеый мешок с вкладышем
основная и вспомогательная 

П '
я .........................................
с креплениями и палками 
трогулочная . . . .  

ижжа разборная . . . .

т г х о д н ы й ..........................

:к мотор . . . .

25
05 
01 
25 
20 
10 
15 
10 
15
06 
03 
01 
10 
60 
30 
01 
01 
70 
90
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ТИПОВЫЕ ШТАТЫ ТУРИСТСКИХ БАЗ ПРОФСОЮЗОВ 
С МАКСИМАЛЬНЫМ САМООБСЛУЖИВАНИЕМ

У тверждены
Президиумом ВЦСПС 1 февраля 1957 г.

№
 п

/п
. Н а и м е н о в а н и е  д о л ж н о с т е й

Т у р и с т с к и е  л а г е р я  
с  к о л и ч е с т в о м  мест

100 200 300

і Д и р е к т о р ...................................................... 1 1 1

2 Ст. инструктор-м етодист.......................... 1 1

3 Зав. хозяйством.............................................. 1 1 1

4 Ст. б у х г а л т е р .............................................. 1 1

5 Счетовод-кассир . . . . . 1 1

6 Врач ........................................................... 0,5 0,5

7 Кастелянша-кладовщик камеры хранения . 1 1

8 У б о р щ и ц а ...................................................... 1 2

9 Ст. п о в а р ...................................................... 1 1

10 Судомойка ..................................................... 1 2

9,5 11,5 - |

Примечания: 1. Инструкторы по туризму утверждаются с 
симости от учебной работы и характера маршрутов и мес*: = и  
дения турбазы.

2. Шоферы, электромеханики, радисты, истопники дусги^ 
каря, рабочие пристани, мотористы катеров утверждают: • = я  
симости от наличия соответствующих служб.

3. Должностные оклады работников указанных турне* х) 
устанавливать на уровне соответствующих окладов тури —т а  
ЦТЭУ ВЦСПС.
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О МЕРАХ УЛУЧШЕНИЯ РАБОТЫ ПО АЛЬПИНИЗМУ 
И ОБЕСПЕЧЕНИЮ БЕЗОПАСНОСТИ ВОСХОЖДЕНИЙ

Из постановления Секретариата ВЦСПС от 9 сентября 1960 г.

4. В целях устранения параллелизма, повышения ответственно- 
гга организаторов альпинистских мероприятий и значительного улуч­
шения альпинистского дела считать целесообразным возложить всю 
: Ц-эту по организации альпинизма на Всесоюзный совет ДСО 
тт : г союзов и советы спортивных обществ профсоюзов и передать 
і селение ДСО альпинистские лагеря туристско-экскурсионных 
. дсгзлений...

5. Обязать Всесоюзный и центральные советы ДСО профсоюзов 
і : с- сть меры по устранению имеющихся недостатков и значитель- 
**- "С улучшению альпинистского дела:

ссвысить ответственность коллективов физкультуры, советов 
_ - с. руководителей альплагерей и альпинистских групп за подбор, 
жшготовку участников и проведение альпинистских походов;

;:-:зчительно улучшить работу с инструкторским составом, тре- 
і  шлтъ строгого соблюдения правил горовосхождений и проведения 
• --:л:нятий, обеспечивающих безопасность при альпинистских по-
З С .Т .И .

-грого наказывать лиц, допускающих поверхностный подход, 
■ -ншдплинированность, лихачество, нарушение правил страховки 
ш дасностн при проведении альпинистских мероприятий. .

длесоюзной секции альпинизма ДСО профсоюзов и секциям 
— дн-нэма центральных советов ДСО — уделить основное внимание 
втз_Езационному укреплению секций альпинизма коллективов, физ- 

Ч|ин_. дд. оказывать повседневную практическую помощь в правиль- 
** г становке учебно-тренировочной и воспитательной работы с 

«ь-гн.нжггами. При подборе тренеров и инструкторов в альпинист- 
длгеря рекомендовать для этого лучших спортсменов и мето- 
I -обладающих навыками педагогической и воспитательной ра- 

биться передачи опыта ведущих мастеров молодым 
дам. Повести самую решительную борьбу с проявлениями 

аированного поведения в горах, нарушениями правил 
:ждений и спортивного режима.
з'июрически запретить профсоюзным и физкультурным ор- 
- : выдавать альпинистские путевки лицам, не прошедшим 
■Л предлагерной подготовки, физически не подготовлен- 

I ьч-динистским восхождениям и не имеющим специальных 
медицинских комиссий.

~тл'.ъип,, что путевки в альпинистские лагеря распределяют- 
ПССД2 ВНЫМ обществам Всесоюзным советам ДСО профсоюзов 

гугтся областными советами ДСО по совместному пред- 
ж. ;.:зетов коллективов физкультуры и ФЗМК кандидатур 
-: г для участия в альпинистских мероприятиях... 
г:;~ъ Всесоюзный и центральные советы ДСО профсоюзов 
•-ДЗ к улучшению работы по обучению, повышению ква- 

ё воспитанию инструкторского состава; возложить на 
::зет ДСО профсоюзов подготовку инструкторских 
Центральную школу инструкторов.
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Добиваться создания в лагерях постоянных коллективов кв: 
лифицированных инструкторов, хорошо знающих данный район ‘ 
утвержденные маршруты восхождений, заботиться о спортивно:, 
совершенствовании инструкторов лагерей. Считать необходимы 
чтобы инструкторы лагерей в межсезонный период вели постоя; 
ную работу в коллективах физкультуры по подготовке молодь: 
альпинистов, продолжая обучение и тренировку наиболее подг- 
товленных из них в условиях лагеря.

8. Обязать советы ДСО при организации альпиниад и экс.-е 
диций в отдаленные горные районы проводить тщательный отс:: 
и всестороннюю подготовку участников, полностью обеспечив;- : 
указанные экспедиции необходимым альпинистским снаряжение' 
строгом соответствии с установленными нормами.

Для ведения разведки района, организации базовых лаге:-, 
транспортировки людей и грузов шире использовать средств; 
авиации.

Установить, что указанные альпиниады и экспедиции мс“  
проводиться только с разрешения Всесоюзного совета ДСО г.: з- 
союзов и по утверждении им маршрута альпинистского восх-
дения.

9. Для усиления профилактической работы по предупрежде,- 
несчастных случаев с альпинистами в горах расширить сеть к: 
рольно-спасательных пунктов и передать их в ведение Всесоюз: 
совета ДСО профсоюзов.

Установить, что контрольно-спасательные пункты (КСП) : 
чинены непосредственно Всесоюзному совету ДСО профсоюз:; 
проводят свою работу в соответствии с Инструкцией Центра.:: 
совета Союза спортивных обществ и организаций СССР. X: 
ственная деятельность КСП обеспечивается альплагерями. А: 
нования, необходимые на содержание и работу ДСП, предусм- 
вать в смете Всесоюзного совета ДСО профсоюзов...

10. Обязать Всесоюзный и центральные советы ДСО пр:г. 
зов совместно с соответствующими советами профсоюзов при­
меры к благоустройству и полному обеспечению альпинистских 
герей необходимым инвентарем и альпинистским снаряжением

Всесоюзному совету ДСО профсоюзов организовать на :: 
предприятиях производство новых, более совершенных о'--- 
альпинистского снаряжения, а также принять меры к обесг^ ±: 
экспедиций и лагерей средствами связи, сигнализации и д 
техническими средствами.

Выпуск снаряжения производить только по чертежам 
ническим условиям, утвержденным Центральным опытно-:-: 
торским бюро по проектированию спортивного инвентаря и 
дования Управления физкультпромснаба Центрального сов:- : 
за спортивных обществ и организаций СССР. Экспериме:-:- 
образцы снаряжения допускать к эксплуатации только п: 
шению Федерации альпинизма СССР...

13. Обязать советы профсоюзов:
улучшить руководство и контроль за деятельностью ~ir- 

канских, краевых, областных советов ДСО по подготовке 
дению альпинистских мероприятий, потребовать от них ~  
ганизаиии предлагерной подготовки спортсменов;

не допускать фактов выдачи альпинистских путевок 
подготовленным к горовосхождениям;

TJ
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повысить уровень воспитательной работы среди альпинистов, 
а также требовательность к ним в области строгого соблюдения ус­
тановленных порядков и правил при горовосхождениях.

14. Обязать Грузинский, Казахский, Киргизский, Таджикский, 
Узбекский, Алтайский, Ставропольский, Кабардино-Балкарский . и 
-еверо-Осетинский советы профсоюзов установить систематический 
-лнтроль за работой альпинистских лагерей, оказывать им практи­
ческую помощь, производить проверку готовности их к сезону, 
тзднять ответственность коллективов лагерей за порученное дело. 
-ОВМЄСТНО с советами ДСО принять необходимые меры по укомп 
нзктованию лагерей административно-хозяйственными и инструк- 
*::скими кадрами; оказывать помощь альпинистским лагерям в 
:~оительстве, капитальном ремонте, материально-техническом 
:азожении, а также обеспечении высококачественными продуктами 
іч-тания.

Предложить указанным советам профсоюзов совместно с ДСО 
г:-зять действенные меры к развитию альпинизма как основного 
**да спорта в горных районах. Обеспечить высококачественную 
зазлагерную подготовку местных альпинистов, направленных в 

-~-л лагеря, а также подготовку местных инструкторов альпинизма.
.5. Обратить внимание ЦК профсоюзов рабочих железнодо- 

тл-еэого транспорта и работников просвещения, высшей школы и 
аулных учреждений на необходимость усиления их внимания ра- 

"з центральных советов ДСО «Локомотив» и «Буревестник» по 
■ тзизации альпинистских мероприятий. Предложить ЦК профсою- 

э установить систематический контроль за деятельностью ЦС 
.Г 11 по подготовке и проведению альпинистских восхождений, под- 

: тветственность руководителей ДСО в этом деле...

ИНСТРУКЦИЯ О ПОРЯДКЕ ПЛАНИРОВАНИЯ,
*- "РЕДЕЛЕНИЯ И ВЫДАЧИ ПУТЕВОК В АЛЬПИНИСТСКИЕ 

Л\ГЕРЯ ДОБРОВОЛЬНЫХ СПОРТИВНЫХ ОБЩЕСТВ 
ПРОФСОЮЗОВ

■тверждена Президиумом ВЦСПС 21 апреля 1961 г.

Порядок представления заявок

: зззки на альпинистские путевки на каждый последующий 
"злляются ФЗМК совместно с советом коллектива физ- 

з=л предприятия, учреждения, учебного заведения и направ- 
с з республиканский, краевой, областной совет ДСО до 
п  текущего года.
; ; тз:-:ах указывается, какое количество путевок необходимо, 

’ :::-:ь;е районы, для какой цели (подготовки начинающих 
п! — з. значкистов, разрядников, младших инструкторов аль- 

т-зьпшистов-горнолыжников).
:.з;:канские, краевые, областные советы ДСО сводные 

- альпинистские путевки с указанием количества и назна- 
I - : :  -: представляют в республиканские, краевые, обла­



стные советы профсоюзов до 15 августа. Заявку, согласованную с 
совпрофом, направляют в Центральный совет ДСО.

3. Республиканские советы профсоюзов союзных республик, 
краевые, областные советы профсоюзов РСФСР ежегодно, в срок 
до 15 сентября, представляют во Всесоюзный совет ДСО проф­
союзов сводную заявку на альпинистские путевки, требующиеся в 
целом по республике, краю, области в последующем году, с ука­
занием количества и назначения путевок, в какие горные районы, 
в какие сроки в разрезе каждого ДСО.

Планирование и распределение путевок

4. Общий план выпуска путевок в альпинистские лагеря опре­
деляется Всесоюзным советом ДСО профсоюзов на основе данных, 
представленных центральными советами ДСО профсоюзов, по каж­
дому альпинистскому лагерю.

5. Путевки в альпинистские лагеря распределяются Всесоюз­
ным советом добровольных спортивных обществ профсоюзов меж­
ду республиканскими советами профсоюзов союзных республик, а 
также краевыми и областными советами профсоюзов РСФСР с 
учетом сводных заявок советов профсоюзов.

Путевки выдаются советам профсоюзов равными частями на 
все сроки работы альпинистских лагерей и высылаются: на первый 
квартал до 15 ноября предшествующего года и на летний перион 
до 1 марта текущего года.

Советы профсоюзов распределяют путевки по республикански::, 
краевым, областным, дорожным, бассейновым советам ДСО в со­
ответствии с их заявкой.

Порядок выдачи путевок

6. Выдачу альпинистских путевок производит республиканские, 
краевые, областные, дорожные и бассейновые советы ДСО на ос­
новании решения соответствующего президиума персонально каж­
дому физкультурнику, рекомендованному советом коллектива физ­
культуры ДСО и ФЗМК предприятия, учреждения, учебного заве­
дения", ведут строгий учет выдачи путевок и представляют отче* 
по установленной форме соответствующему совету профсоюзов.

7. Из общего количества альпинистских путевок, приобретае­
мых советами профсоюзов за счет средств государственного се­
риального страхования, 50* процентов путевок выдается бесплатн: 
остальные — за 30 процентов их полной стоимости.

* В соответствии с постановлением Президиума ВЦСПС :т 
26 октября 1962 года «О мерах по экономному расходованию сред ста 
на социально-культурные и другие мероприятия» признано целес:- 
образным, чтобы путевки в альпинистские лагеря, приобретаемые з: 
счет бюджета государственного социального страхования, выдан - 
лись бесплатно в пределах 25 процентов общего числа путевок. ; 
остальные 75 процентов путевок — со взиманием 30 процентов е  
стоимости.
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Бесплатные путевки предоставляются юношам семнадцати—де­
вятнадцатилетнего возраста, альпинистам, направляемым в школу 
инструкторов альпинизма, и стажерам, окончившим указанную 
школу.

70 процентов всех путевок должны выдаваться начинающим 
альпинистам и 30 процентов для подготовки альпинистов к выпол­
нению норм спортивных разрядов.

8. Альпинистские путевки выдаются только физкультурникам, 
прошедшим предлагерную общефизическую и специальную подго­
товку, медицинский осмотр и имеющим на руках врачебно-физкуль­
турную карточку участника альпинистского лагеря с визой врача 
о допуске к занятиям альпинизмом без ограничения.

Кроме того, физкультурники, получающие путевки, должны от­
вечать следующим требованиям и иметь документы:

Начинающие альпинисты: возраст не моложе 17 лет; пройти 
предлагерную подготовку; предъявить удостоверение о сдаче норм 
ГТО и зачетную книжку с отметкой о сдаче зачетов по специаль­
ной программе.

Значкисты «Альпинист СССР»: пройти предлагерную подготов­
ку; предъявить зачетную книжку с отметкой о сдаче зачетов по 
глециальной программе и удостоверение о награждении значком 
Альпинист СССР».

Альпинисты-разрядники: предъявить классификационный билет 
:лэртсмена, справку о сдаче зачета по предлагерной подготовке, 
:лортивную характеристику, выданную советом коллектива физкуль­
туры и секций альпинизма, с ходатайством о выдаче путевки,

жку альпиниста (с 1962 года).
Альпинисты-разрядники, направляющиеся в специальный спор- 

-*вный лагерь: иметь II спортивный разряд по альпинизму; совер- 
лзть в предшествующем сезоне восхождение на вершину III ка- 
'ггории трудности; представить классификационный билет спортс- 

:̂-:а. справку о сдаче зачета по предлагерной подготовке, спортив-
характеристику, выданную советом коллектива физкультуры

• секцией альпинизма, с ходатайством о выдаче путевки.
Горнолыжники и альпинисты, направляющиеся в альплагеря

:*чой: владеть основами горнолыжной техники; сдать зачет по 
^гглагерной подготовке; предъявить удостоверение на значок 

«Альпинист СССР» или классификационный билет спортсмена.
Лгьпинисты, направляющиеся в школу по подготовке млад-

« • 1 инструкторов альпинизма: возраст не моложе 20 лет (преиму- 
~-'~генно мужчины); иметь III спортивный разряд по альпинизму; 
~ ксчпить сверх разряда не менее одного восхождения на вершину

• сгегории трудности; предъявить классификационный билет 
~ т-;мена, справку о сдаче зачета по предлагерной подготовке

*  -  -рамме разрядников, ходатайство совета коллектива физкуль- 
—  и '  секции альпинизма.

ьтажеры: предъявить справку об окончании школы по подго- 
■ ■ к  иладших инструкторов альпинизма, справку о сдаче зачета 
м  гг гграмме предлагерной подготовки разрядников.
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9. Физкультурнику-альпинисту в течение года может быть вы­
дана на льготных условиях за счет средств государственного со­
циального страхования только одна альпинистская путевка.

10. Лица, приехавшие в альпинистские лагеря с противопоказа­
ниями по состоянию здоровья или не прошедшие предлагерную под­
готовку, в лагерь не принимаются.



V. СПОРТИВНЫЕ СООРУЖЕНИЯ И 
ИНВЕНТАРЬ

ПОЛОЖЕНИЯ «О ПРАВАХ ФАБРИЧНОГО, ЗАВОДСКОГО, 
ЧЕСТНОГО КОМИТЕТА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА»

Утверждено Указом Президиума Верховного Совета СССР 
от 15 июля 1958 г.

\ Здания, помещения, сооружения, сады и парки, предназна- 
е для ведения культурно-просветительной, оздоровительной, 
льтурной и спортивной работы среди рабочих и служащих 
: пятая, учреждения, организации и членов их семей, а также 
гений лагерь находятся на балансе предприятия, учреждения, 
гг алии и передаются в бесплатное пользование фабричному, 
ГЕОМу, местному комитету. Арендованные предприятием, уч- 
г=нем, организацией здания, помещения и сооружения, пред­
анные для указанных целей, также передаются в бесплатное 
■зание комитету профсоюза.
гзяйственное содержание, ремонт, отопление, освещение, убор- 
гака, а также оборудование зданий, помещений и сооружений, 

-нных в настоящей статье, и пионерского лагеря производятся 
е- гтедприятия, учреждения, организации.

гкчный, заводской, местный комитет обеспечивает правиль- 
г.тьзование выделяемых в его распоряжение зданий, поме- 
ссэружений, садов и парков, а также пионерских лагерей, 
тнзает в них соответствующий порядок, организует среди 

служащих и членов их семей культурно-просветительную, 
а—ельную, физкультурную и спортивную работу.

©г

IВ О ВОЖДЕНИИ ОТ ВЗНОСА В ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 
■ 2 -  ЕТ ОТЧИСЛЕНИЙ ОТ ПРИБЫЛЕЙ И ОТ УПЛАТЫ 

1ЩЕ 3 ЧОДНОГО НАЛОГА С ПРИБЫЛЕЙ, ПОЛУЧАЕМЫХ 
~ ЭКСПЛУАТАЦИИ СПОРТИВНЫХ СООРУЖЕНИЙ

Из постановления Совета Министров СССР 
от 25 марта 1957 г. № 319

Осз Похить с 1 января 1957 г. организации системы Комитета 
культуре и спорту при Совете Министров СССР и 

Ь п е  эедтмств от взноса в государственный бюджет отчислений
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от прибылей, получаемых от эксплуатации стадионов, плавательных 
бассейнов, водных станций, спортивных залов, домов физической 
культуры и других спортивных сооружений, а общественные орга­
низации —— от уплаты подоходного налога с прибылей, получаемы 
от эксплуатации этих спортивных сооружений.

ОБ ОСВОБОЖДЕНИИ СТАДИОНОВ И ДРУГИХ СПОРТИВНЫХ 
ПРЕДПРИЯТИЙ ОТ УПЛАТЫ НАЛОГА СО ЗРЕЛИЩ

Из Указа Президиума Верховного Совета СССР 
от 7 апреля 1962 г.

Президиум Верховного Совета СССР п о с т а н о в л я е т :
1. Освободить с 1 января 1962 года стадионы и другие спа: 

тивные предприятия, находящиеся в ведении советов Союза спортнь 
ных обществ и организаций, добровольных спортивных обществ 
других организаций, от уплаты налога со зрелищ *.

О ЗАКЛЮЧЕНИИ КОЛЛЕКТИВНЫХ ДОГОВОРОВ 
НА 1962 ГОД

Из постановления Президиума ВЦСПС 
от 3 ноября 1961 г.

4. В целях усиления работы по коммунистическому воспитан 
трудящихся в коллективные договоры должны быть внесены мг: 
приятия:

...по созданию условий для занятий трудящихся и членоз с  
семей физической культурой, спортом и туризмом, внедрению Г?- > 
водственной гимнастики в режим рабочего дня. 1

1 В соответствии с этим с 1962 года прекращается выдача Ш 
тральному совету Союза спортивных обществ и организаций 1 
средств из союзного бюджета для проведения спортивной и : 
культурной работы. Центральному совету Союза спортивна- я 
ществ и организаций СССР предоставлено право утверждать і  г 
на билеты для посещении всесоюзных и международных сп : • - 
ных состязаний, проводимых по планам Центрального совета С и 
спортивных обществ и организаций. Цены на билеты для посети 
спортивных состязаний, проводимых физкультурными организации 
(кроме всесоюзных и международных соревнований), утвержа: 
в порядке, определяемом Советами Министров союзных р е с ~ '.Ті 
Центральному совету Союза спортивных обществ и орга->: am 
предоставлено право устанавливать порядок распределения area і 
от продажи билетов для посещения спортивных состязаний, 
бождаемые средства направляются на дальнейшее улучшен-ь 
культурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы саеа- 
дящихся и учащейся молодежи.
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О ЕДИНЫХ НОРМАХ АМОРТИЗАЦИОННЫХ ОТЧИСЛЕНИЙ 
ПО ОСНОВНЫМ ФОНДАМ ПОДВЕДОМСТВЕННЫХ 

ПРОФСОЮЗАМ ХОЗЯЙСТВ И ПРЕДПРИЯТИЙ

Из постановления Президиума ВЦСПС 
от 9 ноября 1962 г.

4. Отменить с 1 января 1963 года начисление амортизации в 
клубах, домах, дворцах культуры, профсоюзных школах и курсах, 
:  изкультурных сооружениях и жилых домах профсоюзных органов 

советов добровольных спортивных обществ профсоюзов, а также 
г дворцах труда, домах союзов; расходы на ремонт основных 
:тедств производить за счет ассигнований по их сметам. Установить, 

неиспользованные остатки амортизационных фондов этих орга- 
-т:аций на указанную дату подлежат перечислению на текущие 

-та советов профсоюзов для зачисления в доходы бюджета сов- 
тс тфов.

ПРОЕКТИРОВАНИИ КУЛЬТУРНО-ПРОСВЕТИТЕЛЬНЫХ 
УЧРЕЖДЕНИЙ

Из постановления Президиума ВЦСПС «О мерах по 
улучшению физкультурной работы в профсоюзах» 

от 19 апреля 1955 г.

При проектировании новых клубов, домов и дворцов культуры 
~ 2тельно предусматривать строительство в них спортивных

ВЕДЕНИИ НОВОГО ФИЗКУЛЬТУРНОГО КОМПЛЕКСА 
«ГОТОВ к ТРУДУ И ОБОРОНЕ СССР»

' ‘ лановления СНК СССР от 26 ноября 1939 г., № 1955 
(СП СССР, 1940 г., № 1, ст. 8) •

• Для обеспечения перехода физкультурного движения на ра­
зовому комплексу ГТО... установить свободный и бесплат- 

на значок «Готов к труду и обороне» для всех трудя- 
д: сушенных врачом) на стадионах, спортплощадках, вод- 

« нужных станциях и других спортивных сооружениях.
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О ПРОПУСКАХ НА СПОРТИВНЫЕ СООРУЖЕНИЯ 
ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПЛАТНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

Постановление Секретариата ВЦСПС от 16 марта 1962 г.

В целях наведения порядка в выдаче пропусков на спортивные 
сооружения профсоюзных организаций и добровольных спортивных 
обществ профсоюзов для просмотра платных спортивных соревно­
ваний и других платных мероприятий Секретариат ВЦСПС п о с т а ­
н о в л я е т :

1. Бесплатные разовые служебные пропуска на спортивные со­
оружения во время проведения платных соревнований, спартакиад 
и друпих мероприятий могут выдаваться только участникам сорев­
нований и лицам, связанным с проведением этих мероприятий (су­
дейский состав, представители федерации или секции, работник 
ДСО и советов Союза спортивных обществ и организаций, отвечаю­
щие за данный вид спорта), а также лицам, связанным с поддер­
жанием общественного порядка.

2. Выдача постоянных пропусков может быть разрешена толь:-: 
лицам, имеющим непосредственное отношение к организации и при­
ведению спортивных соревнований и других мероприятий, работа-:: - 
кам прессы, радио и телевидения по спискам, согласованным с со­
ветами профсоюзов и советами Союза спортивных обществ и орга- 
низаций.

Обязать советы профсоюзов, фабричные, заводские и месть::, 
комитеты профсоюзов и советы ДСО, в ведении которых находя-: 
спортивные сооружения, утвердить списки лиц, имеющих право г : 
получение бесплатных постоянных пропусков на спортивные соса 
жения.

3. Установить, что бесплатные разовые и постоянные пропуаь; 
изготавливаются централизованно советами профсоюзов и выдаю 
профсоюзным организациям и советам ДСО как бланки ста:- ; 
отчетности.

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ НОРМ САНИТАРНО-ГИГИЕНИЧЕСКО* 
И ЗАЩИТНОЙ ОДЕЖДЫ ДЛЯ РАБОТНИКОВ СПОРТИВ- : 

СООРУЖЕНИЙ ПРОФСОЮЗОВ

Из постановления Секретариата ВЦСПС 
от 10 сентября 1954 г.

...2. Установить, что санитарно-гигиеническая, дежурка- *  
одежда, спецобувь и защитные приспособления числятся в инз«—ав 
спортивных сооружений и выдаются рабочим и служащим :- а а ж  
выполнения ими служебных обязанностей без оплаты за - 
ванне.
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Г1 риложение к постановлению 
Секретариата ВЦСПС от 

10 сентября 1954 г.

НОРМЫ ЗАЩИТНОЙ ОДЕЖДЫ И ОБУВИ, 
ИНДИВИДУАЛЬНЫХ ЗАЩИТНЫХ ПРИСПОСОБЛЕНИЙ 

ДЛЯ РАБОТНИКОВ СПОРТИВНЫХ СООРУЖЕНИЙ 
“ РОФСОЮЗОВ И ДОБРОВОЛЬНЫХ СПОРТИВНЫХ ОБЩЕСТВ 

ПРОФСОЮЗОВ

Як Профессия Виды одежды, обуви, 
защитных приспособлений С р о к  н о ски

А. Санитарно-гигиеническая одежда

Врачи

- Медицинские сестры

Гэачки механической и 
ручной стирки

* :=ара и помощники 
товаров

адря и подручные 
техарей

изалыцицы

| Ь м  кухни

Сдшжвкн

Халат белый 
К’олпак или косынка

Халат белый 
Косынка
Фартук клеенчатый с 

нагрудником
Халат хлопчатобумаж­

ный
Ботинки
Косынка

Куртка из легкой ткани 
Фартук с нагрудником 
Колпак или косынка

Рубашка белая без рука- 
, вов

Фартук с нагрудником 
Колпак или косынка

Халат
Колпак или косынка

Халат из плотной ткани 
Колпак или косынка 
Фартук с нагрудником из 

плотной ткани 
Рукавицы комбинирован­

ные
Фартук клеенчатый с на­

грудником
Халат хлопчатобумаж­

ный
Косынка
Ботинки

6 месяцев 
б »

6 »
6 »
6 »

6 а

1 год 
6 месяцев

6 »
6 »
6 »

6 »

6 »
6 »

6 »
6 »

1 год 
6 месяцев 
1 год

6 месяцев

б »

6 »

6 »
1 год



П родолж ение

№
п/п. Профессия Виды одежды, обуви, 

защитных приспособлений Срок носки

Б. Защитная спецодежда, спецобувь, дежурная одежда, 
защитные индивидуальные приспособления

1

2

3

4

5

6

7

Истопники центрального 
отопления в котельных, 
пользующихся твердым 
минеральным топливом, 
древесным топливом и 
торфом при ручной за­
грузке

Истопники в котельных, 
пользующихся жидким 
топливом

Истопники печного отоп­
ления

Уборщицы уборных, ду­
шевых и бань на спор­
тивных сооружениях

Шоферы на всех марках 
автомобилей

Грузчики, постоянно ра­
ботающие на грузовых 
автомашинах

Сторожа (дежурные)

Рукавицы брезентовые 
Очки защитные

Рукавицы комбинирован­
ные

Очки защитные 
Рукавицы комбинирован­

ные
Фартук хлопчатобумаж­

ный
Перчатки резиновые 
К'алоши
Халат хлопчатобумаж­

ный
Рукавицы комбинирован­

ные с двумя пальцами 
На загородных линиях 

протяжением более 50 
километров зимой — 
костюм ватный 

Рукавицы комбинирован­
ные

Наплечники 
Наспинники 
Плащ непромокаемый 
При поездке свыше 50 

километров зимой до­
полнительно: 

костюм ватный 
валенки
При погрузке пылящих 

грузов
дополнительно: 

комбинезон с капюшо-; 
ном

респиратор и очки за­
щитные

Плащ непромокаемый 
Тулуп
Валенки (зимой)

1 месяц 
Дежурные

1 месяц

Дежурные
1 месяц

6 месяца

Дежуизы-.
>

Дежурны.

2 месЕьг 

Дежу: -

1 меснх

Д-:- - =*
>

ДежуавШ 

Дс* -* ■ !
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П родолж ение

Виды одежды, обуви, 
защитных приспособлений Срок носки

Сторожа-пожарники

9 Сторожа-пожарники во 
время дежурства на 
наружных постах

.. Дворники

- Садовники и садовые 
рабочие

-I Конюхи-возчики

КЗ Рабочие по заливке 
катков

Рабочие по эксплуатации 
спортивных сооруже­
ний

• 'шовщик склада ин­
вентаря и спортивной 
формы

: гари-водопроводчики

ари по сантехниче- 
: му оборудованию

ДЭвесгромонтеры

Костюм брезентовый
Рукавицы брезентовые с 

крагами
Шлем вязаный под каску
Каска

Валенки
Плащ брезентовый
Тулуп
Рукавицы теплые

Рукавицы комбинирован­
ные

Фартук из плотной 
ткани

Рукавицы комбинирован­
ные

Фартук хлопчатобумаж­
ный

Плащ непромокаемый на 
время езды

Валенки
Калоши на валенки

Рукавицы комбинирован­
ные

Рукавицы комбинирован­
ные

Рукавицы комбинирован­
ные

Сапоги резиновые

Костюм плотной ткани
Рукавицы комбинирован­

ные
Сапоги резиновые

Перчатки резиновые и 
калоши резиновые, ди­
электрические

Дежурный 
6 месяцев

Дежурный
Дежурная

Дежурные
Дежурный

»
6 месяцев 

6 »

6 »

1 год

Дежурный

Дежурные
»

2 месяца

6 месяцев

3 месяца

Дежурные

Дежурный 
3 месяца

Дежурные

Инвентарь
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Продолж ены

№
п/п. Профессия Виды одежды, обуви, 

защитных приспособлений Срок носки

19 Мотористы катеров Рукавицы комбинирован­
ные с двумя пальцами

2 месяца

20 Матросы водных станций Костюм брезентовый Дежурный

21 Мастера по ремонту и 
эксплуатации спортсо- 
оружений

Рукавицы комбинирован­
ные

3 месяца

22 Плотники Рукавицы комбинирован­
ные

Фартук хлопчатобумаж­
ный

3 » 

1 год

23 Хлораторщики Берет
Комбинезон из плотной 

ткани
Рукавицы брезентовые 
Сапоги резиновые 
Противогаз

Дежурьы
>

2 месяц- 
Дежурьь-. 
Инвентг::

21 Варильщики и прессов­
щики тарелочек

Рукавицы комбинирован­
ные

2 месяц:

О ПОРЯДКЕ ОБЕСПЕЧЕНИЯ СПОРТСМЕНОВ СПОРТИВ- * 
ФОРМОЙ И ОБУВЬЮ

Из постановления президиума Центрального совета Союза 
спортивных обществ и организаций СССР от 7 декабря 1961 ;

1. Установить, что предметы спортивной формы и об\: ;
ются табельным имуществом советов Союза спортивных оге_; ■ 
организаций, добровольных спортивных обществ и физку.тьт : яд] 
организаций ведомств.

2. Утвердить табель спортивной формы и обуви для обесаяИ 
ния участников спортивных соревнований согласно прилож:- с.
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Приложение к постановлению 
президиума Центрального совета Союза 

спортивных обществ и организаций 
СССР от 7 декабря 1961 г.

ТАБЕЛЬ СПОРТИВНОЙ ФОРМЫ И ОБУВИ 
ДЛЯ ОБЕСПЕЧЕНИЯ УЧАСТНИКОВ СПОРТИВНЫХ 

СОРЕВНОВАНИЙ

Альпинизм

(выдается для альпинистских 
восхождений)

Костюм штормовой 
Ботинки высокогорные 
Рюкзак альпинистский 
Мешок спальный 
Очки защитные

Акробатика

Брюки гимнастические (для 
мужчин)

Кхтюм гимнастический (для 
женщин)

_;йка
“русы

г ли гимнастические

Баскетбол

■ :ст:ом тренировочный 
Ялика полурукавка (безру- 

хазка)
Т р и
Ьгтжнки баскетбольные

Буерный спорт

Ж. -.-:м теплый из плотной 
-хани
апсга резиновые 

-Ь2ды кожаные 
_  - ■ кожаный

Бокс

Ь в к т  махровый 
т

Того»
-герские

Борьба

Костюм тренировочный 
Костюм для борьбы «самбо» 
Трико 
Ботинки

Велосипедный спорт

Костюм тренировочный
Шлем кожаный
Велорубашка
Трусы
Велотуфли
Велоперчатки

Водное поло

Костюм тренировочный 
Трусы игровые
Шапочки ватерпольные с но­

мерами (согласно правилам) 
Туфли резиновые

Водно-моторный спорт

Костюм брезентовый 
Свитер
Туфли резиновые 
Шлем защитный

Волейбол

Костюм тренировочный 
Майка полурукавка (футбол­

ка)
Трусы
Туфли резиновые .
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Гимнастика (спортивная 
и художественная)

Костюм тренировочный 
Майка полурукавка (безру­

кавка)
Брюки гимнастические (для 

мужчин)
Костюм гимнастический (для 

женщин)
Туфли гимнастические 

Г ородки

Футболка
Костюм лыжный или свитер 

(в зимнее время)
Рукавицы кожаные (в зимнее 

время)

Гребля

Костюм тренировочный
Майка
Трусы
Туфли резиновые

Конный спорт

Брюки-бриджи 
Сапоги со шпорами 
Пиджак спортивный 
Головной убор 
Перчатки кожаные

Коньки (включая 
и фигурное катание)

Костюм тренировочный
Свитер
Рейтузы
Ботинки с коньками 
Шапочка шерстяная 
Платье специальное и трико 

для фигурного катания жен­
щин

Легкая атлетика

Костюм тренировочный 
Майка безрукавка 
Трусы
Туфли легкоатлетические

Лыжи

Костюм лыжный 
Брюки с гетрами 
Шапочка лыжная 
Ботинки лыжные

Плавание 
и прыжки в воду

Костюм тренировочный 
Халат махровый (для сборных 

команд союзных республик. 
ЦС ДСО и ведомств)

Костюм купальный (для жен­
щин)

Трусы (для мужчин)
Туфли резиновые 
Шапочка

Парусный спорт

Костюм штормовой непром:- 
каемый 

Свитер 
Кеды

Регби

Костюм тренировочный 
Футболка 
Трусы 
Г етры 
Щитки 
Бутсы

Ручной мяч

Костюм тренировочный 
Майка (футболка)
Т русы
Туфли резиновые

Стрелковый спорт

Костюм тренировочный 
Куртка стрелковая 
Брюки лыжные 
Ботинки лыжные
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Ь остюм тренировочный 
Чайка полурукавка 
Трусы
1уфли резиновые

Стрельба из лука

Современное пятиборье

• :стюм тренировочный

Д л я  к о н н о г о  с п о р т а

: :  -:кн-бриджи 
= ги со шпорами 
тлжак спортивный 
--овеой убор (шлем или жо- 

_ £сйка)
^тки кожаные

Д л я  ф е х т о в а н и я

■ г у ч  фехтовальный 
а-: л резиновые 

-саа-гетры
-'хи кожаные шпажные 

' -1— тдник
: г на защитная 

. фехтовальная

_  л я п л а в а н и я

Д л я  б е г а

: атлетические

(зыючая настольный 
-*с и бадминтон)

■тенировочный 
I - урукавка

тенгЕовые

Костюм тренировочный 
Трико
Майка полурукавка 
Ботинки

Ф е х т о в а н и е

Костюм тренировочный 
Костюм фехтовальный 
Туфли резиновые 
Перчатки кожаные с крагами 
Налокотники 
Бюстгальтер жесткий 
Маска фехтовальная 
Раковина защитная

Ф у т б о л

Костюм тренировочный
Футболка
Т русы
Г етры
Щитки
Бутсы
Свитер для вратаря 
Перчатки для вратаря

Хоккей с мячом

Свитер или рубашка 
Брюки лыжные 
Щитки
Ботинки с коньками 
Шапочка
Перчатки хоккейные 
Куртка и брюки для вратаря

Хоккей с шайбой

Свитер
Рейтузы
Трусы специальные
Перчатки хоккейные
Шапочка
Налокотники
Наплечники
Шлем
Щитки
Ботинки с коньками 
Куртка для вратаря 
Раковины защитные 
Маска для вратаря

Т я ж е л а я  а т л е т и к а
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I. Общие положения

1. Табельная спортивная форма и обувь, приобретаемые физ­
культурными организациями, являются их имуществом, которое 
запрещено выдавать бесплатно в личную собственность спортсменам 
и другим лицам.

2. Табельная спортивная форма и обувь могут использоваться 
только для обеспечения спортсменов на время выступления их в 
спортивных соревнованиях. Для учебных занятий в спортивных сек­
циях и на сборах спортсмены должны иметь свою спортивную одеж­
ду и обувь.

Примечания: 1. Представители и тренеры команд обеспе­
чиваются табельной спортформой и обувью, необходимой толь­
ко для участия в парадах при открытии и закрытии соревно­
ваний и для сопровождения спортивных выступлений участни­
ков команд.

2. Физкультурные организации, проводящие учебно-трени­
ровочные сборы и занятия в секциях, имеют право выдавать за­
щитные приспособления по видам спорта (альпинизм, стрелко­
вый, велосипедный, водно-моторный, буерный спорт, фехтование, 
хоккей с шайбой).
В тех случаях, когда соревнования по баскетболу, волейболу, 

футболу и другим видам спорта проводятся по календарю длитель­
ное время и команды систематически принимают участие в них, 
спортформа и обувь выдаются на весь период участия в этих со­
ревнованиях.

3. Советы Союза спортивных обществ и организаций, доброволь­
ные спортивные общества и физкультурные организации ведомств 
могут приобретать спортформу и обувь только в пределах наимено­
ваний, перечисленных в табеле, и в пределах ассигнований, преду­
смотренных на эти цели по утвержденным сметам. II.

II. Хранение и использование табельной спортивной формы 
и обуви

4. В целях обеспечения надлежащего контроля за табельные 
имуществом и предупреждения возможности его замены, на все. 
предметах табельной спортформы и обуви при поступлении их г.- 
склад совета союза, спортивного общества и физкультурной орг. 
низации ведомства обязательно должно быть поставлено несмые:; 
мое клеймо организации.

Клеймо ставится на внутренней стороне каждого предмета, - 
одном и том же месте всех однородных предметов табельного и» -
щества.

Клеймение табельного имущества производится лицом, котср:- 
му распоряжением руководителя организации доверено хране-к 
клейма. Клеймо подлежит специальному хранению, гарантирую—; 
использование его только по прямому назначению.

При оприходовании спортформы кладовщик обязан на счете 1 
приемном акте подтвердить наличие клейма специальной надгь —: 
следующего содержания: «На всех предметах поставлено клеш.;- 
Эта надпись заверяется подписью кладовщика.

5. При возвращении табельного имущества на склад обязан 
но должно быть проверено наличие клейма на всех сдаз;-
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предметах. Спортформу, поступившую после ее использования, не­
обходимо хранить обособленно от новой формы до ее дезинфекции, 
стирки и необходимого ремонта.

6. Табельной спортивной формой и обувью разрешается обес­
печивать:

а) Центральным советам спортивных обществ, советам Союза 
:дортивных обществ и организаций союзных республик и городов 
-•'.ссквы и Ленинграда, республиканским (союзных республик) сове- 
■дм спортивных обществ, городским советам спортивных обществ, 
спортсмены которых принимают участие в розыгрыше первенств 
СССР и во всесоюзных соревнованиях, проводимых Центральным 
цветом Союза спортивных обществ и организаций СССР;

б) республиканским, краевым, областным, окружным и город- 
цгм  советам союза и советам добровольных спортивных обществ, 
i  также учебным заведениям, спортивным клубам и коллективам 
сгзкультуры — только спортсменов, направляемых непосредственно 
1жг для участия во всесоюзных, республиканских, краевых, област­
я х . окружных и городских соревнованиях;

в) районным советам союза и районным советам доброволь­
н а  спортивных обществ — только спортсменов, которых они на-
сдзляют для участия в республиканских, краевых, областных и 
-: . жных соревнованиях.

7. Спортформу, установленную настоящим табелем, разрешает- 
л  ттиобретать следующего качества:

■ I организациям, перечисленным в литере «а» пункта 6 — 
ц : тдтобумажную, полушерстяную и шерстяную;

б| организациям, перечисленным в литерах «б» и «в» пункта 6— 
■-ц-:о хлопчатобумажную.

Примечание. Согласно изданной в 1962 году Финансовым 
.'делом ВЦСПС Инструкции по бухгалтерскому учету табель­
ной хлопчатобумажной, полушерстяной и шерстяной спортивной 
дермой разрешается обеспечивать центральным, республикан­
цам, краевым и областным, а также городским (Москвы и 
. .ннинграда) советам спортивных обществ профсоюзов, спортс­
мены которых принимают участие в розыгрыше первенства 
. 1СР и всесоюзных соревнованиях, проводимых Центральным 
г :т о м  Союза спортивных обществ и организаций СССР и Все- 
.: к зкым советом ДСО профсоюзов.

ФОРМА ОДЕЖДЫ
_7ЛЯ СПОРТИВНЫХ СУДЕЙ ПО ВИДАМ СПОРТА ‘

Установлена постановлением 
президиума Центрального совета Союза 

спортивных обществ и организаций 
СССР от 27 сентября 1962 г.

»мс борьба вольная, борьба классическая и борьба самбо

I Паджак темно-синий.
 ̂ 1 йхочка белая с длинными рукавами.

Пдадбретается судьями за свой счет.
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3. Брюки белые.
4. Галстук «бабочка», темный.
5. Туфли теннисные, белые.
6. Носки белые.
7. Эмблема судейской категории.

II. Велосипедный спорт

1. Пиджак темно-синий.
2. Сорочка (блузка) голубая.
3. Галстук серого цвета.
4. Брюки серого цвета.
5. Полуботинки (туфли) черные.
6. Плащ серый.
7. Эмблема судейской категории.

III. Гимнастика спортивная, художественная и акробатика

1. Брюки (юбка) черные.
2. Сорочка (блузка с рукавом 3/4 длины) белая.
3. Полуботинки (туфли) черные.
4. Галстук темный.
5. Эмблема судейской категории.

IV. Легкая атлетика, тяжелая атлетика, современное пятиборье, 
конный спорт, стрелковый спорт, стрелково-охотничий спорт, 

гребной спорт, гребля на байдарках и каноэ, водно-моторный спорт, 
парусный спорт

1. Пиджак темно-синий.
2. Брюки (юбка) серые.
3. Сорочка (блузка) белая.
4. Г алстук темно-синий.
5. Полуботинки (туфли) черные.
6. Шапочка с козырьком (хоккейка) светлая.
7. Плащ серый.
8. Эмблема судейской категории. V.

V. Плавание, прыжки в воду и водное подо

1. Пиджак серый.
2. Брюки (юбка) белые.
3. Сорочка (блузка) белая.
4. Галстук голубой.
5. Туфли теннисные, белые.
6. Носки белые.
7. Эмблема судейской категории.
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VI. Фехтование, городки, шахматы и шашки

1. Костюм черный.
2. Сорочка (блузка) белая.
3. Галстук черный.
4. Туфли черные.
5. Носки темные.
6. Эмблема судейской категории.

VII. Хоккей и хоккей с мячом

1. Брюки серые.
2. Рубашка с продольными черно-белыми полосами.
3. Коньки с ботинками.
4. Шапочка черная с белым ободком.
5. Эмблема судейской категории.

VIII. Баскетбол

1. Брюки (юбка) серые.
2. Рубашка (блузка) серого цвета с длинными рукавами
3. Кеды белые.
4. Эмблема судейской категории.

IX. Волейбол

1 Брюки (юбка) кремового цвета.
2. Полувер синего цвета под галстук.
3 Рубашка (блузка) белая.
- Галстук серый. 
г Туфли белые.
- Эмблема судейской категории.

X. Ручной мяч

Брюки короткие (трусы) черные.
2. Рубашка черная с длинными рукавами. 
: Кеды белые.
- . етры черные.
: Эмблема судейской категории.

XI. Теннис, настольный теннис, бадминтон

Пиджак темно-синий.
- : : юки (юбка) серые.
3. Прочка (блузка) белая.
- Тглстук темно-синий.

Т> фли светлые.
г '  :ема судейской категории.



XII. Футбол

1. Футболка черная с белым пристежным воротничком и бе­
лыми манжетами.

2. Брюки короткие (трусы) черные с белым ремнем.
3. Бутсы футбольные.
4. Гетры черные с белыми отворотами.
5. Эмблема судейской категории.

Примечание. По лыжному, конькобежному спорту и фигур­
ному катанию на коньках форма одежды для спортивных 
судей в каждом отдельном случае устанавливается спортивны­
ми организациями, проводящими соревнования.

ИЗ ПОЛОЖЕНИЯ О ПОРЯДКЕ МАТЕРИАЛЬНО- 
ТЕХНИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ПРОФСОЮЗНЫХ 

ОРГАНИЗАЦИЙ

Согласовано с Госпланом СССР и утверждено 
Президиумом ВЦСПС 29 апреля 1960 г.

1. Фонды на материалы и оборудование выделяются ВЦСПС 
для обеспечения потребностей:

курортов, санаториев, домов отдыха, туристских баз и альпи­
нистских лагерей, находящихся в ведении ВЦСПС и республикан­
ских советов профсоюзов;

издательств, хозяйств и предприятий, непосредственно подве­
домственных ВЦСПС;

для удовлетворения культурных и спортивных мероприятий 
всесоюзного характера (спартакиады, фестивали), в которых при­
нимают участие профсоюзы.

2. Обеспечение материальными ресурсами фабрично-заводских н 
местных комитетов профсоюзов и подведомственных им клубов, до­
мов и дворцов культуры, красных уголков, библиотек, туристски’ 
баз, спортивных сооружений, пионерских лагерей, профилакториев 
осуществляется соответствующими хозяйственными или администра­
тивными органами за счет выделяемых им материальных ресурсез 
Порядок снабжения указанных профсоюзных организаций и учре­
ждений устанавливается Госпланами союзных республик.

3. Материально-техническое снабжение республиканских, крзт 
вых и областных советов и комитетов профсоюзов, советов добр: 
вольных спортивных обществ, институтов охраны труда, школ г 
курсов профдвижения, советов научно-технических обществ, совет: з 
общества изобретателей и рационализаторов осуществляется по ли­
нии Советов Министров союзных республик, Советов Министров 
автономных республик, крайисполкомов, облисполкомов за счет вы­
деляемых им ресурсов.

4. Госплан СССР в плане материально-технического снабжения 
народного хозяйства предусматривает материальные ресурсы для 
строительства объектов ВЦСПС в соответствии с утвержденным им 
объемом капитальных вложений и строительно-монтажных работ
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как за счет государственных капиталовложений, так и за счет 
прочих источников финансирования, предусмотренных планом.

Госпланы союзных республик, министерства и ведомства преду­
сматривают в своих расчетах потребности и обеспечивают материа­
лами и оборудованием организации, осуществляющие строительство 
для советов профсоюзов и подведомственных им организаций в 
соответствии с утвержденным планом капитальных вложений, вклю­
чая и прочие источники финансирования.

5. Строительство курортов, санаториев и домов отдыха, турист­
ских баз и альпинистских лагерей, осуществляемое по инициативе 
и за счет средств совнархозов, промышленных предприятий, совхо­
зов, колхозов и других организаций министерств и ведомств, обес­
печивается материалами и оборудованием за счет материальных 
ресурсов указанных организаций...

11. В соответствии с директивными указаниями Госплана СССР 
об обеспечении материальными ресурсами профсоюзных органи­
заций:

республиканские советы и комитеты профсоюзов, республикан­
ски е советы добровольных спортивных обществ, республиканские 
: ззеты общества изобретателей и рационализаторов представляют 
~зсчеты (заявки) в Госпланы союзных республик на необходимые 
:з~ериальные ресурсы для удовлетворения собственных нужд и 

: беспечения мероприятий республиканского значения (спартакиады, 
гг-стивали), в которых принимают участие профсоюзы;

краевые и областные советы и комитеты профсоюзов, советы 
: 'довольных спортивных обществ, советы научно-технических об- 
дззтв, советы общества изобретателей и рационализаторов, инсти- 
—-ы охраны труда и школы профдвижения обеспечиваются мате- 
“-з.тьными ресурсами через обл(край)исполкомы;

краевые и областные советы и комитеты профсоюзов в пред- 
■ззляемых заявках учитывают потребность находящихся в их ве- 

: зеии дворцов труда, домов союзов, спортивных сооружений, меж- 
■ •:зных пионерских лагерей, домов техники, домов учителей и дру- 

~ т непосредственно им подчиненных культурно-просветительных и 
з: ‘ зовительных учреждений.

12. Контроль за своевременным представлением заявок коми- 
~т~гмя профсоюзов, советами добровольных спортивных обществ,

-~эмн научно-технических обществ, советами общества изобре- 
и рационализаторов, институтами охраны труда и школами 

*п<: сдвижения в обл (край) исполкомы осуществляется краевыми и 
’.'згтными советами профсоюзов.

' 3. Согласно Положению о правах фабричного, заводского, 
-~ з г о  комитета профессионального союза, утвержденному 

г г-:.зя 1958 года Президиумом Верховного Совета СССР, хозяй-
: з:е содержание, ремонт, отопление, освещение, уборка, охрана, 

I также оборудование зданий, помещений и сооружений, предна- 
:=зпных для ведения культурно-просветительной, оздоровительной, 

~"т .зьтурной и спортивной работы среди рабочих и служащих, а 
■ гэге пионерских лагерей возложено на предприятия, учреждения 
* гц-азизации.

'■ : ^йственные органы, а также другие организации и ведомства 
ж пжзы предусматривать в планах материально-технического снаб- 
Ж!гтт и обеспечивать фабричные, заводские, местные комитеты 
~  ~ зов и подведомственные им клубы, дворцы культуры, спор­
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тивные сооружения, профилактории, пионерские и оздоровительные 
лагеря необходимыми материальными ресурсами, в том числе: ме­
белью, культурным и спортивным инвентарем, промтоварами и 
оборудованием.

14. В соответствии с пунктом 13 настоящего Положения фаб­
ричные, заводские, местные комитеты профсоюзов обязаны в уста­
новленные сроки представить руководителям предприятий, учреж­
дений и организаций необходимые расчеты (заявки) на потребные 
материальные ресурсы согласно капиталовложениям и ассигнова­
ниям.

15. Совнархозы, министерства и ведомства в своих сводных 
планах материально-технического снабжения, представляемых в 
вышестоящие организации, учитывают потребность профсоюзных 
организаций в материальных ресурсах согласно расчетам, представ­
ляемым им подведомственными предприятиями, хозяйствами и уч­
реждениями.

16. Планы распределения товаров культурно-бытового назначе­
ния и хозяйственного обихода, выделяемых для клубов, домов и 
дворцов культуры, красных уголков, библиотек, спортивных соору­
жений, пионерских и оздоровительных лагерей, согласовываются 
совнархозами, министерствами и ведомствами с соответствующими 
советами профессиональных союзов.

О РАСШИРЕНИИ ПРАВ ДИРЕКТОРОВ ПРЕДПРИЯТИЙ

Из постановления Совета Министров СССР 
от 9 августа 1955 г. Л? 1430

...Предоставить директорам предприятий право:
28. Передавать безвозмездно, с баланса на баланс, профсо:-:: 

ным и другим общественным организациям культурно-бытовой 
спортивный инвентарь, приобретенный предприятиями для клуб: - 
домов культуры, красных уголков, библиотек, кружков и т. п. гг 
счет фонда предприятия для улучшения культурно-бытовых уел 
вий работников и совершенствования производства, фонда пгяя 
потреба и премий по социалистическому соревнованию.

О ПОРЯДКЕ УЧЕТА И ХРАНЕНИЯ ПРИЗОВ И ПОДАРКОЕ 
ДЛЯ НАГРАЖДЕНИЯ КОМАНД — ПОБЕДИТЕЛЬНИЦ 

В СПОРТИВНЫХ СОРЕВНОВАНИЯХ--Щ-

Распоряжение по Центральному совету Союза спортивных 
обществ и организаций СССР от 14 марта 1962 г. № 93 1

1. Утвердить инструкцию «О порядке учета и хранения — у 
зов и подарков для награждения команд — победительниц з - 
тивных соревнованиях» (прилагается).
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2. Установить, что переходящие призы, не разыгранные в уста­
новленном для них порядке в течение 5 лет подряд или же выиг­
ранные командами одной и той же организации три раза подряд, 
поступают безвозмездно в собственность организаций, команды ко- 
-:рых завоевали их в последних соревнованиях, и с забалансового 
; -ета (из группы «Командные призы других организаций») перево- 
: —ся в основные средства этих организаций (в группу «Команд­
ные призы и подарки собственные»).

П р и л о ж е н и е  
к п. 1 распоряжения 

по Центральному совету Союза 
спортивных обществ и организаций 

СССР от 14 марта 1962 г.. № 93

-НСТРУКЦИЯ о  ПОРЯДКЕ УЧЕТА И ХРАНЕНИЯ ПРИЗОВ 
И ПОДАРКОВ ДЛЯ НАГРАЖДЕНИЯ КОМАНД-  

ТОБЕДИТЕЛЬНИЦ В СПОРТИВНЫХ СОРЕВНОВАНИЯХ

. Призы для награждения команд — победительниц в спортив- 
■»- :: ревнованиях и памятные подарки командам независимо от
т —самости учитываются в следующем порядке:

I ( командные призы и подарки собственные — в составе основ- 
яи :седств на балансах организаций, учредивших призы или полу- 

призы и подарки в постоянную собственность от других 
жгхкгзаций.

—:нзы для награждения команд — победительниц в спортивных 
гзаниях приобретаются в пределах ассигнований, утвержден- 

т: сметам организаций на эти цели.
5 гсновных средствах учитываются также призы других орга- 

хоторые по условиям их розыгрыша перешли в постоян- 
бггзенность организаций, команды которых выиграли их в 

соревнованиях.
нндные призы и подарки (кроме личных подарков отдель- 

•зсотсменам и представителям команд и делегаций), получен- 
т стоянную собственность от иностранных организаций и их 

команд при проведении международных встреч, должны 
- дне оприходованы в основных средствах и по книге учета 

а  призов и подарков (по группе «Командные призы и по­
до-венные»). Стоимость указанных призов и подарков 

применительно к стоимости их в СССР. Составление 
на эти призы и подарки не требуется, но в книге учета 

з колонке «В каких соревнованиях разыгрывается приз») 
гнгтъ подробно указано от кого, когда, где и за что они

дные призы других организаций — на забалансовых 
нзаций, команды которых выиграли переходящие при- 

ых соревнованиях, т. к. указанные призы не являют- 
— д-шостью, а находятся у них лишь на временном хра-
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нении до очередных соревнований, в которых они будут разыгры­
ваться.

2. Учет командных призов и подарков ведется количественный 
и суммовой (по стоимости приобретения, указанной в паспорте 
приза):

в бухгалтерском учете — на общей карточке аналитических 
записей;

в книге учета командных призов и подарков — более подроб­
ный (описательный) учет.

Остаток призов и подарков по количеству и сумме, числящихся 
по бухгалтерскому учету, должен всегда быть равен данным по 
книге учета командных призов и подарков. Указанная книга яв­
ляется основным документом учета командных призов и подарко' 
ведется бухгалтерией и должна быть пронумерована, прошнуровг 
на, скреплена сургучной печатью и подписями руководителя и гла= 
ного (старшего) бухгалтера организации (форма книги прила­
гается).

3. На каждый командный приз, учреждаемый Положением 
спортивных соревнованиях или другим документом, должен СОСТЭг 
ляться паспорт в двух экземплярах, в котором отражаются в:: 
последующие передачи — присуждения его командам — победите.*:- 
ницам в спортивных соревнованиях (форма паспорта прилагается

Бланки паспортов должны изготовляться на хорошей, плот:-:: 
бумаге, с твердой обложкой, а текст паспорта печатается на пип 
щей машинке или заполняется от руки (четко, чернилами), с об= 
зательным указанием стоимости приза, скрепляется подписями руг 
водителя и главного (старшего) бухгалтера и печатью орган 
ции, учредившей приз. На оба экземпляра паспорта обязател- 
должны быть наклеены фотоснимки приза размером 9X12 ел  
6X9 см и скреплены печатью. Печать ставится так, чтобы псп 
вина ее оттиска была на фотоснимке и половина на паспорте.

Последующие записи в паспорте о движении приза заполня­
ются от руки, четким почерком, чернилами и заверяются глазв 
судьей соревнования и представителем организации, учредит 
приз.

Порядковый номер регистрации приза в книге учета коман: 
призов и подарков является номером паспорта. Паспорта г: 
хранятся: первый экземпляр — в бухгалтерии организации, кои = ; 
которой выиграла приз; второй экземпляр (дубликат паспор*: 
в бухгалтерии организации, учредившей приз. Паспорта храня-чт 
особой картотеке, в хронологическом порядке регистрации • 
книге учета призов и подарков.

4. Перед вручением приза команде — победительнице э 
тивных соревнованиях на нем производится гравировка, а в 
те делается соответствующая запись о присуждении приза ут 
ной команде и одновременно оформляется акт на передачу 
и его паспорта представителю команды (форма акта прилп;

5. Организация, получившая приз, обязана оприходовал: — 
соответствии с настоящей инструкцией и одновременно вы С в­
этом подтверждение в адрес организации, которой прикз- 
приз (образец подтверждения прилагается). Записи в бухта, 
учете об оприходовании приза делаются на основании пол
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-;:п :рта и копии отправленного подтверждения о его оприходо-
ш п .

5. Организации, команды которых завоевали переходящие при- 
ш  других организаций, обязаны обеспечить полную сохранность 
? -н  призов до. очередного розыгрыша их в спортивных соревно- 

-х. За сохранность указанных призов они несут материальную 
~;т:твенность в размере полной их стоимости, указанной в пас- 

I :те приза.
Командные призы должны храниться в местах, наиболее до- 

_ тккх для свободного обозрения, и служить наглядной агитацией 
лк I дальнейшего повышения спортивно-технических результатов и 
:д;~‘-:го вовлечения трудящихся в систематические занятия фи- 
ж т й культурой и спортом.

”. Переходящий приз с паспортом должен быть доставлен
■ еггу проведения очередного соревнования (до его начала) и 
■ н  пэд расписку представителю организации, проводящей сорев-
■   ̂г или главному судье соревнования.

л:ли команда в этих соревнованиях вновь не завоюет ука- 
приз, то на основании полученной расписки о возврате 

последний списывается с учета в бухгалтерии и исклю- 
::з книги регистрации командных призов. Если команда 

завоюет этот приз, то никаких списаний его с учета и повтор- 
сей об оприходовании не делается.

% Бухгалтерия организации, учредившей переходящие призы, 
строго следить за движением этих призов; хранить вто- 
■-'лляры паспортов; на основании актов о вручении призов 

г г и подтверждений об оприходовании их организациями 
ах команд своевременно делать во вторых экземплярах 
соответствующие записи, какой команде они присуждены 
х соревнованиях.

-  ■ вручении переходящего приза команде — победительнице 
тедэих соревнованиях, а также уведомления о принятии при­

мет прикрепляются ко второму экземпляру паспорта и хра- 
: получения нового акта о передаче приза команде — побе-

з следующих очередных соревнованиях.
] дззнтаризация командных призов и подарков собственных, 

зг входящих призов других организаций должна произво- 
гГ: дно в общем порядке в соответствии с Положением о 

-х отчетах и балансах государственных и обществен- 
хдгний и организаций.

Б лучаях ликвидации или объединения организаций команд- 
пегедаются в следующем порядке: 

в 1 ликвидации организаций командные призы передаются: 
к  — вышестоящей организации (по линии прямого под- 
г:тэрая решает вопрос о порядке дальнейшего исполь- 

гтл  призов; переходящие призы других организаций, на- 
нн.т до очередных соревнований, — возвращаются по 

н  :<гги организациям, которые их учредили; 
п ! гс ъединении организаций все командные призы, нахо- 

: 'уединяемых организаций, передаются вновь создавае-
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Приложение к п. 2 Инструкции, 
утвержденной распоряжением по 

Центральному совету Союза спортивных 
обществ и организаций СССР 

от 14 марта 1962 г. № 93

К Н И Г А

учета командных призов и подарков
(полное наименование

организации)

I. Командные призы и подарки собственные

№ 
п/п. 

(№ пас­
порта)

В каких соревнова­
ниях разыгрывается 

приз
Краткое опи­
сание приза

Стоимость 
приза 

(в руб. и 
коп.)

Отметка о цщ- 
сании приза 

учета (дата ■  * 
проводка тс 

бухгал. уч е—

II. Командные призы других организаций

в Паспорт О т м ет>-1 : од»
? г? С? В каких 

соревнованиях 
завоеван приз

Наименование Стоимость врат;-- .и»

Ко
гд

а 
по

л>
 

пр
из

 (
чи

сл
е 

ме
ся

ц 
и 

го
;

№ дата

организации, 
учредившей ' 

п p и 3 j

приза 
(руб. и 

коп.)

орта - - -а т зш ,.. 
учреди 512=? ЮП 
(дата £ 'ч1 шш» 

в о х а  и П  
бухт - —

Пояснение: ведется одна книга, разделенная на две 
мандные призы собственные; командные призы других о:гг= -
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Стр. 1 ПАСПОРТА 
(лицевая сторона)

Приложение к п. 3 Инструкции, 
утвержденной распоряжением по 

Центральному совету Союза спортивных 
обществ и организаций СССР 

от 14 марта 1962 г. № 93

П А С П О Р Т  №----------------

НА ПЕРЕХОДЯЩИЙ ПРИЗ ЦЕНТРАЛЬНОГО СОВЕТА 
: « : ва с п о р т и в н ы х  о б щ е с т в  и о р г а н и з а ц и й  с с с р  *

Место для наклейки 
фотографии приза раз

------------------ мером 9X12 или 6X9
(Место
печати)

• —ілтральньїй совет» приведен условно.

Стр. 2 ПАСПОРТА 
(обратная сторона 1-й 
страницы паспорта)

:-т :дящий приз учрежден 196 г.
ждения команд — победительниц в спортивных сорев-

- • *±нование соревнований, в которых разыгрывается приз)

жриза

• ізать подробно форму приза, из какого материала,

размер, высота, вес и т. п.)

руб,- коп.

(сумма прописью)

Председатель совета —  
Главный (старший)
бухгалтер __

------------------  196 г.
■ їітения паспорта)

(подпись)

(подпись)
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Стр. 3 ПАСПОРТА

Записи о движении приза

1. По результатам соревнований 196 г., проведенных в

гор---------------------------------------------------- приз присужден команд;

(наименование организации, команда которой выиграла приз)

Главный судья соревнований -

Представитель организации, 
учредившей приз

(подпись; 

(подпив I

■ 196 г.

и т. д. по примеру вышеуказанного обра 
делаются последующие записи о движении приза 

на 3, 4 и 5-й страницах паспорта

Стр. 6 ПАС., 
(последняя стр_ 

паспорта

На этой странице печатаются образцы:
акт на передачу приза команде-победительнице (см. тех— 

ложения к п. 4 Инструкции);
подтверждение об оприходовании приза по учету орга 

команда которой получила (выиграла) приз (см. текст прид 
к п. 5 Инструкции).
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Приложение к п. 4 Инструкции, 
утвержденной распоряжением по 

Центральному совету Союза спортивных 
обществ и организаций СССР 

от 14 марта 1962 г. № 93

АКТ

і ------- »------------------------- 196 г. Настоящий акт составлен в том,

переходящий приз------ ------------------------------  областного совета

- -еза спортивных обществ и организаций с паспортом

*---------------- от«------ » --------------------------196 г. по результатам

я-н-овани й  на первенство области по легкой атлетике в 196 г.

— ;:_ЖДеН И вручен сборной КОМЭНДв ------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------- района.

7:чный адрес организации, команда которой получила приз

Приз и паспорт:

получил представитель команды (указать 
полностью имя, отчество и фамилию) 

(подпись)

вручил главный судья соревнований или пред­
ставитель организации, проводящей соревнования 

(указать имя, отчество и фамилию) 
(подпись)

ие. Слова, набранные жирным шрифтом, считать 
“/введенными лишь для примера.
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Приложение к п. 5 Инструкции, 
утвержденной распоряжением по 

Центральному совету Союза спортивных 
обществ и организаций СССР 

от 14 марта 1962 г. № 93

Центральному совету Союза спортивных обществ 
и организаций СССР

Москва, Г-69, Скатертный пер., д. 4

ПОДТВЕРЖДЕНИЕ

Подтверждаем, что переходящий приз Центрального совета со 

-----------  о т ------------------------- 196 г. сто*-
о; а

за с паспортом №

м остью - -руб. -коп. оприходован по учету -

-совета союза.

Председатель совета

Главный (старший) 
бухгалтер

(П О Д П ІГ .Д І

( П О І З С Ь І

196 г.

Кг-

Примечание. Наименование Центрального совета с о к -  и 
адрес приведены лишь для примера.
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Б ИСПОЛЬЗОВАНИИ ПОМЕЩЕНИЙ ПИОНЕРСКИХ ЛАЕЕРЕЙ 
ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ФИЗКУЛЬТУРНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЙ 

РАБОТЫ СРЕДИ ТРУДЯЩИХСЯ

. установление Секретариата ВЦСПС от 7 января 1963 года

Ряд советов и комитетов профсоюзов и советов добровольных 
гсстнвных обществ за последние годы значительно улучшили ра- 

г--~ по организации в зимнее время активного отдыха трудящихся, 
■  т : 'ьзуя в этих целях помещения пионерских лагерей.

На базе летнего пионерского лагеря Подольского механического 
- = “ з комитет профсоюза и совет коллектива физкультуры спор 

ж я е -го общества «Труд» организовали базу отдыха выходного дня 
- “ скатом лыж на 100 пар. При выезде отдыхающих на базу ди- 
*  - :  - - и завком завода оказывают им помощь в предоставлении 
ж - ~-нспорта, а также горячего питания, доставляемого из завод- 

й .“ .повой в термосах. На базе организованы консультации вра- 
1 7 ;  руководством тренеров и общественных инструкторов отды- 

и  . т получают навыки ходьбы на лыжах, бега на коньках, совер- 
жные прогулки и туристские походы, участвуют в соревно- 

■ = ■ эта работа организуется с учетом возраста, состояния здо- 
- : г физической подготовленности участников, 
г "ионерском лагере Куровского меланжевого комбината Мо- 

;я области оборудована лыжная база на 135 пар лыж. Спор- 
пнвентарь рабочим и служащим выдается бесплатно, по член- 
'ттам добровольного спортивного общества. База красочно 

Здесь с утра до позднего вечера организуются лыжные 
шя массовые катания, соревнования на первенство заводского 

за физкультуры, проводилась зимняя спартакиада молодых

3 ?-;знской области профсоюзные организации, областной совет 
■гг-пму и спортобщества оборудовали в пионерских лагерях

■ т и 2 туристские базы. Городской туристский клуб распро- 
: ФЗМК и коллективам физкультуры 1-дневные и 10-днев-

г  по разработанным маршрутам. На базе «Солотча»
; азличный спортивный инвентарь, туристское снаряжение, 

. ш -; столовая, буфет, гардероб, туристский кабинет. В дни 
ш - звезда трудящихся в район лыжнотуристских баз город 
ш~ .нна организует специальные автобусные маршруты.

:-;ционарного пионерского лагеря завода «Рязсельмаш» ра- 
т: г илакторий на 80 человек.

Зш ми; г работа по использованию в зимнее время помещений 
пионерских лагерей проводится многими профсоюзными 

; и советами спортивных обществ Ленинграда. Завод-
■ -- зации Невского машиностроительного завода имени 

Кировского и Балтийского заводов, райпрофсож Витеб-
:я железной дороги, фабкомы фабрик имени Веры 

«Красное знамя», завкомы заводов «Светлана» и «Крас- 
: м-н». вузовские организации государственного универси- 

рш.;  других предприятий и учреждений создали в пионерских 
Щ загородных баз отдыха с пропускной способностью до 

ы зек в день. На базах оборудованы пункты проката на 
1ьсяц В стадии организации находится еще 20 таких баз.
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Под лыжные базы используются также помещения пионерских 
лагерей Иркутского завода тяжелого машиностроения имени Куй­
бышева, ряда предприятий города Москвы, Белорусской ССР, Сверд­
ловской, Ярославской и некоторых других областей.

Вместе с тем многие помещения пионерских лагерей, находя­
щиеся недалеко от городов, рабочих поселков и путей сообщения, 
не используются в зимнее время, а профсоюзные организации и 
спортивные общества не принимают должных мер к устранению 
этих недостатков, проведению в пионерских лагерях физкультурно- 
оздоровительной работы. Об этих недостатках справедливо отме­
нялось в воскресном приложении газеты «Известия» — «Неделе» 
№ 46 за ноябрь 1962 года.

Секретариат ВЦСПС п о с т а н о в л я е т :
1. Одобрить работу советов и комитетов профсоюзов, советов 

по туризму и спортивных обществ, организовавших в зимнее время 
на базе пионерских лагерей активный отдых трудящихся, проведе 
ние различных физкультурно-оздоровительных мероприятий.

2. Рекомендовать профсоюзным организациям, спортивным об­
ществам и советам по туризму разработать с участием хозяйствен­
ных органов предприятий и учреждений, на балансе которых нахо­
дятся пионерские лагеря, мероприятия по использованию этих лаге­
рей под лыжные и туристские базы в осенне-зимний период. Исполь­
зовать местные возможности по созданию в пионерских лагеря:? 
необходимых условий для проведения среди рабочих и служащих, 
физкультурной работы, оказывать им содействие в предоставлен;::: 
автотранспорта при выездах на эти базы, в организации питания.

3. Обязать советы добровольных спортивных обществ, коллек­
тивы физкультуры и советы по туризму направлять для организа­
ции и проведения физкультурно-оздоровительной работы на л ы ж е : 
туристских базах тренеров, методистов производственной гимнаст ­
ки, наиболее подготовленных общественных инструкторов, обеспо 
чить на базах прокат лыж, спортивной обуви, тренировочных косо: 
мов, рыболовных принадлежностей и другого спортивно-туристско: 
инвентаря и снаряжения.

4. Обязать профсоюзные организации принять необходимые мера 
по обеспечению сохранности помещений, инвентаря и оборудова- т 
пионерских лагерей, на базе которых будет проводиться физку.о 
гурно-оздоровительная работа в осенне-зимний период.



VI. ФИНАНСОВАЯ РАБОТА

ИЗ ПОЛОЖЕНИЯ ОБ ОПЛАТЕ РАСХОДОВ ПО СОДЕРЖАНИЮ 
УЧАСТНИКОВ И СУДЕЙ СПОРТИВНЫХ СОРЕВНОВАНИЙ 

И УЧЕБНО-ТРЕНИРОВОЧНЫХ СБОРОВ

-: едложено для руководства Всесоюзным комитетом по делам 
физической культуры и спорта при Совете Министров СССР 

31 мая 1940 г. и утверждено приказом 9 января 1950 г.

Участие в спортивных соревнованиях проводится на добро- 
-т-ных началах, в общественном порядке, и является для каждо- 
: ; чзкультурника почетным и. ответственным делом.

2. Спортивные соревнования, как правило, должны проводить- 
т т выходные дни или в нерабочее время, без отрыва участников 
~ ах производственной работы или учебы; в этих случаях участ- 

•андя соревнований никакие расходы не оплачиваются.
4 При проведении соревнований с выездом продолжительно- 
- менее одних суток участникам этих соревнований оплачи- 

а г а  стоимость железнодорожного проезда в жестком вагоне в 
л  :-:ца за счет организаций, направляющих их на соревнования.

3 При проведении соревнований с выездом продолжительно- 
-  'глее одних суток участникам этих соревнований оплачивает- 

з» :т:амость железнодорожного проезда з жестком вагоне ско- 
л:езда с плацкартой для лежания, а на пароходе — во втором 

р т  г з оба конца и выдаются суточные за время нахождения в 
Е  расчета по правилам о командировках, но не ниже 1 руб. 

•  иле з сутки за счет организаций, направляющих их на сорев-

При мечание. День отъезда на соревнования и приезда с 
гезнований при оплате суточных считается за один день.

■ .-г:-: проведении соревнований продолжительностью свыше 
г~:к . связанных с освобождением физкультурников от про­

бной работы, участникам возмещается за дни соревнова-
• ~ :езд а  средняя заработная плата из расчета получаемой 

~ геновной работы за счет организаций, направляющих их 
:-зз:зание.

“ тимечание. Заработная плата выплачивается участникам
■ гидов соревнований только при наличии справки с места 

л ;т:н  работы о неполучении ими заработной платы за вре-
; :~яя в соревнованиях.

163



7. При продолжительности соревнований свыше одних суток 
участники, прибывшие из других местностей, обеспечиваются:

а) на районных и окружных соревнованиях — питанием стои­
мостью не свыше 1 руб. 20 коп. в сутки;

б) на республиканских, краевых и областных соревнованиях — 
питанием стоимостью не свыше 2 руб. 50 коп. в сутки;

в) на всесоюзных соревнованиях — питанием стоимостью не 
свыше 3 руб. в сутки;

г) помещением для жилья с оплатой его по нормам, предус­
мотренным пунктом 8 Постановления Совнаркома СССР от 19 ию­
ня 1940 г. № 1047 «Об оплате служебных командировок в пределах 
Союза ССР».

Примечание. Участники областных, краевых, республикан­
ских и всесоюзных соревнований, проживающие в местностях 
проведения этих соревнований, могут обеспечиваться питанием 
наравне с участниками, приехавшими из других мест, только в 
дни фактического участия в соревнованиях.
8. Участники городских, областных, краевых, республиканских 

и всесоюзных соревнований, проводимых по утвержденным кален­
дарным планам и связанных с большой и продолжительной нагруз­
кой (дальние проплывы на дистанцию не менее чем на 10 км, 
лыжные гонки на дистанцию не менее чем на 30 км, велопробеги 
на дистанцию не менее чем на 50 км, пешие и скоростные переходы 
на дистанцию не менее чем на 30 км и т. д.), обеспечиваются до­
полнительным специальным питанием стоимостью не свыше 1 рубля 
на человека в день.

9. Представители и тренеры при командах обеспечиваются на­
равне с участниками соревнований, которых они обслуживают, за 
исключением дополнительного специального питания, предусмотрен­
ного пунктом 8 настоящего Положения.

10. Участники учебно-тренировочных сборов обеспечиваются на­
равне с участниками соответствующих соревнований.

11. Оплата содержания участников соревнований сверх нор;.:, 
предусмотренных настоящим Положением, воспрещается.

12. Организации, проводящие соревнования, обязаны предоста­
вить участникам указанное в пункте 7 Положения питание и об­
щежитие и обеспечить своевременный их отъезд.

13. Настоящее Положение распространить на все спортивны^ 
соревнования и учебно-тренировочные сборы, проводимые всем: 
спортивными обществами и организациями.

ОБ ОПЛАТЕ ПРОЕЗДА И ОБЕСПЕЧЕНИИ ПИТАНИЕМ 
УЧАСТНИКОВ СОРЕВНОВАНИЙ И СБОРОВ

Постановление президиума Центрального совета Союза 
спортивных обществ и организаций СССР от 7 декабря 1961 г. 1

1. Разъяснить физкультурным организациям, что в соответстз7 : 
с пунктом 5 Положения «Об оплате расходов по содержанию тчь
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стников и судей спортивных соревнований и учебно-тренировочных 
сборов» может оплачиваться фактическая стоимость1:

железнодорожного проезда в жестком вагоне, в том числе и 
з купейном, скорого поезда;

проезда самолетом в тех случаях, когда продолжительность 
проезда по железной дороге составляет свыше 2 суток или же в тех 
случаях, когда стоимость билета на самолет ниже стоимости проез­
да по железной дороге (с учетом суточных и сохранения зарпла­
ты), а в отдельных случаях при необходимости — с разрешения 
распорядителя кредитов.

2. Организации, проводящие спортивные соревнования и учеб­
но-тренировочные сборы, обеспечивают иногородних участников 
питанием в соответствии с пунктом 7 Положения «Об оплате рас­
ходов по содержанию участников и судей спортивных соревнова­
ний и учебно-тренировочных сборов» только за один день до начала 
:: в дни проведения соревнований 2.

ВРЕМЕННАЯ ИНСТРУКЦИЯ ПО ВОПРОСАМ 
°ХСХОДОВАНИЯ СРЕДСТВ ПРИ ПРОВЕДЕНИИ СПОРТИВНЫХ 

СОРЕВНОВАНИЙ И УЧЕБНО-ТРЕНИРОВОЧНЫХ СБОРОВ

Утверждена распоряжением по Центральному совету Союза 
спортивных обществ и организаций СССР 

от 28 ноября 1961 г. № 580

1. О порядке исчисления оплаты суточных спортсменам 
и судьям за время нахождения их в пути следования 

на соревнования и сборы

Суточные участникам и судьям спортивных соревнований и 
“збно-тренировочных сборов за время нахождения их в пути сле- 

: '  г дния на соревнования и учебно-тренировочные сборы исчисляют - 
7 з мелующем порядке:

г і общее количество дней командировки подсчитывается по от- 
•г-хач на командировочном удостоверении о выбытии на соревно- 
гззе или сбор и обратном приезде, сверенными с компостерами и 

~гми документами железнодорожных станций и поездов. День 
—ь-ззда на соревнования и сборы и день обратного приезда счи- 

•. - ‘ = за один день. Из общего количества дней командировки ис- 
-л-:-зется количество суточных рационов питания, полученного на 

эмзгзваниях или сборе, а за остальные дни производится оплата 
~ :ных по правилам о служебных командировках, но не ниже 

Г ттб- 50 коп. в сутки. Для тренеров по спорту, работающих на по­
яснее й оплате месячная тарифная ставка тренера-почасовика ис- 

•п іїе т с я  следующим порядком: почасовая ставка умножается на 75. * *

.ункт 1 предусматривает оплату фактической стоимости
*  - : ;  поездом и самолетом участникам соревнований и учебно- 
яр : з очных сборов.

- - 2  учебно-тренировочных сборах иногородние участники 
|,-~-2-7гзаются питанием со дня начала и по день окончания сбора.
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Б результате получается твердая месячная ставка, на основе которой 
и производится расчет, по оплате суточных;

б) спортсмены, судьи и представители команд после окончания 
соревнования или сбора обязаны получить официальную отметку 
на своих командировочных удостоверениях, заверенную подписью 
и печатью организации, проводящей соревнования или сбор, с ука­
занием даты прибытия на соревнование или сбор, даты обратного 
отъезда, количества полученных рационов питания. При выдаче ко­
мандировочных удостоверений спортсмены должны быть предупреж­
дены о необходимости обязательного оформления вышеуказанных 
отметок.

В случаях, когда участники и судьи вернутся с соревнования 
или сбора без оформления на командировочном удостоверении вы­
шеуказанных отметок, при расчете с ними из общего количества 
дней командировки исключается количество дней соревнования 
(включая день приезда на соревнования).

2. Оплата квартирных за время ожидания поездов при пересадках 
на железнодорожных станциях

В тех случаях, когда команде или отдельным спортсменам, еду­
щим на спортивные соревнования и учебно-тренировочные сборы, 
при пересадках на железнодорожных станциях приходится в тече­
ние ночи или более суток ожидать очередного поезда, они могут 
размещаться в общежитиях или гостиницах.

В указанных случаях физкультурные организации, направившие 
спортсменов на соревнования или сборы, могут возмещать им фак­
тические расходы на оплату общежития или гостиницы, подтверж­
денные счетами государственных и общественных организаций и 
предприятий, но не выше норм, установленных пунктом 8 Постанов­
ления Совнаркома СССР от 19 июня 1940 г. № 1047 «Об оплате 
служебных командировок в пределах СССР».

3. Об оплате стоимости прописки и санобработки участников 
и судей соревнований и сборов при размещении их в общежитиях

и гостиницах

Стоимость прописки и санобработки при размещении в обще­
житиях и гостиницах должна оплачиваться участниками и судьями 
спортивных соревнований и сборов за свой счет.

4. О расходах на питание участников альпинистских экспедиций
и восхождений

Участников альпинистских экспедиций и восхождений республи­
канских, краевых, областных и городских советов союза и советов 
спортивных обществ разрешается обеспечивать питанием стоимо­
стью до 2 руб. 50 коп. в сутки на каждого участника.

Учитывая особые условия содержания указанных участников 
экспедиций и восхождений, стоимость приобретения продуктов для 
организации питания в период пребывания экспедиции в походе 
разрешается оплачивать наличными деньгами из расчета не свыше 
2 руб. 50 кон. в сутки на одного участника экспедиции, а в дни
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восхождения на вершины обеспечивать дополнительным питанием 
в соответствии с пунктом 8 Положения «Об оплате расходов по 
.одержанию участников и судей спортивных соревнований и учебно­
тренировочных сборов».

5. Об оплате страховых сборов за счет физкультурных организаций

В тех случаях, когда спортсмены, направляемые на спортивные 
соревнования и учебно-тренировочные сборы, находятся в пути сле­
дования менее суток и в связи с этим вовсе не получают суточных 

не считая питания за дни их пребывания на соревнованиях или 
гборах), стоимость проезда, включая и страховой сбор с пассажи­
ров, следует оплачивать за счет организации, направляющей спортс­
менов на соревнования и сборы.

6. Об оплате комиссионного сбора, взимаемого при покупке 
- елезнодорожных билетов для участников соревнований и сборов

Учитывая, что участники спортивных соревнований и учебно- 
'оенировочных сборов, как правило, обеспечиваются железнодорож­
ными билетами в организованном порядке по броне через городские 
железнодорожные станции, которые при продаже билетов взимают 
ггановленный комиссионный сбор, стоимость этого сбора можно 

:тлачивать за счет средств физкультурных организаций по квитан- 
іяям железнодорожных станций.

Стоимость услуг городских железнодорожных станций за до- 
~ з к у  билетов на дом за счет физкультурных организаций опла­

кать нельзя.

7. О необходимости подтверждения документами стоимости 
железнодорожного проезда участников и судей соревнований

и сборов

Участникам спортивных соревнований и учебно-тренировочных 
' : : : а  не требуется специального разрешения руководителя физ- 

г  .тьтурной организации на проезд в жестком вагоне (в том числе 
елейном) скорого поезда с плацкартой для лежания, так как 

тоаво им предоставлено пунктом 5 Положения «Об оплате рас- 
' ; : з  по содержанию участников и судей спортивных соревнований 

I ~осно-тренировочных сборов».
Оплата фактической стоимости проезда в плацкартном вагоне 

ж жет быть произведена при условии представления участниками и 
гзыми документов о фактическом проезде в жестком вагоне (в 

' > тзеле и купейном) скорого поезда с плацкартой для лежания, 
г  "звкыми судьями соревнований —  фактического проезда в мяг- 
с ч  загоне.

I Оплата постельных принадлежностей участникам спортивных 
соревнований и учебно-тренировочных сборов

-оимость пользования постельными принадлежностями в жест- 
ршш загоне для участников соревнований может быть оплачена за 
э*г ггганизации только при выезде на спортивные соревнования
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юношеских команд, когда команда находится в пути следования бо­
лее суток. Остальным участникам и судьям спортивных соревнова­
ний и сборов нельзя оплачивать за счет физкультурных организа­
ций стоимость пользования постельными принадлежностями в поезде.

9. Об оплате стоимости значков ГТО

Согласно пункту 20 действующего Положения о Всесоюзном 
физкультурном комплексе «Готов к труду и обороне СССР» лица, 
сдавшие полностью нормы комплекса ГТО, награждаются соответ­
ствующими значками. Расходы на приобретение значков должны 
относиться за счет организаций, производящих награждение указан­
ными значками.

ОБ ОПЛАТЕ РАСХОДОВ ПО СОДЕРЖАНИЮ СУДЕЙ 
СПОРТИВНЫХ СОРЕВНОВАНИЙ

Постановление президиума Центрального совета Союза 
спортивных обществ и организаций СССР от 7 декабря 1961 г.

В целях наведения порядка в оплате расходов по содержанк- 
судей спортивных соревнований президиум Центрального совета 
Союза спортивных обществ и организаций СССР п о с т а н о в ­
л я е т :

1. Установить, что судейство спортивных соревнований в кол­
лективах физической культуры, районах и городах должно осу­
ществляться бесплатно и без отрыва судей от их основной работь 
или учебы, поскольку спортивные соревнования проводятся, кв- 
правило, в нерабочее время или в выходные дни.

Разрешить в порядке исключения выплату средств на питан - 
на соревнованиях на первенство города, проводимых советами со*> 
за, добровольными спортивными обществами, а также на сорев- 
ваниях на первенство района в городах, проводимых районными : 
ветами союза:

а) главным секретарям судейских коллегий за время провез 
ния соревнований, а также за день до начала и за день после сн:1- 
чания соревнований — до 1 руб. 50 коп. в сутки;

б) судьям соревнований по совр'менному пятиборью, гге'~- 
академической, на байдарках и каноэ, легкой атлетике (мара; 7 
ский бег, ходьба на 50 км), конькобежному, стрелковому, стреле :- 
во-охотничьему, парусному, водно-моторному, конному, лыж:-:: 
велосипедному, автомобильному и мотоциклетному спорту, п::з 
димых за городом— до 1 руб. 50 коп. в сутки.

Разрешить советам союза, советам ДСО и физкультурным : з 
ганизациям ведомств при проведении соревнований за пределе* 
города предоставлять судьям транспорт или же оплачивать им : г 
тические расходы по проезду к месту соревнований и обрате:: 
также возмещать расходы судьям городских соревнований п: 
езду к месту проведения соревнований и обратно городским тт 
портом общего пользования.
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2. При проведении соревнований, связанных с выездом продол­
жительностью более одних суток, возмещать судьям фактическую 
:тоимость проезда по железной дороге в жестком вагоне (в том 
-исле в купейном) скорого поезда с плацкартой для лежания, а на 
-зроходе — во втором классе в оба конца, и выплачивать суточные 
а время нахождения в пути из расчета, предусмотренного прави- 

тами о командировках, но не ниже 1 руб. 50 коп. в сутки
Оплата судьям стоимости пользования воздушным транспор­

там разрешается в тех случаях, когда продолжительность проезда 
то железной дороге составляет более одних суток или же когда 
~ симость билета на самолет ниже стоимости проезда по железной 
д:роге (с учетом суточных и сохранения зарплаты).

Главным судьям соревнований оплачивается проезд в мягком 
вагоне при продолжительности проезда более одних суток, а судь- 
; с всесоюзной категории — проезд в мягком вагоне при продолжи- 
-•ельности проезда более двух суток.

Примечания: 1. При оплате суточных день отъезда на 
соревнования и приезда с соревнований считается за один день.

2. При командировании судей из числа неработающих пен- 
: тонеров для судейства спортивных соревнований суточные им 
следует выплачивать по правилам оплаты служебных команди­
ровок из расчета получаемой ими пенсии, но не ниже 
! руб. 50 коп. в сутки.
3 При проведении соревнований продолжительностью свыше 

!:■■■- суток возмещать судьям за дни соревнований и проезда 
пклг-п-ою заработную плату из расчета получаемой по месту основ- 
ши работы, причем заработная плата возмещается судьям всех ви- 
жв ссревнований лишь при представлении ими справок о неполуче- 

-сработной платы по месту основной работы.
_ ’татным работникам советов Союза спортивных обществ и ор- 

• ■ .ни, в том числе работающим в подведомственных союзу ор­
удиях, привлекаемым советами союза на соревнования в наче­

та«? :удей, заработная плата сохраняется за это время по месту 
кагой работы.

р При продолжительности соревнований свыше одних суток су- 
Ея. прибывших из других местностей, обеспечивать питанием и 
■ ведением для жилья наравне с участниками соревнований, за 

гением дополнительного специального питания.
Разрешить на всесоюзных и республиканских (союзных рес- 

ятн соревнованиях выплачивать иногородним судьям суточные 
эта, предусмотренного правилами о командировках, но не 

е  I туб. 50 коп. в сутки, когда они не обеспечиваются питанием, 
-рртешить обеспечивать питанием главных судей и главных 

-Тей республиканских и всесоюзных соревнований, помимо 
.: гевнований, за два дня до начала и один день после окон- 
:: тевнований, а главных судей и главных секретарей облает- 

1где*ых соревнований, помимо дней соревнований, за один 
_т: начала и один день после окончания соревнований, 
п г проведении спартакиад (не ниже республиканского мас- 

то решениям спортивных организаций, проводящих эти со- 
• главные судьи и главные секретари могут обеспечи- 
тнтанием (помимо дней соревнований) до 7 дней.
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Судей областных, краевых, республиканских и всесоюзных со­
ревнований, проживающих в местностях проведения этих соревно­
ваний, обеспечивать питанием только в дни фактического выполне­
ния ими судейских обязанностей наравне с участниками соревнова­
ний, за исключением дополнительного специального питания, т. е. I 
из расчета стоимости рациона, которым обеспечиваются иногородни; I 
судьи.

В тех случаях, когда местные судьи не пользуются питанием в 
столовых, разрешается выплачивать им на питание на областных. 1 
краевых и республиканских соревнованиях по 1 руб. 50 коп., а н; ] 
всесоюзных соревнованиях — по 2 руб. в сутки.

Местных судей, проводящих судейство . товарищеских ветре - I 
между командами городов, областей, краев и республик, обеспечг- 
вать оплатой на питание в соответствии с пунктом 1 настоящее: 
постановления наравне с судьями городских соревнований.

5. Установить, что расходы по содержанию судей спортивны- I 
соревнований оплачиваются в соответствии с настоящим постан:: I 
лением за счет организаций, проводящих соревнования.

6. В связи с изданием настоящего постановления считать ут:;- 
тившими силу приказ Председателя Комитета по физической куль­
туре и спорту при Совете Министров СССР от 15 июня 1957 *
№ 159 «Об оплате расходов по содержанию судей спортивных : - 
ревнований», приказ Комитета по физической культуре и сп::-И  
при Совете Министров СССР от 18 октября 1958 г. № 423, а т - - и  
все указания бывшего Комитета по физической культуре и сп::~ || 
при Совете .Министров СССР об оплате расходов по содержа; 
судей спортивных соревнований.

О ВОЗМЕЩЕНИИ КОЛХОЗНИКАМ ОПЛАТЫ ЗА ВРЕУ 
ИХ УЧАСТИЯ В СПОРТИВНЫХ СОРЕВНОВАНИЯХ И Н*

СБОРАХ

Постановление президиума Центрального совета Союзе 
спортивных обществ и организаций СССР 

от 18 ноября 1961 г.

Установить, что при проведении спортивных соревноь;;-»! 
учебно-тренировочных сборов продолжительностью свыше П7Г- ; - |  
ток, связанных с освобождением физкультурников ОТ Р - і 
колхозах, участникам и судьям этих соревнований и сборо; -.-ді 
чивается (в возмещение оплаты по трудодням) за дни • -~щ 
ний, сборов и проезда (кроме суточных в пути и питания 
новании или сборе) по 1 руб. 50 коп. в сутки, причем уча:;- ж  
за счет организаций, направляющих их на соревнования и.; гяМ 
а судьям — за счет организаций, проводящих соревнованкх

Указанные суммы выплачиваются участникам и суд;- -Щ 
при наличии справки правления колхоза о том, что о е и  : -т| 
членами колхоза, командировочного удостоверения и друга• л н  
ментов (материалов судейской коллегии и пр.), подтвегу - Л  
продолжительность пребывания их на соревновании или а
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ОБ УПОРЯДОЧЕНИИ ПРАКТИКИ ПРОВЕДЕНИЯ УЧЕБНО­
ТРЕНИРОВОЧНЫХ СБОРОВ СПОРТСМЕНОВ

Постановление президиума Центрального совета Союза 
спортивных обществ и организаций СССР от 30 марта 1961 г.

В целях ликвидации излишеств, имеющихся при проведении 
=е'но-тренировочных сборов спортсменов, повышения эффективно- 

сборов и более рационального расходования средств президиум 
- =т-рального совета союза п о с т а н о в л я е т :

I. Установить, что учебно-тренировочные сборы могут прово- 
зг-ься в целях успешной подготовки сборных команд ДСО и силь- 
жэщях спортсменов областей, краев (АССР) и союзных республик 
» частик» в республиканских и всесоюзных соревнованиях.

1 Осудить как неправильную практику проведения учебно-тре- 
■ т : зочных сборов для спортсменов коллективов физической куль- 
■чы я сборных команд районов и городов. Запретить впредь про- 
* Т 2 зе подобных сборов, вызывающих нерациональное, расходова-
*  : :;едств и отрывающих спортсменов от работы и учебы.

3 Определить, что к прохождению учебно-тренировочных сбо- 
р  я могут привлекаться только спортсмены с уровнем подготовлен-
*  зе ниже I спортивного разряда.

• :личественный состав участников сборов не должен превы- 
двойного состава числа спортсменов, допускаемых к участию 

■педгтоящих соревнованиях.
-ебно-тренировочные сборы по подготовке сборных команд со- 

■ ш  республик, ЦС ДСО и ведомств к первенствам СССР и все- 
■е шм соревнованиям не должны превышать 20 дней, а учебно- 

пгзочные сборы для сборных команд областей, краев (АССР) 
■ блик— 15 дней.

г учебно-тренировочным сборам могут допускаться только мас- 
гзорта и спортсмены I разряда.

- ..эрядок проведения, количество участников и длительность 
и  по подготовке сборных команд СССР, союзных республик и 

:~:-:ых советов спортивных обществ и физкультурных орга- 
зедомств к участию в международных соревнованиях уста- 

лстся особыми распоряжениями Центрального совета союза, 
-.гедсезонные учебно-тренировочные сборы для сильнейших 

эсеров и команд союзных республик и всесоюзных спортив- 
'^е;тв  могут проводиться в каждом отдельном случае по 
гс президиумов соответствующих республиканских советов 
• _ ::тральных советов всесоюзных спортивных обществ, 

-'ведение предсезонных учебно-тренировочных сборов для 
тд г-тассов «А» и «Б» по футболу разрешать по согласованию 

Тгдией футбола СССР.
г'тзать советы союза и советы спортивных обществ:

этически осуществлять контроль за комплектованием со- 
~д:-ников сборов и качеством проведения учебно-трениро- 

ттодесса. Привлекать к строгой ответственности лиц, ви- 
з нарушении условий, предъявляемых к уровню спортив- 

г~т-: гленности участников и длительности проведения

рьзать и утверждать учебные планы проводимых сбо- 
при этом особое внимание организации воспитательной

171



работы, дисциплины среди участников и повышению их теоретич. 
еких знаний в вопросах основ спортивной тренировки, техники ! 
тактики данного вида спорта.

7. Запретить проведение учебно-тренировочных сборов в сан: 
ториях. Использовать в этих целях лучшие спортивные сооружен?: 
и базы.

8. Советам союза союзных республик совместно с совета?-. 
спортивных обществ и физкультурными организациями ведом — 
определить спортивные сооружения и базы для проведения тренк: - 
вочных сборов, провести необходимые мероприятия по их обо: - 
дованию и установить стоимость суточного содержания спорте:?- 
нов.

9. Все ранее принятые приказы, постановления и инструкс 
по этим вопросам Комитета по физической культуре и спорту г 
Совете Министров СССР и Центрального совета Союза спортив:_ 
обществ и организаций СССР считать утратившими силу.

ИНСТРУКЦИЯ о  ПОРЯДКЕ ОБЕСПЕЧЕНИЯ ПИТАНИЕУ 
УЧАСТНИКОВ И СУДЕЙ СПОРТИВНЫХ СОРЕВНОВАНИ 

И УЧЕБНО-ТРЕНИРОВОЧНЫХ СБОРОВ

Утверждена президиумом Центрального совета Союза 
спортивных обществ и организаций СССР 3 февраля 1962 г.

1. Участники спортивных соревнований и учебно-трениров: -  = 
сборов обеспечиваются питанием в соответствии с Положение:: 
оплате расходов по содержанию участников и судей спортивны 
ревнований и учебно-тренировочных сборов», а судьи спор:?:-: 
соревнований в соответствии с постановлением президиума П: 
рального совета Союза спортивных обществ и организаций 
от 7 декабря 1961 г.

2. Участники соревнований и учебно-тренировочных сбс::  = 
также судьи спортивных соревнований обеспечиваются питаете 
натуре (за исключением тех случаев, когда иногородним г : 
выдаются суточные или местным судьям — деньги на питание 
в столовых и других предприятиях общественного питания :: 
лонам.

3. Талоны на питание учитываются и хранятся в бухг: 1  
спортивной организации как бланки строгой отчетности и вы:: 
подотчет лицу, ответственному за организацию питания, в : : . 
стве, необходимом для обеспечения проводимого спортивног: 
приятия.

На каждом талоне должно быть четко указано наймем за 
организации, выдавшей его, число и месяц, на которые он : : :  
телен, а также его назначение — завтрак, обед и ужин. Та.::::ы 
ствительны только на обозначенные на них дни. Указывать : 
лонах стоимость питания запрещается. Талоны как бланки 
отчетности предназначаются в качестве учетного документ: 
четам между спортивной организацией и предприятием о -'д -т  
ного питания и не могут использоваться участниками и су := 
платежный документ.
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4 Распорядитель кредитов назначает на каждое проводимое 
:*-:Вное мероприятие ответственное за питание лицо, в обязан- 

гга которого входит: организация и контроль за питанием, по­
те и выдача талонов участникам, ежедневное актирование вы- 

по талонам питания, отметка на командировочных удосто- 
ях участников и судей об обеспечении их питанием, оформ- 
расчетов с организациями общественного питания.

3 Талоны на питание должны выдаваться по отдельным ведо- 
(форма прилагается) участникам и судьям под личную 

у. При продолжительности соревнования более 3 дней вы- 
~4 лонов должна производиться не реже 2 . раз.

Л: аыдачи талонов в ведомость против каждой фамилии участ­
или судьи должно быть вписано: количество дней питания, 
4-втраков, обедов и ужинов, а также общее количество вы- 

талонов. Выдача талонов под расписку без указанного пред- 
_тьного заполнения ведо-мости запрещается. Ведомости на 

талонов должны заполняться чернилами, четко, без пома- 
I г травлений.
- мандам, отдельным участникам и спортивным судьям, 

гам на соревнования и сборы раньше установленного сро- 
з большем составе, чем это разрешено, питание выдается 

зз-иная со дня, предшествующего началу соревнования, а на 
со дня начала и только разрешенному числу участников 
Участникам, прибывшим на соревнование или сбор до 

-4.ЮНЫ на питание выдаются на весь день, а прибывшим 
'-да — не выдаются вовсе. В день отъезда участники пита- 

ве :беспечиваются.
окончании соревнования или сбора на командировочных 

. сялях участников и судей делается отметка, заверенная 
лица, ответственного за питание, и печатью организации, 

сей мероприятие, следующего содержания:
а» обеспечен с---- --------------- ------ по------ --------------- ---------(число, месяц) (число, месяц)

ЫЮ>.
каждый день питания участников и судей спортивного 
з администрация предприятия общественного питания с 
тветственного за питание лица составляет меню с каль- 

я стоимости дневного рациона питания (отдельно на завт- 
-д а ужин). На соревнованиях разрешается обеспечивать 

4К4СТНИКОВ и судей по общему меню столовой. В этих 
стоимость рациона питания определяется с предприятиями 
иосо питания предварительно договорами или заказами.

эго пайка производится как исключение с разрешения 
":тзенного за питание, и по письменному указанию глав- 

з случаях необходимости, вызванной характером прово- 
:ез:-:'зания. Выдача сухого пайка производится по тало- 

_т ьтью лица, ответственного за питание.
■ш дтветственное за питание, обязано ежедневно после 

- *дчна или в первой половине следующего дня сов- 
дгдектором и старшим бухгалтером предприятия обще- 
итання составить акт (форма прилагается) о количестве 

пущенных рационов питания (завтрак, обед и ужин) 
кнь. Предъявленные талоны с датой, не соответству- 
гания, не принимаются. В целях осуществления кон-

173



П р и л о ж е н и е  к  п. 5  И н ст р укц и и

ВЕДОМОСТЬ №.

выдачи талонов на питание
(участникам)

или судьям (наименование мероприятия)

проводимого в городе---------------------------— с --------

по ___________________ 196 г.

Ответственный за выдачу талонов тов.

С

%

Наименование 
команды (какой 

республики, края, 
области, города 

или ДСО). 
Фамилии и инициа­
лы лиц, получив­

ших талоны на 
питание

За
 к

ак
ое

 в
ре

мя
 (

ук
а­

зы
ва

ю
тс

я 
то

ль
ко

 
чи

сл
а)

Ко
ли

че
ст

во
 д

не
й

Количество выданных 
талонов

Вс
ег

о 
та

ло
но

в і  — ж 
= * ^

І  Г Ж

за
вт

ра
ко

в

об
ед

ов

уж
ин

ов

ПРИМЕРНОЕ ЗАПОЛНЕНИЕ 
Команда Свердловской области

1 Иванов И. И. 14—18 5 5 5 5 15
2 Петров П. П. 14—18 5 5 5 5 15
3 Сидоров С. С. 14—18 5 5 5 5 15

Команда Волгоградской области

1 Дементьев А. Д. 14—18 5 5 5 5 15
2 Котов К. К. 14—18 5 5 5 5 15
3 Лапин Ф. Н. 

и т. д.
14—18 5 5 5 5 15

И т о г о .  . .

Подпись лица, ответственного за выдачу талонов___________
Правильность личного состава, указанного в ведомости, п;.г 

даю:

Главный судья, начальник сбора 
(ненужное зачеркнуть)
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П р и л о ж е н и е  к  п. 9  И н ст р укц и и

АКТ

_____________________ 196 г. Город __________________

Мы, нижеподписавшиеся, директор столовой №

■ш________________ и представитель__________________ __
(наименование спортивной

организации)
ТОВ.

Мвс~ззили настоящий акт о нижеследующем:

'".роизведенным подсчетом талонов на питание участников

(наименование соревнования или сбора)

• т ; . злено, что столовая за
(числа и месяц)

‘і-іонам
(наименование организации)

196 г.

Количество В т. ч. 
сухой паек

(количество прописью)

(количество прописью)

(количество прописью)

В с е г о  талонов.

(прописью)

Ж и з количестве. после просчета и сверки с нако-
з-домостью столовой и проверки правильности их исполь- 

• миссией уничтожены.
ставлен в 2 экземплярах, из них 1-й экземпляр сдан 
половой, на основании которого выписывается исполни­

те  на оплату стоимости питания, и 2-й экземпляр сдан
5____________________________________________

(наименование спортивной организации)

тор столовой___________________
~м*£;*1и& (старший) бухгалтер столовой 

Шшеё ГГ,Обитель______________________
(наименование организации)
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троля в актах, составляемых на ежедневное погашение талонов, 
количество выданных сухих пайков указывается отдельно.

Акт составляется в двух экземплярах, из которых один вы­
дается лицу, ответственному за питание, другой остается в пред­
приятии общественного питания для последующей выписки испол­
нительного счета. При питании по закрытому меню к акту еже­
дневно прилагается калькуляция меню и определяется стоимость пи­
тания за день.

10. За счет организации, проводившей спортивное мероприятие, 
подлежит оплате лишь стоимость фактически отпущенного питания 
по талонам, выданным участникам и судьям с соблюдением пра­
вил, предусмотренных настоящей инструкцией. Производить опла­
ту за общее количество заказанных рационов питания запрещается.

11. Лицо, ответственное за питание, не позднее 3 дней по окон­
чании спортивного мероприятия представляет в бухгалтерию спор­
тивной организации: _ведомости на раздачу талонов участникам и 
судьям, исполнительный счет предприятия общественного питания 
с приложением к нему вторых экземпляров актов ежедневног: 
подсчета и уничтожения талонов, а также остатка неиспользован­
ных талонов.

Бухгалтерия спортивной организации уничтожает неиспользо­
ванные талоны на питание, составляя об этом акт; проверяет от­
четные документы и представляет их на утверждение распорядите­
лю кредитов. Главные (старшие) бухгалтеры спортивных органи­
заций обязаны периодически осуществлять контрольно-ревизионкьт 
проверки правильности выдачи и использования талонов на пите 
ние.

Главным (старшим) бухгалтерам запрещается производить не 
посредственную выдачу участникам талонов на питание и их г 
гашение.

12. Предварительная оплата (аванс) обусловливается догот:- 
ром или заказом с предприятием общественного питания в разо­
ре, исключающем переплату (см. приложения на стр. 174—175).

ОБ ОПЛАТЕ СЛУЖЕБНЫХ КОМАНДИРОВОК 
В ПРЕДЕЛАХ СОЮЗА ССР

Из постановления Совнаркома СССР от 19 июня 1940 г. 
№  1047 (СП СССР, 1940 г., № 16, ст. 387) 1

1. Служебной командировкой признается поездка работ; - 
распоряжению руководителя учреждения, предприятия или от 
зации для выполнения служебного поручения вне места н 
ной работы.

Служебные поездки работников, постоянная работа к 
протекает в пути, не признаются командировками.

2. Служебная командировка может назначаться на с: 
С Е ы ш е  45 дней, не считая времени нахождения работника з

В случае особой необходимости допускается продление 
командировки, но не более чем на 15 дней.
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3. Для покрытия Личных расходов командированного работни­
ка во время нахождения в командировке работнику выплачиваются 
суточные в размере 3 процентов его твердой месячной ставки, но 
не менее 50 коп. и не свыше 2 руб. 60 коп. за каждый день коман­
дировки.

4. При командировках, связанных с непрерывным проживанием 
з одном пункте свыше 30 дней, суточные выплачиваются в размере 
1,5 процента твердой месячной ставки, но не менее 50 коп. и не 
свыше 1 руб. 30 коп. за каждый День командировки.

5. Работникам, командируемым в сельские местности при ус­
ловии продолжительности командировки не менее двух суток, вы- 
клачиваются суточные в размере 1,5 процента твердой месячной
тавки, но не менее 50 коп. и не свыше 1 руб. 30 коп. за каждый 

сень командировки.
6. При командировках в пределах административного района, 

котором находится место постоянной работы командируемого,
. точные выплачиваются в размере 1 процента твердой месячной 
тгвки, но не менее 50 коп. и не свыше 1 руб. за каждый день 
- смандировки.

7. Суточные исчисляются по фактическому числу дней коман- 
провки, не исключая дней отдыха и праздничных дней. День вы-

и день приезда при исчислении суточных считаются вместе
І2 ОДИН ДеНЬ.

8. Командированному за время нахождения в командировке, 
■злнзчая время нахождения в пути, возмещаются расходы по най- 
•. жилого помещения (кроме тех случаев, когда командированному 
тех  оставляется бесплатное помещение) в следующих размерах:

а) при командировках в города Москву, Ленинград и Киев — 
I руб. в сутки;

б) при командировках в города /Аинск, Тбилиси, Ереван, Баку, 
Ахха-Ата, Ташкент, Фрунзе, Ашхабад и Душанбе, а также в сто- 
т ш  автономных республик, в областные (краевые) центры и в го­
р ах . выделенные в самостоятельные административно-территори-
аьгые единицы, — 70 коп. в сутки;

г при командировках в остальные местности Союза ССР —
Е П . В СУТКИ.
Л:и представлении командированным оплаченных счетов, вы- 

государственными и общественными учреждениями и пред- 
~-ями, допускается оплата по фактическому расходу, но не 
ше при командировках в города, указанные в п. «а» настоящей 
за . — 70 процентов от нормы суточных, при командировках в 

перечисленные в п. «б» настоящей статьи, — 60 процентов от 
- суточных, а при командировках в остальные местности 
«ел ССР, кроме сельских местностей, не свыше 40 процентов от 
к  суточных.

• ..тюезд командированного (кроме тех случаев, когда руково- 
тьявл учреждения, предприятия или организации предоставляют- 

•счдированному соответствующие средства передвижения) 
тзается:

го железной дороге — по тарифу жесткого вагона;
■: водным путям — по тарифу второго класса;
' : шоссейным или грунтовым дорогам — по существующей 

жЛ местности стоимости проезда, заверенной местным органом
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власти либо учреждением или предприятием, в которое командиров 
ванный был направлен.

10. Фактические расходы на приобретение плацкарт и по до­
плате за скорость возмещаются командируемому с разрешения ру­
ководителей учреждений, предприятий и организаций.

Если проезд по железной дороге продолжается свыше одних 
суток в один конец или происходит в ночное время, то с разреше­
ния руководителя оплата его может быть произведена по тарифу 
мягкого вагона.

11. Ответственным работникам и специалистам при команди­
ровках на расстояние свыше суток езды по железной дороге допу­
скается о разрешения руководителя учреждения пользование во:- 
душным сообщением.

12. При командировках в такую местность, откуда командиро­
ванный по условиям сообщения и характеру выполняемой рабо­
ты имеет возможность ежедневно возвращаться к месту своего по­
стоянного жительства, суточные командированному не выплачи­
ваются, а возмещение расходов по найму помещения производит:1 
в размере 50 коп. в сутки.

14. В случае болезни командированного во время нахожден? = 
его в командировке ему на общем основании производится выпт- 
та суточных и возмещение расходов по найму помещения в те - - 
ние всего времени, пока он не имеет возможности по СОСТОЯЕГ 
здоровья приступить к выполнению возложенного на него служе 
ного поручения или вернуться в место своей постоянной работы, ш 
не свыше двух месяцев.

Болезнь командированного, а также невозможность по сост:: 
нию здоровья вернуться в место постоянной работы должны быт» 
удостоверены в установленном порядке.

15. За время нахождения в командировке работнику сиза- 
няется заработная плата по месту. постоянной работы.

Командированный не получает никакого дополнительного в:зЕа| 
граждения за работу в дни отдыха и в праздничные дни.

О ПОРЯДКЕ ПРИМЕНЕНИЯ ПОСТАНОВЛЕНИЯ СОВНАР- *- 
СССР ОТ 19 ИЮНЯ 1940 г. № 1047

Из разъяснения Наркомфина СССР от 16 сентября 1940 :
№ 691/239 1 2

1. По ст. 3-й. По нормам, предусмотренным ст. 3-й ппг~~ гіипіші 
НИЯ, суточные выплачиваются при командировках во все г :::д с ^ И  
поселения (т. е. города и в другие поселения, которые с:гд*Л 
административно-территориальному делению относятся к г : . - ' - я Л  
городского типа), а также при командировках в рабочие и ; і  я»м 
ные поселки.

2. По ст. 4-й. В случаях, Когда работник командировеє г 
прерывным проживанием в одном пункте на срок не более Ь
но до истечения этого срока ему командировка продлене -л а Л  
более 30 дней — оплата суточных в пониженном размер г - < 
размере 1,5 процента твердой месячной ставки, но не менее ж а Л  
и не свыше 1 руб. 30 коп. за каждый день командиров;-;- .

178



производиться не с первого дня командировки, а со днй Извещения 
о продлении командировки.

При проверке соблюдения финансовой дисциплины на местах 
в учреждениях, на предприятиях и в организациях финорганы 
должны обращать внимание на то, чтобы не допускалось искусст­
венного уменьшения основного срока командировки с непрерывным 
проживанием в одном пункте, с целью получения суточных не 
1,5 процента, а 3 процента. При обнаружении подобных фактов фин­
органы обязаны виновных в этом лиц привлекать к ответственности.

3. По ст. 5-й. При командировках в районные центры, находя­
щиеся в сельской местности, суточные выплачиваются в размере, 
установленном для командировок в сельские местности (ст. 5 по­
становления СНК СССР от 19 июня 1940 г.).

При командировках, связанных с пребыванием частично в го­
родской и частично в сельской местности, оплата производится в 
соответствии со ст. 5-й за время пребывания в сельской местности 
и в соответствии со ст. ст. 3-й и 4-й за время пребывания в город­
ской местности.

При командировках в сельские местности на срок менее двух 
суток, в том числе и в районные центры, расположенные в сельской 
честности, суточные вовсе не выплачиваются.

4. По ст. 7-й. Никаких специальных норм оплаты суточных за 
время нахождения командированного в пути постановлением СНК 
СССР от 19 июня 1940 г. № 1047 не предусмотрено. Поэтому суточ- 
-ые за время нахождения в пути должны выплачиваться по тем 
ке нормам, что и за время пребывания в месте командировки, в за- 
=. -еимости от того, командирован ли работник в городскую или же 
а сельскую местность.

5. По ст. 8-й. При командировках в сельские местности оплата
•-згртирных даже и при представлении счета должна производиться 
тжпь в размере 50 коп. в сутки.

6. По ст. 12-й. В случаях, предусмотренных ст. 12-й, возмещение 
:о;ходов по найму помещения производится лишь при условии 
‘Ггдставления работником доказательств найма помещения.

‘ ПОРЯДКЕ ВЫДАЧИ РАЗРЕШЕНИЙ НА КОМАНДИРОВКИ 
РАБОТНИКОВ ГОСУДАРСТВЕННЫХ, КООПЕРАТИВНЫХ 
И ОБЩЕСТВЕННЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ, ОРГАНИЗАЦИЙ 

И ПРЕДПРИЯТИЙ

Из постановления Совнаркома СССР от 26 июня 1942 г. 
№ 1038 (СП СССР, 1942 г., № 6, ст. 97) •

• Командированные не позднее 3 дней по возвращении из 
гпмдндировки обязаны представлять письменный доклад о резуль- 
—-гд командировки и авансовый отчет об израсходованных в свя- 

: командировкой суммах.
? уководители учреждений, предприятий, организаций или их 

. гантели обязаны не позднее 5 дней принять решение по до- 
«  .:  и отчету командированного.
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б ПОРЯДКЕ УТВЕРЖДЕНИЯ СТРУКТУРЫ, ШТАТОВ 
И ОКЛАДОВ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ РАБОТНИКОВ

ПРОФСОЮЗНЫХ ОРГАНОВ И ПОДВЕДОМСТВЕННЫХ
ИМ УЧРЕЖДЕНИЙ, ОРГАНИЗАЦИЙ И ПРЕДПРИЯТИЙ

Из постановления Президиума ВЦСПС от 26 июня 1958 г.

Установить следующий порядок утверждения численности плат 
ных работников, фондов заработной платы, структуры, штатов и 
окладов работников профсоюзных органов и подведомственных им 
организаций и предприятий:

1. Общую численность платных работников и фонды заработ­
ной платы советов профсоюзов, ЦК профсоюзов, Всесоюзного сове­
та научно-технических обществ, Всесоюзного общества изобретате­
лей и рационализаторов, Всесоюзного совета добровольных спор­
тивных обществ профсоюзов, Центрального совета ДСО «Труд», 
включая объединяемые ими учреждения и организации, Централь­
ного туристско-экскурсионного управления ВЦСПС и его террито­
риальных управлений, а также подчиненных непосредственно 
ВЦСПС учреждений — утверждает Президиум ВЦСПС.

2. Структуру, штаты и оклады заработной платы в соответст­
вии с утвержденной общей численностью и фондом зарплаты аппа­
рата ВЦСПС, советов профсоюзов, центральных комитетов профсо­
юзов, Всесоюзного совета научно-технических обществ, оргкомитета 
Всесоюзного общества изобретателей и рационализаторов, Всесо­
юзного совета добровольных спортивных обществ профсоюзов. 
Центрального совета ДСО «Труд», подведомственных непосредст­
венно ВЦСПС управлений, учреждений и организаций — утвержда­
ет Секретариат ВЦСПС.

3. В пределах утвержденной численности платных работников г 
фондов заработной платы и в соответствии с типовыми штатам?. 
нормами, перечнями должностей и действующими схемами долж­
ностных окладов:

а) республиканские и краевые советы профсоюзов респуб.ттз 
и краев, имеющих областное деление, утверждают:

общую численность платных работников и фонды заработн:: 
платы областных совпрофов и непосредственно подчиненных ко:? 
тетов отраслевых профсоюзов;

структуру, штаты и оклады заработной платы работников апт: 
рата республиканских, . краевых комитетов профсоюзов, непосре? 
ственно подчиненных областных, районных, городских комитет:: 
профсоюзов, ФЗМК, культурных, физкультурных и других учре» 
дений и организаций, центральных и краевых советов добровс-тз- 
ных спортивных обществ профсоюзов и их физкультурных сос: - 
жений;

б) республиканские, краевые советы профсоюзов республик і 
краев, не имеющих областного деления, а также областные и ' 
сковский городской советы профсоюзов утверждают:

общую численность и фонды заработной платы соответств:г: 
республиканских, краевых, областных, территориальных, дороже 
бассейновых и московских городских комитетов профсоюзов;

структуру, штаты и оклады заработной платы работников 
публиканских, краевых, областных, непосредственно подчин:- ж
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городских, районных комитетов профсоюзов и ФЗМК, культурных, 
физкультурных и других учреждений, а также советов доброволь­
ных спортивных обществ и их физкультурных сооружений;

в) республиканские, краевые, областные, дорожные, бассейно­
вые, территориальные, московские городские комитеты профсоюзов 
утверждают структуру, штаты и оклады заработной платы работ­
ников городских, районных комитетов профсоюзов и фабзавместко- 
мов, культурных, физкультурных и других учреждений и организа­
ций отраслевых профсоюзов, подчиненных им советов добровольных 
спортивных обществ и их физкультурных сооружений.

Территориальные, бассейновые и дорожные комитеты профсою­
зов, имеющие линейное построение, утверждают структуру, штаты 
и оклады заработной платы всех подведомственных им профоргани­
заций, культурных, физкультурных и других учреждений (независи­
мо от их территориального расположения);

г) центральные комитеты профсоюзов утверждают штаты и ок­
лады заработной платы работников подведомственных центральных 
советов добровольных спортивных обществ и других учреждений...

...ж) Всесоюзный совет добровольных спортивных обществ проф­
союзов утверждает структуру, штаты и оклады работников непо­
средственно подчиненных спортивных сооружений и учреждений;

з) Центральный совет добровольного спортивного общества 
«Труд» утверждает структуру, штаты и оклады заработной платы 
работников непосредственно подчиненных спортивных сооруже­
ний...

5. При утверждении штатов следует руководствоваться типовы­
ми штатами, нормами и установленными перечнями должностей, 
тоименованными в пункте 3 постановления Президиума ВЦСПС от 
'.2 октября 1956 года, протокол № 18.

6. Штаты подведомственных учреждений, организаций и пред­
приятий профсоюзов, для которых не установлены типовые штаты,

>рмы и перечни должностей, а также должности, не предусмот­
ренные типовыми штатами и нормами, утверждают по принадлеж- 
-эсти советы профсоюзов, ЦК профсоюзов, Всесоюзный совет на- 
чно-технических обществ, Оргкомитет Всесоюзного общества изо­

бретателей и рационализаторов, Всесоюзный совет добровольных 
■рртивных обществ профсоюзов, Центральный совет ДСО «Труд»,

~ щательство ВЦСПС Профиздат, редакция газеты «Труд», началь­
на управлений ВЦСПС, Секретариат ВЦСПС применительно к 

-~егам аналогичных по объему и характеру работы учреждений 
1 :рганизаций и в пределах утвержденной численности платных 
■ е родников.

7. При утверждении штатов профсоюзные органы обязаны ис­
кать из необходимости все большего привлечения актива к ра- 
~е профорганизаций, клубов, домов, дворцов культуры, спортив-

сооружений и учитывать финансовые возможности этих орга- 
-ееепий с тем, чтобы значительная часть профсоюзных средств на- 

;з,еялась на непосредственное культурно-бытовое обслуживание 
- = 'з  профсоюзов.

8 Предоставить право советам профсоюзов и другим поимено- 
: х-тым в пункте 3 настоящего постановления организациям пере- 
: :~оеделять в необходимых случаях численность платных работ- 

т - ' -  и фонды заработной платы между объединяемыми органи- 
3*-••чн и учреждениями, а также пересматривать их штаты в пре­
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делах утвержденной общей численности платных работников и фон­
дов заработной платы.

9. Численность пожарно-сторожевой охраны утверждают в пре­
делах установленной численности платных работников организации 
и учреждения, поименованные в пункте 3 настоящего постановления.

10. При утверждении должностных окладов работникам проф­
организаций, советов добровольных спортивных обществ, культур­
ных, физкультурных и других подведомственных учреждений и 
организаций строго руководствоваться постановлениями Правитель­
ства и ВЦСПС, поименованными в постановлении Президиума 
ВЦСПС от 12 октября 1956 года, протокол № 18, и утвержденны­
ми Фондами заработной платы.

Разрешить советам профсоюзов в отдельных случаях, исходя из 
изменившихся условий и объема работы, изменять оклады заработ­
ной платы в пределах действующих схем должностных окладов и 
утвержденных фондов заработной платы.

При создании новых учреждений, предприятий и организаций 
и введении новых должностных наименований, по которым зара­
ботная плата специальными решениями не определена, должностные 
оклады устанавливают по принадлежности советы профсоюзов, ЦК 
профсоюзов, Всесоюзный совет научно-технических обществ. Оргко­
митет Всесоюзного общества изобретателей и рационализаторов. 
Всесоюзный совет добровольных спортивных обществ профсоюзов. 
Центральный совет ДСО «Труд», издательство ВЦСПС Профиздат 
редакция газеты «Труд», начальники управлений ВЦСПС, Секрета­
риат ВЦСПС на уровне окладов по соответствующим должности . 
в других аналогичных по объему и характеру работы учреждениях 
предприятиях и организациях.

Работникам действующих учреждений, предприятий и органи­
заций, для которых схемы должностных окладов не утверждена 
должностные оклады устанавливаются в размерах, ранее утверх - 
денных по аналогичным должностям в этих учреждениях, предпрн- 
тиях и организациях. Во всех случаях — прямое или косвенное — 
повышение установленных должностных окладов допускаться =г 
должно.

11. Персональные оклады работникам профсоюзных орган:: 
культурных, физкультурных учреждений, советов ДСО и друг* : 
организаций профсоюзов устанавливают ВЦСПС, советы профс:-> 
зов, ЦК профсоюзов, Всесоюзный совет научно-технических 
шеств, Оргкомитет Всесоюзного общества изобретателей и раш;:-. 
лизаторов, Всесоюзный совет добровольных спортивных обще.' 
профсоюзов в пределах утвержденного им лимита персоналии-:; 
окладов.

12. Штаты отделов и управлений ВЦСПС, советов профсо:-:: г 
центральных комитетов профсоюзов и местных профорганов. ; . :  
взаимопомощи, комиссий по огородничеству, садоводству и - ► 
вотноводству при ФЗМК, Всесоюзного совета научно-техни-т а 
обществ и центральных правлений научно-технических обе. 
Оргкомитета Всесоюзного общества изобретателей и рацион;■■ » 
торов, Всесоюзного совета добровольных спортивных ОбП1т.*: « 
центральных советов добровольных спортивных обществ п р о ф л м  
зов, издательства ВЦСПС Профиздат, издательства и рел; 
газеты «Труд», Московского Дома союзов и пионерских и. 
регистрации в финансовых органах не подлежат.
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О ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ РАБОТНИКОВ СПОРТИВНЫХ 
ОБЩЕСТВ ПРОФСОЮЗОВ

Из постановления Секретариата ВЦСПС от 6 июля 1949 г.
2. Установить инструкторам и тренерам, ведущим занятия по 

физической культуре и спорту в коллективах физкультуры и секци-. 
ях спортивных обществ, спортивных сооружениях, школах и других 
физкультурных учреждениях профсоюзов, должностные оклады в 
размере 79—88 руб. Инструкторам и тренерам по физической 
культуре и спорту, имеющим высшее образование, должностные 
оклады устанавливаются на 10 процентов выше.

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПРИКАЗА ВСЕСОЮЗНОГО КОМИТЕТА 
ПО ДЕЛАМ ФИЗКУЛЬТУРЫ И СПОРТА ПРИ СОВНАРКОМЕ 

СССР «О МЕРОПРИЯТИЯХ В СВЯЗИ С УКАЗОМ 
ПРЕЗИДИУМА ВЕРХОВНОГО СОВЕТА СССР 

ОТ 26 ИЮНЯ 1940 г.»

Постановление СНК СССР от 20 ноября 1940 г.
№ 2345 («СПР», 1940 г., № 31, ст. 771)

Совет Народных Комиссаров Союза ССР п о с т а н о в л я е т :
Утвердить приказ Всесоюзного комитета по делам физкульту­

ры и спорта при Совнаркоме СССР от 20 ноября 1940 г. № 370 
"О мероприятиях в связи с Указом Президиума Верховного Совета 
СССР от 26 июня 1940 г.»

ИЗ ПРИКАЗА ВСЕСОЮЗНОГО КОМИТЕТА ПО ДЕЛАМ
ФИЗКУЛЬТУРЫ И СПОРТА ПРИ СОВНАРКОМЕ СССР 

ОТ 20 НОЯБРЯ 1940 г. № 370

1. Для инструкторов физической культуры и тренеров по от­
дельным видам спорта, состоящих в штате добровольных спортив­
ных обществ, профсоюзных организаций, клубов, домов и парков 
• лътуры, дворцов пионеров и коллективов физической культуры 
{ ведущих, в них учебную работу, установить продолжительность 
гебочего дня 7 часов, из них 4 часа в среднем непосредственной 

тдагогической работы с группой и 3 часа организационной и мего- 
: -ческой работы.

ИЗВЛЕЧЕНИЕ ИЗ ПОРЯДКА ПОЧАСОВОЙ ОПЛАТЫ 
ТРЕНЕРОВ-ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ ПО СПОРТУ

Предложен для руководства Всесоюзным комитетом по делам 
с^зической культуры и спорта 13 сентября 1944 г. и приказом 

от 9 января 1950 г. 1
1. Тренерам-преподавателям по спорту, работающим в физ- 

с  лътурных организациях, за каждый час (60 минут) тренерской 
— гхтической преподавательской) работы ставки выплачиваются в 

Выасимости от стажа и квалификации в следующих размерах:
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Наименование физкультурной 
организации

Имеющим среднее 
физкультурное 

образование

Имеющим высшее 
физкультурное или 
медицинское обра­
зование, а также 
заслуженным ма­

стерам спорта

со стажем тренерск или педагог, работы

ДО 5 
лет

от 5 дс 
10 лет

свыше 
10 лет

до 5 
лет

от 5 дс 
10 лет

свыше 
10 лет

(В руб и коп.)

I

Спортивная секция кол­
лектива физической куль­
туры

Детская спортивная шко­
ла (независимо от ведомст­
венной принадлежности) 

Городская спортивная 
секция добровольного спор­
тивного общества 

Объединенная городская 
спортивная секция или го­
родская спортивная школа 
комитета по делам физиче­
ской культуры и спорта

оо 1 — 10 1—20 1—20

1

1—30

II

Сборная команда или 
учебно-тренировочный сбор 
городского, областного, 
краевого или республикан­
ского совета добровольного 
спортивного общества 

Сборная команда или 
учебно-тренировочный сбор 
окружного или городского 
комитета по делам физиче­
ской культуры и спорта 
во всех городах, кроме ука­
занных ниже . . . . 1—10 1—20 1— £0 1—30 1—40 I —ч
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Продолжение

Наименование физкультурной 
организации

Имеющим среднее 
физкультурное 

образование

Имеющим высшее 
физкультурное или 
медицинское обра­
зование, а также 
заслуженным ма­

стерам спорта

со стажем тренерск. или педагог, работы

до 5 
лет

от 5 до 
10 лет

свыше 
10 лет

до 5 
лет

от 5 до 
10 лет

свыше 
10 лет

(в руб. и коп )

ш

Городская (в городах 
-:т>'бликанского подчине- 

1 1 , кроме Москвы и Ле- 
■гграда), областная, крае- 
ш  н республиканская (ав- 
1  иомной республики) сбор- 
■Ес ? команда или учебно- 
-  —: ровочный сбор коми- 
я п  по делам физической
■мьтуры и спорта .* 1—30 1—40 1—50 1—50 1—60 1—80

IV

! :ная команда или 
■р*-'- : -тренировочный сбор 
В е г л ь н о г о  совета добро- 

ВраБОГО С П О Р Т И В Н О Г О  обще-
ш  ЗЦСПС или комите- 
Ь  делам физической 

гы и спорта при 
Н н а с х о ы е  союзной рес- 
■ Р -и з я .  а также город- 
В г  комитета по делам 

; туры и спорта в 
С *гс4зе и Ленинграде 1—40 1—60 1—70 1-70 1—80 2 -0 0
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2. К тренерам-преподавателям с высшим физкультурным обра­
зованием относятся окончившие институт физкультуры или его 
военный факультет, а также главную военную школу физического 
образования или высшую школу тренеров.

3. К тренерам-преподавателям со средним физкультурным об­
разованием относятся окончившие техникум физической культуры 
или педагогическое физкультурное училище, а также школу под­
готовки инструкторов физкультуры со сроком обучения не менее 
2 лет.

4. Оплата тренеров-преподавателей, не имеющих физкультур­
ного образования (кроме заслуженных мастеров спорта и врачей), 
производится на 20 процентов ниже ставок, указанных в п. 1.

5. Расчеты по ставкам, установленным в пункте 1, производят­
ся за полный астрономический час (60 минут) тренерской (практи­
ческой преподавательской) работы на основании записей в журнал- 
работы тренера-преподавателя.

Примечание. Время, затраченное тренером-преподавател;
на подготовку к занятиям, оплате не подлежит.

6. Штатным тренерам-преподавателям физкультурных организа­
ций за каждый дополнительный час тренерской (практической пз- 
подавательской) работы сверх месячной нормы по окончании каж­
дого месяца производится доплата к основному окладу из раслл- 
та 1/75 месячной ставки заработной платы, утвержденной штатн^ 
расписанием.

ОБ ОКЛАДАХ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ НЕКОТОРЫХ 
КАТЕГОРИЙ РАБОТНИКОВ СЕЛЬСКОГО СПОРТИВНОГО 

ОБЩЕСТВА «УРОЖАЙ»

Из постановления Секретариата ВЦСПС от 22 июня 1962 :

В связи с поступающими запросами о размерах должностз *=
окладов инструкторов районных советов добровольного спортиз. вш 
общества «Урожай» РСФСР, Секретариат ВЦСПС р а з ъ я с н и  т

1. В тех районах, где проведено объединение советов С:-«л* 
спортивных обществ и организаций с советами сельского спсгг - 
ного общества «Урожай» и где в связи с этим в крупных селыз в. 
районах возникла необходимость ввести в штат совета ДСО д:..ле­
ность инструктора, должностные оклады инструкторов райоккъл с 
ветов спортивного общества «Урожай» устанавливаются пгл »  
тельно к окладам бывших председателей ДСО «Урожай» этих з _й»н 
нов, то есть на 10 процентов ниже оклада, получаемого гредшаиИ 
телем районного совета сельского спортивного общества после - 
единения.
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ОБ УПОРЯДОЧЕНИИ РАБОТЫ ИНСТРУКТОРОВ 
И ТРЕНЕРОВ ПО СПОРТУ

Из постановления Президиума ВЦСПС от 22 июня 1956 г.
«Об улучшении работы, профсоюзных организаций по 

физкультуре и спорту»

...7. Так же, как и штатным инструкторам-тренерам, поручать 
тренерам на почасовой оплате выполнение организационных и вос­
питательных мероприятий в секциях, где они ведут работу. Тре­
бовать точного учета тренерской работы в дневниках секций, кото- 
:ые должны утверждаться бюро спортивной секции или советами 
коллективов как обязательное условие для производства оплаты 
■тенеров.

Профсоюзные организации должны принимать на работу по 
г нзкультуре и спорту тренеров, имеющих специальную подготовку 
. ли достаточный опыт работы.

Из постановления Президиума ВЦСПС от 5 апреля 1958 г.
«О мерах улучшения физкультурно-массовой и спортивной 

работы в профсоюзах»

...5. Советам ДСО упорядочить работу тренеров с почасовой оп-
*ттой, закрепить их за коллективами физкультуры и спортивными 
.: :р\’жениями, установить контроль за проведением занятий и ока­
з а т ь  им необходимую помощь.

ОБ ОГРАНИЧЕНИИ СОВМЕСТИТЕЛЬСТВА ПО РАБОТЕ 
В ПРОФСОЮЗНЫХ ОРГАНАХ, В КУЛЬТУРНЫХ, 

СПОРТИВНЫХ И ДРУГИХ УЧРЕЖДЕНИЯХ 
И ОРГАНИЗАЦИЯХ ПРОФСОЮЗОВ

Постановление Секретариата ВЦСПС от 15 июля 1960 г.

1. Обязать советы и комитеты профсоюзов, советы научно- 
~т; - нческих обществ, общества изобретателей и рационализаторов,

ы добровольных спортивных обществ профсоюзов, республи­
ке и территориальные курортные управления профсоюзов и 

~:ззления курортов, туристско-экскурсионные управления, изда- 
ство ВЦСПС Профиздат, редакции профсоюзных газет и жур- 
:в. а также подчиненные им учреждения и предприятия разра- 

и осуществить мероприятия по резкому ограничению сов- 
■ тельства.
2. Утвердить порядок совместительства по работе в профсо- 

х органах, в культурных, спортивных и других учреждениях
лганнзациях профсоюзов согласно приложению.
: Установить, что настоящее постановление и утвержденный 

:х совместительства по работе в профсоюзных органах, в 
турных, спортивных и других учреждениях и организациях 

:юзов не распространяется: 
на рабочих и младший обслуживающий персонал;
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б) на служащих, должностной оклад которых по основному 
месту работы не превышает 60 рублей в месяц.

4. Обязать советы, комитеты профсоюзов и ревизионные ко­
миссии профсоюзных органов усилить контроль за соблюдение:: 
установленного порядка совместительства по работе в профсоюз­
ных органах, в культурных, спортивных и других учреждениях и 
организациях профсоюзов, привлекать к строгой ответственности 
лиц, нарушающих этот порядок.

5. Считать утратившим силу постановление Секретариат; 
ВЦСПС от 17 октября 1958 года (протокол № 21, п. 18) «Об от 
пусках руководителям кружков профсоюзных клубов, домов : 
дворцов культуры».

П р и л о ж е н и е
к постановлению Секретариата ВЦСПГ 

от 15 июля 1960 г.

ПОРЯДОК СОВМЕСТИТЕЛЬСТВА ПО РАБОТЕ 
В ПРОФСОЮЗНЫХ ОРГАНАХ, В КУЛЬТУРНЫХ, СПОРТИВНЫ 

И ДРУГИХ УЧРЕЖДЕНИЯХ И ОРГАНИЗАЦИЯХ 
ПРОФСОЮЗОВ

1. Совместительство по работе, то есть одновременное заня~ 
помимо основной, еще какой-либо платной должности в др\~ - 
профсоюзном органе или на другом предприятии, в учрежден 
организации, а равно выполнение, кроме основной, другой реп.тг: 
ной платной работы, может быть разрешено как временная ме* - 
в порядке исключения, при условии, если нет возможности за 
стать свободную должность работником соответствующей ква.т : 
кации, не занятым на другой работе, и если на работе по совмесп 
тельству не требуется полной нагрузки рабочего дня.

Совместительство разрешается только в одном учрежде- в 
или организации, в пределах одной местности (город, сель:- 
район).

2. Выполнение работником, помимо основной работы, д: - * 
оплачиваемой работы без занятия штатной должности на тоу -те 
предприятии, в учреждении и организации не является совче:-  -  
тельством (выполнение работниками культурных, спортивных 
реждений работы по руководству кружками самодеятельности 
тренерско-преподавательской работы на условиях почасовой огдттщ 
труда, дежурство медицинских работников сверх месячной н:: ш  
рабочего времени и т. п.).

3. Работа по совместительству допускается при наличии г 
менного разрешения руководителей обоих заинтересованных >— -- 
дений, предприятий и организаций, согласованного с вышестс ттх .ян 
организациями по подчиненности и фабрично-заводскими, местды »■* 
комитетами профсоюзов. Учреждения, организации и предпс-— ь, 
принявшие лицо на работу по совместительству, сообщают ад» - 
страции по месту его основной работы о должности, на к:- я н



ж  заЧйслей, условиях оплаты 1'руда, а такЖе о Всех последующих 
з этом изменениях.

4. Запрещается работа по совместительству в профсоюзных ор­
ганах и на предприятиях, в учреждениях и организациях профсо­
юзов, подчиненных, соподчиненных или подконтрольных одно дру­
гому.

5. Оплата труда по совмещаемой должности производится из 
гзсчета установленного для этой должности оклада (ставки) про- 
-эрционально фактической нагрузке, но не может превышать поло- 
1нны полного оклада (ставки), установленного по совмещаемой 
13ЛЖНОСТИ (работе).

Выплата заработной платы по двум должностям в одном и том 
ке учреждении, предприятии, организации запрещается. Также 
.зрещается выплата дополнительного вознаграждения за выпол­
зн е  работ, входящих в круг служебных обязанностей данного 
-'этника (составление проектов, докладов, представительство на 
заданиях и т. п.).

Лицам, которым разрешено совместительство в рабочее время, 
гата по основному месту работы за часы разрешенного совме- 

- тельства не производится.
Премии, которые определены системой оплаты труда по совме- 

—, а мой работе, начисляются на установленную совместителю часть 
за д а  (ставки) и выплачиваются сверх этой части оклада (ставки).

Льготами, установленными для работников учреждения, пред­
ел  зтия, организация,, лица, работающие по совместительству, не 
-гдьзуются.

6. Запрещается научным и руководящим работникам научно- 
«злдовательских институтов охраны труда ВЦСПС работать по

з :з;тительству на штатных должностях в других научно-исследо- 
-"зьских учреждениях и в научно-исследовательских отделах 
заторах) высших учебных заведений.

Г. Работникам профсоюзных клубов, домов и дворцов культуры 
седателям правлений, заведующим, директорам, организаторам 

жественной самодеятельности, заведующим секторами), а так- 
зструкторам по культурно-массовой работе санаторно-курорт- 

дреждений и домов отдыха профсоюзов может быть разрешено 
гтительство в том же или в другом учреждении в качестве 
дителей художественных и других кружков самодеятельности 
той в пределах не более половины оклада (ставки) по сов­
ой должности.

: Руководителям кружков художественной самодеятельности 
л самодеятельности и других кружков, пианистам, баянистам 

агхам-плакатистам, инструкторам физкультуры, тренерам 
здятелям спортивных школ, состоящим на штатных должно 

:жет быть разрешено совместительство в том же или в дру 
ЦТ-турных учреждениях и спортивных организациях, причем 

заработок этих работников по основной и совмещаемым 
стам не может превышать полутора ставок по основной

£< же работникам, не состоящим на штатных должностях, 
я вести работу с почасовой оплатой в разных культур-
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НЫх учреждениях и спортивных организациях. Общий заработок этих 
работников не должен превышать полутора ставок (112 часов в 
месяц).

9. Врачам (в том числе ветеринарным), среднему медицинскому 
и ветеринарному персоналу может быть разрешена работа по сов­
местительству как в разных лечебно-санитарных и профилактичв- 
скйх учреждениях, так и внутри одного учреждения, но не болев 
чем на двух должностях.

Доверенным врачам профсоюзных органов работа по совместг- 
тельству может быть разрешена на одной должности и только е в  
врачебной работе.

Врачам, занимающим административные должности в лечебных 
санаторно-курортных учреждениях, профилакториях, домах отдых- 
а также ветеринарным врачам, работающим на административна : 
должностях в подсобных хозяйствах, совместительство разрешает:^ 
только на врачебной и педагогической работе.

Оплата труда всем указанным в настоящем пункте работнн:-:: 
производится по фактически затрачиваемому рабочему времен;. | 
причем общий их заработок по основной и совмещаемой должн - 
стям не может превышать полутора ставок по основной должно“

10. Отпуск по совмещаемой должности предоставляется о д е  
временно с отпуском по основной должности. Оплата за отп 
или выплата компенсации за неиспользованный отпуск по сонме— ■ 
мой работе не производится.

Медицинским работникам, работающим по совместитель:*; 
оплата за отпуск производится также и по совмещаемой работе

Нештатным руководителям кружков, тренерам-преподават-* 
физкультуры, работающим на условиях почасовой оплаты в од 
или нескольких культурных или физкультурных учреждениях в 
еме не менее 75 часов в среднем за месяц, оплачиваемый стт 
предоставляется из расчета двух рабочих дней за каждый пре: 
тайный месяц (24 рабочих дня в год); тем же работникам, : 
тающим в объеме менее 75 часов в среднем за месяц, отпуск 
ставляется из расчета одного рабочего дня за каждый прора: ; 
ный месяц (12 рабочих дней в год). Отпуск этим работникам г: 
ставляется при условии, если они не являются временными.

Оплата за отпуск нештатным руководителям кружков, 
рам-преподавателям физкультуры, работающим в нес:-:* 
культурных, физкультурных учреждениях на условиях по 
оплаты, производится каждым фабзавместкомом, культучр* 
ем или физкультучреждением в отдельности, исходя ИЗ О бШ ;* 
личества часов, проработанных в этих учреждениях, но не 
чем за 75 часов работы в общей сложности.

11. Увольнение с совмещаемой работы производится, з 
оснований, предусмотренных действующим законодательств 
же в случаях приема работника, не являющегося совмест­
или запрещения совместительства по месту основной работьс 
нение производится без предупреждения и без выплаты вь 
пособия.

12. Не считается совместительством:
а) литературная работа, в том числе работа по реда

нию, переводу и рецензированию отдельных произведений, 
ваемая из фонда авторского гонорара; работа в качеств 
редакционных коллегий профсоюзных журналов и газет
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бйй, если они не являются штатными работниками этйх газет Л 
журналов;

б) преподавательская, тренерско-преподавательская работа, 
выполняемая работниками предприятий, учреждений, организаций 
профсоюзов на условиях почасовой оплаты в учебных заведениях, 
на курсах, семинарах, в спортивных секциях, командах и школах 
в объеме не более 240 часов в год; работа по проведению экскур­
сий работниками туристско-экскурсионных управлений, туристских 
и экскурсионных баз не более пяти экскурсий в месяц. Разрешение 
на эти работы дается руководителем учреждения, организации;

в) работа с разовой оплатой труда экспертов по проведению 
различных экспертиз (технических, медицинских, бухгалтерских, и 
всяких других), консультантов научно-технических обществ по тех­
ническим вопросам, работа членов жюри по участию в подведении 
дгогов объявленных конкурсов и смотров, консультантов по разра­
ботке тематики и подбору материалов для организации выставок и 
■ехнических кабинетов, консультантов медицинских учреждений в 
объеме не более 12 часов в месяц;

г) работа, выполняемая лицом, имеющим по основной должно- 
:ти неполный рабочий день и в соответствии с этим неполный оклад 
«ставку), если его оплата по основной и совмещаемой должности 
не превышает полного оклада (ставки) по основному месту работы;

д) выполнение обязанностей, за которые специальными реше­
ниями установлена доплата к окладу (ставке) в процентах или 
з рублях.

Выполнение работником учреждения, предприятия или органи­
зации работы, указанной в подпункте «а», в рабочее время не до­
пекается, а выполнение в рабочее время работ, указанных в под­
пунктах «б» и «в», допускается с разрешения руководителя учреж­
дения, предприятия, организации по согласованию с фабрично-за- 
::дским, местным комитетом профсоюза.

О ПОРЯДКЕ ОПЛАТЫ ВРЕМЕННОГО ЗАМЕСТИТЕЛЬСТВА

Постановление Секретариата ВЦСПС от 8 мая 1939 г,

На основании постановления Совнаркома Союза ССР от 
I- гзгуста 1934 г. (СЗ СССР, 1934 г., № 43, ст. 342) Секретариат 
: ~  1ПС п о с т а н о в л я е т :

1- Установить, что применение ст. 62 КЗОТ при временном за- 
«ещении одним работником Другого, с большим окладом, дающее 
3230 замещающему получения разницы между должностными (но 

*  терсональными) окладами, производится при наличии следующих 
•:д:зай:

е > если временное замещение производится работником, не 
: -тдщнмся штатным заместителем или помощником замещаемого;

- I если заместительство своевременно (до начала замещения) 
Лссмлено приказом по учреждению, организации или предприя-

») если замещение продолжалось более 12 рабочих дней.
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ВРЕМЕННАЯ ИНСТРУКЦИЯ ОБ ОПЛАТЕ И УСЛОВИЯХ 
ТРУДА РАБОТНИКОВ ФИЗКУЛЬТУРНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ

Утверждена распоряжением по Центральному совету Союза 
спортивных обществ и организаций СССР от 28 ноября 1961 г.

I. О порядке оплаты тренеров-преподавателей по спорту

1. Нештатные тренеры-преподаватели по спорту, ведущие учеб­
но-тренировочную работу, оплачиваются по часовым ставкам в еле 
дующем порядке.

а) окончившие высшую школу тренеров при институте физи­
ческой культуры — по ставкам тренеров-преподавателей с высшим 
физкультурным образованием лишь в тех случаях, когда они ведут 
учебно-тренировочную работу по своему виду спорта, указанном-, 
в дипломе об окончании школы, и по ставкам тренеров-преподава"- 
телей со средним физкультурным образованием в тех случаях, когд 
они ведут работу по другим видам спорта;

б) окончившие школу тренеров при институте физической куль­
туры 1 или специальное отделение указанной школы тренеров, г 
также высшую школу физической культуры ВЦСПС — по ставка:, 
тренеров-преподавателей со средним физкультурным образование::

2. Тренеров-преподавателей по спорту с незаконченным вы: 
шим физкультурным образованием следует оплачивать по ставка 
тренеров-преподавателей со средним физкультурным образованием

К лицам с незаконченным высшим физкультурным образован: 
ем, по разъяснению управления по руководству техникумами М: 
нистерства высшего образования СССР от 26 декабря 1952 
№ ТЗ-9867, относятся окончившие три курса института, а так:- 
окончившие полный курс института, но не сдавшие государственна 
экзаменов (не получившие диплома об окончании института).

В тех случаях, когда для ведения учебно-тренировочных зан- 
гий привлекаются лица, не закончившие трех курсов институт. 
физической культуры, а также лица, окончившие спортивную ш к:- 
молодежи, детскую спортивную школу или курсы, оплату их след_ 
ет производить на 20 процентов ниже почасовых ставок трене::: 
преподавателей по спорту со средним физкультурным образованньл.

3. Тренеров-преподавателей, имеющих высшее, но не физкул. 
турное образование, привлекаемых для ведения учебно-тренир:: 
ных занятий, следует оплачивать на 20 процентов ниже ставок — г 
неров-преподавателей по спорту с высшим физкультурным о б зы ­
ванием.

Тренеров-преподавателей по спорту, окончивших фак\- = ~-
физического воспитания педагогического института или другзг 
высшего учебного заведения, следует оплачивать по вышеуказаы,» 
ставкам, установленным для тренеров-преподавателей по спор- : 
высшим физкультурным образованием.

4. Тренеров-преподавателей по спорту, окончивших средз к
специальные или приравненные к ним учебные заведения со ср: ■

1 Школы тренеров отнесены К числу средних спецп: .- ; : .. |  
учебных заведений.
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обучения не менее 2 лет, привлекаемых для ведения учебно-трени­
ровочных занятий, следует оплачивать но ставкам тренеров-препо- 
давателей со средним физкультурным образованием лишь в тех 
случаях, когда они ведут учебно-тренировочные занятия по своей 
специальности, как например:

а) окончивших военное училище (пехотное) — за учебно-трени 
ровочные занятия по стрелковому спорту;

б) окончивших военное кавалерийское училище или офицерскую 
кавалерийскую школу — за учебно-тренировочные занятия по кон­
ному спорту;

в) окончивших цирковой техникум или училище циркового 
искусства (по отделению акробатики) — за учебно-тренировочные 
занятия по акробатике;

г) 'окончивших хореографическое училище — за учебно-трени­
ровочные занятия по фигурному катанию на коньках или по худо­
жественной гимнастике.

II. О должностных окладах тренеров-преподавателей 
спортивных школ молодежи

Должностные оклады штатным тренерам-преподавателям спор­
тивных школ молодежи устанавливаются применительно к окладам, 
предусмотренным для инструкторов и тренеров, ведущих занятия 
по физической культуре и спорту в коллективах физкультуры 
и секциях спортивных обществ, спортивных сооружениях, школах 
а других физкультурных учреждениях профсоюзов, в следующих 
размерах: имеющим высшее образование — 96 руб.; имеющим сред­
нее образование — 88 руб.; не имеющим среднего образования — 
79 руб.

Вышеуказанные должностные оклады тренеров-преподавателей 
спортивных школ молодежи советов Союза спортивных обществ и 
срганизаций повышаются на 10 рублей, имеющим звание мастера 
спорта СССР и~— на 20 рублей имеющим звания заслуженного 
мастера спорта СССР, заслуженного тренера СССР или гроссмей­
стера СССР.

III. Об оплате штатных работников физкультурных организаций 
за учебно-тренировочные занятия по спорту

1. Штатным инструкторам и тренерам-преподавателям по спор- 
ту, на которых распространяется действие приказа Всесоюзного ко- 
кспета от 20 ноября 1940 г. № 370, утвержденного постановлением 
1:знаркома СССР от 20 ноября 1940 г. № 2345 (о продолжитель- 
сссти рабочего дня 7 часов, из них 4 часа в среднем непосредствен- 
*сн педагогической работы с группой), за учебно-тренировочные за- 
; -стая, выполняемые ими сверх месячной нормы (75 часов), но в 
щеделах семичасового рабочего дня, дополнительной оплаты за 
перевыполненные часы занятий производить не следует.

В тех случаях, когда штатные инструкторы и тренеры-препо- 
теветели привлекаются для ведения учебно-тренировочных занятий
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сверх своего семичасового рабочего дня, оплату их за дополнитель­
ные часы занятий следует производить из расчета '/75 месячной 
ставки в соответствии с пунктом 6 Порядка почасовой оплаты 
тренеров-преподавателей по спорту.

При расчетах за отпуск со штатными инструкторами и трепе- 
рами-преподавателями суммы, выплаченные им за перевыполнение 
месячной учебной нагрузки, включаются в среднюю заработную 
плату.

2. Штатным работникам советов союза, советов спортивных 
обществ и других физкультурных организаций и учреждений, со­
стоящим на административных должностях, на которых не рас­
пространяется действие приказа Всесоюзного комитета от 20 нояб­
ря 1940 г. № 370, утвержденного постановлением Совнаркома СССР 
от 20 ноября 1940 г. № 2345, привлекаемым в свободное от их 
основной работы время для ведения учебно-тренировочных занятий 
по своей специальности в коллективах, секциях, спортивных школах 
или на сборах, оплату за часы этих занятий следует производить 
по часовым ставкам тренеров-преподавателей по спорту с соблю­
дением законодательства о работе по совместительству.

IV. О пребывании тренеров с командами
или с группой спортсменов на спортивных соревнованиях

Участие в спортивных соревнованиях команд и отдельных спортс­
менов является показом результата учебно-тренировочной работы 
тренера, который в период пребывания на соревнованиях организу­
ет и обеспечивает участие в них подготовленной им команды и 
отдельных спортсменов.

Приказом Всесоюзного комитета от 20 ноября 1940 г. № 370. 
утвержденного постановлением Совнаркома СССР от 20 ноябу- 
1940 г. № 2345, для штатных тренеров по спорту установлена про­
должительность рабочего дня 7 часов, из них 4 часа отведен: 
непосредственно на тренерско-педагогическую работу с группой ; 
3 часа — на организационную и методическую работу.

Исходя из вышеуказанного, время пребывания штатного тре 
нера на соревнованиях с тренируемой им командой или отдельны­
ми спортсменами следует рассматривать как время, затраченЕ.-; 
тренером на выполнение организационной и методической работ-, 
и засчитывать в его общую продолжительность семичасового ра ':- 
чего дня.

В соответствии с постановлением Президиума ВЦСПС 
22 июня 1956 г. (протокол № 10, п. 3) установлено, что нештатны 
тренерам-преподавателям на почасовой оплате, так же как и шт:"- 
ным тренерам-преподавателям по спорту, должно поручаться выты- 
нение организационной, методической и воспитательной работы : 
спортивных школах молодежи, спортсооружениях и других учти 
дениях, в которых они получают почасовую оплату за трене::- 
преподавательскую работу. Поэтому время пребывания нештгтты; 
тренеров (работающих на почасовой оплате) с командами илн ~  
дельными спортсменами на спортивных соревнованиях, провод:::.. : 
без освобождения спортсменов от производственной работы - ■:
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учебы, надлежит считать, так же как и штатным тренерам, выпол­
нением организационной и методической работы и дополнительной 
оплаты за это время производить не следует.

В тех случаях, когда тренеры при командах или при группе 
спортсменов находятся на спортивных соревнованиях, проводимых 
с освобождением участников этих соревнований от производственной 
работы или учебы, их следует обеспечивать (питанием, сохранением 
зарплаты и др.) в соответствии с положением «Об оплате расходов 
по содержанию участников и судей спортивных соревнований и 
учебно-тренировочных сборов» наравне с участниками соревнований, 
которых они обслуживают, за исключением дополнительного спе­
циального питания, предусмотренного пунктом 8 указанного Поло­
жения.

V. О стаже работы тренеров-преподавателей по спорту

Стаж тренерской или подагогической работы определяется на 
: сновании Трудовой книжки, трудового списка, военного билета, 
удостоверений или официальных справок с места работы.

При определении размера почасовой оплаты тренеров-препода- 
: лелей по спорту по утвержденным ставкам в стаж тренерско- 
среподавательской работы засчитывается:

а) все время тренерской или педагогической работы в школах, 
техникумах, вузах, в ремесленных училищах, в спортивных школах, 
з коллективах физической культуры и в спортивных секциях;

б) время работы в качестве директора или заведующего учеб- 
-:й частью, военрука или физрука в школах, техникумах или дру- 
Г5 Х учебных заведениях, спортивных школах молодежи и во вне- 
зсхольных учреждениях (детских спортивных школах и т. п.);

в) время работы на руководящих, инспекторских и инструктор- 
анх должностях, в физкультурных организациях, а также на вы- 
тсрных должностях в профессиональных, партийных, комсомольских 
• советских организациях, если этой работе предшествовала и неио- 
дздственно за ней следовала тренерско-педагогическая работа по 
с сзической культуре и спорту; время освобожденной работы на вы- 
:::ных и других ответственных должностях в партийных и комсо- 
а з л ь с к и х  организациях, политотделах и политуправлениях1;

1 В соответствии с разъяснением Государственного комитета 
.дзета Министров СССР по вопросам труда и заработной платы 

21 декабря 1956 г. № 263-АВ под термином «освобожденная 
:з: тайная и комсомольская работа» следует понимать выборную 
■ другую ответственную партийную и комсомольскую работу в пар­
е н ы х  и комсомольских органах, а также в политотделах и полит- 

: ззлениях. Освобожденным партийным и комсомольским работ- 
дгдзм время пребывания их на работе в партийных и комсо- 
■ьлъских органах засчитывается в стаж по специальности. Этот
з.гздок зачета партийной и комсомольской работы в стаж по спе- 
дзздзности не распространяется на технических работников и 
:-:::нал  хозяйственного обслуживания партийных и комсомоль- 
зэ д  органов.
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г) время обучения в физкультурных учебных заведениях (инсти­
туте, техникуме, школе тренеров или на специальных курсах», если 
этому предшествовала и непосредственно за ним следовала тре­
нерско-педагогическая работа по физической культуре и
спорту;

д) время службы в рядах Советской Армии на должностях по 
физической культуре и спорту (инструктор, тренер, инспектор, ру­
ководитель физподготовки и т. п.) до начала и после окончания 
Великой Отечественной войны;

е) время пребывания в период Великой Отечественной войны 
(с 22 июня 1941 г. по 9 мая 1945 г. на Западе и до 3 сентября 
1945 г. на Востоке) в рядах Советской Армии и в партизанских 
отрядах, независимо от характера выполняемой работы до призыва 
в армию и по возвращении из ее рядов.

VI. Об оплате тренеров
по выездке лошадей в конноспортивных школах

Выездку лошадей в конноспортивных школах следует поручать 
штатным тренерам-преподавателям этих школ, засчитывая им время 
выездки, как правило, в выполнение организационной и методиче­
ской работы в пределах установленной для них семичасовой продол­
жительности рабочего дня (4 часа в среднем непосредственно тре­
нерской, педагогической работы с группой и 3 часа организационной 
и методической работы).

В отдельных случаях, при необходимости более длительной 
подготовки лошадей, разрешается поручать эту работу штатные 
тренерам-преподавателям школ за счет частичного уменьшения н« 
тренерско-педагогической работы с группой при условии, чтобы об­
щая продолжительность рабочего дня тренеров-преподавателей з 
указанных случаях составляла не менее 7 часов.

В случаях, когда для выездки лошадей привлекаются спецг- 
альные тренеры-почасовики, оплату им следует производить из раз 
чета месячных должностных окладов штатных тренеров-преподаз: 
телей.

П р и м е р н ы й  р а с ч е т  о п л а т ы  
т р е н е р  а - п о ч а с о в и к а  

з а  р а б о т у  по в ы е з д к е  л о ш а д е й

Месячный должностной оклад для тренера-преподавателя, ичз 
щего законченное среднее образование, — 88 руб.: 25 рабочих з  
(декабрь) =3 руб. 52 коп. в день: 7 часов (продолжительность газ 
чего дня) =50 коп. в час.

Специальных норм и сроков выездки лошадей для кажд: д 
тренера не устанавливается, так как продолжительность указз-з ш 
работы зависит от особенностей каждой лошади и наьзд £ 
тренера.
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VII. Об оплате аккомпаниаторов учебных занятий 
и спортивных соревнований

Для аккомпаниаторов учебно-тренировочных занятий и спортив­
ных соревнований физкультурных организаций ставки почасовой 
оплаты устанавливаются в соответствии с порядком почасовой оп­
латы тренеров-преподавателей по спорту (см. стр. 183) со сниже­
нием этих ставок на 20 процентов.

[Дано в изложении.]

Лаборантам-аккомпаниаторам физкультурных учебных заведений 
выплачиваются в зависимости от их стажа и образования ставки 
заработной платы за 4 часа аккомпаниаторской работы в день:

а) в высших учебных заведениях — на 30 процентов выше 
ставок, установленных для лаборантов этих учебных заведений1;

1 Ставки лаборантам институтов физической культуры уста­
ва вливаются в следующих размерах:

Со стажем по занимаемой 
должности

менее 
5 лет

от 5 до 
10 лет

свыше 
10 лет

в рублях в месяц

Старший лаборант.......................... 55—00 60—00 64—00

I  Лаборант:

шеющий среднее специальное об­
разование ....................................... 45—00 50—00 55—00

? ,'еющий среднее общее образо­
вание .............................................. 33—50 38—50 42—50
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б) в техникумах и приравненных к ним учебных заведениях — 
на 20 процентов ниже ставок, установленных для преподавателей 
специальных дисциплин

В советах Союза спортивных обществ и организаций, советах 
добровольных спортивных обществ, спортивных школах, спортивных 
клубах и других физкультурных организациях оплата аккомпаниа­
торов учебно-тренировочных занятий и спортивных соревнований 
производится в зависимости от стажа аккомпаниаторской работы 
по ставкам почасовой оплаты тренеров-преподавателей по спорту 
в следующем порядке:

аккомпаниаторов, имеющих законченное высшее музыкальное 
образование, — на 20 процентов ниже ставок, установленных для 
тренеров-преподавателей по спорту с высшим физкультурным обра­
зованием;

аккомпаниаторов, имеющих законченное среднее музыкальное 
образование, —  на 20 процентов ниже ставок тренеров-преподава­
телей по спорту со средним физкультурным образованием;

1 Ставки преподавателей специальных дисциплин техникумов 
физической культуры и приравненных к ним учебных заведени:: 
устанавливаются в следующих размерах:

В городах и рабочих поселках

Со стажем педагогической 
работы

в рублях в месяц

до 5 
лет

от 5 до 
10 лет

свыш» 
10 ле-

Преподаватели специальных 
дисциплин

I разряд, имеющие высшее образо­
вание ..............................................

II разряд, не имеющие законченного 
высшего образования .

64—00

61—50

69—00

66—50

7 6 -- : 

71—5®

Для преподавателей, имеющих только среднее образовал^  
ставки заработной платы устанавливаются на 10 п р о ц е н т о в з и  
ставок преподавателей, не имеющих законченного высшего об; :з *  
вания (II разряд).

Ставки заработной платы преподавателей с двадцатипяти.“-- м  
стажем работы по своей специальности устанавливаются на 1 
центов выше ставок преподавателей с десятилетним стажем т е

198



аккомпаниаторов, не имеющих законченного музыкального об­
разования, — на 20 процентов ниже ставок тренеров-преподавателей 
по спорту, не имеющих физкультурного образования (порядок ис­
числения ставок для аккомпаниаторов, не имеющих законченного 
музыкального образования, приведен ниже).

П о р я д о к  и с ч и с л е н и я  с т а в о к  п о ч а с о в о й  о п л а т ы
а к к о м п а н и а т о р о в ,  не и м е ю щ и х  з а к о н ч е н н о г о  

м у з ы к а л ь н о г о  о б р а з о в а н и я
Ставки почасовой оплаты аккомпаниаторов, не имеющих закон­

ченного музыкального образования, привлекаемых для работы на 
учебно-тренировочных занятиях и спортивных соревнованиях в физ­
культурных организациях, исчисляются в соответствии с пунктом 
4 порядка почасовой оплаты тренеров-преподавателей по спорту, 
согласно которому ставки тренеров-преподавателей со средним физ­
культурным образованием снижаются на 20 процентов и получаемый 
результат дополнительно снижается на 20 процентов.

П р и м е р :
а) при стаже до 5 Лет аккомпаниатору, не имеющему закончен­

ного музыкального образования, за работу в спортивной школе 
молодежи надлежит выплачивать по 64 коп. за час (60 минут) 
аккомпаниаторской работы (ставка тренера-преподавателя со 
::едним физкультурным образованием и тем же стажем — 1 руб. 
снижается на 20 процентов, то есть на 20 коп., и полученный ре- 
зультат 80 коп. дополнительно снижается на 20 процентов, то есть 
на 16 коп.);

б) при стаже свыше 10 лет за работу на учебно-тренировочных 
занятиях сборной команды областного совета Союза спортивных

Глеств и организаций или на проводимых им соревнованиях 
захомпаниатору, не имеющему законченного музыкального обра- 
ызания, надлежит выплачивать по 96 коп. за час (ставка трене- 
: з-лреподавателя со средним образованием со стажем свыше

лет — 1 руб. 50 коп. снижается на 20 процентов, то есть на 
ЭС коп., и полученный результат — 1 руб. 20 коп. дополнительно

• - ается на 20 процентов, то есть на 24 коп.).
Исходя из вышеизложенного, при исчислении ставки акком- 

тддиатора, не имеющего законченного музыкального образования, 
§азмер ее определяется путем снижения соответствующей по ста­
жу :тавки тренера-преподавателя со средним физкультурным об- 
І-. ■ заниєм на 36 процентов.

* *

*
Аккомпаниаторам, обслуживающим учебно-тренировочные за-

• г и спортивные соревнования и оплачиваемых в соответствии 
г лорядком почасовой оплаты тренеров-преподавателей по спорту
л;_ стр. 197), предоставлять ежегодные оплачиваемые отпуска 

з : лжительностью 12 рабочих дней.
VIII. Об отпусках тренеров-преподавателей по спорту

Тгенерам-преподавателям по спорту, постоянно работающим 
: 'явных школах молодежи, детских спортивных школах (кро- 

-іетских спортивных школ министерств просвещения), на спор- 
сооружениях и в других учреждениях и организациях спор-



тивных обществ п советов Союза спортивных обществ и организа­
ций, предоставляются ежегодные оплачиваемые отпуска следующей 
продолжительности:

а) штатным тренерам-преподавателям по спорту — 24 рабо­
чих дня;

б) нештатным тренерам-преподавателям по спорту, работаю­
щим на условиях почасовой оплаты в одной или нескольких физ­
культурных организациях в объеме не менее 75 часов в среднем 
в месяц, — из расчета 2 рабочих дней за каждый проработанный 
месяц (24 рабочих дня в год);

в) нештатным тренерам-преподавателям по спорту, работаю­
щим на условиях почасовой оплаты в объеме менее 75 часов в 
среднем в месяц, — из расчета 1 рабочего дня в месяц (12 рабочих 
дней в год).

Оплачиваемые отпуска предоставляются в вышеуказанном по­
рядке лишь при условии, если тренерско-преподавательская рабо­
та не является работой по совместительству.

Тренеры-преподаватели по спорту, принятые на временную ра­
боту (на срок до 2 месяцев, а также до 4 месяцев, для замещения 
временно отсутствующих работников, за которыми на законном 
основании сохраняется их должность), правом на отпуск или де­
нежную компенсацию взамен его не пользуются (постановление 
ЦИК и СНК СССР от 14 января 1927 г. «Об условиях труда вре­
менных рабочих и служащих»).

Оплата за отпуск нештатным тренерам-преподавателям по 
спорту, работающим в нескольких организациях на условиях по­
часовой оплаты, производится каждой организацией в отдельно­
сти, исходя из общего количества часов, проработанных в этих ор­
ганизациях, но не свыше чем за 75 часов работы в общей сложно­
сти (по всем местам работы).

IX. О продолжительности и порядке оплаты отпусков директорам 
и их заместителям по учебной части 

спортивных школ молодежи

Ежегодный отпуск директорам спортивных школ молодежи и 
их заместителям по учебной части, которым в установленном за­
коном порядке разрешено вести учебно-тренировочные занятия в 
своей же школе на условиях почасовой оплаты, исчисляется и опла­
чивается в следующем порядке:

а) по должности директора или его заместителя по учебной 
части — из расчета 24 рабочих дней, исходя из среднего заработка 
по занимаемой должности;

б) по тренерско-преподавательской работе, выполняемой в сво­
ей же школе и оплачиваемой по часовым ставкам:

из расчета 2 рабочих дней за каждый проработанный месяц 
при объеме учебно-тренировочной работы не менее 75 часов в сред­
нем в месяц в течение неполного учебного года (то есть менее 
11 месяцев);

из расчета 12 рабочих дней, если эта работа выполнялась не­
прерывно в течение 11 месяцев в объеме менее 75 часов в среднем
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в месяц, и из расчета 1 рабочего дня за каждый проработанный ме­
сяц при той же нагрузке в течение неполного учебного года (то есть 
не менее 11.месяцев).

При подсчете среднего заработка для оплаты за отпуск по тре­
нерско-преподавательской работе директорам спортивных школ мо­
лодежи и их заместителям по учебной части учитывается вся за­
работная плата, выплаченная им по часовым ставкам.

X. О порядке исчисления среднего заработка лицам, 
участвующим в спортивных соревнованиях 

и учебно-тренировочных сборах

Пунктом 6 Положения «Об оплате расходов по содержанию 
участников и судей спортивных соревнований и учебно-тренировоч­
ных сборов» предусмотрено возмещение средней заработной платы 
из расчета получаемой по месту основной работы, участникам, 
судьям и тренерам спортивных соревнований и сборов продолжи­
тельностью свыше одних суток, связанных с освобождением физ­
культурников от производственной работы.

Учитывая, что многие участники, тренеры и судьи по месту 
своей основной работы состоят на почасовой оплате труда с раз­
личной месячной нагрузкой, при исчислении среднего заработка, 
возмещаемого им в соответствии с пунктом 6 вышеуказанного По­
ложения, физкультурным организациям следует руководствоваться 
следующими правилами, изложенными в постановлении НКТ СССР 
от 2 апреля 1930 г. № 142:

1. Если работник получает твердую повременную оплату (долж­
ностной оклад), то учреждение выплачивает ему за дни и часы, 
подлежащие оплате по среднему заработку, установленную для не­
го заработную плату.

2. Если необходимо уплатить средний заработок за 12 или бо­
лее рабочих дней, то учитывается заработок работника за 3 послед­
них календарных месяца (с 1-го по 1-е число).

При выплате же за меньшее число дней учитывается только 
заработок работника за последний календарный месяц. В обоих 
случаях не учитываются дни и часы, в которые работник факти­
чески не работал на предприятии или в учреждении, а также сум­
мы, выплаченные ему за эти дни и часы.

Таким образом, средний заработок работника за день или час 
(дневной или часовой средний заработок) определяется путем де­
ления учитываемого заработка работника за дни либо часы, дей­
ствительно проработанные в течение трех или одного календарного 
месяца, на число тех же дней или часов.

3. Если работник проработал в данном учреждении или на 
предприятии меньше чем три или один календарный месяц, то бе- 
эется заработок работника за все время со дня поступления по 
день, начиная с которого должна быть произведена выплата сред­
него заработка.

Точно так же, если в течение трех или одного последних ка­
лендарных месяцев у работника изменился размер или система 
оплаты, то берется заработок работника за время СО дня послед­
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него изменения его оплаты по день, начиная с которого должна 
быть произведена выплата среднего заработка.

4. Общая сумма среднего заработка, подлежащая уплате ра­
ботнику, определяется путем умножения дневного или часового 
среднего заработка на количество рабочих дней или часов данного 
работника, приходящееся по расписанию (графику) работы на про­
межуток времени, который должен быть оплачен.

XI. Об исчислении среднего заработка 
для оплаты отпуска физкультурникам, 

которые в течение года освобождались от работы 
для участия в спортивных соревнованиях

В соответствии с разъяснением отдела заработной платы 
ВЦСПС от 4 августа 1950 г. № 10-1-63884 при исчислении среднего 
заработка для оплаты отпуска лицам, которые в течение своего 
рабочего года освобождались с места основной работы без сохра­
нения содержания для участия в спортивных соревнованиях и на 
учебно-тренировочных сборах, время пребывания на соревнованиях 
и сборах исключается из подсчета и средний заработок для оплаты 
отпуска подсчитывается за остальные месяцы текущего года.

Отпуск указанным физкультурникам за соответствующий рабо­
чий год должен предоставляться полностью по действующим нор­
мам, так как согласно разъяснению ВЦСПС то обстоятельство, что 
данный работник находился часть своего рабочего года на сборах 
или соревнованиях, не лишает его права на получение полного от­
пуска.

XII. О ставках гонорара за чтение лекций 
и проведение сеансов одновременной игры 

по шахматам и шашкам 1

1. Выплата гонорара лекторам за чтение лекций по шахматам 
и шашкам, проводимых по путевкам организаций, ведущих лек­
ционную работу, и все другие расходы, связанные с проведение?: 
лекций, производится в соответствии с Положением «Об оплате 
труда лекторов».

2. Лекторам, имеющим спортивные звания, за чтение лекций 
(без взимания входной платы) по путевкам организаций, ведущих 
лекционную работу, выплата гонорара производится по следующи?: 
согласованным с Министерством финансов СССР и Правление?: 
Всесоюзного общества по распространению политических и научных 
знаний, ставкам:

а) гроссмейстерам СССР, заслуженным мастерам спорта СССР. 
заслуженным тренерам СССР и мастерам спорта СССР — в соот­
ветствии с пунктом 1 (литер «а» подпункта 6) Положения «Об оп­
лате труда лекторов» (по 10 руб. за лекцию);

б) кандидатам в мастера спорта СССР и лицам, имеющи 
I спортивный разряд по шахматам и шашкам, — в соответствии 
пунктом 1 (литер «б» подпункта 6) упомянутого Положения, п 
ставкам специалистов-лекторов (по 6 руб. 50 коп., по 5 руб. их 
по 4 руб.).
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3. За проведение сеансов одновременной игры в шахматы и 
шашки установлены следующие ставки оплаты (в рублях):

З а  с е ан с ы  с у ч а с т и е м  в  н и х  
о т  12 д о  20  ч е л о в е к

п о  ш ах м атам п о  ш а ш к а м

а) Чемпионам м и р а .......................... 1 5 - 0 0 1 2 — 0 0

б) Гроссмейстерам СССР, заслужен­
ным мастерам спорта СССР, за­
служенным тренерам СССР . 1 2 — 0 0 9 — 5 0

в) Мастерам спорта СССР . 1 0 — 0 0 8 — 0 0

г) Кандидатам в мастера спорта 
С С С Р .............................................. 6 — 5 0 5 — 0 0

д) Лицам, имеющим I спортивный 
разряд по шахматам или шашкам 5 — 0 0 4 — 0 0

Примечания. 1. При проведении сеансов одновременной игры 
в шахматы и шашки с участием в них менее 12 человек ука­
занные ставки снижаются на 40 процентов, а с участием более 
20 человек, а также сеансов с часами с участием не менее 
8 человек — ставки повышаются на 30 процентов.

2. Сеансы по международным (100-клеточным) шашкам оп­
лачиваются по ставкам, предусмотренным для сеансов по шах­
матам.

XIII. Об оплате заместителей начальников 
учебно-тренировочных сборов

В тех случаях, когда для работы в качестве заместителя на­
чальника учебно-тренировочного сбора по хозяйственной части 
привлекается лицо, не состоящее в штате организации, проводя­
щей сбор, для выплаты ему заработной платы можно предусматри­
вать по смете на проведение сбора ассигнования из расчета долж­
ностного оклада штатного заведующего хозяйством организации, 
проводящей учебно-тренировочный сбор.

XIV. Об оплате работы по выбору и подготовке дистанций 
и рабочих по обслуживанию соревнований

Руководители организаций и учреждений могут производить 
оплату работ, выполняемых работниками нештатного (несписочно­
го) состава, применительно к нормам и расценкам, действующим 
на предприятиях, в организациях, учреждениях и стройках для 
аналогичных работ, выполняемых работниками штатного (списоч­
ного) состава.
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Исходя из вышеизложенного, физкультурные организации мо­
гут оплачивать нештатных работников с учетом фактически за­
траченного ими времени:

а) руководителей работ по выбору и подготовке дистанций 
для проведения спортивных соревнований — применительно к став­
кам заработной платы старших инструкторов (старших инспекто­
ров), а остальных лиц, занятых выбором и измерением дистанций,— 
применительно к ставкам заработной платы штатных инструкторов 
(инспекторов) физкультурной организации, проводящей оплату за 
выполнение этих работ;

б) за выполнение работ по обслуживанию спортивных сорев­
нований (установка гимнастических снарядов и боксерских рингов, 
переноска и сборка штанг, подноска спортинвентаря, погрузо-раз- 
грузочные работы при перевозке спортинвентаря, оформление мест 
соревнования и т. п.) — применительно к ставкам штатных рабочих 
местных спортивных сооружений.

О МЕРАХ ПО УЛУЧШЕНИЮ ФИЗКУЛЬТУРНОЙ РАБОТЫ 
В ПРОФСОЮЗАХ

Из постановления Президиума ВЦСПС от 19 апреля 1955 г.

7. . . .
Разрешить выдавать общественным инструкторам спортивно­

тренировочную форму на время занятий как табельное имущество.
Разрешить центральным советам ДСО для награждения активи­

стов обществ учредить значки почетных членов ДСО.
9. Установить, что членские взносы в ДСО принимаются в те­

чение всего года.
11. Рекомендовать районным и местным комитетам профсоюзов, 

обслуживающим небольшое количество работающих, проводить 
объединенные массовые физкультурные и спортивные мероприятия 
по обслуживанию членов профсоюзов.

Разрешить с согласия местных комитетов объединять для этих 
целей средства, предусмотренные в их сметах на физкультуру и 
спорт.

ОБ УПОРЯДОЧЕНИИ ПЛАНИРОВАНИЯ И РАСХОДОВАНИЯ 
ФОНДА ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ РАБОТНИКОВ НЕШТАТНОГО 
(НЕСПИСОЧНОГО) СОСТАВА В ПРОФСОЮЗНЫХ ОРГАНАХ, 
КУЛЬТУРНЫХ, ФИЗКУЛЬТУРНЫХ И ДРУГИХ УЧРЕЖДЕНИЯХ 

ПРОФСОЮЗОВ

Постановление Секретариата ВЦСПС от 4 августа 1961 г.

Секретариат ВЦСПС отмечает, что в ряде профсоюзных орга 
нов, культурных, физкультурных и других учреждений профсоюзов 
имеют место серьезные недостатки и излишества при планирова­
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нии и расходовании фонда заработной платы нештатного (неспи­
сочного) состава.

Некоторые республиканские, краевые, областные советы и ко­
митеты профсоюзов устанавливают профорганизациям, подведом­
ственным учреждениям и хозяйствам фонд зарплаты нештатного 
состава в размерах, значительно превышающих действительную по­
требность, в результате чего этот фонд из года в год растет и не 
используется. В 1959 году фонд зарплаты нештатного состава ис­
пользован на 98,9 процента, а в 1960 году — лишь на 94,6 процента.

Особенно неудовлетворительно обстоит дело с планированием 
и использованием фонда зарплаты на административно-хозяйствен­
ные и организационные нужды. За 3 последних года фонд возрос 
на 8 процентов, а его использование снизилось почти на 20 про­
центов запланированной суммы.

Планирование в бюджетах и сметах излишнего фонда зарпла­
ты работников нештатного (несписочного) состава приводит, как 
правило, к финансовым нарушениям и неправильному расходова­
нию средств.

В целях устранения имеющихся недостатков и обеспечения бо­
лее экономного расходования фонда заработной платы работников 
нештатного (несписочного) состава Секретариат ВЦСПС п о с т а ­
н о в л я е т :

1. Предложить республиканским, краевым и областным сове­
там и комитетам профсоюзов провести проверку правильности ис­
пользования фондов заработной платы работников нештатного (не­
списочного) состава в объединяемых организациях, учреждениях и 
хозяйствах. Результаты проверки обсудить на заседаниях прези­
диумов советов и комитетов профсоюзов и принять меры к устра­
нению выявленных недостатков и нарушений.

2. Обязать руководителей профсоюзных организаций, учрежде­
ний и хозяйств:

при проведении культурно-воспитательных и физкультурных 
мероприятий, а также для выполнения разовых работ шире привле­
кать общественников-активистов, обеспечив экономное расходова­
ние фонда заработной платы работников нештатного (несписочно­
го) состава;

не допускать использования этого фонда на содержание по­
стоянных работников сверх утвержденного штата, на доплаты 
штатным работникам за работы, входящие в круг их обязанно- 
:тей, на работы, оплата которых предусмотрена в фонде заработ­
а й  платы штатного (списочного) состава;

оплату работ, выполняемых работниками нештатного (неспи- 
гсчного) состава, производить применительно к нормам и рас­
сечкам, действующим на предприятиях, в организациях, учрежде­
ниях и на стройках, для аналогичных работ, выполняемых работ­
никами штатного (списочного) состава.

3. Запретить советам профсоюзов, -профорганизациям и под- 
сяпомственным им культурным, физкультурным и другим учрежде- 
кня'/ и хозяйствам привлекать отдельных лиц к выполнению работ, 
тоторые могут быть произведены государственными организациями.

4. Обязать республиканские, краевые, областные советы и цен- 
”  ильные комитеты профсоюзов при составлении бюджетов, смет 
• хозяйственно-финансовых планов на 1962 год предусмотреть со­
ни синение фонда заработной платы работников нештатного (неспи­
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сочного) состава в целом на 18 процентов против установленного 
фонда на 1961 год.

5. Установить, что, начиная с 1962 года, общий фонд заработ­
ной платы работников нештатного (несписочного) состава для со­
ветов и центральных комитетов профсоюзов, а также подведомст­
венных ВЦСПС организаций и учреждений определяется ВЦСПС 
при утверждении основных. показателей профсоюзного бюджета, 
смет и хозфинпланов.

6. Предложить ревизионным комиссиям профорганизаций и под­
ведомственных им культурных и физкультурных учреждений уси­
лить контроль за расходованием фонда заработной платы работ­
ников нештатного (несписочного) состава.

О ВЗЫСКАНИИ УЩЕРБА, ПРИЧИНЕННОГО ЛИЦАМИ, 
ВИНОВНЫМИ В ХИЩЕНИИ И НЕДОСТАЧЕ 

ПРОДОВОЛЬСТВЕННЫХ И ПРОМЫШЛЕННЫХ ТОВАРОВ

Из постановления Секретариата ВЦСПС от 26 февраля 1948 г.

...Обязать руководителей профсоюзных организаций, доброволь­
ных спортивных обществ... культурных, физкультурных и других 
учреждений и предприятий профсоюзов при хищениях и недостачах 
продовольственных и промышленных товаров в этих организациях, 
помимо привлечения виновных к уголовной ответственности, взыски­
вать с них в пользу потерпевших организаций в судебном порядке 
причиненный ущерб в размере стоимости похищенных или недо­
стающих товаров- по государственным розничным ценам.

Во всех случаях возбуждения уголовных дел о хищениях и не­
достачах предъявлять иски о взыскании с виновных причиненного 
ущерба.

О НАПРАВЛЕНИИ ДЕНЕЖНЫХ СРЕДСТВ, 
ОТЧИСЛЯЕМЫХ ХОЗЯЙСТВЕННЫМИ ОРГАНАМИ

ПРОФСОЮЗНЫМ ОРГАНИЗАЦИЯМ, НА КУЛЬТУРНО- 
МАССОВУЮ И ФИЗКУЛЬТУРНУЮ РАБОТУ

Постановление Президиума ВЦСПС от 6 февраля 1959 г.

Коммунистическая партия и Советское правительство прояв­
ляют постоянную заботу об улучшении культурного обслуживание 
трудящихся. Из года в год расширяется в нашей стране сеть куль­
турных учреждений и спортивных сооружений, увеличиваются ас­
сигнования на культурно-бытовые нужды рабочих, служащих ь 
членов-их семей.

Новым ярким проявлением заботы партии и правительства . 
более полном удовлетворении растущих духовных запросов трудя­
щихся является постановление Совета Министров СССР от 15 ян­

206



варя 1959 года № 76 об отчислении с 1 января 1959 года хозяйст­
венными органами профсоюзным организациям денежных средств 
на культурно-массовую и физкультурную работу в размере 0,15 про­
цента от фонда заработной платы рабочих и служащих предприя­
тий промышленности, транспорта, связи, сельского хозяйства, 
строительства, коммунального хозяйства и заготовительных орга­
низаций.

Президиум ВЦСПС п о с т а н о в л я е т :
1. Обязать фабричные, заводские и местные комитеты профсою­

зов направлять получаемые от хозяйственных органов денежные 
средства на дальнейшее развитие культурно-массовой и физкуль­
турно-спортивной работы: организацию лекций, докладов, выставок, 
экскурсий, походов; развитие художественной самодеятельности; 
внешкольную работу с детьми; подготовку и переподготовку кад­
ров культурных и физкультурных учреждений; приобретение книг 
и наглядных пособий; создание баз проката культурного и спор­
тивного инвентаря, университетов культуры, любительских кино­
студий и фотоклубов, детских технических станций, комнат школь­
ника; организацию культурного отдыха рабочих и служащих; ока­
зание шефской помощи сельским культурным учреждениям.

2. Обязать фабричные, заводские и местные комитеты профсою­
зов утвердить сметы доходов и расходов за счет отчислений от 
хозорганов на 1959 год на расширенных заседаниях ФЗМК с уча­
стием профсоюзного актива. В дальнейшем расходы за счет отчис­
лений хозорганов должны включаться в общую смету ФЗМК и ут­
верждаться в установленном порядке на общих собраниях (конфе­
ренциях) членов профсоюзов.

3. Обязать республиканские, краевые, областные советы и ко­
митеты профсоюзов осуществлять контроль за правильным и свое­
временным отчислением хозорганами денежных средств фабрично- 
заводским и местным комитетам профсоюзов на культурно-массо­
вую и физкультурную работу и за правильным использованием 
этих средств.

О ЗАДАЧАХ ПРОФСОЮЗНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ В СВЯЗИ 
С ПОСТАНОВЛЕНИЕМ СОВЕТА МИНИСТРОВ СССР 

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ О ФОНДЕ 
ПРЕДПРИЯТИЯ ДЛЯ УЛУЧШЕНИЯ КУЛЬТУРНО- 

БЫТОВЫХ УСЛОВИЙ РАБОТНИКОВ 
И СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ ПРОИЗВОДСТВА

Из постановления Президиума ВЦСПС от 24 февраля 1961 г.

Средства из фонда предприятия должны расходоваться:
на осуществление мероприятий по новой технике, на модерни­

зацию оборудования и на расширение производства — не менее 20 
троцентов;

на жилищное и культурно-бытовое строительство, а также на 
ремонт жилищного фонда предприятий — не менее 40 процентов, 
зги средства предприятия могут расходовать на строительство сов­

естно с другими предприятиями и организациями жилых домов, 
ьтубов, домов отдыха, санаториев, пионерских лагерей, детских
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садов и яслей, спортивных сооружений и других объектов культур­
но-бытового назначения;

на индивидуальное премирование, улучшение культурно-быто­
вого обслуживания работников, приобретение путевок в дома от­
дыха и санатории и на оказание работникам единовременной по­
мощи — до 40 процентов.

О РАСХОДОВАНИИ СРЕДСТВ, ПОЛУЧАЕМЫХ ЗА СЧЕТ 
ВЗНОСОВ ЛИЦ, ЗАНИМАЮЩИХСЯ В СПОРТИВНЫХ 

СЕКЦИЯХ И ШКОЛАХ, НА ОПЛАТУ ТРУДА ТРЕНЕРОВ 
И ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ ПО СПОРТУ

Постановление Секретариата ВЦСПС от 22 октября 1962 г.

Разрешить фабрично-заводским и местным комитетам, советам 
добровольных спортивных обществ, а также руководителям спор­
тивных сооружений профсоюзов расходовать средства, получаемые 
за счет взносов лиц, занимающихся в спортивных секциях и шко­
лах, на оплату труда тренеров и преподавателей по спорту, привле­
каемых для работы в спортивных секциях и школах при спортив­
ных сооружениях, сверх установленного фонда зарплаты нештат­
ного состава.

Расходы по оплате труда указанных тренеров и преподавате­
лей по спорту производить в соответствии с действующим поряд­
ком почасовой оплаты по смете, утверждаемой соответствующим 
вышестоящим профсоюзным органом.

О ДОПОЛНЕНИИ НОМЕНКЛАТУРЫ СТАТЕЙ РАСХОДОВ 
ПРОФСОЮЗНОГО БЮДЖЕТА

Постановление Секретариата ВЦСПС от 23 июня 1960 г.

Установить, что в соответствии с постановлением Президиума 
ВЦСПС «Об улучшении руководства развитием туризма в проф­
союзах» средства на проведение организационно-массовой работы 
и пропаганду туризма, проведение массовых мероприятий и под­
готовку кадров общественных инструкторов по туризму расходуют­
ся фабричными, заводскими, местными комитетами профсоюзу за 
счет ассигнований, предусмотренных на эти цели в их сметах“ по 
статье «Учебно-спортивная работа и массовые физкультурные ме­
роприятия». Никаких отчислений денежных средств другим орга­
низациям ФЗМК производить не обязаны.

Финансирование туристско-экскурсионных управлений на уве­
личение сети туристских баз, туристско-оздоровительных лагерей, 
домов охотников и рыболовов, создание пунктов и баз проката, 
пропаганду туризма, проведение массовых мероприятий и подго­
товку общественных кадров осуществляется советами профсоюзов.

В связи с этим ввести в номенклатуру профсоюзного бюджета 
дополнительную статью «Финансирование туристско-экскурсионньа 
управлений», присвоить этой статье № 16-в.
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ПОЛОЖЕНИЕ О РЕВИЗИОННОЙ КОМИССИИ 
ПРОФСОЮЗНОГО ОРГАНА

Утверждено постановлением Президиума ВЦСПС 
от 5 февраля 1959 г.

I. Организация ревизионной комиссии

1. В соответствии с Уставом профессиональных союзов СССР 
ревизионные комиссии центральных, республиканских, краевых, об­
ластных, дорожных, бассейновых, городских, районных, фабрично- 
заводских и местных комитетов, а также республиканских, крае­
вых, областных и городских советов профсоюзов избираются на 
съездах, конференциях и общих собраниях членов профсоюзов за­
крытым (тайным) голосованием, одновременно и на тот же срок, 
что и профсоюзный орган.

2. Количественный состав ревизионной комиссии устанавливает­
ся съездом, конференцией, общим собранием членов профсоюза.

3. Из своего состава ревизионная комиссия избирает председа­
теля и секретаря.

II. Содержание работы ревизионной комиссии

4. Ревизионная комиссия ревизует выполнение профсоюзного 
бюджета, бюджета по государственному социальному страхованию, 
правильность и целесообразность расходования средств и исполь­
зования профсоюзного имущества, постановку учета и отчетности, 
а также осуществляет контроль за своевременным рассмотрением 
жалоб и заявлений, поступающих от трудящихся.

5. В осуществление своих задач ревизионная комиссия:
а) проводит документальные ревизии финансово-хозяйственной 

деятельности профсоюзных органов по профсоюзному бюджету и 
бюджету государственного социального страхования, а также под­
ведомственных им культурных, физкультурных учреждений и хо­
зяйств [дома союзов, ночные санатории (профилактории), пионер­
ские лагеря и др.], где по Положению о них ревизионные комиссии 
не избираются;

б) проверяет выполнение ревизуемым органом действующих за­
конов, а также решений и директив вышестоящих профсоюзных ор­
ганов по финансово-хозяйственным вопросам, планированию и йе­
не' -ению по доходам и расходам профсоюзного бюджета и бюдже­
та государственного социального страхования;

в) осуществляет контроль за своевременным и полным поступ- 
.гением средств, предусмотренных в бюджетах и сметах профсоюзно­
го органа; проверяет выполнение инструкций ВЦСПС о порядке 
гбора и учета вступительных и ежемесячных членских взносов в 
трофсоюз; проверяет правильность уплаты членских профсоюзных 
взносов и взносов членов добровольных обществ профсоюзов, по- 
гтуплений от платных мероприятий, а также других поступлений;

проверяет правильность начислений и своевременность уплаш 
гзносов по государственному социальному страхованию, денежных 
поступлений за путевки в дома отдыха и санатории, выдаваемые ра- 
Гочим и служащим с частичной оплатой, поступлений денег от ро-
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дителей за путевки в пионерские лагеря; проверяет возмещение 
предприятием, учреждением в бесспорном порядке бюджету со­
циального страхования расходов на выплату пособий по временной 
нетрудоспособности в связи с трудовым увечьем или профессиональ­
ным заболеванием, имевшим место в результате нарушения адми­
нистрацией правил охраны труда или техники безопасности;

г) добивается укрепления финансовой, бюджетно-сметной дис­
циплины, соблюдения режима экономии в расходовании средств, 
проверяет хозяйственную целесообразность произведенных расходов, 
соблюдение ревизуемым органом кассовой и штатной дисциплины;

д) проверяет состояние хранения денежных средств, бланков 
профсоюзных и других членских билетов, имущественно-материаль­
ных ценностей, их учет и правильность использования; проверяет 
выполнение инструкций ВЦСПС о порядке распределения, хранения, 
выдачи и учета путевок в дома отдыха, санатории, ночные санато­
рии (профилактории), туристских и альпинистских путевок;

е) осуществляет контроль за состоянием бухгалтерского учета 
и представлением в установленные сроки отчетности в вышестоя­
щие профорганы и соответствующие организации, состоянием дело­
производства, своевременным рассмотрением жалоб и заявлений тру­
дящихся, поступающих в профсоюзный орган.

III. Права и обязанности ревизионной комиссии

6. Члены ревизионной комиссии участвуют на заседаниях соот­
ветствующего профсоюзного органа с правом совещательного го­
лоса.

7. Ревизионная комиссия имеет право получать во всех органи­
зациях сведения и справки о состоянии расчетов этих организаций 
с ревизуемым органом, получать сведения о состоянии его текущих 
счетов во всех кредитных учреждениях. Профсоюзные органы и ли- 

•ца обязаны предъявлять по требованию ревизионной комиссии все 
необходимые ей сведения, документы и материалы.

8. По окончании ревизии ревизионная комиссия обязана соста­
вить акт, в котором должно быть отражено выполнение профсоюз­
ного бюджета и бюджета по государственному социальному страхо-' 
ванию по отдельным статьям доходов и расходов, смет доброволь­
ных обществ профсоюзов, финансовое состояние профсоюзного ор­
гана; состояние учета, отчетности и оформления оправдательных 
документов; состояние рассмотрения жалоб и заявлений трудящих­
ся и ведение их учета; состояние делопроизводства. В акте должны 
быть отмечены обнаруженные недостатки в учете и отчетности и 
нарушения финансовой дисциплины.

Одновременно с актом ревизионная комиссия обязана дать ре­
визуемому органу свои предложения по улучшению финансово-хо­
зяйственной деятельности, устранению выявленных ревизией недо­
статков и нарушений финансовой дисциплины и установить сроки 
для их исполнения.

Ревизионная комиссия должна систематически проверять выпол­
нение профсоюзным органом своих предложений и требовать их 
практического осуществления.

Ревизуемый орган обязан не позднее чем в двухнедельный сроь* 
рассмотреть акт ревизии на своем заседании с участием представг-
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телей ревизионной комиссии и направить его со своими объясне­
ниями в вышестоящий профсоюзный орган.

9. Предложения ревизионной комиссии, не противоречащие дей­
ствующему законодательству и директивам вышестоящих профсо­
юзных органов, обязательны для ревизуемого органа и подлежат 
проведению в жизнь в установленные комиссией сроки.

Разногласия между ревизионной комиссией и ревизуемым ор­
ганом разрешаются вышестоящим профсоюзным органом.

10. Профсоюзный орган не может выносить решений, отменя­
ющих постановления ревизионной комиссии или обязывающих ее 
санкционировать действия ревизуемого органа.

11. При установлении растраты, недостачи денежных средств, 
а также фактов хищения или недостачи имущественно-материаль­
ных ценностей ревизионная комиссия обязана поставить этот вопрос 
на обсуждение ревизуемого органа, немедленно довести до сведе­
ния вышестоящей профорганизации и материалы ревизии передать 
следственным органам для привлечения виновных к ответственности.

IV. Порядок работы ревизионной комиссии

12. Ревизионные комиссии центральных, республиканских, крае­
вых, областных, дорожных, бассейновых, городских, районных, фаб­
ричных, заводских, местных комитетов, а также республиканских, 
краевых, областных и городских советов профсоюзов проводят реви­
зии финансово-хозяйственной деятельности не реже двух раз в год, 
приурочивая их к составлению полугодовой и годовой финансовой 
отчетности профсоюзным органом. Акт ревизии составляется не 
позднее пяти дней после составления ревизуемым органом финан­
сового отчета. В необходимых случаях ревизионные комиссии про­
водят внеочередные ревизии.

Ревизионная комиссия проводит ревизии также перед съезда­
ми, конференциями и отчетно-выборными собраниями членов проф­
союза.

13. Ревизионная комиссия проводит свою работу, как правило, 
в нерабочее время в порядке общественной работы. Члены реви­
зионной комиссии за свою работу вознаграждения не получают.

В тех случаях, когда по условиям работы возникает необходи­
мость в проведении ревизии в рабочее время, члены ревизионной 
комиссии за период ревизии и время нахождения в пути получают 
за счет профсоюзного органа заработную плату и возмещение 
расходов, связанных с выездом на ревизию.

14. Ревизионная комиссия широко привлекает к своей работе 
профсоюзный актив, создает для проверки отдельных участков 
финансово-хозяйственной деятельности ревизуемого органа брига­
ды из числа активистов-плановиков, экономистов, счетных и других 
работников.

В случае особой необходимости ревизионная комиссия имеет 
право приглашать для участия в ревизии сведущих лиц — экспер­
тов, оплата которых производится профсоюзным органом.

15. Своего технического аппарата ревизионная комиссия не 
имеет и пользуется аппаратом профсоюзного органа.

16. Ревизионная комиссия на своих заседаниях рассматривает 
а утверждает план работы, порядок проведения и результаты ре-
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визий, а также выполнение профсоюзным органом предложений по 
предыдущим ревизиям.

17. Ревизионная комиссия вышестоящего профсоюзного органа 
не вмешивается в работу ревизионной комиссии нижестоящего ор­
гана и не является по отношению к ней руководящим органом.

Ревизионная комиссия работает под руководством вышестоя­
щего профсоюзного органа, которому подчинен ревизуемый проф­
союзный орган, и отчитывается в своей деятельности на съездах, 
конференциях и общих собраниях членов профсоюза одновременно 
с профсоюзным органом.

18. Ревизионная комиссия широко информирует членов проф­
союза о результатах проведенных ревизий на общих собраниях и 
конференциях, а также через печать.

* *

*

Ревизионные комиссии Всесоюзного совета добровольных спор­
тивных обществ профсоюзов, центральных, республиканских, крае­
вых, областных, городских и районных советов ДСО, Центрального 
совета общества изобретателей и рационализаторов, его местных 
органов (республиканских, краевых и областных советов общест­
ва), клубов, дворцов культуры и касс взаимопомощи в своей работе 
руководствуются настоящим Положением.

ПОЛОЖЕНИЕ О ПОРЯДКЕ ПРИЕМА- СДАЧИ ДЕЛ ПРИ 
СМЕНЕ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, КАЗНАЧЕЕВ, ГЛАВНЫХ, СТАРШИХ 
БУХГАЛТЕРОВ ПРОФСОЮЗНЫХ ОРГАНОВ И ПОДВЕДОМ­

СТВЕННЫХ ИМ КУЛЬТУРНЫХ И ФИЗКУЛЬТУРНЫХ 
УЧРЕЖДЕНИЙ

Утверждено постановлением Секретариата ВЦСПС 
от 23 июля 1962 г.

При смене руководителей, казначеев, главных, старших бухгал­
теров фабричных, заводских, местных, городских, районных, обла­
стных, краевых, республиканских, центральных комитетов, советов 
профсоюзов, касс взаимопомощи, советов добровольных спортивных 
обществ и подведомственных им культурных, физкультурных и дру­
гих учреждений должна производиться сдача дел прежним руково­
дителем, казначеем, главным, старшим бухгалтером новому при 
участии представителя ревизионной комиссии.

О произведенной приемке — сдаче дел составляется акт.
Акт приема — сдачи дел должен содержать следующие основ­

ные данные:
процент членов профсоюза к числу работающих (учащихся), 

число членов кассы взаимопомощи к числу членов профсоюза, где 
организованы КВП, членов добровольного спортивного общества к 
числу членов профсоюза на последнюю отчетную дату;

выполнение плана поступлений членских профсоюзных взносов 
и членских взносов ДСО с начала года до 1-го числа текущего ме-
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сяца и число членов профсоюза, кассы взаимопомощи и ДСО, не 
уплативших в срок членских взносов;

общие итоговые данные о выполнении бюджета (сметы) по до­
ходам и расходам с начала года до 1-го числа месяца приема — 
сдачи дел, с указанием наиболее существенных отклонений от утвер­
жденных ассигнований по отдельным статьям профсоюзного бюд­
жета (сметы) и бюджета государственного социального страхо­
вания;

финансовое состояние организации (учреждения) по балансу на 
1-е число текущего месяца (остаток бюджетных средств, состояние 
расчетов с дебиторами, кредиторами, подотчетными лицами и дру­
гие) ;

остаток денежных средств в кассе, профсоюзных марок, марок 
ДСО на день приема — сдачи дел, подтвержденный актом ревизии 
кассы;

остаток денежных средств на текущем счете в Госбанке (Строй­
банке, сберегательной кассе) на день приема — сдачи дел;

наличие неиспользованных чековых книжек (указать номера 
неиспользованных чеков, с какого и по какой номер);

о передаче инвентаря, оборудования, материалов, библиотечных 
книг и т. д., числящихся на балансе профсоюзного органа, куль­
турного, физкультурного учреждения. При наличии материально­
ответственных лиц можно ограничиться их письменными подтверж­
дениями о принятии ценностей на хранение. Указать, на какую дату 
производились инвентаризация имущественно-материальных ценно­
стей и переучет книжного фонда;

о передаче учетных карточек членов профсоюза, карточек упла­
ты членских взносов;

количество бланков членских профсоюзных билетов, с указанием 
их номеров;

наличие путевок в санатории, дома отдыха, пионерские лагеря 
и других, с указанием наименования, начального срока действия и 
их стоимости, подтвержденное актом ревизии кассы;

общее состояние незавершенного капитального строительства 
(степень готовности и освоения средств в процентах к общей смет­
ной стоимости строительства) на 1-е число месяца передачи дел;

наличие бланков строгой отчетности (билеты на киносеансы, 
платные культурные и физкультурные мероприятия и другие);

число утвержденных штатных работников и их фактическое на­
личие на день приема — сдачи дел;

состояние бухгалтерского учета и отчетности; 
когда и за какой период произведена ревизия ревизионной ко­

миссией или вышестоящим органом, а также результаты последней 
ревизии и какие приняты меры по акту ревизии;

состояние ревизионной работы (указать количество организа­
ций, в которых не проводились ревизии и за какой срок);

общая характеристика состояния делопроизводства (протоколь­
ное хозяйство, учет жалоб и заявлений, состояние справочной биб­
лиотеки), обеспеченность хранения членских профсоюзных билетов, 
учетных карточек членов профсоюза, карточек уплаты членских 
взносов и других;

о передаче печати и углового штампа учреждения.
Примечание. В акте отражаются только те данные, которые 

имеют отношение к данной организации.
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Приемо-сдаточный акт подписывается сдающим и принимаю­
щим дела, а также представителем ревизионной комиссии или выше­
стоящего органа и главным (старшим) бухгалтером (казначеем) 
данной организации, учреждения.

При наличии у сдающего и принимающего дела или представи­
теля ревизионной комиссии каких-либо замечаний по отдельным 
пунктам акта они излагаются в письменной форме при подписании 
акта.

Акт приема — сдачи дел рассматривается на заседании прези­
диума, комитета или правления по принадлежности.

В случае обнаружения при приемке дел злоупотреблений и бес­
хозяйственности президиум, комитет или правление обязаны пере­
дать материал следственным органам и поставить об этом в изве­
стность вышестоящую организацию.

Прием —- сдача дел должна быть закончена не позднее пяти­
дневного срока со дня смены руководителя, казначея, главного, 
старшего бухгалтера. В случае необходимости срок окончания при­
емки дел может быть продлен по решению вышестоящего органа, 
но не более чем до 10 дней.

Приемо-сдаточный акт составляется в трех экземплярах, из ко­
торых первый экземпляр хранится в делах организации, учреждения, 
второй высылается вышестоящему органу по подчиненности и тре­
тий выдается на руки прежнему руководителю, казначею, главному, 
старшему бухгалтеру.
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